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Regionalna histéria v Skolskom vzdelavacom programe

Zdévodnenie vzdelavacieho programu

Absolvovanim vzdelavacieho programu ,Regionalna historia v Skolskom vzdelavacom programe®
ziskaju pedagogicki zamestnanci profesijné kompetencie na Standardny vykon cinnosti ucitela
predmetu dejepis v suvislosti na tvorbu a implementaciu Skolského vzdelavacieho programu
s obsahovym zameranim na regionalnu historiu. Vyu€ovanie regionalnej historie navrhujeme ako sucast
vzdelavania v predmete dejepis na zakladnej $kole v stlade so Statnym vzdelavacim programom —
ISCED 2, vzdelavacia oblast Clovek a spolo&nost.

Spracovanie a realizacia tohto druhu kontinuélneho vzdeldvania reflektuje na aktualne potreby a
poziadavky inovovat ucebné osnovy predmetu dejepis v suvislosti so Specifikami Skoly a regidnu. UCitel
ziska vedomosti a zruénosti na tvorbu Skolského vzdelavacieho programu v predmete dejepis so
zameranim na regionalnu historiu. Inovaciou vyucovania v predmete dosiahne ucitel spdsobilosti
amoznosti realizacie ako priviest Ziakov k formovaniu kultivovaného historického vedomia
a uchovavanie kontinuity historickej pamati regionalnej, miestnej, celoslovenskej a eurdpske;.

Lektorsky tim poskytne prostrednictvom vzdelavania okrem teoretickym aj praktické zrucnosti pri tvorbe
Skolského vzdelavacieho programu a ucebnych osnov regionélnej historie, praktické ukazky foriem
a metdd vyucovania regionalnej historie a aplikaciu prierezovych tém.

Vzdelavanie je realizované v sulade so zakonom ¢.317/2009 Z.z. § 5 ods. 1,pismeno d a e, ods.2,
pismeno f, g, h ai, €o suvisi s prdvami a povinnostami pedagogického zamestnanca.

Druh a forma kontinualneho vzdelavania
Aktualizané vzdelavanie — forma kombinovana, prezenéna aj distanéna

Ciele:

Hlavny ciel

Hlavnym ciefom vzdelavania je ziskanie profesijnych kompetencii potrebnych na Standardny vykon

¢innosti  samostatného pedagogického zamestnanca - ucitela predmetu dejepis na nizSom

sekundarnom vzdelavani - ISCED 2 v suvislosti s tvorbou a implementaciou $kolského vzdelavacieho

programu v predmete so zameranim na regionalnu historiu.

Specifické ciele

- ziskat zrucnost vytvarat uebné osnovy predmetu dejepis so zameranim na regionalnu historiu na
zakladnej $kole v stilade so Statnym vzdelavacim programom,

- vediet urCit predmetové kompetencie vychadzajuce z kluovych kompetencii,

- vediet formulovat ciele k obsahu vymedzenému navrhovanymi u¢ebnymi osnovami,

- spravne formulovat k obsahu vykonovy $tandard v sulade s cielmi Bloomovej taxonomie,

- navrhnut taky vyber metod a foriem prace, prostrednictvom ktorych sa bude dosahovat v u¢ebnych
osnovach stanoveny vykon Ziaka,

- rozhodnut o vhodnom zaradeni prierezovych tém do ucebnych osnov,

- charakterizovat proces hodnotenia v sulade s platnym metodickym usmernenim a Specifikami
predmetu,

- zostavit vhodnu literaturu a u¢ebné zdroje ako sucast ucebnych osnov.

Obsah a rozsah vzdelavacieho programu
Obsah vzdelavacieho programu je suhrn teoretickych vedomosti a praktickych zrucnosti ovladat
postupy potrebné pre zabezpeCenie vykonu Ccinnosti ucitela dejepisu, ktoré nemohol ziskat
predchadzajucim vzdelavanim.
A. Obsahom vzdelavania su predovSetkym
- zakladné vedomosti o
» obsahovej reforme Skolstva,
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« slvislostiach medzi Statnym vzdelavacim programom a Skolskym vzdelavacim
programom,

« udebnom plane zakladnej $koly a vzdelavacej oblasti Clovek a spoloénost,

 vychovnych a vzdelavacich stratégiach na trovni Skoly

* Kklasifikatnom poriadku a spésoboch hodnotenia Ziakov,

podrobné vedomosti o

» tvorbe Skolskeho vzdelavacieho programu pre Skolu, v ktorej pedagogicky zamestnanec
pracuje,

» kfucovych kompetenciach ako vychodisko a ciel vzdelavania,

« metodike tvorby Skolského vzdelavacieho programu,

» charakteristike vyu€ovacieho predmetu dejepis so zameranim na regionalnu histériu

schopnosti samostatne vyuzivat ziskané vedomosti pri tvorbe ucebnych osnov predmetu

dejepis do Skolského vzdelavacieho programu, konkrétne:

» Casova a obsahova Struktira uCebnych osnov predmetu so zameranim na regionainu
historiu,

» formulovanie vzdelavacich a vychovnych cielov a ich vazba na klu¢ové kompetencie v
predmete,

o formulovanie vykonového $tandardu ajeho vazba k obsahu a reSpektovaniu vsetkych
urovni Bloomovej taxonomie cielov,

» vypracovanie vlastnych tematickych planov predmetu s vyuZitim Specifik 8koly, regiénu a jej
materialneho zabezpecenia,

+ volba foriem a modernych metdd, ich ucelné a efektivne vyuzitie,

» funkéné zaclenovanie prierezovych tém do obsahovej Struktury predmetu,

» hodnotenie — spdsoby hodnotenia a kritérida hodnotenia s reSpektovanim Specifik Ustnej,
pisomnej a praktickej kontroly vysledkov,

» vyber uebnych pomdcok a vhodnej literatlry k realizacii vychovno-vzdelévacieho procesu.

Ucebné Distan¢na Cast Prezen¢na | Tematické okruhy
osnovy Cast
Teoretickd | Prakticka
Cast Cast
Teoretické 2h 0h 4h » Reforma $kolstva a jej ciele
vychodiska *  Charakteristika SVP
*  Charakteristika SkVP
e Klucové kompetencie
» Vlychovno-vzdelavacie stratégie
o Ucebny plan zékladnej Skoly
» Klasifikatny poriadok
Ucebné 2h 4h 4h » Charakteristika vyuéovania
osnovy regionalnej histérie
regionalnej » Vzdelavaci obsah vyu€ovania
historie regionalnej histdrie — Gasova a
obsahova Struktira
* Vzdelavacie a vychovné ciele a
ich vazba na kli¢ové kompetencie
vo vyucovani regionalnej histérie
» \/ykonovy Standard
Metody 2h 2h 6h » Kooperativne vyucovanie
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a formy »  Skupinové vyuCovanie
vyucovania »  Projektove vyuCovanie
Prierezové 2h 4 h 4h e Multikultdrna vychova

témy * Medialna vychova

»  Osobnostny a socialny rozvoj

» Environmentalna vychova

» Tvorba projektu a prezentacné
zruénosti

Hodnotenie 2h 0h 2h » pravidla pre hodnotenia Ziakov
* spbsoby hodnotenia

*  kritéria hodnotenia

 ciele a kritéria autoevalvacie

» nastroje autoevalvacie

Spolu hodin 10 h 10 h 20 h 40 hodin

B. Rozsah
- 40 hodin (teoreticka a prakticka Cast). Prezen¢na forma z celkového rozsahu predstavuje 20 h,
distan¢na forma 20 hodin (samostatné vzdelavanie, praktické ulohy, samostatna praca na
projekte)

Trvanie vzdelavacieho programu — 10 mesiacov od zacatia vzdelavania.

Metody vzdelavania:
Prednasky, riadeny rozhovor, demonstrécia, praca na projekte, samostatna praca v e-prostredi, mailova
komunikacia, diskusné skupiny.

BlizSie uréena kategoria pedagogickych zamestnancov
- Samostatny pedagogicky zamestnanec - ucitel s aprobaciou dejepis,
Podkategoria - uCitel pre nizSie stredné vzdelavanie.

Podmienky pre zaradenie

Na kontinualne vzdelavanie alebo vykonanie skusky na overenie profesijnych kompetencii podia § 35
ods. 6 zakona bude zaradeny kazdy pedagogicky zamestnanec — ucitel predmetu dejepis na zéklade
pisomnej prihlasky, v ktorej riaditel Skoly potvrdil spravnost Udajov a zaradenie pedagogického
zamestnanca do prislusnej kategérie a podkategérie. Ak pedagogicky zamestnanec nie je v pracovnom
pomere alebo riaditel Skoly nepotvrdi zaradenie pedagogického zamestnanca do prislusnej kategdrie
a podkategorie, opravnenie na zaradenie pedagogického zamestnanca na kontinualne vzdelévanie
posudi poskytovatel na zaklade prislusnych dokumentov, ktoré pedagogicky zamestnanec predloZi
poskytovatelovi.

Spésob ukonéovania a poziadavky na ukonéenie vzdelavania

Poziadavky pre absolventa vzdelavania

- 80% - na osobna Uc¢ast na prezencnej forme Studia.

- Vypracovanie pridelenych uloh a vlastného projektu v diStancnej Casti vzdelavania.

- Spracovana ukazka individualne zvoleného tematického celku uéebnych osnov podfa kritérii tvorby
ucebnych osnov vo forme prezentécie.

- ZavereCna prezentacia sa vykona pred lektorom a ucastnikmi vzdelavania
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- Uvedené poziadavky, s vynimkou bodu 1. a upravenym bodom 4. (z&vereCna prezentécia pred
skuSobnou komisiou) platia aj pre pedagogickych zamestnancov, ktori sa budl uchadzat
o overenie profesijnych kompetencii ziskanych podla § 35 odsek 6 zakona €. 317/2009 Z. z.
Ukoncovanie programu je suCastou kontinuélneho vzdelavania.

Personalne zabezpeéenie a garant vzdelavacieho programu:

Ucitelia kontinualneho vzdelavania s 2. atestaciou a s aprobaciou pre humanitné predmety

Lektori - u€itelia kontinualneho vzdelavania, vysoko$kolski ucitelia a skuseni ucitelia s lektorskou praxou
v oblasti vzdelavania dospelych, odbornici z neziskovych organizacii

Finanéné zabezpecenie

Néklady spojené so vzdeldvanim budu hradené zfinanCnych prostriedkov Narodného projektu
Profesijny a kariérovy rast PZ a OZ.

Cestovné nahrady Uc¢astnika vzdelavania hradi vysielajuca organizécia, resp. u¢astnik sam.

Materialne, technické a informaéné zabezpecenie

Ugastnikom vzdelavania bude poskytnuty $tudijny material (uéebny zdroj) so zoznamom odpori¢anej
literatary.

Vzdelavanie (prezencné cCast) sa bude realizovat v priestoroch regionalnych pracovisk metodicko-
pedagogickych centier, v uebniach kontinuélneho vzdelavania zriadenych na Skolach a distancna &ast
prostrednictvom samovzdelavania a samostatnej prace na vlastnom projekte. Pri vzdelavani budu
aktivne vyuzivané IKT prostriedky.

Navrh poétu kreditov

10 kreditov

40 hodin aktualizatného vzdelavania - 8 kreditov + 2 kredity za zavereCnu prezentaciu pred ucastnikmi
vzdelavania a lektorom.



