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Nazov vzdelavacieho programu: Revizia obsahu predprimarneho vzdelavania:
Vzdelavacia oblast’ Jazyk a komunikacia

Zdoévodnenie vzdelavacieho programu:
Program reaguje na aktualnu potrebu vzdelavania pedagogickych zamestnancov v suvislosti
s uskuto€nenymi zmenami Statneho vzdelavacieho programu pre materské skoly. V roku 2012 iniciovalo
Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu revizie Statnych vzdelavacich programov, ktoré sa od
tohto roku realizovali pod gesciou Statneho pedagogického Ustavu. Ten pripravil nova podobu Statneho
vzdelavacieho programu pre predprimame vzdelavanie v materskych Skolach http://www.minedu.sk/novy-svp-
pre-materske-skoly/, ktory bude platny od Skolského roku 2015/16. Je vysoko Ziaduce, aby sa
v dostato¢nom ¢asovom predstihu mohli pedagogicki zamestnanci oboznamit' s novym Statnym
vzdelavacim programom a pripravili sa na jeho realizaciu od uvedeného Skolského roku. Potreba
aktualizacného vzdelavania je akutna z nasledujucich dévodov:

- Statny vzdelavaci program pracuje s novou klasifikaciou vzdelavacich oblasti,

- Statny vzdelavaci program obsahuje nové prvky — tzv. evaluacné otazky,

- Statny vzdelavaci program reviduje a uvadza nové obsahové a vzdeldvacie $tandardy,
Uvedené zmeny zasahuju cely obsah vzdelavania v materskej Skole, ako aj jej fungovanie, ¢o
vyznamne podporuje dblezitost vzdeldvacich aktivit. Zamerom programu je rozvijat aktualne
kompetencie pedagogickych zamestnancov materskych $kol.
Aktualizaéné vzdelavanie reaguje na zmeny v koncepcii vychovy a vzdelavania vychadzajuce
z novelizovaného Statneho vzdelavacieho programu (dalej SVP) pre predprimarne vzdelavanie v
materskych Skolach vramci vzdelavacej oblasti Jazyk akomunikacia. Vzdelavaci program sa
zameriava na vyklad a zddvodnenie koncepcie jazykoveho vzdelavania ako rozvijania pocCiatoénej
jazykovej gramotnosti a z toho vyplyvajucich zmien Struktury atematizovania obsahu vzdelavace;
oblasti. V predloZzenom programe sa pozornost sustreduje na tie oblasti jazykového vzdelavania, ktoré
v doterajSich koncepciach neboli etablovane pri suCasnom poukazani na ich vyznam, v nadvaznosti na
doterajsie tradicie jazykového a literdmeho vzdelavania deti MS. Absolvovanim programu si
uchadzadi rozsiria a prehibia teoretické vedomosti a praktické schopnosti pri tvorbe a realizacii
ciefavedomych vzdelavacich aktivit v oblasti jazykového vzdelavania deti.

Druh kontinualneho vzdelavania: aktualizacné.
Forma kontinualneho vzdelavania: prezenéna.

Ciele vzdelavacieho programu:

Hlavny ciel: Udrzat a aktualizovat kompetencie pedagogickych zamestnancov pre oblast
predprimareho vzdelavania v stlade s poZiadavkami revidovaného Statneho vzdelavacieho programu
pre predprimarne vzdelavanie v materskych Skolach v oblasti Jazyk a komunikacia.

Specifickeé ciele:
- Rozsirit a aktualizovat teoretické poznatky v oblasti predprimarneho jazykového vzdelavania deti.
- Rozvinit a prehibit spdsobilosti pri praci s novymi vykonovymi a obsahovymi $tandardmi, ako aj
evaluaCnymi otazkami obsiahnutymi v novom kurikularnom dokumente pre materské skoly.
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- Prehibit znalosti o moznosti rozvijania hovorenej podoby jazyka v kontexte vyvinu ranej

gramotnosti.

- Rozvijat a prehibit vedomosti a spdsobilosti v oblasti pisanej reéi z hladiska jej rozvojového

potencialu vo vztahu k vyvinu jazyka a reci dietata, ako aj z hladiska poznavania funkcii pisane;

reéi dietatom.

- Aktualizovat metodické postupy a moZnosti prace s literatirou pre deti s ohlfadom na Specifické

ciele predprimarneho jazykoveho vzdelavania.

Obsah vzdelavacieho programu:

Téma Forma Casovy
rozsah

Nové $trukturalne prvky Statneho vzdelavacieho programu pre predprimarne | Prezenéne 1 hod.
vzdelavanie v materskych Skolach, vychodiska koncipovania vzdelavacej
oblasti Jazyk a komunikacia. Kontinuita Struktury a obsahu vzdelavacej oblasti
vo vztahu k predchadzajucim koncepciam vychovy a vzdelavania.
Prezentacia teoretickych vychodisk a empirickych argumentov koncepcie Prezencne 3 hod.
jazykového vzdelavania.
Objasnenie Struktury vzdelavacej oblasti, principov konstrukcie vykonovych
a obsahovych Standardov.
Vyznam evalua¢nych otazok.
Rozvijanie hovorenej podoby jazyka. Prezencne 2 hod.
Nadobudanie skusenosti s funkciami pisanej re€i v kazdodennom zivote. Prezencne 2 hod.
Text ako vychodisko vzdelavacich aktivit v MS: Postupy a formy prace Prezencne 2 hod.
s literatdrou pre deti. Praktické ukazky.
Rozvijanie porozumenia pri Citani textu detom. Praktické ukazky a nacvik. Prezencne 3 hod.
Podporovanie vztahu medzi obsahom (vyznamom) a formou pisanej reci. Prezencne 2 hod.
Formalne charakteristiky pisanej re¢i — poznavanie a aktivna produkcia. Prezencne 2 hod.
Praktické aktivity zamerané na tvorbu cielenych vzdelavacich aktivit vo Prezentne 3 hod.
vzdelavacej oblasti.
Spolu 20 hodin

Profil absolventa:
Absolvent programu kontinualneho vzdelavania mé kompetencie:

- realizovat jazykové vzdelavanie deti v MS v stlade s koncepciou vzdelavacej oblasti Jazyk

a komunikacia v zmysle nového SVP pre predprimarne vzdelavanie v materskych $kolach,

- zvolené metodické postupy v edukacnej praxi prezentovat, zdovodnit a obhajit.

Rozsah vzdelavacieho programu: Celkom 20 hodin prezencne.
Trvanie: Najviac 10 mesiacov.

BlizSie uréena kategéria a podkategoria pedagogickych zamestnancov, kariérovy stupen,

kariérova pozicia:
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Kategoria: UCitel
Podkategoria:

e ucitel pre predprimarne vzdelavanie (ucitel materskej Skoly).
Kariérovy stupen

e samostatny pedagogicky zamestnanec,

e pedagogicky zamestnanec s prvou atestaciou,

e pedagogicky zamestnanec s druhou atestaciou.

Kariérova pozicia: -
Vyucovaci predmet/vzdelavacia oblast”: Jazyk a komunikacia

Podmienky pre zaradenie uchadzacov:

Program kontinuaineho vzdelavania je uréeny pre uitefa predprimarneho vzdelavania, ktory spifia
kvalifikaéné predpoklady v stlade s vyhlaskou MS SR &. 437/2009 Z. z. v zneni neskorich predpisov
a ktory ma absolvovanych aspon Sest’ mesiacov pedagogickej Cinnosti (§ 35 ods. 9 zakona ¢.
317/2009 Z. z. v zneni neskorsich predpisov).

Spodsob prihlasovania:

Na vzdeldvanie bude zaradeny kazdy pedagogicky zamestnanec patriaci do cielovej skupiny, ktory o to
poziada formou pisomnej prihlasky.

Spoésob preukazania prislusnosti k cielovej skupine:

Riaditel' Skoly/Skolského zariadenia v prihlaske svojim podpisom potvrdzuje zaradenie pedagogického
zamestnanca do kategorie, podkategorie a kariérového stupia, riaditelovi Skoly/Skolského zariadenia
potvrdzuje udaje v prihlaske zriadovatel.

Ak riaditel' Skoly/Skolského zariadenia nepotvrdi zaradenie pedagogického zamestnanca do kategorie,
podkategorie a kariérového stupria, posudi poskytovatel opravnenie na zaradenie pedagogického
zamestnanca na zéklade prislusnych dokumentov, ktoré pedagogicky zamestnanec predloZi
poskytovatelovi.

Spoésob ukonéovania vzdelavacieho programu:

Aktualizané vzdelavanie konci zavere¢nou prezentaciou pred lektorom a Ucastnikmi.

Poziadavky na ukonéovanie vzdelavania:

1. Absolvovanie minimalne 80 % prezenéného vzdelavania dolozené podpisom na prezenénych
listinach.

2. Spracovanie a prezentacia navrhu cielenej vzdelavacej aktivity z oblasti Jazyk a komunikacia so

-----

kontinualneho vzdelavania vo formate Power Point a v rozsahu minimaine 6 snimok.

Personalne zabezpecenie - garant a lektori vzdelavania

Garant vzdelavacieho programu:

doc. PhDr. OFga Zapotoéna, CSc. — VS ugitel pdsobiaci na Pedagogickej fakulte Trnavskej univerzity
v Trnave, Priemyselna 4, 918 43 Trnava, v Studijnych programoch zameranych na pripravu ucitelov
predprimameho vzdelavania s dizkou pedagogickej praxe 17 rokov. Garant spifia poziadavky § 43 ods.
4 a 5 zakona €. 317/2009 Z. z v zneni neskorsich predpisov.
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PhDr. Zuzana Petrova, PhD. — VS ucitel posobiaci na Pedagogickej fakulte Trnavskej univerzity
v Trnave, Priemyselna 4, 918 43 Trnava, v Studijnych programoch zameranych na pripravu ucitefov
predprimarneho vzdelavania s dizkou pedagogickej praxe 12 rokov. Garant spifia poziadavky § 43 ods.
4 a 5 zékona €. 317/2009 Z. z v zneni neskorsich predpisov.

Lektori: Skuseni vysokoSkolski uCitelia a ucitelia pre kontinualne vzdelavanie pdsobiaci v oblasti
predprimarneho vzdelavania. Lektori musia spifiat podmienky Cl. 2 bodu 12 Smernice 18/2009-R.

Finanéne, materialne, technické a informacné zabezpecenie: Naklady spojené so vzdelavanim bud
financované z narodného projektu Profesijny a kariérovy rast pedagogickych zamestnancov
a prostriedkov rozpoétu MPC. V pripade viacdhovych vzdelavacich podujati bude ubytovanie
a stravovanie hradené iba z prostriedkov narodného projektu Profesijny a kariérovy rast pedagogickych
zamestnancov.

Cestovné naklady ucastnika vzdelavania hradi vysielajuca organizacia, resp. U¢astnik sam.

Materialne zabezpedenie: Standardn miestnost pre 20 — 30 U¢astnikov, dataprojektor, PC s
pripojenim na internet, biela flip¢artova tabula, flipCartovy papier a fixky.

Ugastnikom budu poskytnuté uebné zdroje (uéebny text a rézne pracovné listy a materialy v tlacenej,
pripadne v elektronickej forme).

Navrh poctu kreditov:

Spolu 6 kreditov.

4 kredity za rozsah aktualizacného vzdelavania a 2 kredity za spdsob ukon¢ovania zavere¢nou
prezentaciou pred lektorom a U€astnikmi vzdelavania.



