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Nazov vzdelavacieho programu: Medialna vychova - Ako desifrovat’ marketingové odkazy

Zdévodnenie vzdelavacieho programu:

Ekonomické a environmentélne uvedomenie si dosledkov globalnej spotreby je vyznamnym svetovym
trendom, ktory kladie déraz na kvalitu Zivota, propaguje socidlne a humanne ciele a zmenu spravania
Cloveka. Na druhej strane zabezpecCenie [udskych potrieb naréza na stratégie a metddy marketingu, ktoré
ovplyviuju spotrebitelov v smere honby za spotrebou. Ml&dez v takto konzumne orientovanom svete chce
mat rychlo splnené kratkodobé ciele a zabuda na dlhodobé ciele a hodnoty. Deti a mladez preto uz od
najutlejSieho veku potrebuju nadobudat orientéciu vo svete potrieb a Zelani, prace, pefiazi a hodnét Zivota,
aby nakupné centra sa nestali novodobymi chramami spotreby. DeSifrovanie marketingovych odkazov
ufah¢i mladej generécii hodnotovu orientaciu, nauci ich kriticky posudzovat marketingové odkazy
apomdze im identifikovat cesty ku hladaniu zmysluplného Zzivota. Masova komunikécia a vyspelé
informaCno-komunikacné technolégie vyZaduju, aby deti od najutlejSieho veku poznavali akym
marketingovym vplyvom su vystaveni a poznali spdsoby ako im u¢inne odolavat.

Problematika obsahu akym spdsobom marketing ovplyviiuje spravanie spotrebitela sa dotyka viacerych
vied. Prebera poznatky z marketingu, psycholégie, sociolégie, politoldgie, informatiky, Zurnalistiky
a socialnej komunikacie. Vzdelavaci program umozni absolventom identifikovat spoloéensky vyznam
marketingu v trhovej ekonomike, poznavat stratégie a nastroje marketingu, kriticky hodnotit reklamné
odkazy sohladom na [udské potreby a zelania a porovnavat dopady marketingu na spravanie
spotrebitefov atrvalo udrzatelni spotrebu. Suc€astou vzdelavacieho programu je vycvik sebaobrany
s dorazom na komunikaciu a schopnost U€inne sa branit sugestivnemu presviedCaniu. Vzdelavaci
program posilni vedomie absolventov o formativnych vplyvoch marketingu na rozvoj osobnosti, formovanie
schopnosti jednotlivca kriticky a hodnotovo selektivne spracovat’ rozne druhy marketingovych odkazov s
ddrazom na moralne kontexty.

Ciefom vzdelavacieho programu je rozvoj profesijnych kompetencii pedagogickych zamestnancov
potrebnych pre identifikaciu marketingovych odkazov, etickd spotrebu a socialne zodpovedné nakupovanie
s ohfadom na rozpocCet rodiny, ekonomicky a socialny vyvoj spolo¢nosti. Vzdeldvaci program zahfia
teoretické poznatky, praktické ukazky marketingovych odkazov z médii aich vyuZzitie v interaktivnych
a zazitkovych metddach vo vyuovacom procese. Realizacia programu rozsiri profesijné kompetencie
pedagogickych zamestnancov o poznanie modernych stratégii a nastrojov marketingu, vyuZivanie
prieskumov na zistovanie nazorov v Specifickych skupinach, analyzovanie marketingovych odkazov
v médiach, na internete, v hudbe, filme, mode, Sporte, atd'.

Implementécia vzdelavacieho programu doplni Koncepciu mediélnej vychovy v kontexte celozivotného
vzdelavania s cielom zdokonalit' profesijné kompetencie pedagogickych zamestnancov v oblasti medialnej
vychovy.

Druh kontinualneho vzdelavania: aktualizané vzdelavanie
Forma kontinualneho vzdelavania: kombinovana (prezenc¢na a distan¢na)

Ciele vzdelavacieho programu:

Hlavny ciel:

Prehibit profesijné kompetencie pedagogickych zamestnancov v oblasti medialnej vychovy o poznanie
stratégii a nastrojov marketingu, o schopnost efektivne odolavat presvied¢aniu a manipulacii a podporit
hladanie trvalych Zivotnych hodnét a tvorivy rozvoj osobnosti.
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Specifické ciele:

e prehibit vedomosti o modemych stratégiach a nastrojoch marketingu,

e rozvijat schopnosti kriticky hodnotit dopady marketingu na spravanie spotrebitelov,
e rozSirit socialne kompetencie odolavania natlakovym formam presvied¢ania,
e prehibit schopnosti uvedomelého nakupovania a zodpovedného spotrebitelského spravania,

e rozvijat schopnosti kritického hodnotenia marketingu a hfadania trvalych hodnét Zivota,

o rozsSirit medialne kompetencie o prierezové témy poznévania vplyvov marketingu a hfadania

trvalych hodnot Zivota do vychovno-vzdelavacieho procesu.

Obsah vzdelavacieho programu:
Tematicky celok 1 Marketing a informa€na spolo¢nost’

Téma

Forma

Casovy
rozsah

Masmeédia a informacna spolo¢nost.

Stratégie a nastroje marketingu.

Systém, proces a ciele marketingovej komunikacie.
Modernizacia marketingovych ¢innosti.
Komponenty komunikaénej stratégie.

Problémy marketingovej komunikacie.

Marketing zamerany na deti a mladez.

Regulacia a kontrola marketingu Statom.

Prezencna

2

Vystup distan¢nej formy:

Analyza dvoch marketingovych odkazov z masmédii zameranych na deti
a mladez.

Formét A4, rozsah cca 2 - 4 normostrany. Poslat' lektorovi elektronicky.

Distanéna

DI PN DN

SPOLU

16/6

Tematicky celok 2 Marketing a sebaobrana

Téma

Forma

Casovy
rozsah

Formativne posobenie marketingu na osobnost.

Persuazia, presvied¢anie v komunikacii.

Klamliva reklama.

Nekalé obchodné praktiky.

Fair trade a detska praca.

Cinnost Eurépskej komisie a Slovenskej republiky na ochranu
spotrebitelov pred zavadzanim reklamou.

Efektivne techniky odol&vania presviedCaniu reklamou.
Kontrola marketingu pozornym okom spotrebitela.

prezenéna
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Vystup distan¢nej formy:
Analyza dvoch reklamnych obsahov zameranych na deti a mladez.
Formét A 4, rozsah cca 2 - 4 normostrany. Poslat lektorovi elektronicky.

diStancéna
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SPOLU 16/6

Tematicky celok 3 Ciele a hodnoty zivota

Téma Forma Casovy
rozsah
Masmediélne retazce produktov zabavy. prezencna 2
Syndrém zmyslu sveta z médii. 2
Komeréna kultira podporovana reklamou. 2
Osvojovanie vzorov a znaciek z médii. 2
Konzumerizmus a environmentalizmus. 2
Eticky zodpovedné nakupovanie. 2
Logoterapia. 2
Objavovanie pozitivnych hodnét a zmyslu Zivota. 2
SPOLU 16 16/0

Profil absolventa:
Absolvent vzdelavacieho programu ma kompetencie analyzovat marketingové odkazy, vyuzivat techniky
odolavania presviedCaniu a podporovat rozvoj tvorivej osobnosti.

Rozsah vzdelavacieho programu: Spolu 60 hodin, z toho prezenéne 48 hodin a diStancne 12 hodin.

Trvanie vzdelavacieho programu:
najviac 10 mesiacov.

BlizSie uréena kategoria, podkategoria pedagogickych zamestnancov, kariérovy stupen, kariérova
pozicia:
Kategoria pedagogickych zamestnancov:
- uCitel
Podkategorie pedagogickych zamestnancov:

- ucitel pre nizSie stredné vzdelavanie,

- ucitel pre nizSie stredné odborné vzdelavanie, stredné odborné vzdelavanie, upIné stredné
vSeobecné vzdelavanie, Uplné stredné odborné vzdelavanie, ucitel pre vyssie odborné
vzdelavanie,

- ucitel pre kontinualne vzdelavanie.

Kariérovy stupen:

- samostatny pedagogicky zamestnanec,

- pedagogicky zamestnanec s prvou atestaciou,

- pedagogicky zamestnanec s druhou atestaciou.

Kariérova pozicia: -
Vyucovacie predmety: slovensky jazyk a literatura, obCianska nauka, eticka vychova, umenie a kultura,
medialna vychova, odborné predmety ekonomického zamerania.
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Podmienky pre zaradenie uchadzacov na kontinualne vzdelavanie:

Program kontinualneho vzdelavania je uréeny pre ugitelov v uvedenych podkategoériach, ktori spifiaju
kvalifikany predpoklad vzdelania na vyucovanie predmetov slovensky jazyk a literatura, ob¢ianska néauka,
eticka vychova, umenie a kultira, medialna vychova, odbornych predmetov ekonomického zamerania
v stlade s vyhlagkou MS SR &. 437/2009 Z. z. v zneni neskorsich predpisov a ktori maji absolvovanych
aspon Sest’ mesiacov pedagogickej €innosti (§ 35 ods. 9 zakona €. 317/2009 Z. z. v zneni neskorSich
predpisov).

Spoésob prihlasovania na vzdelavanie:

Pisomna prihlaSka na kontinualne vzdelavanie podpisana uchadzacom. Riaditel Skoly na prihlaske
potvrdzuje zaradenie pedagogického zamestnanca do kategorie, podkategorie a kariérneho stupna.
Riaditefovi Skoly potvrdzuje prihlasku zriadovatel.

Sposob preukazania prislusnosti k cielovej skupine:

Ak riaditel Skoly nepotvrdi zaradenie pedagogického zamestnanca do kategorie, podkategodrie a kariérneho
stupna posudi poskytovatel opravnenie na zaradenie pedagogického zamestnanca na zaklade prislusnych
dokumentov, ktoré pedagogicky zamestnanec predlozi poskytovatelovi. Vypinenu prihlasku na kontinuaine
vzdeladvanie po podpisani riaditefom S$koly je potrebné zaslat na prislusné regionalne/detasované
pracovisko MPC.

Spdsob ukoncovania vzdelavania:
Vzdelavanie sa ukoncuje zaverecnou prezentaciou pred ucastnikmi vzdelavania.

Poziadavky na ukonéenie vzdelavacieho programu:
1. Najmenej 80%-néa ucast na prezencnej forme vzdelavania.
2. Spracovanie vystupov z distan¢nej formy vzdelavania.
3. Zavere€na prezentacia. Obsah prezentacie: Metodicky spracovana aktivity do edukacnej praxe na
tému ,Odoldvam konzumnej spolo¢nosti - Zijem tvorivy Zivot‘. Forméat Prezentacia v MS
PowerPoint, rozsah cca 15 snimok.

Personalne zabezpeéenie vzdelavacieho programu:

Garant: Mgr. Bozena StaSenkova, PhD., ucitel pre kontinualne vzdelavanie s druhou atestéciou,
Regionalne pracovisko MPC, Tarasa Sevéenka 11, 080 20 Presov.

Garant spifia kvalifikaény predpoklad v zmysle § 43 ods. 4 a 5 zakona &. 317/2009 Z. z. v zneni neskorich
predpisov.

Lektori: uitelia pre kontinualne vzdelavanie a externi spolupracovnici: lektori s vysokoSkolskym vzdelanim
druhého stupria s prvou alebo s druhou atestaciou.

Lektori musia spifiat podmienky &l. 2 bodu 12 Smernice 18/2009-R.

Finan¢né, materialne zabezpecenie:

Néklady spojené so vzdeldvanim budu financované z prostriedkov narodného projektu Profesijny
a kariérovy rast pedagogickych zamestnancov a prostriedkov rozpo¢tu MPC. V pripade viacdiovych
vzdelavacich podujati bude ubytovanie a stravovanie hradené iba z prostriedkov néarodného projektu.
Cestovné nahrady Uc¢astnika vzdelavania hradi vysielajuca organizacia, resp. u€astnik sam.

5



ITMS kod Projektu: 26140230002
ITMS kod Projektu: 26120130002

Materialne zabezpecenie:
- prezentaéné vybavenie (tabula, fixky, flipchartovy papier...)
- ucebné zdroje (Studijné texty)

Technické a informaéné zabezpecenie:
Notebook, dataprojektor a USB kIU¢ pre lektora.

Navrh poctu kreditov:
Spolu 14 kreditov,
12 kreditov za rozsah vzdelavania a 2 kredity za sposob ukoncenia vzdelavania.



