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NAZOV VZDELAVACIEHO PROGRAMU: Vytvarné dielne v Skole

ZDOVODNENIE VZDELAVACIEHO PROGRAMU:

Potreba realizacie vzdelavacieho programu Vytvarné dielne v Skole vychadza z poZiadavky udrzania
a kontinualneho zvySovania profesijnych kompetencii pedagogickych zamestnancov a zvySovania
spoloCenského statusu profesie v sulade so zakonom €. 37/2009 Z. z. v zneni neskorsich predpisov.
Poziadavka pre vytvorenie vzdelavacieho programu zameraného na rozvoj predmetovych kompetencii
ucitefov v oblasti didaktiky vytvarnej vychovy vyplynula z Analyzy vzdelavacich potrieb pedagogickych a
odbornych zamestnancov (Analyza vzdelavacich potrieb pedagogickych a odbornych zamestnancov-
odbornd aktivita 2.1. Pedagogické rozhlady ro€. 20, €.3, s. 8-10. PreSov: TlaCiareri Ku$nir. ISSN 1335-
0404. Dostupné online

na http://www.rozhlady.pedagog.sk/cisla/pr3-2011.pdf), ktoru v ramci prieskumu uskutocnilo Metodicko-
pedagogické centrum medzi pedagogickymi zamestnancami.

Potreba vzdelavacieho programu bola nasledne potvrdena prieskumom z roku 2013, ktorého vysledky boli
zhrnuté v Ciastkovej $tudii vzdelavacich potrieb pedagogickych zamestnancov za rok 2013, kde sa v
odportc¢aniach pre tvorbu vzdelavacich programov na poprednom mieste uvadza:* ...prakticka Cinnost a
netradi¢né aktivity prace s detmi..., inovacie obsahu vzdelavania a modernizacia metéd vychovy a
vzdelavania..” zdroj VALENT, M. et al. Ciastkova Stddia vzdelavacich potrieb pedagogickych
zamestnancov $kél za rok 2013. (elektronické verzia) Bratislava: MPC. 2013

Realizécia vzdelavacieho programu Vytvarné dielne v Skole umozni ucitefom rozSirit vedomosti o novych
trendoch v didaktike vytvarnych dielni, 0 moznostiach vyuZitia vytvarnych dielni v edukacnom procese.
Ugastnici vzdelavania ziskajii vedomosti a zruénosti v oblasti motivaénych a inovativnych pristupov a
metdd vo svojej pedagogickej praxi, budu mat moznost zdokonalit' svoje profesijné kompetencie potrebné
na uskuto¢nenie obsahovej reformy.

DRUH KONTINUALNEHO VZDELAVANIA: Aktualizacné vzdelavanie.

FORMA KONTINUALNEHO VZDELAVANIA:
Kombinacia prezencnej a diStancnej formy (40 hodin prezenénou formou a 20 hodin diStanénou formou).

HLAVNY CIEL:

Hlavnym cielom vzdelavacieho programu je udrzat profesijné kompetencie, prehibit digitalne kompetencie,
rozvijat' a rozSirit odborné a pedagogické vedomosti a zrucnosti v oblasti organizacie vytvarnych dielni a
ich realizacie v edukacnom procese.

SPECIFICKE CIELE:

1. prehibit poznatky o inovaciach SVP (ISCED 1 aISCED 2) a klugovych kompetenciach vo vytvarne;
vychove,
rozSirit zruCnosti planovat vytvarné dielne,
rozvijat schopnosti hodnotit aktivity vytvarnych dielni,
prehibit poznatky o vychovno-vzdelavacich stratégiach vo vytvarnych dielfiach,
rozvijat spdsobilosti aplikovat metddy rozvoja tvorivosti a zruénosti,
rozSirit vedomosti o vyuZiti grafického programu GIMP vo vyu€ovacom procese,
rozvijat kompetencie na pracu s grafickym programom GIMP.
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OBSAH VZDELAVACIEHO PROGRAMU:

Tematicky celok 1: Teoretické vychodiska tvorby uéebnych osnov.

Tematicky celok 2: Didaktika vytvarnych dielni.

Tematicky celok 3: Elektronické média- Giprava a operacie s digitalnym zaznamom v programe GIMP.
Tematicky celok 4: Praca s digitalnymi fotografiami.

« 1 Rozsah | Rozsah | Rozsah
Tematicky Témy PF DF spolu
celok (vhod.) | (vhod.) | (vhod.)

Reforma $kolstva a jej ciele - 1 hod.
TEORETICKE Inovécie SVP pre ISCED 1 a ISCED 2 - 3 hod.
VYCHODISKA Klucové kompetencie vo vytvarnej vychove - 2
TVORBY hod. 8 0 8
UCEBNYCH Viychovno-vzdelavacie stratégie vo vytvarnej
OSNOV vychove - 2 hod.
Ciele vytvarnych dielni - 2 hod.
Planovanie a priprava vytvarnych dielni - 2 hod.
Hodnotenie prace vo vytvamych dielfiach - 2 hod.
Metody rozvoja tvorivosti a zrucnosti, ukazky,
DIDAKTIKA praktické cvicenia - 4 hod.
VYTVARNYCH 10 6 16
DIELNi Vystup distanénej formy:
Vypracovana priprava vyucovacej jednotky s
vyuZitim réznych metod rozvoja tvorivosti a
zruCnosti vo formate A4 a v rozsahu 2-3
normostran.
Funkcie a vlastnosti programu GIMP - 2 hod.
Editor skratiek - 2 hod.
Panej néstrojov - 1 hod.
Typy obrazkov, ich otvaranie - 1 hod.
ELEKTRONICKE Ukladanie obrazkov a suborov - 1 hod.
MEDIA- UPRAVA |« Mafovanie s programom GIMP - 2 hod.
A OPERACIE PouZivanie rychlej masky - 2 hod.
> DIGITALNYM Transformacia a vykreslenie cesty - 2 hod 17 8 25
ZAZNAMOM :
V PROGRAME Stopy, pridavanie novych stép - 2 hod.
GIMP Prechody, vzorky palety, $tetce - 2 hod.
Vystup distan¢nej formy:
Spracovanie dvoch pracovnych listov réznymi
technikami v grafickom programe GIMP
PRACA VylepSenie kompozicie - 1 hod.
ﬁg;gg:kﬁ:ml \{ylepéenie farieb - 1 hod. 5 6 11
V PROGRAME Uprava ostrosti - 1 hod.
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GIMP Odstranenie rusivych objektov v obraze - 1 hod.
UlozZenie vysledku - 1 hod.

Vystup distan¢nej formy:
Upravena digitalna fotografia v grafickom programe
GIMP

SPOLU | 40 20 60

PROFIL ABSOLVENTA:

Absolvent vzdelavacieho programu ma kompetencie v oblasti planovania a pripravy tvorivych dielni v
Skole. Vie rozvijat kfu¢ové kompetencie vo vytvarnej vychove, ma aktualne poznatky a praktické zruénosti
vedenia vytvarnych dielni, je schopny hodnotit Cinnost v tvorivych dielfiach. Absolvent vzdelavacieho
programu dokaZe pracovat v grafickom programe GIMP a je schopny vyuZit ho vo vyu¢ovacom procese.

ROZSAH VZDELAVACIEHO PROGRAMU:
Spolu 60 hodin, z toho 40 hod. je prezenénou formou (PF), 20 hod. diStanénou formou (DF).

TRVANIE VZDELAVACIEHO PROGRAMU: najviac 10 mesiacov

BlizSie uréena kategoria, podkategodria pedagogickych zamestnancov, kariérovy stupen, kariérova
pozicia:
KATEGORIAPEDAGOGICKYCH ZAMESTNANCOV:

Ucitel

PODKATEGORIA:

ucitel pre primarne vzdelavanie (ucitel prvého stupria),
ucitel pre nizSie stredné vzdelavanie (ucitel druného stupiia zakladnej Skoly),
ucitel zakladnej umeleckej Skoly.

KARIEROVY STUPEN:

samostatny pedagogicky zamestnanec,
pedagogicky zamestnanec s prvou atestaciou,
pedagogicky zamestnanec s druhou atestaciou.

KARIEROVA POZICIA:

VYUCOVACi PREDMET:

vytvarna vychova, vychova umenim, vytvamny odbor ZUS

PODMIENKY PRE ZARADENIE UCHADZACOV:

Na kontinualne vzdeldvanie bude zaradeny pedagogicky zamestnanec v uvedenej kategorii a
podkategériach, ktory spifia kvalifikadny predpoklad na vyugovanie predmetu vytvamna vychova, vychova
umenim a predmetov vytvarného odboru ZUS v stlade s vyhlaskou MS SR &. 437/2009 Z. z. v zneni
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neskorsich predpisov po absolvovani Siestich mesiacov pedagogickej ¢innosti (§ 35 ods. 9 zakona ¢&.
31712009 Z. z. v zneni neskorsich predpisov).

SPOSOB PRIHLASOVANIA NA VZDELAVANIE:

Pisomna prihlaska na kontinualne vzdelavanie podpisana uchadzacom.

SPOSOB PREUKAZANIA PRISLUSNOSTI K CIELOVEJ SKUPINE:

Riaditel Skoly na prihlaSke potvrdzuje zaradenie pedagogického zamestnanca do kategorie, podkategoérie a
kariérového stupna. Riaditelovi Skoly potvrdzuje prihlasku zriadovatel.

Ak riaditel Skoly nepotvrdi zaradenie pedagogického zamestnanca do kategdrie, podkategérie a
kariérového stupiia, posudi poskytovatel opravnenie na zaradenie pedagogického zamestnanca na
zaklade prislusnych dokumentov, ktoré pedagogicky zamestnanec predlozi poskytovatelovi.

SPOSOB UKONCOVANIA :

Vzdelavaci program sa ukoncuje zaverecnou prezentaciou pred lektorom a u€astnikmi vzdelavania.

SPOSOB UKONCOVANIA A POZIADAVKY NA UKONCOVANIE:
Vzdelavaci program uspesne ukonci pedagogicky zamestnanec, ktory:
uspesne absolvuje prezenénu Cast vzdelavacieho programu s dochadzkou minimélne 80%
z celkového rozsahu prezencnej ¢asti programu,
vypracuije Ciastkové zadania distancnej formy,
vypracuje komplexné zadanie pre zaverec¢nu prezentaciu:
Obsah zaverec€nej prezentacie:
Navrh planu a pripravy tvorivej dielne na vybrant tému uCastnikom. Format A4, rozsah cca 2-3
normostrany, alebo prezentacia v MS PowerPoint v rozsahu cca 10 snimok.

PERSONALNE ZABEZPECENIE A GARANT (SUHLAS GARANTA):
Realizacia vzdelévacej aktivity je riadena a kontrolovand manazmentom, zabezpeCovana realizatnym
timom a lektorskym timom Metodicko — pedagogického centra.
Poziadavky na lektora vzdelavacieho programu:
vysokoskolské vzdelanie minimélne 2. stupiia;
lektorska prax pre vzdelavanie dospelych;
znalosti a zrucnosti v predmete zamerania vzdelavacieho programu;
lektori musia spifiat podmienky Cl. 2 bodu 12 Smernice 18/2009-R.

GARANT:

Mgr. Szilard Fecsd, ucitel pre kontinualne vzdelévanie s druhou atestaciou, DP Metodicko-pedagogické
centrum, Juzn trieda 10, 040 01 Kosice. Garant spifia poziadavky § 43 ods. 4 a 5 zakona &. 317/2009 Z.
z v zneni neskorSich predpisov.
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FINANCNE, MATERIALNE, TECHNICKE A INFORMACNE ZABEZPECENIE:
FINANCNE ZABEZPECENIE VZDELAVANIA:

Vizdelavaci program je financovany z prostriedkov narodného projektu Profesijny a kariérovy rast
pedagogickych zamestnancov a prostriedkov rozpoctu MPC.
Cestovné naklady ucastnika vzdelavania hradi vysielajica organizécia, resp. U¢astnik sam.

MATERIALNO-TECHNICKE A INFORMACNE ZABEZPECENIE

Standardna miestnost pre 20-30 u&astnikov, dataprojektor, PC, flip&artova tabula, flipéartovy papier a fixky,
stolovy pocitac, resp. notebook pre ucastnikov vzdelavacieho programu.

Ugastnikovi vzdelavania budd poskytnuté potrebné uéebné pomocky a Studijné materialy v elektronickej
forme.

UchadzaCi o vzdelavanie budd informovani o vzdelavacich aktivitach prostrednictvom informécii
zverejnenych na webovych strankach poskytovatela, resp. prostrednictvom informéacii, ktoré im budu
poskytnuté na vlastné vyziadanie.

NAVRH POCTU KREDITOV
Spolu 14 kreditov,
12 kreditov: za rozsah vzdelavania a 2 kredity: za spésob ukoncenia vzdelavania.



