Anotacia

Nazov prace: Kariérovy vyvin ziaka a jeho celozivotné vzdelavanie sa
Autor prace: Mgr. Gabriela Janekova
Udaje o vydani: Bratislava: Metodicko-pedagogické centrum, DP Trenéin 2015

Cielom prace je zistit’ schopnost’ Ziakov 7. — 9. ro¢nika zakladnej Skoly samostatne
realizovat’ prvi smerovu vol'bu na ceste za svojou profesiou. Overit,, ¢i ziaci chapu potrebu
celozivotného vzdelavania sa, ¢o si pod tymto pojmom predstavuju. Praca interpretuje udaje z
jednoduchého dotaznika, vyplneného ziakmi 7. — 9. rocnika. Pojedndva o dolezitosti
uvedomenia si potreby celozivotného vzdelavania sa pre kazdého ¢loveka, ktory mé zaujem
uplatnit’ sa na trhu prace.
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Hlavnym ciel'om zaverecnej prace bolo pribliZit’ vyznam a doleZitost’ pozicie kariérového
poradcu Vv procese neustalych zmien na trhu prace, v potrebe hl'adania moznosti
sebarealizacie jedinca, nutnosti neustaleho d’alSieho vzdelavania, poskytnut’ poznatky

0 tvorbe, ul'ah¢ovani a usmeriiovani procesu profesijnej orientacie na $kolach ale aj v oblasti
celoZivotného vzdelavania. Praca je rozdelena na teoreticku a aplikacnu Cast’. Teoreticku Cast’
sme vypracovali s pouzitim aktualnej odbornej literatary a dostupnych stuvisiacich zdrojov

k danej téme. Prva kapitola popisuje socialno-psychologické predpoklady, zru¢nosti

a kompetencie kariérového poradcu. V druhej kapitole rozoberame kariérové poradenstvo

v Skolskom systéme a aplikaciu poradenskych programov v kariérovom poradenstve.
Aplikacna Cast’ — tretia kapitola je zamerana na aplikéciu kariérového poradenstva - jeho
vybranych metdd v edukacnom procese na suikromnom $portovom gymndaziu.



