Autor: Bc. Beczova Denisa
Néazov prace: Riesenie konfliktov v materskej Skole
Nazov §koly: Materské $kola s vyu¢ovacim jazykom mad’arskym — Ovoda

Ruskéa 64 - Doboruszka
Anotacia: Moja praca ma za ciel zmapovat’ konkrétne pripady na zaklade analyzy pri¢in
konfliktov v materskej Skole, moznosti oSetrovania a stratégii. =~ Mnoho prieskumov bolo uz
vykonanych medzi ucitel'mi aby systemizovali, klasifikovali a urcili, aky dobry su ucitelia
v rieSeni konfliktov. Jasny vysledok sa nikdy nezrodil, pretoze kazdy pripad je jedinecny,
a jedinecne su aj osobnosti ucitelov.  Z tohto dévodu by som chcela svoj prieskum vyuzit
na pomoc ucitelom a ulah¢it’ ich pracu. Pomocou piatich skisenych ucitelov som urobila
prieskum, ktorého skiimali mozné rieSenia sSitudcie, ktoré majd spolo¢né zaklady pre

konfliktné situécie.

KPucové slova: Zvladania konfliktov, komunikacia nedostatok



Autor: Bc. Brezova Katarina

Nazov prace: Sebahodnotenie materskej Skoly s vyuCovacim jazykom slovenskym a
mad’arskym v Bieli

Nazov $koly: Materska skola-Ovoda, Biel

Anotacia: Prezentovana praca sa zaobera sebahodnotenim materskej $koly s vyucovacim
jazykom slovenskym a mad’arskym v Bieli. Sklada sa z troch kapitol. Prva kapitola sa zaobera
teoretickymi otdzkami tykajucimi sa danej témy. V druhej kapitole sa nachadza
charakteristika materskej $koly a v tretej kapitole sa nachadza analyza ziskanych vysledkov z
prieskumu. Spracovanim vysledkov je mozné zistit, ako vnimaji rodi¢ia a technicki
pracovnici spominand materska $kolu a ako vnimaju seba pedagdégovia pracujuci v tejto

materskej Skole.

KPucové slova: sebahodnotenie, spdsoby sebahodnotenia, charakteristika materskej Skoly,
brainstorming, benchmarking, Swot, Smart, priority, kvalitativny rozhovor, kvantitativny

rozhovor



Autor: Calfova Timea

Néazov préace: Skolska klima v ZS Mat'ovské Vojkovce

Nazov Skoly: Zakladna Skola s vyucovacim jazykom mad’arskym Matovské Vojkovce
Anotacia: V zavere¢nej praci som sa zaoberala klimou Skolského klubu deti v zakladnej
Skole Mat'ovské Vojkovce. V teoretickej Casti som predstavila pojem a vyznam klimy.
Prakticka Cast’ sa zaoberala klimou druziny v naSej Skole, v ktorej som vykonala prieskum
pomocou dotaznikov. V zavere som vyhodnotila a popisala skuto¢nosti, ktoré som zistila.
Nakoniec som tam zahrnula aj zopar napadov ako by sme mohli klimu v naSom Skolskom
klube zmenit’ este k lepSiemu.

Kruacové slova: klima, skolsky klub deti, ziaci, $kola, prieskum, dotaznik



Autor: Fekeové Edita

Nazov prace: Rozvijanie mojej materskej Skoly a jej kultura

Nazov $koly: Materska $kola s vychovnym jazykom mad’arskym — Magyar Oktatasi Nyelvu
ovoda Velky Hores

Anotéacia:

V mojej praci upriamim pozornost na kultaru arozvijanie mojej materskej Skoly, Co sa
tyka vychovy a vzdelavania. Budem venovat na kultru Skoly, jej jedine¢nost’. Nad’alej
sa budem zaoberat’ organiza¢nou Struktirou materskej Skoly a jej viziou do budicnosti.
NapiSem, ako pouzivame cicle tvorby vychovy avzdeldvania, ako pracujeme spolu
s partnermi. Vyhodnotim SWOT analyzu. Vypracujem plan / projekt /do buducna, ako
budem rozvijat’ naSu matersku Skolu.

KPucové slova: kultara MS, rozvijanie MS, organiza¢na Struktura, vizia MS, buditicnost’,

ciele, SWOT analyza, projekt



Autor: Ferencz Ildiké Bc.

Nazov préce: Ulohy predskolského vzdelavania v oblasti rozvoja osobnosti

Nazov §koly: Materska Skola — Ovoda, Hlavna 50/34, 076 41 Dobra

Anotacia: Hlavnou myslienkou pisomnej prace je, ze ako moze materska Skola, ako prvotné
Skolské zariadenie rozvijat’ osobnost’ deti k pozitivnemu smeru. Ktoré su tie najpodstatnejsie
ulohy predskolskej vychovy , aby sa dosiahli vyty¢ené ciele v oblasti rozvijania osobnosti?
V praktickej Gasti autor predstavuje Skolského vzdelavacieho programu ,,Dtha“, jeho hlavné
ulohy, vlastné ciele a poslanie vychovy a vzdelavania, spdsob socializacie deti pochadzajuce z
malo podnetného prostredia, edukatné &innosti rozvijajuce kompetencie deti. Dalej sa
zaoberd s pedagogickou diagnostikou, pomocou ktorej ziskava spatn vazbu o schopnostiach
deti.

Kracové slova: vychova, rozvijanie osobnosti, socializacia, vzor, pedagogicka diagnostika,

rodina, kompetencie



Autor: Hiresova Alzbeta Be.
Néazov prace: Spolupraca materskej $koly a rodiny
Nazov §koly: Materska $kola s vyu¢ovacym jazykom mad’arskym Ci¢arovce 91

Tanitasi Nyelvii Ovoda Csicser 91
Anotéacia:
Ocakévanie rodi¢ov od materskej Skoly je vzdelavanie a vychova deti. Rodicia maji pravo
vstupovat’ do diania materskej Skoly, a maji by byt informovany o vSetkych informéciéch,
ktoré sa tykaju ich deti. Materska Skola by mala vytvarat’ také prostredie, v ktorom diet’a sa
citi dobre. Vzajomna spolupraca materskej $koly a rodiny ma vo velkej miere pozitivny vplyv
na uspesni komunikéciu, disciplinu a zaroven odstraituje problémy v spravani dietata. Je
preto ulohou kazdej materskej Skoly vytvorit’ podmienky na fungovanie partnerského vztahu
s rodiémi, nadviazat a pravidelne s nimi udrZovat kontakt a ponukat im rdzne formy
kooperécie. V mojej praci opisujeme moznosti takych kooperacii.

KPacové slova: materska skola, rodi¢, spolupraca, vychova diet’a, aktivita



Autor: Jakab Kristina

Nazov prace: Vztah rodiny a materskej Skoly

Nazov Skoly: Materska Skola s vychovnym jazykom mad’arskym Velké Slemence 18

Magyar Oktatasi Nyelvii Ovoda Nagyszelmenc 18

Anotécia:  Spolupraca rodiny a $koly je uréena hlavnym cielom, spolo¢nym zaujmom —
vychovou a vzdeldvanim dietata. Spojovacim ¢lankom medzi rodinou a materskou skolou je
dieta. Rodina a skola su dva najvyznamnejsie atributy pri vychove a vzdelavani. Ich sucast'ou
st rodicia, stari rodi¢ia, uditelia, vychovavatelia. Casto aj od ich vzajomnych vztahov zavisi
pohl'ad dietata aneskor mladého cloveka na svet. Ovplyviiuji jeho spravanie, postoje,
aj hierarchiu hodnét. Predkladany material poukazuje na nové moznosti kooperacie rodi¢ov
so Skolou, na spolupracu pri rieSeni problémov, na priame zapdjanie sa rodicov do zivota
Skoly, na exkurziach a pocas mimoskolskych aktivit. Dolezité je aj spolo¢né zdielanie radosti
svojich deti a moznost’ do urcitej miery sa zacastiovat’ na budovani triedneho ¢i $kolského
spolocenstva.

Krucové slova: rodina, materska skola, vztah, spolupraca.



Autor: Mgr. Kiss Katarina
Néazov préce: Klima skoly
Nazov §koly: MS- Ovoda, L. Kossutha 1272/ 103, Kralovsky Chlmec

Anotécia:

Préca sa venuje problematike klimy Skoly. Teoreticki ¢ast’ charakterizuje typy Skolskej klimy,
Klimu triedy, vytvaranie klimy v triede materskej Skole a ucitel'ovi ako tvorcovi edukacnej
klimy triedy a Skoly. Prakticka ¢ast’ spraciiva klimu konkrétnej materskej $koly pomocou
prieskumu. Prieskum bol realizovany pomocou dotaznikov. Zistené iidaje pom6zu formulovat’
a zlepSovat klimu Skoly.

Kradové slova: Klima. Skola. Ugitel’. Ziak. Tvorivy.



Autor: Koteles Aniko

Néazov préace: Co robi §kolu dobrou?

Nazov §Koly: Cirkevna zakladna $kola sv. Stefana — Szent Istvan Egyhazi Alapiskola
Anotécia:

Subjekty skoly, ako st ziaci i rodic¢ia, kladi na kvalitu vzdelavania Coraz vicsie poziadavky.
Tato poziadavka vychadza z reality, Ze $kola vykonava v podstate sluzbu, a jej Klienti, ako su
jej ziaci a rodicia, vyzaduju vzdy lepSie a kvalitnejSie sluzby. Z tohto dovodu musi skola
vyhoviet’ ¢oraz vy$§im poziadavkam a robit’ Skolu ¢oraz lepsim. Cirkevna zakladna Skola sv.
Stefana v Dvornikoch vsak musi &elit dalej vyzve, ato je nedostatok deti. Samotna
existencia $koly je podmienend poctom tych ziakov, ktorych Skola dokaze oslovit’ svojim
»dobrym menom®. Ked vSak chceme zmenu k lepSiemu, musime najprv zistit' ndzory
a poziadavky naSich ,klientov* o Skole, aby sme zistili svoje silné, aj slabé stranky, teda
spoznali Uroven a kvalitu nasej skoly.

Krlacové slova: poziadavky rodicov, kvalita Skoly, uroven vzdelavania, Skolska klima,

ovplyviiujtce faktory, subjekty Skoly, dotaznik, analyza, hodnotenie



Autor: Mgr. Mértha Eszter

Nazov prace: Klima neplno organizovanej zakladnej skoly

Nazov $Kkoly: ZS s vyutovacim jazykom mad’arskym — Al Peder — Péder 119

Anotécia: Cielom tejto prace je zmapovat' hodnotenie neplno organizovanych ZS s VIM
v okoli Kosic. Na jej zaklade je mozné uvazovat o zlepSeni vysledkov a zvySeni kvality
¢innosti a docielit’ tym aj kladnejsie hodnotenie $kol.

Kracové slova: neplno organizovana zakladna skola, hodnotenie $koly, sebahodnotenie,

zlepsSovanie kvality Skoly



Autor: Mentova Erika Bc.

Néazov prace: Spolupraca materskej $koly a rodiny

Nazov §koly: Materské $kola-Ovoda, Zahradna 10, Streda nad Bodrogom, 07631

Anotacia: Vo svojej praci sa venujem problematike spoluprace rodiny a materskej skoly pri
vychove a vzdelavani deti predskolského veku. Uvadzam dve zadkladné podoby spoluprace
medzi rodi¢mi a uéiteI'mi a to formalnu a neformalnu podobu. Pri utvarani dobrého vztahu
rodiny a Skoly sa obcas stretavame s problémami, ktoré vyplyvaju z rozdielneho hodnotenia
schopnosti deti. Ako rieSit' tieto zalezitosti rozoberam v tzv. ,desatore* pre UspeSnu
kooperéciu rodiny a MS. Moje poznatky uvadzané v préaci sa opieraju o vysledky prieskumu
formou dotaznikov, v ramci ktorého sme zist'ovali kvalitu spoluprace Skoly a rodiny. Kone¢né
vyhodnotenie vysledkov prieskumu sme uskutoc¢nili na spolo¢nom zasadnuti rodiov
a ucitel'ského kolektivu.

KPadové slova: uditel’, rodi¢, projekt spolupréce, dotaznik, hodnotenie



Autor: Bc. Eva Molnarova
N&zov prace: Vzajomna spolupraca materskej $koly a rodiny pomocou projektu
Nazov Skoly: Materska Skola s vyucovacim jazykom mad’arskym, Pribenik 276
Magyar Tanitasi Nyelvii Ovoda, Perbenyik 276

Anotécia:  Casto sa stretdvame s nazorom, e vychova je zaleZitost' rodiny. Podobne ako
rodina, tak aj materska Skola plni funkciu urcitého vychovného spolocenstva. Ucitel’ky
podobne ako rodi¢ia poskytuju detom modely spravania.

Ciel'om mojej prace je poukazat’ na to, ako je mozné zapojit’ ¢lenov rodiny pomocou
projektu do spolocenstva materskej Skoly.

V prvej Casti mojej prace, som ukazala na jednotlivé formy spoluprace s rodi¢mi,
ktorych deti navStevuji matersku Skolu. V druhej Casti som rozpisala, funkciu ucitel’a
materskej Skoly, ako moze pri praci s rodi¢émi uplatnit’ svoje odborné znalosti.

Kruacové slova: materska skola, rodina, dieta, ucitel’ky, projekt, spolupraca



Autor: Ucekaj Livia

Nazov prace: Klima materskej $koly

Nazov §Koly: Materské $kola s vyu¢ovacim jazykom mad’arskym - Ovoda, Buzica

Anotécia:

V tejto praci venujem pozornost’ rozvoju kvality Skolskej klimy. Cielom mojej zaverecnej
prace funkéného vzdelavania je poukazat' opodstatnenie budovania pozitivnej klimy skoly a
zistit' ako vnimaji klimu $koly uditelia a rodiia Materskej $koly s VIM —Ovoda v Buzici.
Zaverecnd praca sa skladd z dvoch Casti. Prva Cast’ prace sa venuje charakteristike pojmu
kvalita a zaobera sa s teoretickou otdzkou klimy skoly. Druha cast’ prace obsahuje analyzu
vysledkov prieskumu. Zistenia prieskumu poslizia ako autoevalvaény nastroj hodnotenia
urovne kvality Skoly a tvoria vychodisko pre stanovenie d’alSich strategickych cielov .

Krucové slova: klima Skoly, SWOT- analyza, dotaznik, hodnotenie klimy Skoly



Autor: Sabadko Ttinde Bc.

Néazov préace: Specifikacia spoluprace s rodiémi z malo podnetného prostredia

Nazov §Kkoly: Materska $kola s VIM — Ovoda, Nizny Lanec — Als6lanc 54

Anotacia:

Prezentovana préaca sa zaobera problematikou spolupréce rémskej rodiny a materskej $koly.
V teoretickej Casti zameriava pozornost’ na spolupracu, pre¢o je potrebnd spolupraca, ako
funguje dobra spolupraca medzi rodi¢mi a $kolky, a aké formy spoluprace existuju. Druha
kapitola zameriava pozornost’ na nase skusenosti, ako v naSej materskej Skolke funguje
spolupraca, aké formy aplikujeme my ucitel’ky na spolupracu s rodi¢mi.

KPacové slova: Materska Skola, rodic¢ia z malo podnetného prostredia, spolupraca



Autor: Szab¢ Zsolt

Nazov prace: Pohl'ad ziakov na klimu nasej $koly

Nazov Skoly: Zakladna Skola s vyucovacim jazykom mad’arskym Streda nad Bodrogom,
Skolska 4, Streda nad Bodrogom 076 31

Anotacia:

Skola neposkytuje ziakom len nové vedomosti, ale je miestom, ktoré v znadnej miere
pOsobi aj na emocionalnu stranku ich osobnosti, preto je nesmierne dolezité sa podiel’at’ na
budovani pozitivnej klimy koly. Cinitelmi, ktoré sa podiel’ajii na vytvarani pozitivnej klimy
su vsetci, Cize celé osadenstvo Skoly, ziaci, dokonca aj rodi¢ia. Realizaciou pedagogického
prieskumu zistujeme, ako vnimaji nasu zakladnu $kolu ziaci, aka je miera ich spokojnosti so
sluzbami poskytovanymi Skolou a aké st ich postrehy a odporucania pre chod Skoly do
buducna, v snahe, aby sa vSetky subjekty klimy $koly v svojej praci posunuli vpred.

KPucové slova: Klima . Pozitivna klima. Evalvécia. Autoevalvécia. Pedagogicky prieskum.



Autor: Turanska Sarolta

Néazov préace: Sebahodnotenie- Materska skola Velky Kamenec

Nazov Skoly: Materska Skola s vim. Vel'ky Kamenec

Anotécia: Podrobne som rozpracovala a analyzovala sucasny stav nasej MS. Zaoberala som
sa so silnymi aslabymi strankami $kolky. rozhovoru s kolegami, rodi¢mi som zistila
v ktorych oblastiach treba zlepsit’ podmienky, aby sme dosiahli zlep$enie v pocte deti, ktoré
budu zapisané do nasej MS. Podl'a tohto vyskumu som mohla vyty¢it’ strategické ciele, viziu,
predsavzatia.

KPacdové slova: materska skola, vizia, vyskum, dotaznik, rodi¢, ucitel’ka, diet’a, slabé stranky,

silné stranky



Autor: Turansky FrantiSek

Néazov préace: Sebahodnotenie - Zakladna $kola Velky Kamenec

Nazov Skoly: Zakladna Skola s vim. Velky Kamenec

Anotacia: Cielom mojej prace bolo, aby som poukéazal na slabé asilné stranky Skoly.
Optimalizaciu moznosti vytycit’ kratkodobé a dlhodobé ciele Skoly. Zaviest' také formy prace
na Skole, ktoré sa zakladaju na poziadavkach okolia s cielom zlepsit’ stav zapisanych ziakov
do na$ej ZS. Zameriavat sa najmi na dlhodobé ciele so zameranim na zachranu $koly.

Kracové slova: ciel, slabé stranky, silné stranky, vizia, swot analyza, poziadavky,



Autor: Siposova Valéria

Nazov prace: Sebahodnotenie materskej Skoly s vyu¢ovacim jazykom mad’arskym Besa
Nazov $koly: Materska §lola s vyu¢ovacim jazykom madarskym - Ovoda Hlavna 100,Besa-
Bés

Anotécia: Hlavnou témou prace je sebahodnotenie materskej Skoly. Ak sa chcu materské
skoly zlepSovat’ z vlastnej vole, mali by pristupit’ k realizacii sebahodnotenia. Sebahodnotenie
pomaha pomenovat’ Skole svoje silné a slabé stranky, ukazuje d’alSiu perspektivu, a pomaha
planovat’ d’alsi rozvoj. V teoretickej Casti su témy, ktoré su rozhodujuce v riadiacej praci
veduceho pedagogického zamestnanca. V praktickej c¢asti uvddzam SWOT - analyzu
vlastného zariadenia, spokojnost’ rodi¢ov s kvalitou vykonavanych ¢innosti v materskej Skole,
a kvalitou prace pedagogickych zamestnancov.

KPacdové slova: Sebahodnotenie, Hodnotenie, Kvalita materskej $koly, SWOT - analyza,

Dotaznik spokojnosti rodicov.



Autor: Urban Emdke Mgr.
N&zov préace: Sebahodnotenie ZS s VIM Janosa Erdélyiho vo Velkych Kapusanoch
Nazov $Kkoly: ZS s VIM Janosa Erdélyiho vo Velkych Kapusanoch
Erdélyi Janos Magyar Tanitasi Nyelvii Alapiskola, Nagykapos

Anotécia:  Kuvalita je spoloénym cielom §kol. Ich hlavnym ciel'om je: zvySovanie ispesnej
a u¢innej vychovno-vzdelavacej prace, vytycenie odbornych cielov na urovni, organizovanie
planovaného priebehu ¢innosti a najlepSie uspokojenie narokov partnerov. Tieto fakty nas
nabadaju k tomu, aby sme svojou pracou prispeli k vypracovaniu programu kvalitativneho
rozvoja nasej Skoly. To sa ndm podari iba vtedy, ked’ budeme nédpomocni pri praci tak, ze
popri svojich vysledkoch si budeme vSimat aj svoje slabé stranky, chyby, pouc¢ime sa z nich,
a budeme hl'adat’ rieSenia, ktoré mézu byt pramenom a hybnou silou pozitivnej prace Skoly.

Moja praca sa sklada z dvoch hlavnych ¢asti.

Prva je teoretickd. Jej cielom je oboznamit’ sa s témou vyvoja kvality, sebahodnotenim,
s ich vyznamom a ddlezitost'ou a s témou sivisiacimi pojmami.

Druha je prakticka, ktorej je hlavnym cielom dotaznikovou formou ukazat’, aky obraz
vidime o sebe v nastavenom zrkadle.

Nase ciele, tykajuce sa kvality vyucby su jasné. Chceme sa nielen zaradit’ na 1. miesto
medzi Skolami s VIM, ale aj na tom peknom mieste zotrvat’.

KPucové slova: kvalita, sebahodnotenie, SWOT- analyza, dotaznik, kvalitativny rozvoj skoly.



