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Prioritná os: Prioritná os 2 – Ďalšie vzdelávanie ako nástroj rozvoja ĽZ  

Prioritná os 4 – Moderné vzdelávanie pre vedomostnú 
spoločnosť BSK 

Opatrenie: 2.1 Podpora ďalšieho vzdelávania  
4.2 Zvyšovanie konkurencieschopnosti Bratislavského kraja 
prostredníctvom rozvoja terciárneho a ďalšieho vzdelávania 

Prijímateľ: Metodicko-pedagogické centrum 
Názov projektu: Profesijný a kariérový rast pedagogických zamestnancov 
Kód ITMS projektu: 26140230002, 26120130002 
Aktivita: 2.2 Tvorba a akreditácia programov kontinuálneho vzdelávania 

PZ a OZ 
 
 
 

Program kontinuálneho vzdelávania 
 

Snoubordingový inštruktorský kurz 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 podpis štatutárneho zástupcu 
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Snoubordingový inštruktorský kurz 
 

Zdôvodnenie vzdelávacieho programu  
Dôvodom vzdelávacieho programu je zaradenie snoubordingu do vzdelávania pre základné školy 
ISCED 2, stredné školy ISCED 3 a zvyšovanie profesijných kompetencií pedagogických a odborných 
zamestnancov. 
 
Druh kontinuálneho vzdelávania:  
aktualizačné 
 
Forma kontinuálneho vzdelávania:  
Prezenčná forma predstavuje 100% rozsahu vzdelávania, nakoľko je potrebné osvojiť si techniku 
snoubordingu. 
 
Ciele vzdelávacieho programu 
Hlavný cieľ vzdelávacieho programu: Aktualizovať profesijné kompetencie potrebné na výkon 
inštruktora snoubordingového  kurzu. 
Špecifické ciele:  
- naučiť sa základné zručnosti v jazde na snouborde, 
- osvojiť si spôsobilosť viesť snoubordingové družstvo na výcvikových kurzoch, 
- pochopiť základné zásady didaktiky snoubordingu, 
- vedieť aplikovať základné poznatky z metodiky snoubordingu, 
- nadobudnúť základné vedomosti z techniky snoubordingu. 
 
Obsah vzdelávacieho programu 
Snoubordingový inštruktorský kurz 
 
Téma Forma Časový rozsah 
Teoretické východiská 
- ŠVP, ŠkVP, Smernica o organizovaní kurzov 
- Zásady bezpečnosti na lyžiarskych svahoch 
- Prvá predlekárska pomoc pri zraneniach 
- Teória a metodika základného snoubordingového výcviku 
- Súčasné trendy v snoubordingu  

Prezenčná 10 

Metodika nácviku postupných krokov techniky 
- Kontrola výstroja 
- Nosenie snoubordu 
- Zahriatie a rozcvičenie 
- Pripínanie snoubordu 
- Cvičenia na rovine 
- Cvičenia na svahu 
- Jazda na vleku 
- Nácvik zosúvaných oblúkov 
- Zosúvaný oblúk nasadený zvýšením ťažiska 
- Zosúvaný oblúk nasadený znížením ťažiska 
- Rezaný (carvingový) oblúk 

Prezenčná 14 

Osvojovanie si jednotlivých prvkov snoubordingu 
- Nosenie snoubordu 
- Nastupovanie do viazania 
- Vstávanie 
- Regulované pády 

Prezenčná 16 
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- Rovnováha na snouborde 
- Základný postoj na mieste 
- Zosúvanie po spádnici 
- Jazda šikmo svahom backside i frontside 
- Oblúk ku svahu 
- Základný zosúvaný oblúk 
- Jazda na vleku 
- Zosúvané oblúky s vertikálnym pohybom 
- Zosúvaný oblúk s odľahčením hore a dole 
- Krátky nadväzovaný oblúk 
- Jazda zadom 
- Organizované voľné jazdy 
- Rezaný oblúk 

SPOLU  40 
 
Rozsah a trvanie vzdelávacieho programu 
Rozsah vzdelávacieho programu 
Prezenčne 40 
Spolu 40 
 
Trvanie vzdelávacieho programu 
40 hodín v priebehu 5 dní 
 
Kategória a podkatégoria pedagogických zamestnancov 
Kategória pedagogický zamestnanec: 

a) učiteľ, 
b) majster odbornej výchovy 
c) vychovávateľ 
d) pedagogický asistent 
e) zahraničný lektor  

Podkategórie  
b) učiteľ pre primárne vzdelávanie (učiteľ prvého stupňa základnej školy), 
c) učiteľ pre nižšie stredné vzdelávanie (učiteľ druhého stupňa základnej školy), 
d) učiteľ pre nižšie stredné odborné vzdelávanie, stredné odborné vzdelávanie, úplné stredné 
všeobecné vzdelávanie, úplné stredné odborné vzdelávanie a učiteľ pre vyššie odborné 
vzdelávanie (učiteľ strednej školy), 
g) učiteľ pre kontinuálne vzdelávanie. 

Podkategórie pedagogického asistenta:  
a) asistent učiteľa, 
b) asistent vychovávateľa, 
c) asistent majstra odbornej výchovy 

 
Podmienky pre zaradenie uchádzačov na kontinuálne vzdelávanie 
Spôsob prihlasovania: písomná prihláška 
 
Spôsob preukázania príslušnosti k cieľovej skupine: 
- Potvrdenie údajov v prihláške riaditeľom školy  
- Súhlas zriaďovateľa (pre riaditeľa), 
- Ak pedagogický zamestnanec nie je v pracovnom pomere alebo riaditeľ nepotvrdí prihlášku, 

predkladá uchádzač spolu s prihláškou dokumenty, ktoré umožnia overenie príslušnosti k cieľovej 
skupine vzdelávacieho programu 
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Spôsob ukončovania vzdelávacieho programu 
Vzdelávanie sa ukončuje záverečnou prezentáciou pred účastníkmi vzdelávania a lektorom 
aktualizačného vzdelávania.  
Ukončovanie vzdelávacieho programu pozostáva: 

• Z praktického výstupu určeného metodického postupu s popisom prvku. 
• Z vysvetlenia prípadných chýb prevedenia a spôsobu ich odstránenia. 
• Z testu na overenie teoretických poznatkov z metodiky a didaktiky snoubordingu. 

 
Absolvent vzdelávania získa spôsobilosť viesť snoubordingové družstvo na výcvikových kurzoch na 
dobu najviac 5 rokov. 
Absolvent vzdelávania s aprobáciou telesná výchova získa spôsobilosť viesť snoubordingové družstvo 
na výcvikových kurzoch. 
 
Požiadavky na ukončenie vzdelávacieho programu 

a. 100 % -ná účasť z celkového rozsahu prezenčnej formy vzdelávania t.j. 40 hodín 
b. úspešné vykonanie záverečnej  prezentácie  pred účastníkmi  a lektorom aktualizačného 

vzdelávania. 
c. minimálne 70 % -ná úspešnosť v písomnom teste. 

Uvedené požiadavky platia aj pre pedagogických zamestnancov, ktorí sa budú uchádzať o overenie 
profesijných kompetencií získaných výkonom pedagogickej činnosti alebo sebavzdelávaním (podľa § 35 
odsek 6 zákona)  okrem bodu a. Pedagogickí zamestnanci, ktorí požiadajú o preskúšanie, budú 
ukončovať vzdelávací program pred trojčlennou komisiou. 
 
 
Personálne zabezpečenie 
Garant vzdelávacieho programu: Mgr. Andrea Makišová, učiteľ pre kontinuálne vzdelávania s 2. 
atestáciou.  
Lektori vzdelávacieho programu: Vysokoškolskí učitelia a skúsení učitelia s lektorskou praxou 
v snoubordingu.  
 
Finančné, materiálne, technické a informačné zabezpečenie 
Financovanie vzdelávacieho programu: Náklady spojené so vzdelávaním budú hradené z finančných 
prostriedkov Národného projektu Profesijný a kariérový rast PZ a OZ a  z rozpočtu MPC 
Cestovné účastníka vzdelávania hradí vysielajúca organizácia, resp. účastník sám. 
Materiálne zabezpečenie:  
Melkus, P. 2009. Metodika snoubordingu pre potreby LVVK. Bratislava: Metodicko–pedagogické 
centrum, 2009. 
Ďalšie učebné zdroje budú účastníkom odporúčané lektorom vzdelávania. 
 
Návrh počtu kreditov 
10 kreditov: 
40 hodín aktualizačného vzdelávania – 8 kreditov, 
záverečná prezentácia – 2 kredity. 
 


