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Nazov vzdelavacieho programu: Rozvoj kompetencii u€itelov zakladnych s$kél integrovat’
spotrebitel'ské vzdelavanie do edukaéného procesu.

Zdovodnenie vzdelavacieho programu:

Ciele vzdelavania v si¢asnosti zdéraziuju potrebu koexistencie Eloveka a prirody, vychovu k hodnotam
a socialnej zodpovednosti. Reaguju tak na spolo¢enské problémy v trhovej ekonomike, akymi su nadmerna
osobna spotreba, nezamestnanost, i problémy rodin zadlzenych privelkymi Uvermi. Pripravu na Zivot
v trhovej ekonomike realizuju vyspelé europske Staty viac ako péatdesiat rokov formou integracie
spotrebitelského vzdelavania. Eurdpski spotrebitelia potrebuju vedomosti a zru¢nosti, aby na trhu konali
kriticky a zodpovedne, efektivne uplatiovali svoje prava dosahovali UZitok z jednotného trhu Eurdpskej
unie.

V prioritach spotrebitelskej politiky v Eurdpskej unii je informovanie a vzdelavanie spotrebitelov rovnako
dolezité ako su opatrenia viad na ochranu spotrebitelov prostrednictvom zakonov a regulacie. Priprava
europskych obCanov sa zameriava na posilnenie pozicie spotrebitelov, ktori su schopni racionaine
ekonomicky uvazovat, robit nezavislé rozhodnutia a su zodpovedni za riadenie vlastnych veci. Slovenska
republika po vstupe do Eurdpskej Unie sa zakonom €. 250/2007 Z. z. o ochrane spotrebitela zaviazala k
podpore prava na informacie a vzdelavanie spotrebitelov. Spotrebitelské spravanie zavisi vo velkej miere
od vychovy v rodine. Poslanim Skoly je vytvorit zaklady pre celozivotné vzdelavanie spotrebitelov, ktori
prijimaju racionalne rozhodnutia a pomahaju ekonomickému a sociadlnemu rozvoju spolo¢nosti. Vysledkom
spotrebitelského vzdelavania by malo byt kritické hodnotenie spotrebnych vzorov, Zivotného $tylu a fahie
dosiahnutie zmeny.

Vizdelavaci program bol vytvoreny s cielom porozumiet zakladom spotrebitelského spravania, ktorého
désledky sa prejavuju v ekonomike, socialnej oblasti a kvalite Zivota ¢loveka. Program spotrebitelského
vzdeldvania nadvazuje na dlhorocné skusenosti severskych krajin - Danska, Finska, Islandu, Nérska
a Svédska, ktoré realizuju spolodny program avo vysledkoch prieskumu spotrebitelského vedomia
uskutoneného Eurobarometrom ziskavaju najlepSie vysledky. Obsahom programu su informacie
o0 opatreniach S$tatoch a Eurdpskej Unie na ochranu spotrebitela, finanénych sluzbach, ovplyviiovani
spotrebitelov, zdravotnych, bezpec¢nostnych a environmentalnych rizikach, ktoré su ddleZité z pohlfadu
uvedomelého rozhodovania spotrebitelov. Jednotlivé témy dopifiaji ukazky z kazdodenného Zivota
spotrebitefov a praktické rady ako rieSit najCastejSie problémy. V programe vzdelavania sa pedagogicki
zamestnanci obozndmia s modernymi formami a metddami vzdelévania, ktoré sa uplatiuju vo vyspelych
krajinach. Pre integréciu spotrebitelského vzdeldvania su odporucané ucebné zdroje z webovej stranky
www.consumerclassroom.eu, kde su od roku 2013 publikované vhodné materialy zo vSetkych Elenskych
Statov Eurdpskej unie.

Aktualizané vzdelavanie reflektuje potreby inovacie vo vzdelavacich oblastiach a predmetoch, ktoré tvoria
zaklady pripravy obCanov pre 21.storoCie. Realizacia aktualizatného vzdelévacieho programu rozSiri
profesijiné  kompetencie pedagogickych zamestnancov, ktori nadobudnu zruénosti v integracii
spotrebitelského vzdelavania, vyhfadavani a spracovani obsahu, rieSeni spotrebitelskych problémov, a tak
podporia rozvoj socialnych, osobnostnych a komunikaénych kompetencii ziakov potrebnych pre uvedomelé
spotrebitelské spravanie.

Druh kontinuélneho vzdelavania: aktualizatné
Forma kontinualneho vzdelavania: kombinovana (prezencne 24 hodin a 6 diStancne hodin)


http://www.consumerclassroom.eu/
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Ciele vzdelavacieho programu:

Hlavny cief

Rozvijat profesijné kompetencie pedagogickych zamestnancov zefektiviiovat pripravu na Zivot v trhovej
ekonomike 21. storo¢ia vhodnou integraciou spotrebitelského vzdelavania do edukacného procesu.

Specifickeé ciele:

e rozvijat schopnost kriticky hodnotit' potreby, Zelania a zivotny Styl aich vplyv na spotrebitelské
spravanie,

e roz8irit orientaciu v pravnych normach na ochranu spotrebitela av oblasti uplatfiovania prav
a povinnosti spotrebitela,

e rozvijat sposobilost kriticky hodnotit' a interpretovat reklamné odkazy ovplyvriujice spotrebitelské
spravanie,

e rozvijat zru€nost odolavat presviedCaniu a marketingovym vplyvom,

e prehibit znalosti o ekonomické, socialne, zdravotné a environmentalne dosledky spotrebitelského
spravania,

e rozvijat spbsobilost hodnotit vplyv spotreby na zdravie, kvalitu Zivota a trvalo udrZzatelnu spotrebu,

e prehibit znalosti o 0znacovani produktov v zaujme zachovania bezpeénosti a zdravia spotrebitelov,

e prehibit schopnost aplikovat ziskané poznatky na riesenie konkrétnych spotrebitelskych
problémoyv,

e roz8irit kompetencie o schopnost tvorivo integrovat spotrebitelské vzdelavanie s aktualnym
obsahom interaktivnymi formami a metédami v edukacnej praxi.

Obsah vzdelavacieho programu:
Modul 1: Osobné financie

Téma Prezencne
Potreby a Zelania, planovanie prijmov a vydajov 1
Setrenie a pozigiavanie, sluzby pefiaznych Ustavov. 1
Ukazky z kaZzdodenného zivota spotrebitelov a praktické rady ako rieSit najcastejSie 1
problémy

Aplikacia problematiky vo vzdelavani s interaktivnymi modernymi formami a metédami — 1
prakticka ¢innost.

SPOLU 4 hod.

Modul 2: Pravne predpisy na ochranu spotrebitela

Téma Prezencne
Pravne predpisy na ochranu spotrebitefa 1
Spracovanie a porovnanie informacii o produktoch 1
Ukazky z kaZzdodenného Zivota spotrebitelov a praktické rady ako riesit naj¢astejSie 1
problémy

Aplikacia problematiky vo vzdelavani s interaktivnymi modernymi formami a metédami — 1
prakticka ¢innost.

SPOLU 4 hod.
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Modul 3: Reklama a presvied¢anie

Téma Prezencne
Ovplyvriiovanie spravania spotrebitefov 1
Analyza, kritické hodnotenie a interpretacia reklamnych odkazov 1
Ukazky z kazdodenného zivota spotrebitelov a praktické rady ako riesit najcastejSie 1
problémy

Aplikacia problematiky vo vzdelavani s interaktivnymi modernymi formami a metédami — 1
prakticka ¢innost.

SPOLU 4 hod.
Modul 4: Spotreba a zivotné prostredie

Téma Prezencne
Environmentélna vyroba a spotreba. 1
Redukcia spotreby a recyklacia. 1
Ukazky z kaZzdodenného zivota spotrebitelov a praktické rady ako rieSit najcastejSie 1
problémy.

Aplikacia problematiky vo vzdelavani s interaktivnymi modernymi formami a metédami - 1
prakticka ¢innost.

SPOLU 4 hod.
Modul 5: Potraviny

Téma Prezencne
Vlyziva, zdravie a kvalita Zivota. 1
Stravovacie zvyky a choroby. 1
Ukazky z kaZzdodenného Zivota spotrebitelov a praktické rady ako rieSit naj¢astejSie 1
problémy.

Aplikacia problematiky vo vzdelavani s interaktivnymi modernymi formami a metdédami — 1
prakticka Cinnost.

SPOLU 4 hod.
Modul 6: Bezpeénost’

Téma Prezencne
Informacie o oznaCovani produktov. 1
Bezpecnost' v domacnosti a vo volnom Case. 1
Ukazky z kazdodenného zivota spotrebitelov a praktické rady ako riesit najcastejSie 1
problémy.

Aplikacia problematiky vo vzdelavani s interaktivnymi modernymi formami a metédami - 1
prakticka ¢innost.

SPOLU 4 hod.
Vystup distanénej formy Distancne
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Vlypracované ukazky aplikacie modernych interaktivnych metdd na individuélne zvolené 6
témy z obsahu kazdého modulu v pedagogickej praxi.
Forméat A4, rozsah cca 4 az 6 normostran.

SPOLU 6 hod.

Profil absolventa:

Absolvent vzdelavacieho programu mé kompetencie prijimat ekonomicky a environmentalne hodnotné
spotrebitelské rozhodnutia, pozna prava a povinnosti spotrebitela, dokaze kriticky vnimat' spotrebitelsku
politiku a ovplyviiovat ju demokratickymi prostriedkami, ma schopnost posudit Ucinky reklamného
presviedCania a marketingové vplyvy, vie zhodnotit vplyv spotreby na zdravie, kvalitu Zivota a trvalo
udrzatefnt spotrebu, dokaZe aplikovat ziskané poznatky do edukacnej praxe a na rieSenie konkrétnych
spotrebitelskych problémov.

Rozsah vzdelavacieho programu:

Celkovy pocCet vyu€ovacich hodin: 30 hodin, z toho prezencne 24 hodin a distan¢ne 6 hodin.
Trvanie vzdelavacieho programu:

najviac 10 mesiacov.

BlizSie uréena kategoria, podkategoria pedagogickych zamestnancov; kariérovy stupen, kariérova
pozicia:
Kategoria pedagogickych zamestnancov:
- uCitel
Podkategoria pedagogickych zamestnancov:
- ucitel pre primarne vzdelavanie,
- ucitel pre niZSie stredné vzdelavanie,
- ucitel pre kontinualne vzdelavanie.
Kariérovy stupen:
- samostatny pedagogicky zamestnanec,
- samostatny pedagogicky zamestnanec s prvou atestaciou,
- samostatny pedagogicky zamestnanec s druhou atestéciou.
Kariérova pozicia: -
Vyucovaci predmet: -

Podmienky pre zaradenie uchadzacov na kontinualne vzdelavanie:

Program kontinualneho vzdelavania je ur€eny pre kategériu ucitel, v podkategorii uCitel pre primarne
vzdelavanie, ucitel pre niz$ie stredné vzdelavanie a ugitel pre kontinualne vzdelavanie, ktori spifiaju
kvalifikadny predpoklad vzdelania v stlade s vyhlaskou MS SR &. 437/2009 Z. z. v zneni neskorsich
predpisov a ktori maju absolvovanych aspof Sest’ mesiacov pedagogickej ¢innosti (§ 35 ods. 9 zékona €.
317/2009 Z. z. v zneni neskorsich predpisov).

Sposob prihlasovania na vzdelavanie:
Pisomna prihlaska na kontinualne vzdelavanie podpisana uchadzacom.
Spoésob preukazania prislusnosti k cielovej skupine:
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Riaditel 8koly na pisomnej prihladke potvrdzuje zaradenie pedagogického zamestnanca do kategorie,
podkategorie a kariérového stupia; riaditelovi Skoly potvrdzuje prihlaSku zriadovatel.

Ak riaditel Skoly nepotvrdi zaradenie pedagogického zamestnanca do kategérie, podkategorie a kariérového
stupna; posudi poskytovatel opravnenie na zaradenie pedagogického zamestnanca na zaklade prislusnych
dokumentov, ktoré pedagogicky zamestnanec predloZi poskytovatelovi. Vyplnenu prihlaSku na kontinualne
vzdeladvanie po podpisani riaditefom S$koly je potrebné zaslat na prisluSné regionalne/detaSované
pracovisko MPC.

Spésob ukonéovania vzdelavania:
Vzdelavanie sa ukonCuje zaverecnou prezentaciou pred lektorom a ucastnikmi vzdelavania.
Poziadavky na ukonéenie vzdelavacieho programu:
1. Najmenej 80% Ucast na prezencnej forme vzdelavania.
2. Distancna Cast: spracovanie zadanej distancnej ulohy.
3. ZavereCna prezentacia. Obsah prezentacie: Navrh vyu€ovacej hodiny s integraciou
spotrebitelského vzdelavania v pedagogickej praxi UCastnika vzdelavania v rozsahu cca 13 - 15
snimok v programe PowerPoint.

Personalne zabezpecenie vzdelavacieho programu:

Garant:

Mgr. Bozena Stasenkova, PhD. ucitel pre kontinuélne vzdelavanie s druhou atestaciou, Regionalne
pracovisko MPC, Tarasa Sevéenka 11, 080 20 PreSov. Garant spifia kvalifikaény predpoklad v zmysle § 43
ods. 4 a 5 zakona €. 317/2009 Z. z. v zneni neskorsich predpisov.

Lektori:

UCitelia pre kontinualne vzdelavanie, externi spolupracovnici: lektori s vysokoSkolskym vzdelanim druhého
stupfia s prvou alebo s druhou atestaciou. Lektori musia spifiat podmienky Cl. 2 bodu 12 Smemice
18/2009-R.

Finan¢né, materialne zabezpecenie:

Vzdelavaci program je financovany z prostriedkov nérodného projektu Profesijny a kariérovy rast
pedagogickych zamestnancov a prostriedkov rozpoc¢tu MPC. V pripade viacdnovych vzdelavacich podujati
bude ubytovanie a stravovanie hradené iba z prostriedkov narodného projektu.

Cestovné nahrady Uc¢astnika vzdelavania hradi vysielajuca organizacia, resp. ucastnik sam.

Materialne zabezpecenie:

- prezenta¢né vybavenie (tabula, fixky, flipchartovy papier)
- ucebné zdroje (Studijné texty).

Technické a informaéné zabezpecenie:

Notebook, dataprojektor a USB kIU¢ pre lektora.

Navrh poétu kreditov:
Spolu 8 kreditov
6 kreditov za rozsah vzdelavania a 2 kredity za sp6sob ukonéenia vzdelavania.



