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Nazov vzdelavacieho programu

Zaciname ugit' v projektoch v primarnom vzdelavani

Zdoévodnenie vzdelavacieho programu

stratégii a metdd v edukécii. Preferovana je aktivna forma ucenia sa Ziaka a konStruovanie poznania
na zéklade experimentu, objavovania a zaZitkového ucenia. Ide oto, Ze ucCitel nevyucCuje
a neodovzdava iba hotové informécie, ale projektuje uenie sa Ziaka. (Babiakova, Kratochvilova, 2009)
Statny vzdelavaci program pre primarne vzdelavanie ISCED 1 podporuje komplexny medzipredmetovy
a nadpredmetovy pristup k projektovaniu obsahu vzdelania, zavadza vzdelavacie oblasti a prierezové
témy (tematiky), ktoré sa prelinaji ako povinna stcast vzdelavania jednotlivymi predmetmi a méZu sa
uplatiovat prostrednictvom réznych organizaénych foriem a metdéd vyucby, ako je napriklad aj
projektové vyugovanie. (Statny vzdelavaci program, ISCED 1, 2008) SVP stanovuje v sivislosti s
obsahom primarneho vzdelavania sedem vzdelavacich oblasti a sedem prierezovych tém. Jednou
z nich je ,Tvorba projektu a prezentaéné zruénosti‘.

Vyskumny projekt APVV-0026-07 Profesia ucitel predprimarnej edukéacie a ucitel’ primarnej edukacie
v dynamickom poniati a VEGA ¢. 1/0593/08, ktorého rieSitelkou je prof. PhDr. Bronislava Kasacova,
CSc., predklada Ciastkové vysledky snimania profesijnych Cinnosti uCitelov primarneho vzdelavania.
Viyskum zistil, ktoré profesijné €innosti dokazu osloveni reprezentanti skupiny pocas dna identifikovat
a pomenovat. Jednou z kategérii profesijnych ¢innosti su ,Cinnosti stvisiace s vyu€ovanim a jeho
pripravou®. VSetkym ¢innostiam priamo suvisiacim s vyu¢ovanim a jeho pripravou venuju ucitelia 1229
minat, ¢o je priblizne 20,5 hodiny. V pripade projektovania a planovania vyucby ide priemerne o 99,7
minut, ¢o je priblizne 1 hodina a 40 za pracovny tyZden. Ak ucitelia venuju tak dolezitej Cinnosti iba
7,9 % zo vSetkych Cinnosti priamo suvisiacich s vyu¢ovanim a jeho pripravou, domnievame sa, Ze
edukacny proces v primarnom vzdelavani nemdze smerovat k aktivnemu uceniu sa Ziakov.
(Pedagogickeé rozhfady ro€. 19, €. 5/2010, s. 21-23)

Suvis s predchadzajucimi vysledkami vyskumu potvrdili aj ,Vysledky analyzy vzdelavacich potrieb
pedagogickych zamestnancov §k6l“ uskutoéneny pre narodny projekt ,Profesijny a kariérovy rast PZ a OZ"
v roku 2010“ Metodicko-pedagogickym centrom.

UCitelia primarneho vzdelavania v dimenzii vychovno-vzdelavaci proces pocituju najvacsiu potrebu
vzdelavanim rozvijat kompetenciu planovania a projektovania eduka¢ného procesu (16,4%).

Ak primarnym ciefom projektového vyucovania je aktivne zapojenie Ziaka do poznavacieho procesu, tak
potom potreba vzdelavania ucitefov primarneho vzdelavania v tejto problematike je opodstatnena.

Druh kontinualneho vzdelavania
Inovacné

Forma kontinualneho vzdelavania
Kombinovana — 60 hodin, z toho prezenc¢ne 48 hodin a distancne 12 hodin

Ciele vzdelavacieho programu
Hlavny ciel

Zdokonalovanie profesijnych kompetencii ucitefa v planovani a realizacii projektového vyu€ovania
v primarnom vzdelavani.
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Specifické ciele:

Modul 1
1.1. Vediet pomenovat kluCové kompetencie Ziaka primarneho vzdelavania.
1.2. Rozlisit vybrané progresivne vyuCovacie metody a stratégie.
1.3. Vlymedzit zakladné pojmy v projektovom vyucovani (projekt, projektové vyucovanie, projektové
vyucovanie ako vyucovacia metdda, ucenie v projektoch).
1.4. Vediet charakterizovat podstatu projektového vyucovania (ciele, delenie projektov, typy).
1.5. Vediet odlisit projektové vyucovanie od tematického vyuCovania, integrovaného tematického
vyucCovania.
1.6. Vediet pomenovat suvislosti medzi integraciou obsahov viacerych predmetov a uplatiovanim
medzipredmetovych vztahov.
Modul 2
2.1 Vediet charakterizovat fazy projektového vyu€ovania (planovanie, realizaciu, vyhodnocovanie).
2.2 Vediet navrhnut edukacény (Ziacky) projekt.
2.3 Vediet posudit efektivnost projektového vyuCovania (prednosti a uskalia).
2.4 Vediet pouZit grafické znazorfiovanie (napr. pomocou mentalneho mapovania) v planovani,
organizovani, hodnoteni projektu a rieSeni problémov.
Modul 3
3.1 Vediet identifikovat ¢innosti a zru€nosti ucitela v projektovom vyucovani.
3.2 Vediet rozvijat vybrané komunikacné sposobilosti Ziakov potrebné pri prezentovani ziackych
projektov.
3.3 Osvoijit si techniky rozvijajuce kooperativne zru¢nosti potrebné v praci v skupinach.
3.4 Vediet pouZit IKT v priprave a realizacii projektu a pri prezentovani Ziackych projektov.

Vzdelavaci program vychadza z navrhov ,Profesijnych Standardov ucitela®, kategéria: ucitel primarneho
vzdeldvania a rozvija nasledujuce kompetencie:

1.2.1. poznat ucebné Styly Ziakov a iné faktory ovplyviujuce procesy ucenia sa mladSieho Skolského
veku,

2.1.1. poznat obsah vzdelavacich oblasti a vyu€ovacich predmetov primarneho vzdelavania,

2.1.3. vediet vybrat obsah vsulade s pozadovanymi a oCakdvanymi edukaCnymi cielmi a
obohacovat ho o Skolské a regionalne Specifika,

2.2. schopnost planovat a projektovat vyucbu,

2.3.2. rozumiet vyznamu orientacie ciela na ziaka a konkretizacie ciefa na dosiahnuté vedomosti
zruénosti a postoje Ziaka,

2.4.3. vediet vybrat zékladné a rozvijajuce ucivo v kontexte edukaénymi ciefmi a individuinymi
potrebami Ziakov,

2.5.1. poznat metddy a formy podporujuce aktivne u€enie sa Ziaka mladSieho Skolského veku,

2.5.3. vyuzivat inovaéné metddy a formy, vyuZzivat aktivitu a tvorivost Ziakov pri realizacii vyucovacej
hodiny,

2.6.1. poznat spbsoby hodnotenia Ziaka a ich psychodidaktické aspekty a vediet stanovit kritéria
hodnotenia Uspesnosti ziaka,

2.6.3. vediet rozvijat hodnotiace usudky ziakov,

2.7.3. vediet efektivne komunikovat so Ziakmi, ovplyviiovat pozitivnu klimu v triede a prostredie
podnecujuce rozvoj osobnosti Ziaka,

2.8.3. vyuzivat IKT ako prostriedok vyucovania,

3.2.1. stotoznit sa s rolou facilitatora.
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Obsah vzdelavacieho programu

Modul 1 Projektové vyucovanie (d'alej PV) - teoretické vychodiska

Téma

Forma
vzdelavania

Casovy
rozsah

1. Moderna Skola a kftii¢ové kompetencie ziaka primarneho
vzdelavania
e SVP - SkVP, vzdelavacie oblasti, prierezové témy
e Klucové kompetencie Ziaka primarneho vzdelavania ISCED 1
e Klucové kompetencie ziaka v prierezovej téme: Tvorba projektu
a prezentacné zrucnosti

prezencna

2. Moderné koncepcie vyucby
e Moderna Skola — ako prostredie: interaktivna, inkluzivna,
interdisciplinérna, internacionalna a interpersonaina
¢ Niektoré moderné vyucovacie stratégie - kooperativne vyucovanie,
problémoveé vyucovanie, projektové vyuCovanie, blokové
vyuCovanie, tematické vyuCovanie, integrované tematické
vyucovanie

prezencna

3. Vychodiska projektového vyu€ovania
Vymedzenie pojmu "projekt, projektova metdda, projektové
vyucovanie, ucenie v projektoch "

prezencna

4. Projektové vyucovanie

e Charakteristika projektového vyucovania, ciele (kognitivne,
afektivne a psychomotorické), principy, druhy, typy projektov

e Tematické vyuCovanie — charakteristika a rozlisenie od
projektového vyucovania

e Obsahova integracia a projektovanie uenia sa Ziakov
v primarnom vzdelavani — medzipredmetové vztahy, integrované
tematické vyucovanie

prezencna

SPOLU

8/0

Modul 2 Tvorba projektu - metodolégia

Téma

Forma
vzdelavania

Casovy
rozsah

1. Zaciname ucit’ v projektoch
e Vytvaranie podmienok a prostredia pre aktivne ucenie sa Ziaka
e Fazy projektového vyucovania - zamer projektu, planovanie,
realizacia a hodnotenie

prezenéna

2. Kroky, ako postupovat’ pri tvorbe projektu

¢ Planovanie — motivacia, vyber témy, metodika tvorby cielov,
metodika tvorby Uloh, vyu€ovacie metddy, metodika tvorby skupin

e Realizacia - vyber miesta, organizécia skupin, zber informécii a
materialu, rieSenie Uloh, vyhodnocovanie a formulovanie zaverov,
priprava na prezentaciu, spdsoby prezentacie projektov

e Hodnotenie projektu — spdsoby a formy hodnotenia projektov,
kritéria hodnotenia projektov

prezen¢na
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e Hodnotenie ¢innosti Ziaka — sebareflexia, sebapoznanie,
sebahodnotenie Ziaka

3. Aplikacia ziskanych poznatkov a zru¢nosti na navrh Ziackeho projektu:
Vypracovanie navrhu ziackeho projektu.

o \ystup: prezentacia navrhu ziackeho projektu v elektronicke;
podobe (MS Word) v rozsahu max. 4 str. A4

e Spatna vazba lektora na navrh Ziackeho projektu (elektronicka)

distanéna

10

4. Prednosti a uskalia projektového vyucovania
Spétna vazba Ucastnika na distan¢nu tlohu

prezencna

5. Mentalne mapovanie

e Ciele mentalneho mapovania

¢ Mentalne mapovanie ako prostriedok pre racionalne planovanie,
triedenie, organizovanie, rozvrhnutie Cinnosti a tvorivé rieSenie
problémoyv.

e Formy mapovania

e Grafické znazorfiovanie mentalnych map s vyuzitim bezplatného
softwaru XMind a FreeMind

prezencna

6. Aplikacia mentalneho mapovania pri priprave projektového vyu€ovania
do prezentacie vlastného produktu
e \ystup: prezentacia jedného vlastného produktu v grafickom
prevedeni podla vlastného vyberu.
MozZnosti zobrazenia: napr. kresba, softwar XMind a FreeMind
e Spatna vazba lektora na moznosti vyuzitia mentalneho mapovania
pri priprave projektového vyucovania (elektronicka)

distancna

SPOLU

16/12

Modul 3 Socialna dimenzia projektového vyucovania

Téma

Forma
vzdelavania

Casovy
rozsah

1. Rola ucitela a ziaka v projektovom vyucovani
e Nové poZiadavky na pracu ucitefa - riadenie projektu, rola
poradcu, partnera, facilitatora
e PoZiadavky na pracu Ziaka — vnatorna motivacia, planovanie
a organizovanie si Cinnosti, predvidanie vysledkov, sebariadenie,
sebakontrola, sebahodnotenie, sebareflexia

prezentna

2. Socialne a komunikacné sposobilosti
e CviCenia zamerané na rozvoj komunikacnych spdsobilosti
e Nacvik aktivneho pocuvania
¢ RieSenia problémov a rozhodovanie, argumentacia,
zd6vodnovanie, poskytovanie spatnej vazby

prezencna

3. Kooperativne zruénosti
e CviCenia na osvojovanie kooperativnych zru¢nosti: spolupraca,
skupinova préaca, spoluuéast, sudrznost skupiny
e Normy a pravidla spravania
e Spolupraca ucitelov, rodicov a obce

prezen¢na

4, Prezentacné zruénosti
o \lyuzitie zakladnych IKT v projektovom vyucovani
e \lyuzivanie sluzby webu na ziskavanie informacii

prezenéna
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e Praca s textom, vyuZivanie grafiky, diagramov, obrazkov, typy
prezentacii,

e Tvorba PowerPoint - ovej prezentacie

e Riadenie prezentacie projekiu a jej obhajoba pomocou IKT

SPOLU| 24/0

Rozsah a trvanie vzdelavacieho programu
Rozsah vzdelavacieho programu

prezencne 48
diStancne 12
SPOLU 60

Trvanie vzdelavacieho programu
najviac 12 mesiacov

Hlavné metody, formy a spésoby realizacie vzdelavacieho programu:
Zazitkové ucenie, praca v skupinach, nacvik, skupinové rieSenie problémov, praca na produkte,
prezentacie, e-mailova koreSpondencia, riadena diskusia, prednasky.

Nazov kategorie, podkategorie, kariérovej pozicie, vyucovacieho predmetu:

Kategoria:

ucitel

Podkategoria: ucitel pre primarne vzdelavanie (uCitel prvého stupnia zakladnej Skoly)
ucitel pre kontinualne vzdelavanie

Kariérovy stupen:  samostatny pedagogicky zamestnanec,
pedagogicky zamestnanec s prvou atestaciou
pedagogicky zamestnanec s druhou atestaciou

Kariérna pozicia: -

Podmienky pre zaradenie uchadzacov na kontinualne vzdelavanie

Spoésob prihlasovania:

Program kontinualneho vzdelavania je urceny pre kategoriu a podkategorie ucitefa, ktori spifiaju kvalifikadné
predpoklady v stlade s vyhlaskou MS SR €. 437/2009 Z. z. v zneni neskorSich predpisov.

Poskytovatel zaraduje pedagogického zamestnanca na kontinualne vzdelavanie alebo vykonanie
skusky podfa § 35 ods. 6 zakona na zéklade pisomnej prihlasky.

Pozaduje sa Citatelne a uplne vypinend pisomné prihladka, vlastnoruéne podpisana uchadza¢om
0 vzdelavanie.

Spoésob preukazania prislusnosti k cielovej skupine:

Riaditel Skoly alebo Skolského zariadenia na pisomnej prihlaSke potvrdzuje zaradenie pedagogického
zamestnanca do kariérového stupnia, kariérovej pozicie, kategérie alebo podkategorie; riaditefovi Skoly
alebo Skolského zariadenia potvrdzuje prihlasku zriadovatel.

Ak pedagogicky zamestnanec nie je v pracovnom pomere alebo riaditel Skoly nepotvrdi zaradenie
pedagogického zamestnanca, do kariérového stupia, kariérovej pozicie, kategorie alebo podkategorie
posudi poskytovatel opravnenie na zaradenie pedagogického zamestnanca na zéklade prislusnych
dokumentov, ktoré pedagogicky zamestnanec predlozi poskytovatelovi.
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Spésob ukonéovania vzdelavacieho programu:

Inovacné vzdelavanie sa ukonCuje zavere¢nou prezentaciou a pohovorom pred trojclennou skusobnou
komisiou. Predsedu skuSobnej komisie a jej dalSich ¢lenov vymenuva Statutarny organ poskytovatela.
Overenie profesijnych kompetencii ziskanych vykonom pedagogickej Cinnosti, alebo sebavzdelavanim
podla § 35 ods. 6 zakona €. 317/2009 Z. z. ukonCuje pedagogicky zamestnanec pred troj¢lennou
skusobnou komisiou.

Poziadavky na ukonéenie vzdelavacieho programu
1. Absolvovat najmenej 80% z celkového rozsahu prezenénej formy vzdelavania.
2. \Vypracovat diStancné ulohy:
e Odovzdat pisomne vypracovany vlastny navrh Ziackeho projektu v tlacenej
a elektronickej podobe (MS Word) v rozsahu min. 4 str. A4.
e Vypracovat navrh mentélnej mapy v grafickom prevedeni podia vlastného
vyberu.
e MozZnosti zobrazenia: kresba, softwar XMind a FreeMind
3. Uspesne prezentovat Ziacky projekt upraveny po spatnej vazbe a absolvovat pohovor pred
3-Clennou skusobnou komisiou.
Preukazat teoretické vedomosti:
e Projektové vyuCovanie (charakteristika), ciele PV (kognitivne, afektivne
a psychomotorické), principy, druhy, typy projektov.
e Kroky, ako postupovat pri tvorbe Ziackeho projektu vo faze planovania,
realizacie a vyhodnotenia projektu.
e Pozitiva a negativa projektového vyuCovania.
¢ Rola ucitela a poziadavky na jeho pracu v projektovom vyucCovani.
Preukazat praktické zru¢nosti:
e Prezentovat Ziacky projekt upraveny po spatnej vazbe s vyuZitim IKT.
Projekt bude vo forme stboru v MS PowerPoint, posteru alebo v ine;j
ekvivalentnej podobe. V pripade spracovania projektu v digitalnej podobe bude
jeho sucastou prezentacia s vyuzitim IKT.
e Prezentovat sa prostrednictvom vlastnej prace, projektu

V pripade, Ze pedagogicky zamestnanec zvoli formu overenia profesijnych kompetencii nadobudnutych
vykonom pedagogickej Cinnosti alebo sebavzdelavanim podfa § 35 ods. 6 zakona €. 317/2009 Z. z.
a bude chciet vzdelavanie ukondit, stanovuju sa mu vSetky uvedené poZiadavky okrem poziadavky 1.

Poziadavky na ¢lenov skusobnej komisie
o ucitelia pre kontinualne vzdelavanie,
o ucitelia pre primarne vzdelavanie s prvou atestaciou
o vysokoskolski ucitelia

Ucebné zdroje (odporuéena literatira)

e BABIAKOVA, S. - KASACOVA, B. - TABACAKOVA, P. Projektovanie a planovanie vyugby
v primarnom vzdeldvani. In Pedagogické rozhlady, ro€. 19, 5, s. 21-23. ISSN 1335-0404, 2010

e BABIAKOVA S. - KRATOCHVILOVA, J. akol. Obsahova integracia v elementame;
a predkolskej edukacii. Studijné texty. UMB Banska Bystrica, Pedagogicka fakulta, Katedra
elementarnej a predskolskej pedagogiky. Vydala PF UMB Banska Bystrica, 2009. 126 s. ISBN
978-80-8083-754-9

e BUZAN, T. Mentalni mapovani. Praha : Portal, 2007. 168 s. ISBN 978-80-7367-200-3
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e COUFALOVA, J. Projektové vyudovani pro prvni stupefl zakladni koly. Praha : Nakladatelstvi
Fortuna, 2010. 135 s. ISBN 80-7168-958-0

e KASIKOVA, H. Ugime (se) spolupraci splupraci. Kladno : AISIS, 2009. 143 s. ISBN 978-80-
904071-6-9

e TOMKOVA, A. - KASOVA, J. - DVORAKOVA, M. Ugime v projektoch. Praha : Portal, 2009.
171's. ISBN 978-80-7367-527-1

e http://freemind.sourceforge.net/wiki/index.php/Download

e  http://www.xmind.net/

Personalne zabezpeéenie a garant (suhlas garanta)
Lektori vzdelavacieho programu: ucitelia pre kontinualne vzdelavanie, vysoko$kolski ucitelia
a ucitelia pre primarne vzdelavanie s |. atestaciou.

Garant vzdelavacieho programu: Ucitelia pre kontinualne vzdelavanie s Il. atestaciou. Uvedeneé
predpoklady splia a program garantuje Mgr. Klara Luzinska, ucitel pre kontinualne vzdel&vanie pre
primarne vzdelavanie s druhou atestaciou, RP MPC Bansk& Bystrica, Horna 97, 975 46 Banska
Bystrica.

Finanéné, materialne, technické a informacné zabezpecenie

Financovanie vzdelavacieho programu:

Finan¢né néklady spojené so vzdeldvanim budd hradené z finanénych prostriedkov narodného projektu
L,Profesijny a kariérovy rast PZ a OZ‘, resp. z rozpoc¢tu MPC.

Cestovné nahrady ucastnika vzdelavania hradi vysielajuca organizécia, resp. ucastnik sam.

Materialne zabezpecenie: flipchartova tabula, flipchartovy papier, fixy, kancelarsky papier A4 a A3
Ucebné zdroje: Studijné texty, metodické materialy, pracovné listy. Literatura k jednotlivym modulom
s témami bude ucastnikom odporucana lektormi vzdelavania.

Prezencna Cast vzdeldvania sa bude realizovat v priestoroch regionalnych a detasovanych pracovisk
MPC, alebo v inych priestoroch. Distan¢na Cast prostrednictvom vzdelavacieho portalu MPC, resp.
elektronickou postou.

Technické a informa¢né zabezpecenie: CD prehravac, notebook, Data projektor, bezplatny a volne
stiahnutelny (free) softwar FreeMind a XMind (zakladné verzia programu).

Navrh poctu kreditov

Rozsah (60 hod.)............. 12 kreditov
Spbsob ukonéenia: ......... 3 kredity
Spolu: ... 15 kreditov


http://freemind.sourceforge.net/wiki/index.php/Download
http://www.xmind.net/

