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Nazov vzdelavacieho programu: Zmeny na hospodarskej mape sveta

Zdévodnenie vzdelavacieho programu:

Profesijny rozvoj ucitelov geografie patri k délezitym uloham podpory kvality vychovy a vzdelavania na
Slovensku. V ramci u¢ebného predmetu geografia do$lo k vyznamnym zmenam. PredovSetkym sa
rapidne zniZila dotacia hodin geografie na ZS, kde z pévodnych deviatich vyugovacich hodin klesol ich
pocet na pat hodin pocCas celej povinnej Skolskej dochadzky. Ugitelia v ramci Skolskych vzdelavacich
programov si mézu vytvarat predmety s geografickou profilaciou, resp. upravovat ucebné osnovy na
podmienky Skoly. Predlozeny program kontinualneho vzdelavania si dava za ciel ponuknut ucitelom
velmi aktualne informacie tykajuce sa zmien na hospodarskej mape sveta, ktoré bezprostredne
ovplyviuju na$ Zivot a Zivot buducich generacii a poukazat na désledky globalizacie a umoznit im
realizovat ciele Skolského vzdelavacieho programu pre predmet geografia v sulade s najnovsimi
poznatkami. Problematika svetového hospodarstva v suCasnosti predstavuje jeden z globalnych
problémov [udstva. ZlozZitost' tohto problému spociva v skutonosti, ze problematika hospodarstva,
predovietkym na globalnej Urovni predstavuje velmi dynamicky a neustdle sa meniaci fenomén
s ktorym sa ucitel v procese vyucby neustale stretava. Tato dynamika zmien je v suCasnosti podporena
dynamikou globalizacnych procesov, v ktorych je nevyhnutné aby ucitel geografie bol zorientovany.
VaznejSia je dnes otazka prehlbovania a zdokonalfovania profesijnych kompetencii kvalifikovanych
ucitefov geografie prostrednictvom ponuky Sirokého spektra programov kontinualneho vzdelavania.
Navrh aktualizatného programu kontinuéalneho vzdelavania vychadza z potreby ponuknut uCitefom
geografie aktualne informéacie a tieZ inovatné metddy, formy a prostriedky vyuc€ovacej pedagogickej
praxe. Ciele a obsah aktualizatného vzdelavania su orientované na tie okruhy pedagogickych otazok,
ktoré signalizuje pedagogicka prax ako potrebné pre zlepSovanie koordinovaného pdsobenia na Ziakov.
Program prispeje k prehibeniu profesijnych kompetencii pedagogickych zamestnancov, ktoré spadaj
do dimenzie profesijnych Standardov.

Druh kontinualneho vzdelavania:
Aktualizané

Forma kontinualneho vzdelavania:
Kombinovana (prezencna a distancna)

Ciele vzdelavacieho programu:

Hlavny ciel

Rozvijat a aktualizovat profesijné kompetencie ucitefov geografie potrebné na Standardny vykon
pedagogickej ¢innosti nadobudnutim novych pedagogickych kompetencii v didaktike so zameranim na
sucasne hospodarske zmeny na mape sveta.

Specifické ciele:
e rozvijat kompetencie v didaktike geografie praktickym vyuZitim inovacnych metod,
e prehibit znalosti o aktualne informacie v problematike stigasnych hospodarskych zmien vo
svete a globalizacii,
e rozvijat spdsobilost porozumiet podstate — priCinné suvislosti zmien na hospodarskej mape
sveta, analyzovat a komparovat zmeny na hospodarskej mape sveta,
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e rozvijat zruénost aplikovat hospodarske zmeny vo svete v edukacii na ZS a SS inovadnymi

metddami, formami a prostriedkami,

ziskat zru€nost uplatnit nové poznatky z oblasti teoretickych a praktickych vychodisk pre tvorbu

modelu vyuCovacej hodiny geografie s tematikou hospodarstva,

rozvijat sposobilost’ vyuzit dominantné prvky, ktoré determinuju zmeny na hospodarskej mape
sveta v metodike vyucby s reSpektovanim didaktickej zasady primeranosti,
vytvorit metodicky postup vyuCovacej hodiny (aplikacia tematiky hospodarskej geografie) so

zameranim na vyuzitie aktivizujucich metod.

Obsah vzdelavacieho programu:
Obsah aktualizaéného programu kontinualneho vzdelavania je dosledne zamerany na dosiahnutie
hlavného a Specifickych ciefov tak, aby obsahoval inovacie v geografii, didaktike geografie, ktoré su
potrebné na vykon pedagogickej innosti ucitela geografie.
Obsah tvoria tri moduly:

Modul 1: Model vyuCovania s vyuzitim fenoménu svetového hospodarstva, globalizacie a svetovej
hospodarske;j krizy.

Modul 2: Historicka a su¢asna hospodarska mapa sveta a vplyv globalizacie.
Modul 3: Su€asna hospodarska a financna kriza a jej désledky.

L . Prezenéne | Distan¢ne
Modul / tematicky okruh a jeho obsah 24 hodin | 16 hodin
Modul 1: Model vyucovania s vyuzitim fenoménu svetového hospodarstva 8
globalizacie a svetovej hospodarskej krizy:
- Inovaéné metddy, formy a prostriedky vhodné vo vyucbe hospodarske; 3
geografie
- Prakticka aplikacia aktivizujucich metdd, foriem a koncepcii: zazitkové 3
vzdelavanie, skupinové vzdelavanie, kooperativne vyucovanie, tvorivé
dielne, riadeny rozhovor, DITOR, ukazky, prakticka ¢innost
- Vyhladavanie informacii prostrednictvom IKT 2
Modul 2: Historicka a su¢asna hospodarska mapa sveta a vplyv 8
globalizacie

- Medzinarodné hospodarske vztahy. hospodarske systémy, 1
hospodarske integracie.

- Clobalizacia - spolo€ensky proces v ktorom dochddza k zmenam 1
geografickych obmedzeni socialnych, kultirnych a ekonomickych
systémov.

- Zmena hospodarskej mapy sveta v désledku globalneho rozmiestnenia 1
obyvatelstva. Demografické faktory ovplyviujuce ekonomické aktivity,
pretoze obyvatelstvo je v niektorych pripadoch rozhodujucim
lokalizacnym Cinitefom.

- Alokacia svetového hospodarstva v sucasnosti bezprecedentne zavisla 1
na energetickych zdrojoch.

- Energeticka politika, energetickd bezpecnost. Energetika zakladné 1
odvetvie pre ostatné odvetvia priemyslu.

- Postavenie priemyselne vyspelych a novoindustrializovanych krajin. 1

- Cestovny ruch ako vynimoc¢ny ddkaz sucasnej globalizacie 1

- Postavenie Slovenska v rdmci svetového hospodérstva 1
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Modul 3: Su€asna hospodarska a finan€na kriza a jej désledky 8
- USA a prebiehajuca kriza 1
- NajzavaznejSia celosvetova hospodarska kriza po druhej svetovej 1

vojne, tak z pohladu jej rozsahu, ako aj jej negativnych dopadov na
globélnu ekonomiku.

- Preco doslo k takej masivnej hospodarskej krize; 2

- Pre€o nebolo mozné krizu prejudikovat; kto je za krizu zodpovedny 2

- Nastroje hospodarskej politiky vhodné na zastavenie krizy a na 1
rieSenie jej dosledkov.

- Co urobit, aby sa podobna kriza neopakovala aby sa zastavil prepad 1

hospodarskeho rastu a alarmujuci rast nezamestnanosti.

Vystupy distan¢nej formy:
1. Vypracovanie metodického postupu 2 vyuCovacich hodin alebo 6
dvojhodinového vyuCovacieho bloku s implementovanim novych poznatkov
s tematikou svetova hospodarska kriza resp. analyza tejto vyuCovacej jednotky
a jej korekcia. Format A4, rozsah 3-4 normostrany.

2. Spracovat vybrany region sveta (na zéklade odporuc¢anej odbornej literatury)
z pohladu jeho zmien v dosledku filozofickych, ekonomickych, sociologickych,
lokalizacnych a globalizaCnych faktorov ako metodicky material vyuZitelny na
hodinach geografie. Forméat A4, rozsah 6-8 normostran

10

Metédy, spdsoby realizacie:
prednasky, seminare, timova vyucba, skupinova a individuélna praca, diskusia, heuristika, e-mailova
komunikacia, konzultacie a poradenstvo.

Profil absolventa:

Absolvent vzdelavacieho programu po ukonceni vzdelavania ma kompetencie rozSirené o nové
poznatky z oblasti hospodéarskej geografie a didaktiky geografie, o praktické zruénosti pri aplikécii a
realizacii edukacnych stratégii do vyucovacich hodin zaloZzené na modernom ponati pedagogickej
¢innosti, o pozitivne postoje v otdzke hospodarskych zmien vo svete. Vie tvorit projekt vyucovacej
hodiny so zameranim na svetovu hospodarsku krizu a otazky hospodarstva vo vybranom regidne.

Rozsah vzdelavacieho programu:

Celkovy pocet vyuCovacich hodin: 40, z toho 24 hodin prezenéne a 16 hodin distanéne.
Trvanie vzdelavacieho programu:

najviac 10 mesiacov

BlizSie uréena kategodria, podkategéria pedagogickych zamestnancov, kariérovy stupen,
kariérova pozicia:

Kategoria pedagogickych zamestnancov:
e ucitel
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Podkategoria pedagogickych zamestnancov:

o ucitel pre niZSie stredné vzdelavanie (uCitel druhého stupria zakladnej skoly),

e ucitel pre niZSie stredné odborné vzdelavanie, stredné odborné vzdelavanie, uplné stredné
vSeobecné vzdelavanie, UpIné stredné odborné vzdelavanie a ucitel pre vyssie odborné
vzdelavanie (ucitel strednej Skoly).

o ucitel pre kontinualne vzdelavanie

Kariérova pozicia: -

Kariérové stupne:
e samostatny pedagogicky zamestnanec,
e pedagogicky zamestnanec s prvou atestaciou,
e pedagogicky zamestnanec s druhou atestaciou.

Vyucovaci predmet: geografia

Podmienky pre zaradenie uchadzacov:

Program kontinuélneho vzdelavania je urCeny pre kategoriu ucitefa v uvedenych podkategériach, ktory
spifia kvalifikané predpoklady na vyu¢ovanie predmetu geografia v sulade s vyhlaskou MS SR &.
437/2009 Z. z. v zneni neskorSich predpisov a ktory ma& absolvovanych aspori Sest mesiacov
pedagogickej ¢innosti (§ 35 ods. 9 zékona €. 317/2009 Z. z. v neskorSich predpisov).

Spdsob prihlasovania:

Pisomna prihlaska na kontinualne vzdelavanie podpisana uchadzacom.

V prinladke riaditel Skoly svojim podpisom potvrdzuje zaradenie pedagogického zamestnanca do
kategdrie, podkategorie a kariéroveho stupna, riaditelovi Skoly potvrdzuje prihlasku zriadovatel.

Sposob preukazania prislusnosti k cielovej skupine:

Ak riaditel 8koly nepotvrdi zaradenie pedagogického zamestnanca do kategoérie, podkategérie a
karierového stupna, posudi poskytovatel opravnenie na zaradenie pedagogického zamestnanca na
zaklade prislusnych dokumentov, ktoré pedagogicky zamestnanec predlozi poskytovatelovi. Vyplnenu
prihlaSku na kontinualne vzdelavanie po podpisani riaditefom Skoly je potrebné zaslat na prislusné
regionalne/detasované pracovisko MPC.

Sposob ukoncovania:
Aktualizatné vzdelavanie sa ukonCuje zavere¢nou prezentaciou pred lektorom a dcastnikmi
vzdelavania.
Poziadavky na ukonéenie vzdelavania:
1. Najmenej 80 % ucast z celkového rozsahu prezencénej formy vzdelavania.
2. Vypracovat a odovzdat vystupy z diStanénej formy vzdelavania.
3. ZavereCna prezentacia. V obsahu prezentacie sa oCakdva aplikacia inovacnej metddy na
spristupnenie vybranej témy z modulov 2 alebo 3 vo vyu€ovani geografie v rozsahu cca 10 - 15
snimok PPT.

Personalne zabezpeéenie vzdelavacieho programu:
Garant: PaedDr. Alica Dragulova, PhD. - ucitel pre kontinualne vzdelavanie pre predmet geografia
s druhou atestéciou, Regionalne pracovisko MPC, Tarasa Sevéenka 11, 080 20 Presov.
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Garant spifia kvalifikaény predpoklad v zmysle § 43 ods. 4 a 5 zakona &. 317/2009 Z. z. v zneni
neskorSich predpisov.

Lektori vzdelavacieho programu:
e ucitelia pre kontinualne vzdelavanie,
o vysokoskolski ucitelia,
e uCitelia z praxe s prislusnou aprobéciou, lektorskymi skusenostami a kompetenciami, ktori
spifiaju kvalifikatné poziadavky a maji odborné predpoklady v danej oblasti vzdelavania.
Lektori musia spifiat podmienky Cl. 2 bodu 12 Smemice 18/2009-R.

Finanéné, materialne zabezpecenie:

Néklady spojené so vzdeldvanim budu financované z nérodného projektu Profesijny a kariérovy rast
pedagogickych zamestnancov a prostriedkov Statneho rozpo¢tu MPC. Vzdel&vanie (prezencna Cast) sa
bude realizovat v priestoroch regionalnych pracovisk Metodicko-pedagogického centra, resp. vybranych
Skoliacich strediskach a ucebniach kontinualneho vzdelavania. V pripade viacdiovych vzdelavacich
podujati bude ubytovanie a stravovanie hradené iba z prostriedkov nédrodného projektu Profesijny
a kariérovy rast pedagogickych zamestnancov. Cestovné naklady ucastnika vzdelavania hradi
vysielajica organizacia, resp. Ggastnik sam. Ugastnikom vzdelavania bude poskytnuty $tudijny material
(uCebny zdroj) so zoznamom odportcanej odbornej literatdry.

Technické a informaéné zabezpecéenie:

PrezentaCné vybavenie (tabula, flipchartovy papier, fixky a iné). U¢ebné zdroje (Studijné texty, pracovné
listy, videonahravky a iné), k jednotlivym modulom — témam, okrem uvedenych, budu spracované
lektormi vzdelavania. Dal$ia odporigana odborna literatira k jednotlivym modulom a témam bude
uCastnikom spristupnena lektormi vzdelévania. Informécie o vzdelavacom programe budu zverejnené
prostrednictvom web sidla MPC.

Navrh poétu kreditov:
10 kreditov
8 kreditov za rozsah vzdelavania a 2 kredity za spdsob ukoncenia vzdelavania.



