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Nézov vzdelavacieho programu: Rozvoj pohybovych a rytmickych schopnosti tancom
a hudbou v predprimarnom a primarnom vzdelavani

Zdovodnenie vzdelavacieho programu:

Potreba realizacie vzdelavacieho programu vychadza z poziadavky udrzania a kontinualneho
zvySovania profesijnych kompetencii pedagogickych zamestnancov a spologenského statusu profesie
v sulade so zakonom €. 317/2009 Z. z. v zneni neskorSich predpisov.

Poziadavka pre vytvorenie vzdelavacieho programu zameraného na rozvoj predmetovych kompetencii
ucitefov v oblasti didaktiky hudobnej vychovy reflektuje poZiadavky suCasnej praxe a vyplynula z
prieskumu  Metodicko-pedagogického centra medzi pedagogickymi zamestnancami. Zaujem
o problematiku aktualizacie obsahu v predmete a nové aktivity, metody a formy prace sa zo strany
pedagogickych zamestnancov preukazal v prieskume realizovanom v roku 2013, ktorého vysledky boli
zhrnuté v Ciastkovej $tudii vzdelavacich potrieb pedagogickych zamestnancov za rok 2013, v ktorom sa
v odporucaniach pre tvorbu vzdelavacich programov na poprednom mieste uvadza:“ ... prakticka
¢innost a netradiCné aktivity prace s detmi..., inovacie obsahu vzdelavania a modernizacia metod
vychovy a vzdelavania...“ zdroj VALENT, M. et al. Ciastkova $tadia vzdelavacich potrieb pedagogickych
zamestnancov $kél za rok 2013. (elektronicka verzia) Bratislava: MPC. 2013.

Realizaciou uvedeného vzdelavacieho programu si u€itelia rozSiria svoje poznatky o novych trendoch
v didaktike vyucovania z&Zitkovou formou, o moZnostiach vyuzitia zazitkovych foriem vyuCovania
hudobnej vychovy v edukacnom procese. Utastnici vzdelavania ziskaji vedomosti a zruénosti v oblasti
motivacnych a inovativnych pristupov a metéd vo svojej pedagogickej praxi, budu rozvijat
a zdokonalovat svoje profesijné kompetencie potrebné na uskutoénenie obsahovej reformy s dérazom
na zmenu metdd a foriem prace s cielom zvySovat a podporovat motivaciu ziakov.

Vzdelavaci program ponuka ucastnikom in3piraciu k vytvaraniu zazitkovych hudobnych situécii v préci
s detmi s hudobnym vyuzitim riekaniek, rozpoCitavaniek, hadaniek, pranostik, fudovych a detskych
piesni na jarnu, letnd a zimnu tému. V modelovych hudobno-pedagogickych situaciach si G¢astnici budu
moct prakticky overit' rozvijanie aj dalSich zruénosti z oblasti logopédie, senzomotoriky, dramatickej
a telesnej vychovy a prakticky vyskusat U¢inné metodické postupy zazitkového ucenia.

Zamerom vzdeldvacieho programu je tiez umoznit pedagégom aktivne poznat slovensky folklorny
material a suCasnu repertoarovou tvorbu pre deti predSkolského a mladSieho Skolského veku na
aktualnu celoroénu tému spojenu s hudobnymi a pohybovymi aktivitami deti.

Druh kontinualneho vzdelavania:

Aktualizacné vzdelavanie

Forma kontinualneho vzdelavania:

Kombinovana forma - prezen¢na forma a distan¢na forma.

Ciele vzdelavacieho programu:

Hlavny ciel vzdelavacieho programu:

Rozsirit profesijné kompetencie pedagogickych zamestnancov v oblasti rozvoja pohybovych

a rytmickych schopnosti deti v predprimarnom vzdelavani a Ziakov v primarnom vzdel&vani a na
ZUS zazitkovym ugenim hudobnej vychovy.
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Specifickeé ciele:

o RozSirit poznatky o didaktickych moznostiach komplexného vyuzitia hudobnych hier a tanca na
rozvoj rytmickych schopnosti.

e Rozvijat spbsobilost vyuzivat riekanky, rozpocitavanky, pranostiky a pohybové hry na rozvoj
rytmickych schopnosti pri zohfadneni réznych hudobnych dispozicii deti a Ziakov.

e RozSirit zruCnost realizovat tanecné a pohyboveé aktivity rytmizaciou verSov a [udovych a detskych
piesni s jarnou a zimnou tematikou.

e Prehibit vedomosti o metodike vyuZitia roznych druhov pohybu v rozvoji rytmickych schopnosti.

Obsah vzdelavacie programu:
Modul 1 - Tény jari

Téma forma ¢asovy rozsah
Viytvaranie zazitkovych hudobnych situacii na rozvoj rytmického | prezenéna 1
citenia v praci s detmi. 4

Hudobné vyuZitie riekaniek, rozpocitavaniek, pranostik,
popevkov, pohybovych hier, detskych jarnych piesni a fudovych
piesni na jarnu tému - prakticky tvorivy workschop s priebeznym
metodickym komentarom lektora zamerany na nacvik praktickych
zruénosti s vyuZitim rytmiky a tanca.

Modul 2 - O pocasi s hudbou a pohybom

Téma forma casovy rozsah
Rytmicka improvizacia. prezencna 1
Metodika vytvarania zazitkovych hudobnych situacii v praci 4

s detmi s hudobnym vyuZzitim riekaniek, hadaniek, popevkov,
pohybovych hier, detskych piesni na tému jarneho a letného
pocasia spojenych s hudobnymi a pohybovymi aktivitami deti —
prakticky tvorivy workschop s priebeznym metodickym
komentarom lektora .

Vystup z distan¢nej formy: distan¢na 5
Subor riekaniek, detskych pesniciek, pranostik a hadaniek na
tému jar, jarné alebo letné a zimné pocasie vyuzitelnych na
rozvoj rytmickych schopnosti primerane Skole ucastnika a veku
Ziakov.

Format A4, rozsah cca 3 — 4 normostrany.

Modul 3 - Rytmy zimy

Téma forma ¢asovy rozsah

Metodika vyuZzitia zimnej tematiky v detskych hudobnych prezencna 5
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a pohybovych aktivitach zameranych na rozvoj pohybovych a
rytmickych schopnosti nadvaznosti na rozvoj kltuc¢ovych
kompetencii a vzdelavacej oblasti SVP — prakticky tvorivy
workschop s priebeznym metodickym komentarom lektora.

Profil absolventa: Absolvent vzdelavacieho programu mé kompetencie prakticky vyuzivat ziskané
poznatky a zruCnosti na hodinach hudobnej vychovy formou zazitkového ucenia. Vie vyuzivat vo svojej
edukacnej Cinnosti vekuprimerané [udové a detské piesne, riekanky, popevky, pranostiky a pod. na
aktualne rotné obdobie a prepéjat ich s pohybovymi hrami na rozvoj rytmickych schopnosti pri
zohladneni réznych hudobnych dispozicii deti a ziakov.

Rozsah vzdelavacieho programu: Spolu 20 hodin, z toho 15 hodin prezen¢ne a 5 hodin distanéne
Trvanie vzdelavacieho programu: najviac 10 mesiacov

BlizSie uréena kategéria a podkategoéria pedagogickych zamestnancov, kariérovy stupen,
kariérova pozicia:

Kategoria pedagogickych zamestnancov:

ucitel, vychovavatel

Podkategoria pedagogickych zamestnancov:

- ucitel pre predprimarne vzdelavanie

- ucitel pre primarne vzdelavanie (ucitel prvého stupria zakladnej Skoly),
- uCitel zakladnej umeleckej Skoly

Kariérovy stupen:

samostatny pedagogicky zamestnanec

pedagogicky zamestnanec s prvou atestaciou,

pedagogicky zamestnanec s druhou atestaciou

Vyuéovacie predmety: hudobna vychova, hudobny, taneny, dramaticky odbor ZUS

Podmienky pre zaradenie uchadzacov:

Program kontinualneho vzdelavania je urCeny pre kategériu pedagogického zamestnanca v uvedenych
kategdriach podkategoriach, ktory spifia kvalifikaéné predpoklady na vyuéovanie predmetu hudobna
vychova a jednotlivych odborov ZUS v stlade s vyhlaskou MS SR &. 437/2009 Z. z. v zneni neskorsich
predpisov a ktory ma absolvovanych aspon Sest” mesiacov pedagogickej Cinnosti (§ 35 ods. 10
zakona €. 317/2009 Z. z. v zneni neskorsich predpisov.).

Sposob prihlasovania u¢astnikov: pisomna prihlaska, dolozena potvrdenim riaditefa Skoly, v pripade
riaditefov 8kol je potrebny podpis zriadovatela.

Sposob preukazania prislusnosti k cielovej skupine

Riaditel Skoly na prihlaske potvrdzuje zaradenie pedagogického zamestnanca do kategorie,
podkategorie a kariéroveho stupna. Ak riaditel Skoly nepotvrdi spravnost uvedenych udajov v prihlaske,
preukaze uchadzaC prislusnost k cielovej skupine dokladmi o absolvovani vzdelavania, resp. inymi
relevantnymi dokumentmi. Opravnenost zaradenia posudi poskytovatel.
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Spésob ukonéovania:

ZavereCna prezentacia pred ucastnikmi a lektorom vzdelavania.

Poziadavky na ukonéenie vzdelavacieho programu

1. Najmenej 80 % osobné ucast na prezenénej forme $tudia.

2. Vlypracovanie dvoch uloh z diStancnej Casti vzdelavania.

3. Zavere€na prezentacia. Obsah prezentacie: Navrh pohybovej aktivity fubovolne zvoleného druhu
pohybu na rozvoj rytmickych schopnosti, v ktorej budu vyuZité riekanky, alebo udové a detské piesne
s tematikou modulov primerane veku ziakov..

Format podfa zvolenia u€astnika. Bud prezentacia v Power-Pointe, rozsah cca 10 snimok, alebo vo
formate A 4 s rozsahom cca 4 - 5 normostran.

Garant a personalne zabezpecenie:

Garant: PaedDr. Eva Cunderlikova, PhD., Pedagdg didaktiky tedrie hudby, didaktiky hudobne;
vychovy, teorie a analyzy hudby, Hudobna a tane¢na fakulta Vysokej Skoly muzickych umeni, Zochova
1, Bratislava. Garant spifia kvalifikaény predpoklad v zmysle § 43 ods. 4 a 5 zakona &. 317/2009 Z.z
v zneni neskorsich predpisov

Lektori vzdelavacieho programu:

UCitelia pre kontinualne vzdelavanie, externi lektori — skuseni uCitelia s lektorskou praxou v oblasti
vzdelavania dospelych spifiajici kvalifikaéné predpoklady. Lektori musia spifiat podmienky Cl. 2 bodu
12 Smernice 18/2009-R.

Finan¢né, materialne zabezpecenie:

Néklady spojené so vzdeldvanim budu financované z nérodného projektu Profesijny a kariérovy rast
pedagogickych zamestnancov a prostriedkov rozpoétu MPC. V pripade viacdnovych vzdelavacich
podujati bude ubytovanie a stravovanie hradené iba z prostriedkov nédrodného projektu Profesijny
a kariérovy rast pedagogickych zamestnancov.

Cestovné néklady ucastnika vzdeldvania hradi vysielajica organizacia, resp. U¢astnik sam.

Technické a informaéné zabezpecenie:

PrezentaCné vybavenie: notebook, dataprojektor, CD prehrévac, klavir resp. Keyboard, tabula,
flipchartovy papier, fixy, uebné zdroje: Studijné texty, prezentacie v Power-Pointe, CD, DVD.

Metodické publikacie autorky Evy Jenckovej z edicie Hudba v soucasné Skole v Eeskom a slovenskom
jazyku.

JPuglivkélcia - Metodika pre hudobnu vychovu a metodicke CD k publikacii:

JENCKOVA, E. Tony jara, 1. diel. Edicia Hudba v soucasné skole. Hradec Kralove: Tandem, 2000, 2007.
JENCKOVA, E. Tony jara, 1. diel. CD k metodickej publikécii Hradec Kralove: Tandem, 2008.
JENCKOVA, E. Jesenné spievanie, 1. diel. Edicia Hudba v sou¢asné $kole. Hradec Kralové: Tandem,
2010.

Navrh poctu kreditov:

Spolu 6 kreditov

4 kreditov za rozsah vzdelavania a 2 kredity za spdsob ukoncenia.



