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Nazov vzdelavacieho programu: Vyuzivanie piesni na hodinach anglického jazyka

Zdévodnenie vzdelavacieho programu

Vo vyu€ovani cudzich jazykov by sa ucitelia mali snaZit ¢o najviac sa priblizit k realnej komunikéacii. Vhodny
prostriedok, ktory by mohol viest k dosiahnutiu tohto ciela, je vyuZivanie autentického materialu. Jednym
z dostupnych druhov autentického materiélu su piesne, ktoré podporuju rozvoj kultirneho povedomia Ziakov
ako aj jazykovu zlozku. Prostrednictvom piesni maju ziaci prileZitost stretnit sa s takou slovnou zasobou,
ktora sa v neautentickych materidloch nenachadza. Vhodne vybrany a spravne spracovany material
s Ulohami, ktoré vedu knaplneniu stanoveného ciefa vyu€ovacieho procesu, mézu byt pre Ziakov
prostriedkom, ktory ich viac pribliZi k realnej komunikacii a zaroven im umozni zaZit' prepojenie medzi nasou
kulturou a kulturou cielového jazyka. Piesne su zaroven aj vhodnym motivatnym prostriedkom na hodinach
cudzich jazykov.

Predkladany vzdelavaci program umozni ucitelom anglického jazyka zdokonalit a roz8irit' si svoje vedomosti,
zruCnosti a profesijné kompetencie o najnovsie poznatky z oblasti metodiky zamerané na vyuzivanie piesni na
hodinach anglického jazyka. Ciefom aktualizatného vzdelavania je oboznamit s metodami, ktoré umoznia
ucitefom zakladnych a strednych $kél tvorivo pouzivat metddy a techniky zamerané na préacu s piesfiou na
hodinach anglického jazyka.

Sucastou vzdelavacieho programu je pouZzivanie autentického materialu, ktory je odporucanym prostriedkom
na rozvoj jazykovej ainterkultimej dimenzie podfa Statneho vzdelavacieho programu ISCED 2 (zdroj:
http://lwww.statpedu.sk/files/documents/svp/2stzs/isced2/vzdelavacie_oblasti/anglicky_jazyk_a2_titul.pdf,
str.10). Prostrednictvom tychto modernych metod a foriem vyuéby chceme podporovat vyucovanie cudzieho
jazyka zaloZené na tréningu a rozvoji jazykovych kompetencii s vyuzitim autentického materiélu. Vzdelavaci
program bol vytvoreny na zaklade vysledkov analyzy vzdelavacich potrieb. UCitelia kazdoroCne prejavuju
zaujem o takyto druh vzdelavania.

V predkladanom vzdeldvacom programe chceme ucitefom demonstrovat konkrétne metddy a formy, ktoré
Ziakovi poskytnu priestor a prileZitost, aby sa prostrednictvom autentického materialu priblizil kultirnemu
prostrediu krajin ciefového jazyka a zarover rozvijal jazykové kompetencie netradiénymi inovativnymi
metddami. Zaroven pomahame Ziakom odburavat stres a pripadny blok z komunikécie v cudzom jazyku,
pretoZe piesefi sliZi aj ako motivaény prostriedok na hodinach anglického jazyka. Ziaci sa s piesiiami
stretavaju aj mimo vyucovacieho procesu, preto mozu byt piesne mostom medzi vyuovacim procesom
a beznym Zivotom Ziakov. Postupnym priblizovanim k vnimaniu a chapaniu piesni vedieme Ziakov
k samostatnosti. Skusenosti s vyuZivanim piesni ukazuju, Ze Ziaci su motivovani a dokazu ucitela inSpirovat
pri vybere piesni. Svojimi ndvrhmi prispievaju k obsahu vyu€ovacej hodiny a tym sa stavaju spolutvorcami
vyuCovacieho procesu. Takato spolupraca ucCitefa so Ziakmi moze vyustit do zaZitkoveho ucenia, ktore je pre
obe strany, Ziakov i ucitela, hodnotnym prinosom v procese vzdelavania.

Druh kontinualneho vzdelavania
Aktualizaéné vzdelavanie

Forma kontinualneho vzdelavania
Kombinovana - prezen¢na a distancna

Ciele vzdelavacieho programu:

Hlavny ciel:

Rozsirit a aktualizovat profesijné kompetencie, ktoré umoZznia ucitelom zékladnych a strednych $kol
tvorivo pouzivat metddy a techniky zamerané na pracu s piesfiou na hodinach anglického jazyka.

Specifické ciele:
- prehlbit kompetencie planovat’ vychovno-vzdelévaci proces zamerany na rozvoj vybranych jazykovych
zruénosti prostrednictvom piesne,
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rozvijat schopnost vediet k cielom a obsahu uciva v sulade s ciefovymi poZiadavkami na schopnosti

a zrucnosti ziakov navrhnut vhodné ulohy pre Ziakov,
rozSirit poznatky o principoch vyu€ovania po¢uvania s porozumenim,

vediet k ciefom a obsahu uciva v sulade s ciefovymi poziadavkami na vedomosti a zru¢nosti z anglického
jazyka podla jednotlivych Urovni SERR vybrat vhodné nahravky (piesne) a vytvorit k nim posluchové

ulohy (a iné ulohy, napr. ulohy zamerané na slovnu zasobu, gramatiku),

rozvijat schopnost navrhnit vhodné metody a formy pri vyuzivani piesni vo vyucovacom procese,
prehlbit schopnosti vediet' ziskané poznatky zo vzdelavania vyuzivat pri planovani rozvoja 4 zruénosti

(Citanie s porozumenim, po€uvanie s porozumenim, pisanie, hovorenie).

Obsah vzdelavacieho programu

Téma 1. Teoretické vychodiska

Casovy rozsah

prezencne

distanéne

e Zasady vyberu a pouzivania zvukového autentického materialu
« Kompetencie Ziaka rozvijané pouzivanim zvukového autentického materialu
« Ciele vyuCovacej hodiny s vyuZitim piesne

1
2
2

Téma 2: Vyber piesne ako autentického materialu vzhladom k ciefom vyu€ovacej hodiny

Piesen ako motivacny prostriedok

PrecviCovanie gramatiky prostrednictvom piesne

Rozvijanie slovnej zasoby prostrednictvom piesne

Rozvijanie 4 zru¢nosti prostrednictvom piesne

Distanéna uloha: Navrhnut do vyuCovacieho procesu jednu aktivitu s pouzitim
piesne na zvolené metddy z prezencnej Casti.

Vystup: Pisomne spracovany priebeh jednej zrealizovanej aktivity s pouZitim
piesne na hodine, reakcie ziakov, silné a slabé stranky priebehu aktivity na
hodine. Format A4, rozsah cca 3 - 4 normostrany.

Spatna vazba: pisomne od lektora (elektronickou formou)

2

2
2
2

Téma 3: Tvorenie uloh k piesfiam

Ulohy pred poédvanim

Ulohy podas poéivania

Ulohy po po&avani

Spatna vazba, hodnotenie Cinnosti Ziaka

Distanéna uloha: Navrhnut do vyuCovacieho procesu jednu aktivitu zameranu
na vybrané techniky préace s piesfiou spolu s hodnotenim €innosti Ziakov.
Vystup: Pisomne spracovany priebeh jednej zrealizovanej aktivity na hodine,
reakcie Ziakov, silné a slabé stranky priebehu aktivity na hodine a hodnotenie.
Format A4, rozsah cca 4 - 5 normostran

Spétna vazba: pisomne od lektora (elektronickou formou)

= N N DN

Spolu

20

10

Profil absolventa
Absolvent vzdelavacieho programu ma kompetencie pouzivat metody a techniky zamerané na pracu
s piesfiou na hodinach anglického jazyka, vie vyuzit ziskané vedomosti a zru€nosti vo vlastnom vyuCovacom
procese. Pozna a pouziva techniky a aktivity, ktoré rozvijaju jazykové kompetencie Ziakov prostrednictvom
prace s piesniou na hodinach anglického jazyka.

Rozsah vzdelavacieho programu:
Spolu 30 hodin, z toho prezenéne 20 hodin a distanéne 10 hodin.

3
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Trvanie vzdelavacieho programu
najviac 10 mesiacov

BlizSie uréena kategoéria, podkategoria pedagogickych zamestnancov, kariérovy stupen, kariérova
pozicia:
Kategoria pedagogickych zamestnancov:
- ucitel
Podkategorie:

- ucitel pre nizSie stredné vzdelavanie (ucitel druhého stupria zékladnej skoly),

- ucitel pre nizSie stredné odborné vzdelavanie, stredné odborné vzdelavanie, Upiné stredné veobecné
vzdelavanie, Uplné stredné odborné vzdelavanie a uCitel pre vysSie odborné vzdelavanie (ucitel
strednej Skoly),

- ucitel jazykovej Skoly,

- ucitel pre kontinualne vzdelavanie.

Kariérovy stupen:

samostatny pedagogicky zamestnanec
pedagogicky zamestnanec s prvou atestaciou
pedagogicky zamestnanec s druhou atestaciou

Kariérova pozicia: -
Vyucovaci predmet: anglicky jazyk

Podmienky pre zaradenie uchadzacov na kontinualne vzdelavanie:

Program kontinualneho vzdelavania je uréeny pre kategériu ugitela v uvedenych podkategériach, ktory spifia
kvalifikaéné predpoklady na vyucovanie anglického jazyka v sdlade s vyhlaskou MS SR ¢&. 437/2009 Z. z.
v zneni neskorsSich predpisov a ktory ma absolvovanych aspon Sest mesiacov pedagogickej Cinnosti
(§ 35 ods. 10 zékona €. 317/2009 Z. z. v zneni neskorsich predpisov).

Sposob prihlasovania a preukazania prislusnosti k cielovej skupine:

Na kontinuélne vzdelavanie bude zaradeny pedagogicky zamestnanec na zaklade prihlasky. Riaditel Skoly na
prihlaSke potvrdzuje udaje o zaradeni pedagogického zamestnanca do kategdrie, podkategorie, kariérového
stupna. Riaditelovi 8koly potvrdzuje prihlaSku zriadovatel.

Ak riaditel Skoly nepotvrdi zaradenie pedagogického zamestnanca do kariérového stupia, kategérie alebo
podkategdrie, posudi poskytovatel opravnenie na zaradenie pedagogického zamestnanca na zéklade
prislusnych dokumentov, ktoré pedagogicky zamestnanec predlozi poskytovatelovi.

Vyplnenu prihlasku na kontinualne vzdelavanie po podpisani riaditefom Skoly je potrebné zaslat na prislusné
regionalne/detasované pracovisko MPC.

Sposob ukoncovania a poziadavky na ukoncovanie:
Vzdelavanie sa ukoncuje zavere¢nou prezentaciou pred lektorom a G¢astnikmi vzdelavania.
Poziadavky na ukonéovanie vzdelavacieho programu:
1. Najmenej 80 %-na Ucast na prezenénej forme vzdelavania.
2. Vypracovanie a odovzdanie Uloh vyplyvajucich z diStancnej formy vzdelévania.
3. ZavereCnéd prezentacia, ktorej obsahom je spracovana metodika vyuCovacej hodiny s pouzitim
fubovolne zvolenej piesne na hodine anglického jazyka. Prezentacia bude spracovana vo forme
suboru v MS PowerPoint v rozsahu zodpovedajicemu obsahu zvolenej témy.
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Personalne zabezpecenie vzdelavacieho programu:

Garant vzdelavacieho programu: Doc. PaedDr. Dana Hanesova, PhD., vysokoSkolska ucitelka,
Pedagogicka fakulta, Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici.

Garant spifia poziadavky § 43 ods. 4 a 5 zakona ¢. 317/2009 Z. z v zneni neskorsich predpisov.

Lektori: ucitelia pre kontinuélne vzdelavanie s aprobaciou anglicky jazyk, vysokoSkolski ucitelia a zahranicni
lektori s lektorskou praxou, uCitelia z praxe s aprobaciou anglicky jazyk a minimélne prvou atestaciou.

Lektori musia spifiat podmienky &l. 2 bodu 12 Smernice 18/2009-R.

Finanéné vzdelavacieho programu:

Néklady spojené so vzdelavanim budu financované z narodného projektu Profesijny a kariérovy rast
pedagogickych zamestnancov a z prostriedkov rozpo¢tu MPC Bratislava. V pripade viacdrhovych vzdelavacich
podujati bude ubytovanie a stravovanie hradené iba z prostriedkov narodného projektu Profesijny a kariérovy
rast pedagogickych zamestnancov.

Cestovné naklady uCastnika vzdelavania hradi vysielajuca organizacia, resp. u€astnik sam.

Materialne a technické zabezpecenie vzdelavania pre 1 vzdelavaciu skupinu:
Notebook s pripojenim na internet, dataprojektor pre lektora, flipchart, fixky.

Informacneé zabezpecenie:
UcCastnikom vzdelavania bude poskytnuty distanény text v elektronickej forme a Studijny text v tlaenej forme.

Navrh pocétu kreditov:
Spolu 8 kreditov,
6 za rozsah vzdelavania a 2 kredity za spdsob ukon¢enia vzdelavania.



