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Nazov vzdelavacieho programu: UCitel a internet

Zdoévodnenie vzdelavacieho programu

Navrh a spracovanie predlozeného programu vzdelavania reflektuje na potreby rozvijat digitalne
kompetencie pedagogickych zamestnancov $kol. Vychadza zo Zakona ¢€.317/2009 Z.z. v zneni
neskorSich noviel, podporu nachadzame i v nasledujucich dokumentoch a vyskumoch:

— Odporucanie Eurépskeho parlamentu arady o kfi¢ovych kompetenciach pre celozivotné
vzdelavanie (2006)

— Narodny strategicky referenény ramec (2007 az 2013)

— Statistické vyskumy a pozorovania EUROSTAT

— prieskum vzdelavacich potrieb pedagogickych zamestnancov a odbornych zamestnancov
realizovany vramci narodného projektu Profesiiny a kariérovy rast pedagogickych zamestnancov,
z ktorého je uz v Ciastkovych vysledkoch signalizovany zaujem ucitefov o vzdelavanie v oblasti IKT,
zdroj VALENT, M. et al. Ciastkova Studia vzdelavacich potrieb pedagogickych zamestnancov $kol za
rok 2013. (elektronicka verzia) Bratislava: MPC. 2013.

Zdovodnenie opodstatnenia predlozeného vzdelavacieho programu sme spracovali metodikou SWOT
analyzy.

Silné stranky

— zlepSujuca sa vybavenost $kdl digitalnymi technoldgiami, vratane pripojenia na internet,

— narast zaujmu pedagogickych zamestnancov o moznosti vyuZitia digitalnych technologii vo
vyuCovacom procese i v procese vlastného kontinualneho vzdelavania.

— zvolena realizatna forma vzdelavacieho programu, ktora umoZiiuje jeho vysoku flexibilnost.
Navrhovand analyza vystupov distan¢nej Casti programu a administraciou vo virtualnom u¢ebnom
prostredi poskytuje vSetkym zUcastnenym dosledni a presnu kontrolu dosiahnutych S$tudijnych
vysledkov, sledovanie UCasti na vzdelavani, posudenie kvality spracovania Studijnych materialov a
zatazenosti Studujucich.

Slabé stranky

— Obsahova népli programu a spdsob jeho realizacie vyZaduje vysSiu vnutornt motivaciu ucastnikov
vzdelavania k jeho uspesnému ukonceniu. UCitelia maju tendenciu pridrziavat sa tradicnych metdd a
foriem prace, ku ktorym zatial e-learning a blended-learning nepatria.

— Nie je mozné zabezpelit rovnaké technické vybavenie a pripojenie vSetkych ucastnikov
vzdeldvania na internet. Predpokladdme rézne vybavenie domacnosti vypoctovou technikou a mozné
problémy s dostupnostou a pripojenim na internet.

— Potreba individualneho pristupu k rieSeniu konkrétnych problémov Ucastnikov vzdelavania. Tieto
poziadavky kladi zvySené naroky (predovSetkym odborného a Casového charakteru) na
buducich lektorov programu.

Prilezitosti

Vzdelavaci program ponuka:

— rovnost prilezitosti kontinualneho vzdelavania pre vSetkych pedagogickych zamestnancov urCenej
cielovej skupiny,

— prind8a cielené a aktivne zapojenie pedagogickych zamestnancov do procesu kontinualneho
vzdelavania,

— umozfiuje Uastnikom vzdelavania z réznych $kél komunikovat, diskutovat, vymiefat si skisenosti
a vzajomne kooperovat napriek geografickej vzdialenosti.

Ohrozenie

Ako ohrozenie pocitujeme:

— sucasné pracovna vytazenost pedagogickych zamestnancov,

— zvySeneé poZziadavky na sebadisciplinu Ucastnikov vzdelavania pri vypracovavani uloh a dodrZiavani
terminov diStancnej Casti vzdelavacieho programu na vnutorni motivaciu ucastnikov.
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Druh kontinualneho vzdelavania:

Aktualiza¢né vzdelavanie

Forma kontinualneho vzdelavania:

Kombinovana forma (13 hodin prezen¢ne a 47 hodin diStancne)

Ciele vzdelavacieho programu:
Hlavny ciel vzdelavacieho programu:

Prehlbovat a rozvijat profesijné kompetencie pedagogickych zamestnancov v oblasti prace

a efektivneho vyuZitia internetu v edukanom procese.

Specifickeé ciele:

Specifické ciele vzdelavacieho programu su formulované v oblasti rozvoja digitalnej gramotnosti

uéastnika vzdelavania:

- rozsSirit znalosti o nastrojovych moznostiach vzdelavania vo virtualnom vzdelavacom prostredi,

- rozvijat schopnosti vediet pracovat v prostredi LMS Moodle a vyuZivat jeho funkcionality (diskusné

férum),

- rozvijat zruénosti vyhladavat na internete informéacie textového, obrazového a zvukového charakteru

pre cielené vyuZitie v edukacnom procese,

- prehlbovat zrucnosti vyuzivat asynchrénne a synchronne komunikacné moznosti internetu,
- rozvijat spdsobilost formulovat teleprojekt od jeho navrhu cez pripravu, realizaciu a vyhodnotenie

s vloZenim do virtualneho prostredia,

- prehlbovat kompetencie odborne, metodicky a prakticky implementovat’ znalosti o internete a jeho

moznostiach do vyuCovacieho procesu.

Obsah vzdelavacieho programu:

Obsah: Forma Casovy
rozsah
Uvodné prezenéné stretnutie prezen¢na 3
Spristupnenie uebného systému na internete Uc¢astnikom vzdelavania.
Prezentécia ukazok Cinnosti a vzdelavacich aktivit v uCebnom systéme.
Modul 1 - Uvod do $tudia vo virtualnom vzdelavacom prostredi LMS distancna 4
Moodle s podporou e-
Zakladny popis vzdelavacieho prostredia pre poziciu ,ucastnik®. learningového
Praktické oboznamenie sa s funkcionalitou vzdelavacieho prostredia kurzu
Praca s ponukou a nastrojovymi moznostami vzdelavacieho prostredia
uréenymi pre Ucastnikov vzdelavacieho programu.
Zapojenie sa do uvodnych aktivit programu.
Vystup:
- stiahnutie, vyplnenie a odoslanie elektronického dotaznika ucastnika
vzdelavania v danom vzdelavacom prostredi.
Modul 2 - Internet | distan¢na 4

Zakladné charakteristika pojmov suvisiacich s internetom.
Pocitacové siete.
MozZnosti pripojenia na internet.
Spracovanie zadania a aktivne zapojenie sa do diskusného féra.
Formativna evalvécia modulu.
Vystup:
- v elektronickej podobe spracované charakteristika zakladnych pojmov
suvisiacich s problematikou internetu

s podporou e-
learningového
kurzu
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Modul 3 — Internet Il

Prehliadace internetu.

Zakladny popis prehliadaca internetu.

Internet ako zdroj informécii — www stranky pre ucitelov - zdroje
pedagogickych materialov.

Spracovanie zadania, zapojenie sa do diskusného féra a formativna
evalvacia modulu.
Vystup:
- podla zadania suvisiaceho s konkrétnym didaktickym problémom vyhladat
na internete informéacie textového, obrazového a zvukového charakteru,
- vyhfadanie webovych stranok suvisiacich s vyu¢bou konkrétneho predmetu,
struény popis ich obsahu a moznosti vyuzitia v edukatnom procese.

distan¢na
s podporou e-
learningového
kurzu

Modul 4 - Komunikacia na internete |

Asynchrénne komunikacné moznosti internetu — e-mail, diskusné féra,
pocitaova konferencia.

Spracovanie zadania, zapojenie sa do diskusného féra a formativna
evalvacia modulu.
Vystup:
- elektronicky spracovany opis freemailovych sluzieb poskytovanych
ucastnikovi vzdelavania na niektorom dostupnom free-mailovom serveri
a moznosti ich vyuZitia v edukacnom procese.

distancna
s podporou e-
learningového
kurzu

Modul 5 — Komunikacia na internete Il

Synchronne komunika¢né moznosti internetu — chat, diskusia,
videokonferencia.

Spracovanie zadania, zapojenie sa do diskusného féra a formativna
evalvacia modulu.
Vystup:
- overenie aktivneho vyuzitia synchronnej komunikécie ucastnikov
vzdelavania v prostredi vzdelavacieho systému alebo v inom dostupnom
komunikacnom prostredi.

distan¢na
s podporou e-
learningového
kurzu

Prezenéné konzultaéné stretnutie I.

1. Konzultacia ucastnikov s lektormi kurzu suvisiaca s aktualnym stavom
plnenia aktivit modulov 2 az 5.

2. Diskusia ucastnikov k problematike modulov 2 az 5, vymena poznatkov
a skusenosti pri praci s edukacnym softvérom.

3. Praktické rieSenie uloh a problémov suvisiacich s preberanou
problematikou.

prezen¢na

Modul 6 — Domaca priprava, priprava na hodinu a internet
Vlyhladavanie, stahovanie a praca s volne Siritefnym eduka¢nym
softvérom.
Sucasna ponuka edukacéného softvéru na internete.
Spracovanie zadania, zapojenie sa do diskusného féra a formativna
evalvacia modulu.
Vystup:
- elektronicky spracovany popis vhodnych multimedialnych zdrojov, ktoré
umoznuju vyuZit internet v edukanom procese s konkretizaciou na
aprobacny predmet castnika.

distan¢na
s podporou e-
learningového
kurzu

Modul 7 - Moznosti Internetu — praca s vofne pristupnym softvérom
a apletmi na vyucovacej hodine
Viyhladavanie softvéru a apletov na internetovych strankach.
MozZnosti a rizika prace s volne pristupnym softvérom na PC.
Spracovanie zadania, zapojenie sa do diskusného féra a formativna

distancna
S podporou e-
learningového
kurzu

4
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evalvacia modulu.
Vystup:
- elektronicky spracovany popis didaktickej situacie, ktoré umoziuju vyuzit
internet v edukaénom procese.

Modul 8 — Projektova metdda a internet distan¢na 4
Navrh, priprava, realizacia a vyhodnotenie projektu. s podporou e-
Spracovanie zadania, zapojenie sa do diskusného féra a formativna learningového
evalvacia modulu. kurzu

Vystup:

- elektronicky spracovany prehlad realizovanych projektov dostupnych na

internete zameranych na edukacny proces.

Modul 9 - Tvorba vlastného projektu distancna 8
Zadanie projektu a poziadavky kladené na jeho spracovanie. s podporou e-
Samostatna préaca Ucastnikov programu v ramci spracovania vlastného learningového
projektu. kurzu
Prenos projektu do u¢ebného systému.

Vystup:

- podla zadanych poziadaviek elektronicky spracovany vlastny projekt vyuzitia

internetu v edukacnom procese.

Modul 10 — Formativna a sumativna evalvacia projektu distan¢na 4
Formativna evalvacia realizovaného projektu. s podporou e-
Sumativna evalvécia realizovaného projektu. learningového

Vystup: kurzu

- elektronicky spracovana formativna a sumativna evalvacia vlastného

projektu s odport¢aniami pre pedagogicku prax.

Prezen¢né konzultaéné stretnutie Il. prezen¢na 5

1. Konzultacia uCastnikov s lektormi kurzu suvisiaca s aktuélnym stavom

plnenia aktivit modulov 6 az 10.

2. Diskusia ucastnikov k problematike modulov 6 az 10, vymena poznatkov

a skusenosti pri praci s edukacnym softvérom.

3. Praktické rieSenie uloh a problémov suvisiacich s preberanou

problematikou.

Spolu: 60

Profil absolventa: Absolvent vzdelavacieho programu ma osvojené postupy efektivneho vyhladavania
udajov na internete a efektivnej komunikacie s vyuZitim internetu, vie posudit vhodnost vyuZitia
konkrétnych Udajov v edukaénom procese, ma kompetencie aplikovat ziskané vedomosti a zru¢nosti
s vyuzivanim internetu v edukacnom procese, dokaze spracovat navrh vyucovacej jednotky, v ktorom
prezentuje moznosti vyuzitia internetu, jeho vyhody i Uskalia vo vyu¢ovacom procese. Dokaze pracovat
s ponukou a nastrojmi uCebného prostredia LMS Moodle a v pozicii uzivatefa spracovat vystupy e-

learningovych lekcii s vyuZitim internetového pripojenia.

Rozsah a trvanie vzdelavacieho programu

Celkom 60 hodin, ztoho 13 hodin prezenéne a 47 hodin distanéne s vyuZitim e-learningu a priamej

vyucovacej podpory v LMS.
Trvanie: najviac 10 mesiacov.

BlizSie uréena kategoria, podkategoria pedagogickych zamestnancov, kariérovy stupen,

kariérova pozicia:
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Kategoria pedagogickych zamestnancov:

- ucitel

Podkategoria:

— ucitel pre primarne vzdelavanie (ucitel prvého stupria zékladnej Skoly),

— ucitel pre niZSie stredné vzdelavanie (uCitel druného stupria zakladnej Skoly),

— ucCitel pre nizSie stredné odborné vzdelavanie, stredné odborné vzdelavanie, UpIné stredné
vSeobecné vzdelavanie, Uplné stredné odborné vzdelavanie a uCitel pre vySSie odborné vzdelavanie
(uCitel strednej Skoly),

— ucitel zakladnej umeleckej Skoly,

— ucitel jazykovej Skoly.

Kariérovy stupen: samostatny pedagogicky zamestnanec
pedagogicky zamestnanec s prvou atestaciou
pedagogicky zamestnanec s druhou atestaciou

Kariérova pozicia:
Vyucovaci predmet:

Podmienky pre zaradenie uchadzacov na kontinualne vzdelavanie

Program kontinualneho vzdelavania je ureny pre kategériu ucitela v uvedenych podkategoriach, ktory
spifia kvalifikaéné predpoklady, s vynimkou ucitela informatiky a informatickej vychovy, v sulade
s vyhladkou MS SR &. 437/2009 Z.z. v zneni neskorsich predpisov a ktory ma absolvovanych aspon
Sest’ mesiacov pedagogickej Cinnosti (§ 35 ods. 9 zakona €. 317/2009 Z. z. v zneni neskorSich
predpisov.

Spoésob prihlasovania: Pisomna prihlaSka na kontinualne vzdelavanie podpisana uchadzacom.
Sposob preukazania prislusnosti k cielovej skupine:

V prihladke riaditel Skoly svojim podpisom potvrdzuje zaradenie pedagogického zamestnanca do
kategorie, podkategorie a kariérového stupna; riaditelovi Skoly potvrdzuje prihladku zriadovatel.

Ak riaditel 8koly nepotvrdi zaradenie pedagogického zamestnanca do kategérie, podkategérie a
kariérového stupna, posudi poskytovatel oprédvnenie na zaradenie pedagogického zamestnanca na
zaklade prislusnych dokumentov, ktoré pedagogicky zamestnanec predloZi poskytovatelovi.

Spoésob ukonéovania vzdelavacieho programu:

Ukonéenie vzdeldvania prebieha formou zavere¢nej prezentécie ucastnika pred trojclennou skusobnou

komisiou.

Poziadavky na Uspesné absolvovanie program aktualizatného vzdelavania:

1. najmenej 80 % z celkového rozsahu prezencnej formy vzdelavania,

2. spracovanie vystupov z e-learningovej Casti vzdelavania podfa uvedenych modulov danych
obsahom vzdelavania,

3. zavereCna prezentacia. Obsah prezentacie: Spracovany projekt vyuZitia internetu v edukatnom
procese so zameranim na aprobaciu Ucastnika spolu s metodikou jeho realizacie. Format podfa
zvolenia u€astnika.

Personalne zabezpecenie
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Lektori vzdelavacieho programu:

UCitelia pre kontinualne vzdelavanie, externi spolupracovnici: pedagogicki zamestnanci zakladnych,
strednych a vysokych $kol, ktori spifiaju kvalifikaéné poziadavky a maji odborné predpoklady v danej
oblasti obsahu vzdelavania. Lektori musia spifiat podmienky Cl. 2 bodu 12 Smernice 18/2009-R.
Garant vzdelavacieho programu:

RNDr. Jana Hnatova, PhD., ucitel pre kontinualne vzdelavanie s druhou atestaciou, Metodicko-
pedagogické centrum, PreSov. Garant spifia poziadavky § 43 ods. 4 a5 zakona &. 317/2009 Z.
z v zneni neskorsich predpisov.

Ing. Drahoslav Knapik, MPC RP PreSov, uditel pre kontinualne vzdelavanie s druhou atestaciou
a aprobaciou v predmete Informatika, Metodicko-pedagogické centrum, PreSov. Garant spifia
poziadavky § 43 ods. 4 a 5 zékona €. 317/2009 Z. z v zneni neskorsich predpisov.

Finanéné, materialne, technické a informacné zabezpecenie

Financovanie vzdelavacieho programu:

Naklady spojené so vzdeldvanim budu financované z narodného projektu Profesijny a kariérovy rast
pedagogickych zamestnancov a prostriedkov rozpoétu MPC. V pripade viacdiovych vzdelavacich
podujatiach bude ubytovanie a stravovanie hradené iba z prostriedkov narodného projektu Profesijny
a kariérovy rast pedagogickych zamestnancov.

Cestovné naklady ucastnika vzdelavania hradi vysielajuca organizacia, resp. U¢astnik sam.

Materialne, technické a informaéné zabezpecenie:

— ucebna vypoctovej techniky s prezentacnym vybavenim (dataprojektor, notebook, resp. interaktivna
zostava) a s pripojenim na internet,

— softvérové vybavenie: OS Windows, MS Office 2007 Professional a vy3Sie, prehliadac internetu (v
pripade, Ze nie je suCastou OS), softvér viazany na interaktivnu zostavu,

— LMS Moodle anaklady spojené s technickym zabezpeCenim lokalizacie, inStalacie,
prevadzkovanim a administrovanim ucebného prostredia na internete,

— notebook a mobilné pripojenie na internet pre lektora vzdelavacieho programu.

Ucebné zdroje (elektronické ucebné texty, prednésky, aktivity, zadania, testy), k jednotlivym modulom
budu spracované garantmi a lektormi vzdelavania.

Navrh poctu kreditov

Celkom 15 kreditov

12 kreditov za rozsah vzdelavania, 3 kredity za spdsob ukonCenia vzdelavania pred skuSobnou
komisiou.



