ITMS kod Projektu: 26140230002
ITMS kéd Projektu: 26120130002

¥ * * ¢ A KARIEROVY RAST ** de
* . * ?‘OY?'S\)NY A T | * .
x> mpc “pkrmpc | 1 ;
Operaényj program .. PBI ) ** **
% KEIECSHAE X METODICKO-PEDAGOGICKE CENTRUM ! Meropicko.peoacosi K *
e Eurdpska ania

Eurépsky socialny fond

Moderné vzdelavanie pre vedomostnii spoloénost / Projekt je spolufinancovany zo zdrojov EU

Prioritna os:/

Prioritna os 2 — DalSie vzdelavanie ako nastroj rozvoja L'Z
Prioritna os 4 — Moderné vzdelavanie pre vedomostnu
spolo¢nost BSK

Opatrenie: 2.1 Podpora dalSieho vzdelavania
4.2 ZvySovanie konkurencieschopnosti Bratislavského kraja
prostrednictvom rozvoja terciarneho a dalSieho vzdelavania
Prijimatel: Metodicko-pedagogické centrum

Nazov projektu:

Profesijny a kariérovy rast pedagogickych zamestnancov

Kod ITMS projektu:

26140230002, 26120130002

Aktivita:

2.2 Tvorba a akreditacia programov kontinualneho vzdelavania
PZa0OZ

Program kontinualneho vzdelavania

Tvorba didaktickych testov z fyziky

Ing. Henrieta Crkofova
Metodicko-pedagogické centrum
Bratislava




ITMS kod Projektu: 26140230002
ITMS kéd Projektu: 26120130002

Nazov vzdelavacieho programu: Tvorba didaktickych testov z fyziky

Zdoévodnenie vzdelavacieho programu:

Zistovanie a hodnotenie vysledkov, ktoré Ziaci dosiahli vo vyu¢ovani, patri neodmyslitelne k vychovno-
vzdelavaciemu procesu. Za prostriedok na zvySenie objektivity hodnotenia ziskanych vedomosti mozno
povazovat test. Moznost porovnavat uroven vedomosti Ziakov v triede, medzi triedami a Skolami
rovnakého ¢i podobného typu v celotdtnom meradle a spatnej vazby - to su hlavné prednosti
vyuZivania didaktického testu v Skolskom prostredi.

Didakticky test vo fyzike je nastroj systematického merania vysledkov vyuCovacieho procesu. Téato
skutoCnost by mala viest ucitela fyziky k ziskavaniu nielen teoretickych, ale i praktickych skusenosti
s tvorbou kvalitného didaktického testu. V beznej pedagogickej praxi sa stalo testovanie zaleZitostou
nahodnou ¢i nesystémovou, bez teoretickej pripravy.

Testovanie vo fyzike ma presné pravidla, ale aj svoje Specifika i rizika. Pri tvorbe testu vo fyzike je nutné
odkryt v déverne znamom ucive vnutorné suvislosti. Vlastné testy mozno zamerat' podfa potreby na
presne vymedzené Casti u€iva, jemnejSie vystihuju Specifické stranky uciva fyziky.

V suvislosti so zmenami vo vzdelavacej ustave (ISCED 2 a 3) a s modernizaciou pedagogického
myslenia (pri vyucbe fyziky je venovana najvacsia pozornost aktivnemu poznavaniu ziakov) sa uvolfiuje
ucitelfovi priestor na tvorivost a nevyhnutne to vedie k vacsej diferenciacii v obsahu a spdsoboch
realizacie vychovno-vzdelavacieho procesu.

Predkladany vzdelavaci program umoznuje zvySovat klu¢ové kompetencie ucitefov fyziky v tvorbe
didaktickych testov reSpektujic prislusné profesijné Standardy.

Druh kontinualneho vzdelavania:
aktualizacné

Forma kontinualneho vzdelavania:
kombinovana forma — 60 hodin, z toho 24 hodin prezenc¢ne a 36 hodin distan¢ne

Ciele vzdelavacieho programu:

Hlavny ciel:

Udrzat si a aktualizovat profesijné kompetencie potrebné na Standardny vykon pedagogickej €innosti
v oblasti tvorby didaktickych testov v predmete fyzika.

Specifickeé ciele:

- poznat taxondmiu vzdelavacich ciefov vo fyzike,

- zostavit Strukturélny model uiva pre tematicky celok z fyziky,

- klasifikovat testy,

- poznat hlavné vlastnosti didaktického testu,

- zvolit parametre testovania (obsah, rozsah, forma testu) v suvislosti s U¢elom testovania Ziakov na
hodinach fyziky,

- vytvorit rozne typy uloh na overenie vzdelavacich ciefov vo fyzike,

- posudit obtiaZnost a citlivost uloh, vhodnost ich zaradenia do testu z fyziky,

- skonstruovat rovnocenné verzie testu z fyziky s objektivnou moznostou skorovania,

- poznat niektoré moznosti testovania pomocou IKT,
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- oboznamit' sa s modernymi spésobmi testovania vo vyu€ovani fyziky,

- Statisticky vyhodnotit vysledky testovania,
- posudit obsahovu validitu testu,

- samostatne tvorit didaktické testy z fyziky roznych typov (najma objektivne skdrovatelné) a pilotdZou

vyhodnotit ich reliabilitu aj prostrednictvom IKT.

Obsah vzdelavacieho programu:
Metody, formy a spdsoby realizacie vzdelavacieho programu:

¢asovy rozsah

Moduly prezenéna distanéna
forma forma
Modul 1: Teoretické vychodiska tvorby testov vo fyzike
e taxondmia vzdelavacich cielov vo fyzike g
e Strukturalny model uciva fyziky 9
o vlastnosti testov 1
e postup pripravy testu 1
o Specifikacia testu
Vystup distan¢nej formy: 10
Spracovany Strukturalny model uciva vybraného tematického celku
z fyziky podfa modulu 1 (max. 2 normostrany v textovom editore,
format A4).
Modul 2: Analyza a hodnotenie réznych typov testovych uloh
a testov vo fyzike 4
¢ klasifikacia testovych uloh a testov vo fyzike, obtiaZnost testu, 4
¢ hodnotenie testov z fyziky, hodnotenie testov prostrednictvom
informacno-komunikaénych technologii (IKT).
Vystup distanénej formy:
Spracovany navrh testovych uloh z réznych tematickych celkov 10
fyziky podfa modulu 2 (v elektronickej podobe)
Modul 3: Tvorba konkrétnych testov z fyziky 4
e tvorba testov z fyziky formou skupinovej prace, 4
e rOzne formy testovania, napr. pomocou IKT.
Vystup distanénej formy: 16
Spracovany didakticky test z konkrétneho tematického celku
z fyziky (v elektronickej podobe)
Spolu 60 hodin 24 hodin 36 hodin

Prednasky k problematike, samostatna praca Ucastnikov vzdelavania, skupinova praca, diskusie,

prezentacie.

Profil absolventa:

Absolvent aktualizatného vzdelavacieho programu ma profesijné kompetencie v oblasti tvorby

a hodnotenia testov z fyziky.

Rozsah vzdelavacieho programu:

Celkovy pocCet vyuCovacich hodin: 60 hodin, z toho 24 prezencne a 36 diStancne.
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Trvanie vzdelavacieho programu:
najviac 10 mesiacov

BlizSie uréena kategoria, podkategoria pedagogickych zamestnancov; kariérovy stupei,
kariérova pozicia:

Kategoria pedagogickych zamestnancov:

- ucitel

Podkategoria:

- ucitel pre nizSie stredné vzdelavanie (ucitel druhého stupria zakladnej Skoly),

- ucCitel pre niz8ie stredné odborné vzdelavanie, stredné odborné vzdelavanie, Upiné stredné
vSeobecné vzdeldvanie, Upiné stredné odborné vzdelavanie a ucitel pre vy$Sie odborné
vzdelavanie (ucitel strednej Skoly),

- ucitel pre kontinualne vzdelavanie.

Kariérové stupne:

- samostatny pedagogicky zamestnanec,

- pedagogicky zamestnanec s prvou atestaciou,
- pedagogicky zamestnanec s druhou atestaciou.

Kariérova pozicia: --

Vyucovaci predmet: fyzika

Podmienky pre zaradenie uchadzacov:

Program kontinudlneho vzdelavania je uréeny pre kategoriu uditela, ktory spifia kvalifikacné
predpoklady na vyugovanie predmetu fyzika v stlade s vyhlaskou MS SR &. 437/2009 Z. z. v zneni
neskorsich predpisov a ktory ma absolvovanych aspon Sest mesiacov pedagogickej ¢innosti (§ 35
ods. 10 zakona €. 317/2009 Z. z. v zneni zékona €. 390/2011 Z. z.).

Podmienkou zaradenia na overenie profesijnych kompetencii ziskanych vykonom pedagogickej €innosti
alebo sebavzdelavanim podfa § 35 ods. 6 zékona €. 317/2009 Z. z. v zneni z&kona €. 390/2011 Z. z. su
minimalne tri roky pedagogickej ¢innosti pedagogického zamestnanca.

Sposob ukoncovania:

Vzdelavanie sa ukoncuje zaverecnou prezentaciou pred trojclennou komisiou.

Overenie ziskanych predmetnych kompetencii nadobudnutych sebavzdelavanim a vykonavanim
pedagogickej Cinnosti sa uskutoCriuje pred troj¢lennou skuSobnou komisiou v sulade s § 35 ods. 6
zakona €. 317/2009 Z. z. v zneni zékona ¢. 390/2011 Z. z.

Poziadavky na ukonéenie vzdelavacieho programu:

1. Najmenej 80 % ucast na prezencnej forme vzdelavania.

2. Spracovanie vystupov z diStan¢nej formy vzdelavania.

3. Uspesné absolvovanie zaveregnej prezentacie tykajucej sa didaktického testu z fyziky a pilotazne
vyhodnotenej jeho reliability - vystup v elektronickej podobe v rozsahu min. 15 prezentacnych snimok.

Pre pedagogickych zamestnancov, ktori sa budl uchadzat o overenie profesijnych kompetencii
ziskanych vykonom pedagogickej Cinnosti alebo sebavzdelavanim v zmysle § 35 ods. 6 zakona €.
317/2009 Z. z. vzneni zakona €. 390/2011 Z. z., platia rovnaké poZiadavky ako pre ostatnych
ucastnikov programu kontinualneho vzdelavania okrem bodu 1.
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Personalne zabezpeéenie vzdelavacieho programu:

Garant:

PaedDr. Iveta Stefandinova, PhD., ugitel pre kontinualne vzdelavanie s druhou atestaciou, Regionalne
pracovisko MPC, Tarasa Sevéenka 11, 080 01 Pregov.

Garant spifia kvalifikacny predpoklad v zmysle § 43 ods. 3 a 4 zakona ¢&. 317/2009 Z. z. v zneni zakona
390/2011Z.z.

Lektori:

Ugitelia pre kontinualne vzdelavanie a ugitelia s aprobaciou fyzika, ktori spifiaju kvalifikaéné poziadavky
a maju odborné predpoklady v danej oblasti obsahu vzdelavania.

Lektori musia spifiat podmienky Cl. 2 bodu 12 Smemice 18/2009-R.

Finanéné zabezpecenie:

Néklady spojené so vzdeldvanim budu financované z nérodného projektu Profesijny a kariérovy rast
pedagogickych zamestnancov a prostriedkov rozpoétu MPC. V pripade viacdiovych vzdelavacich
podujati bude ubytovanie a stravovanie hradené iba z prostriedkov nédrodného projektu Profesijny
a kariérovy rast pedagogickych zamestnancov.

Cestovné naklady ucastnika vzdelavania hradi vysielajica organizacia, resp. U¢astnik sam.

Materialne zabezpecenie:

Kancelarske potreby (flip€arty, fixky, papier).

UCebné zdroje (Studijné texty, pracovné listy a pod.) k jednotlivym modulom budu spracované lektormi
vzdelavania.

Technické a informacné zabezpecenie:
Notebook s pripojenim na internet pre ucastnika vzdelavania, notebook a dataprojektor pre lektora.

Navrh poctu kreditov:
Spolu 15 kreditov - 12 kreditov za rozsah vzdelavania a 3 kredity za spdsob ukoncenia vzdelavania.



