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1.1 Charakteristika vzorky
Elektronicky



Tab.2 Vyhodnotenie vzorky pod(a pozicie $pecialistu






1.2 Vyhodnotenie Gdajov z dotaznikov

1.2.1 Vyhodnotenie odpovedi celg vzorky
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Tab.8 Vpl



V tab.11 st spracované odpovede respondentov na polozku $.18:



Vyberte jednu formu vzdelavania,



Medzi odpove®™ami ,iné" sa objavili g tieto odpovede: vzdelavanie na Ukor mdjho vo(ného
$asu bez akejko(vek nahrady; nemam prek&zky; pracovna vyé&azenosk; vysoké pop



vzdelavacie programy, tak je naomyle. Plat u



Prikl



maj U Sancu na zvySenie platu aZ o 6 rokov, ak ich vedenie pusti na Skolenie spravodlivo.
Vedenie bude v nemilosti, lebo nemdZzu v&etci chodi& na Skolenia - kto by u$il, treba za no(li) Tjni



Mrzi ma, Ze doteraz som sa vzdelavala ale ni$ sa mi nezoh(adni, hoci o vzdelavani usite(ov uz
diho hovori. 5
Vlastnim nieko(ko certifatov/schvdlenych MS. ohM






Kazdy uSitel sa mus



|MS |
Ponuky z Metodického centra si ve(mi slabé $o satyka gymnézii a ziskanie kreditov pomocou
Skoleni pre u$itetov,ktori maju odu$enych ve(arokov je dehonestujlce,pretoze usitelia maju
rozli$né Skolenia a certifikéty za sebou a z nich nemali Ziadne ohodnotenie z h(adiska
financii.Je nutné zmeni& tento systém a dufam,Ze nova vléda ade vetse h (ad
roanli ve sn&sesh&ixeesathve






pri ziskavani "alSieho vzd.ide len o doplnenie novych metod, foriem,aktivit,najma pre ziskanie
kreditov-po$as 1roka je neredlne ziskad povinnych 30kreditov(ni&B9.84UE2)) X JH5. 280 TEOKGRIEAP

A

0



avstédm ale otdazka 7e $o bude so vzdel anvmi ludmi ktori sa nri ziskani vzdel Avania natranili ateraz 1 nezamestnani









nemohdcnost



0) vyuZivanie stratégii a metdd socidlneho rozvoja ziaka
h) identifikaciaarie



Tab.17 Dimenzia: Eduka$ny proces
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1.2.3 Vyhodnotenie odpovedi na poloZy 14, 15 a 16 pod



Tab.24



