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Nazov vzdeldvacieho programu: Revizia obsahu predprimarneho vzdelavania:
Vzdelavacia oblast' Clovek a svet prace

Zdovodnenie vzdelavacieho programu: Program reaguje na aktualnu potrebu vzdelavania
pedagogickych zamestnancov v suvislosti s uskutocnenymi zmenami $tatneho vzdelavacieho programu
pre materské Skoly. V roku 2012 iniciovalo Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu revizie
§tatnych vzdelavacich programov, ktoré sa od tohto roku realizovali pod gesciou Statneho
pedagogického Ustavu. Ten pripravil novli podobu Statneho vzdelavacieho programu pre predprimarne
vzdelavanie v materskych Skolach, ktory bude platny od Skolského roku 2015/16. Je vysoko Ziaduce,
aby sa v dostato¢nom Casovom predstihu mohli pedagogicki zamestnanci oboznamit s novym $tatnym
vzdelavacim programom a pripravili sa na jeho realizaciu od uvedeného Skolského roku. Potreba
aktualizacného vzdelavania je akutna z nasledujucich dévodov:

- Statny vzdelavaci program pracuje s novou klasifikaciou vzdeldvacich oblasti,

- Statny vzdelavaci program obsahuje nové prvky — tzv. evaluacné otazky,

- Statny vzdeldvaci program reviduje a uvadza nové obsahové a vzdelavacie Standardy.
Uvedené zmeny zasahuju cely obsah vzdelavania v materskej Skole, ako aj jej fungovanie, ¢o
vyznamne podporuje dolezitost vzdelavacich aktivit. Program aktualizacného vzdelavania je
spracovany v sUlade s aktualnymi zmenami v koncepcii vychovy a vzdelavania SR. Aktualizacné
vzdelavanie sa konkrétne zameriava na vzdelavaciu oblast Clovek a svet prace. Zamerom programu je
rozvijat kompetencie pedagogickych zamestnancov materskych $kél. Vzdelavacia oblast Clovek a svet
prace je v novelizovanom Statnom vzdelavacom programe (dalej SVP) pre predprimarne vzdelavanie
v materskych Skolach http://www.minedu.sk/novy-svp-pre-materske-skoly/ novou vzdelavacou oblastou,
ktorej hlavnym ciefom je najma rozvoj vSeobecnych uzivatelskych zruénosti potrebnych v beznom
Zivote, priCom predprimarne vzdeldvanie rozvija tie, ktoré su v ramci vyvinového hfadiska pre dieta
délezité. DoleZitou sucCastou vzdeldvacej oblasti je aj rozvoj elementarneho technického premysfania.
Prakticky to znamena vyuZivanie prirodovedného poznania a prirodovednych skusenosti pri rieSeni
jednoduchych technologickych a konstrukénych tloh. KedZe ide o novu vzdelavaciu oblast, jej praktické
uchopenie pri konstrukcii vzdelavacich situacii zavisi od toho, akym spésobom bude zamer vytvorenia
takto ladenej vzdelavacej oblasti ucitelom spristupfiovany. Program kontinuélneho vzdelavania ma
snahu objasnit spésob konvertovania vzdeldvacich Standardov do konkrétnych vzdelavacich situécii
veducich k efektivnemu naplneniu cielov samotného Standardu.
Ddlezitou sucastou vzdelavacieho programu je objasnenie zakladnych teoretickych vychodisk
novelizovaného SVP vo vzdelavacej oblasti Clovek a svet prace a prezentovanie novych moznosti pri
tvorbe vzdelavacich aktivit zameranych najmé na rozvoj konstrukCnych a uZivatelskych zruénosti a na
rozvoj technologického premyslania. Program ponukne aj konkrétne metodické postupy a ukazky
vzdelavacich aktivit, ktoré pomdZu absolventom programu pri realizacii inovativnych vzdelavacich
aktivit veducich ku skutoénému dosahovaniu vzdelavacich vykonov stanovenych v prisluSnom
vzdelavacom Standarde.

Druh vzdelavacieho programu: aktualizacné.
Forma vzdelavacieho programu: prezencna.

Ciele vzdelavacieho programu:
Hlavny ciel


http://www.minedu.sk/novy-svp-pre-materske-skoly/
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Udrzat a aktualizovat kompetencie pedagogickych zamestnancovyv sulade s poZiadavkami
novelizovaného Statneho vzdelavacieho programu pre predprimarne vzdelavanie v materskych $kolach
- vzdelavaciu oblast Clovek a svet prace.

Specifické ciele vzdelavacieho programu:

- Rozvijat a prehibit spdsobilosti pracovat s novymi vykonovymi a obsahovymi $tandardmi
vzdelavacej oblasti Clovek a svet prace, ako aj evaluadnymi otazkami obsiahnutymi v novych
kurikularnych dokumentoch pre materské skoly (dialej MS).

- Rozvijat znalosti o0 vyzname rozvoja Specifickych zru€nosti a sposobilosti s dérazom na technické
premyslanie, ktoré je mozné v sucinnosti s prirodovednou oblastou chapat ako pragmatické
vyUstenie systematizacie prirodovedného poznavania prostredia dietatom MS.

- Rozsirit poznatky o teoretické vychodiska v oblasti prirodovedného vzdelavania s dérazom na
rozvoj konstrukénych, technologickych a uZivatelskych zruénosti.

- Prehibit sposobilosti zvolit metodické postupy pri realizacii aktivit v stlade s novym konceptom
predprimarneho vzdelavania vo vzdelavacej oblasti Clovek a svet prace.

Obsah a rozsah vzdelavacieho programu:

Téma Forma Casovy
rozsah
Nové Strukturalne prvky Statneho vzdelavacieho programu pre predprimame | prezencne 1

vzdelavanie v materskych Skolach, vychodiska koncipovania vzdelavacich
oblasti; vychodiska novej vzdelavacej oblasti Clovek a svet prace.

Pojmové objasnenie poCiatkov rozvoja technického premyslfania ako | prezenCne 2
neoddelitelnej sucasti vedecko-technického vzdelavania v savislosti s parcialnymi
cielmi ukotvenymi vo vzdelavacom Standarde v prislusnej vzdelévacej oblasti.

Analyza koncepcie vzdelavacej oblasti Clovek asvet prace, obsahovy | prezenéne 2
a vykonovy $tandard jednotlivych podoblasti.
Analyza evaluatnych otdzok, ktoré zameriavaju pozornost ucitela na | prezencne 2

pozorovatelné javy suvisiace s potencialnym rozvojom vedomosti, spdsobilosti,
zruénosti a postojov viazanych k danej vzdelavacej oblasti Clovek a svet prace.

Podoblast Materialy aich vlastnosti: Objasnenie pojmov podoblasti. Priklady | prezencne 2
praktickych aktivit pre deti v MS s dérazom na rozvoj skimania vlastnosti réznych
predmetov a materialov.

Podoblast Konstruovanie: Konstrukéné premyslanie, spoznédvanie a tvorba | prezenéne 2
technologickych postupov — objasnenie pociatku rozvoja ekvivalentnych zrucnosti
a sposobilosti v MS. Namety praktickych aktivit pre deti v MS.

Podoblast Uzivatelské zrucnosti: Pojmové objasnenie avyznam rozvoja | prezenéne 2
uzivatelskych zru€nosti - spdsob prierezového implementovania aktivit
smerujucich k rozvoju uzivatelskych zruénosti v réznych vzdelavacich oblastiach
$tatneho vzdelavacieho programu. Priklady praktickych aktivit pre deti v MS
s dérazom na rozvoj technického premyslania a uzivatelskych zru¢nosti.

Podoblast Technoldgie vyroby: Praktické aktivity k sprostredkovaniu vedomosti | prezenéne 2
0 vyrobe niektorych vybranych vyrobkov, ukazky realizovatelnych postupov.
Podoblast Remesla a profesie: Spoznavanie tradiCnych remesiel a sucasnych | prezenéne 2

povolani. Metodika rozvoja predstav deti o obsahu a vyzname pracovnych naplni
vybranych povolani.

Praktické aktivity zamerané na tvorbu cielenych vzdelavacich aktivit vo | prezenéne 3
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vzdelavacej oblasti Clovek a svet prace. Didakticka analyza aktivit vzhladom na
vSeobecné ciele predprimarneho vzdelavania ako takého.

Spolu 20 hodin

Profil absolventa: Absolvent vzdelavacieho programu ma kompetencie realizovat obsah vzdelavace;
oblasti Clovek a svet prace v sulade s koncepciou vzdelavacej oblasti Clovek a svet prace v zmysle
nového SVP pre predprimarne vzdelavanie v materskych kolach. Zvolené vzdelavacie postupy dokaze
v edukacnej praxi prezentovat, obhajit a zdévodnit.

Rozsah vzdelavacieho programu: Celkom 20 hodin prezenéne.
Trvanie vzdelavacieho programu: Najviac 10 mesiacov.

BlizSie uréena kategéria, podkategéria pedagogickych zamestnancov, kariérovy stupen,
kariérova pozicia:

Kategéria pedagogickych zamestnancov:

- ucitel

Podkategoéria pedagogickych zamestnancov:

- ucitel pre predprimarne vzdelavanie.

Kariérovy stupen

- samostatny pedagogicky zamestnanec,

- pedagogicky zamestnanec s prvou atestaciou,
- pedagogicky zamestnanec s druhou atestéciou.

Kariérova pozicia: -
Vyuéovaci predmet/vzdelavacia oblast”: Clovek a svet préce.

Podmienky pre zaradenie uchadzacov:

Program kontinualneho vzdelavania je uréeny ucitefom pre predprimarne vzdelavanie, ktory spifia
kvalifikaéné predpoklady v stlade s vyhlaskou MS SR &. 437/2009 Z .z. v zneni neskorsich predpisov
a ktory ma absolvovanych aspon Sest” mesiacov pedagogickej ¢innosti (§ 35 ods. 9 zékona €.
31712009 Z. z. v zneni neskorSich predpisov).

Sposob prihlasovanie:

Na vzdelavanie bude zaradeny kazdy pedagogicky zamestnanec patriaci do cielovej skupiny, ktory o to
poziada formou pisomnej prihlasky.

Spbsob preukazania prislusnosti k cielovej skupine:

Riaditel' Skoly/Skolského zariadenia v prihlaske svojim podpisom potvrdzuje zaradenie pedagogického
zamestnanca do kategdrie, podkategdrie a kariérového stupna, riaditelovi Skoly/Skolského zariadenia
potvrdzuje udaje v prihlaske zriadovatel.

Ak riaditel’ Skoly/Skolského zariadenia nepotvrdi zaradenie pedagogického zamestnanca do kategorie,
podkategérie a kariérového stupria, posudi poskytovatel opravnenie na zaradenie pedagogického
zamestnanca na zéklade prisluSnych dokumentov, ktoré pedagogicky zamestnanec predloZi
poskytovatelovi.
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Spbsob ukoncovania a poziadavky na ukon¢ovanie:

Aktualizané vzdelavanie konCi prezentaciou pred lektorom a ucastnikmi vzdelavania.

Poziadavky na ukonéovanie vzdelavania:

1. Absolvovanie min.80% prezenc¢ného vzdelavania dolozené podpisom na prezencnych listinach.

2. Spracovanie a prezentovanie zaverecnej prezentacie, ktorej obsahom je navrh vzdelavacej aktivity
v oblasti Clovek a svet prace vo formate MS Power Point a v rozsahu minimalne 6 snimok.

Personalne zabezpecenie vzdelavacieho programu:

Garant vzdelavacieho programu:

Doc. PaedDr. Kristina Zoldo$ova, PhD. - vysokoskolsky ugitel pésobiaci na Pedagogickej fakulte TU,
Priemyselna 4, 918 43 Trnava, v Studijnych programoch zameranych na pripravu ucitefov pre
predprimarne vzdelavanie s dizkou vzdelavacej praxe 14 rokov. Garant spifia poziadavky § 43 ods. 4 a
5 zé&kona €. 317/2009 Z. z v zneni neskorsich predpisov.

Lektori: Skuseni VS ugitelia a ugitelia pre kontinualne vzdelavanie pdsobiaci v oblasti pre predprimarne
vzdelavanie.

Lektori musia spifiat podmienky Cl. 2 bodu 12 Smernice 18/2009-R.

Finanéné, materialne, technické a informacné zabezpecenie vzdelavacieho programu:

Néaklady spojené so vzdeladvanim budu financované z narodného projektu Profesijny a kariérovy rast
pedagogickych zamestnancov a prostriedkov rozpoétu MPC. V pripade viacdiovych vzdelavacich
podujati bude ubytovanie a stravovanie hradené iba z prostriedkov narodného projektu Profesijny
a kariérovy rast pedagogickych zamestnancov.

Cestovné naklady ucastnika vzdelavania hradi vysielajica organizacia, resp. U¢astnik sam.

Materialne a technické zabezpeéenie vzdelavania: Standardna miestnost pre 20 — 30 Ggastnikov,
dataprojektor, PC s pripojenim na internet, biela flipartova tabula, flip¢artovy papier a fixky.
Ugastnikom budd poskytnuté udebné zdroje (napr. ucebny text a rozne pracovné listy a materialy v
tlacenej alebo elektronickej forme).

Navrh poétu kreditov:

Spolu 6 kreditov,

4 kredity za rozsah a 2 kredity za spdsob ukonCovania zaverecnou prezentaciou pred lektorom a
ucastnikmi vzdelavania.



