Anotacia

Autor: Dubomir A¢

Nazov: Odborny vycvik na strednej odbornej skole

Udaje o vydani: Stredna odborna $kola pre Ziakov s telesnym postihnutim,
Mokrohajska cesta 1, Bratislava

ZavereCna praca je zamerand na odborny vycvik na strednej odbornej Skole pre ziakov
S telesnym postihnutim. V praci som sa snazil aktudlne a Vv sulade s najnovSimi pristupmi
priblizit’ hlavné tlohy a ciele odbornej vychovy, ako i koordinaciu vSetkych tisekov v IPR pre
obCanov so zdravotnym postihnutim. Cely text je tematicky rozdeleny do Siestich kapitol,
ktoré na seba nadvizuju a vzajomne vytvaraji celkovy obraz o odbornej vychove na strednej
odbornej Skole, kde tlohou je nielen vyucovat’ Ziaka vo zvolenej profesii, ale aj chépat’ jeho
osobné problémy. Takisto sa snazime vyzdvihovat a rozvijat’ jeho kladné vlastnosti, zru¢nosti
a pomdhame im nachddzat’ ich vlastné hodnoty, ktorymi sa podla svojich schopnosti
a moznosti stavaju platnymi ¢lenmi komunity.



Anotacia

Autor: Jozef Balaz )
Nazov: Odmenovanie pedagogickych zamestnancov v podmienkach sikromnej ZUS
Udaje o vydani: Bratislava: Metodicko-pedagogické centrum, 2015.

Plat pedagogického zamestnanca - tarifny plat - funkcény plat - rozsah priamej a nepriamej
pedagogickej ¢innosti

Publikacia je prioritne urcend pre potreby veducich a ekonomickych zamestnancov
zdakladnych umeleckych skol, ktorych zriadovatelom je Statom uznana cirkev alebo ina fyzicka
Ci pravnicka osoba. Text je rozdeleny na tri casti, ktoré pojednavaju nielen o sucasnom stave
problematiky odmenovania pedagogickych zamestnancov (jun 2015), ale aj o navrhoch na
rieSenie v podmienkach "sukromnych" (pripadne 'cirkevnych") Skol. Dokument sa snazi
reagovat na jednotlivé legislativne predpisy a hlada v nich logiku ako aj vzajomnu navdznost
¢i suvis. Citatel tak moze lepsie pochopit legislativny proces ako aj zdmer zdkonodarcu v
oblasti odmernovania pedagogickych zamestnancov. V zdverecnej casti sa autor snazi
ponuknut aplikdaciu zdkona v konkrétnej podobe vnutorného predpisu o odmenovani
pedagogickych zamestnancov, ktora moze byt inspirativna pre podobny typ skol na Slovensku.



Anotacia

Autor: Mgr. Zuzana Beresikova
Nazov: Postavenie asistenta ucitel’a v kontexte riadenia Skoly
Udaje o vydani: Bratislava 2015
V' mojej praci predstavujem pracu asistenta ucitela na beznej zdkladnej skole.

Poukazujem na vyhody zriadenia tejto pracovnej pozicie na zdaklade praktickych skiisenosti
S tymto povolanim. Cely text je rozdeleny do dvoch casti. V prvej — teoretickej vychadzam
Z platnej legislativy tykajucej sa pracovnej funkcie asistenta ucitela. V druhej — praktickej
Casti poukazujem na Siroké spektrum posobenia asistenta ucitela vo vychovno-vzdelavacom
procese, V spolupraci s rodinou, ucitelmi, vedenim a samotnymi ziakmi. Prakticka cast' je
doplnena o kratke studie niekol'kych deti a pracu s nimi. Moja praca je urcena vsetkym, ktory
sa chcu o asistentovi ucitela dozvediet' viac, lebo tato pracovnd pozicia je na slovenskych
Skolach este velmi malo zastupenda. Moze pomoct vedeniu Skoly pri vybere vhodného asistenta

ucitela, ale aj zaujemcom o tuto pracu.



Anotacia

Autor: Mgr. Maria Borovska
Nazov: Riadenie v odbornom ucilisti pre mladez s mentalnym postihnutim

Udaje o vydani: Bratislava: Metodicko-pedagogické centrum, 2015.

Predlozend praca sa zaobera problematikou riadenia v odbornom ucilisti, ktoré
patri medzi Specialne Skoly s pravnou subjektivitou poskytujucou profesionalnu
pripravu ziakov s mentadlnym postihnutim. V praci sa popisuje realizacia
profesijnej pripravy ziakov aSkolskd profesijnd orientacia, Specifika
Vv odbornom vzdelavani s ohl'adom na Specialne potreby Ziakov. Cielom tejto
prace bola aplikacia vSeobecnych zdsad manaZzmentu na podmienky riadenia,
organizacie vyuCovania v odbornom ucili§ti atieZ aj priebeh a organizacna

Struktara ¢innosti v Skole.



Anotacia

Autor: Dajana Csokova
Nazov: Tvorba projektu: ,,Altanok na zelenom dvore zelenej Skoly*

Udaje o vydani: Bratislava : Metodicko-pedagogické centrum, 2015.

V tejto praci je rieSend problematiku tykajuca sa tvorby projektov a ich realizacii. Jadro
predkladanej publikacie je rozdelené na Styri kapitoly. V teoretickej Casti je upriamena
pozornost’ na vSeobecné poznatky o projekte, jeho planovani, fazach realizacie a financovani.
Takisto je poukdzané na dolezitost’ uspesnej prace projektového manazmentu, na jeho hlavné
ulohy pocas realizacie projektu. Prakticka cast’ prace obsahuje informacie o Skole, v ktorej
bude projekt realizovany. Je v nej rozpracované celkové zameranie projektu a vsetky dolezité
skutocnosti tykajuce sa jeho realizicie. Praca obsahuje autorkine vlastné myslienky.
Zakladné informacie o tvorbe projektov v teoretickej Casti prace sa opieraju o poznatky

a myslienky inych autorov, ktoré¢ st v praci prezentované.



Anotacia

Autor: Katarina Hurajtova 5
Nazov: Komunikdcia v praci vychovavatel’ky Skolskeho klubu deti pri Zakladnej Skole
Udaje o vydani: Bratislava, Metodicko-pedagogické centrum 2015

Predkladana atestacna praca sa zaobera komunikéciou v praci vychovavatel’ky v Skolskom
klube pri zékladnej Skole. Cielom atestacnej prace je rozobrat pojmy suvisiace
s komunikaciou a na praktickom priklade zistit, ¢i je komunikécia s rodi¢mi dostacujica.
Praca je rozdelena do Styroch kapitol. Prva kapitola je zamerand na pojmy a vysvetl'uje druhy
komunika¢nych nastrojov. Druha kapitola sa zaobera komunikéciou v prostredi Skoly, opisuje
formy komunikacie s rodiémi a tiez problémy, ktoré sa v nej vyskytuju . Dalsia kapitola je
venovana spésobom komunikécii s rodi¢mi deti $kolského klubu v Senkviciach a opisuje
pohl'ad veducej vychovavatelky. Posledna kapitola je praktickou Castou atestacnej prace. Je
zamerana na prieskum spokojnosti rodiCov deti a s komunikidciou vychovavateliek
v skolskom klube.



Anotacia

Autor: Jana Kirschnerova
Nazov: Prestiz a image Skoly - nastroje upeviiovania pozicie Skoly na trhu vzdeldvania.
Udaje o vydani: Bratislava : Metodicko-pedagogické centrum, 2015.

ZavereCna pisomnd praca sa zaobera problematikou prestize a image Skoly ako moznymi
kritériami pri vybere strednej Skoly a teda aj ako néstrojmi ziskania a udrzovania pozicie
Skoly na trhu vzdeldvania. Praca je rozdelend na tri hlavné cCasti. V teoretickej Casti su
vymedzené zékladné klucové pojmy ako teoretické vychodiskd pre d’alSie casti prace.
Zaobera sa vSeobecne pojmom marketing a zékladnymi principmi marketingu sluzieb a
neziskovych organizacii, ¢im sa opodstatiuje nasledna aplikacia tychto principov v ramci
$pecifik trhu vzdeldvania. V druhej Gasti je charakterizovana Skola dizajnu s dorazom na jej
marketing a marketingovii komunikaciu. Pozornost je venovana analyze jednotlivych
faktorov, ktoré tvoria jej image. Cielom tretej Casti prace je zistovanie jednotlivych kritérii
image Skoly dizajnu formou dotaznika, podl'a ktorych si ju uchadzaci o §tidium vybrali a &o
od studia ocakavaju.



Anotacia

Autor: Marianna Kollarikova
Nazov: Marketing v Skole

Praca je zamerand na poukdzanie vyznamu Skolského marketingu a marketingovych
nastrojov, ktoré moéze Skola pouzit’ na jej odliSenie sa od ostatnych $kol, na vytvaranie
pozitivneho pohl'adu na $kolu smerom k verejnosti a budiicim ziakom a ich rodicom. Cely
text je rozdeleny do dvoch kapitol. Prva je zamerana na teoretické vychodiskda marketingu
a druha popisuje konkrétne marketingové nastroje skoly.



Anotdcia zaverecnej prace

Autor: Katarina Koporcova
Nazov: Evalvécia klimy v Skolskom klube deti pri Zakladnej $kole v Bernoldkove
Udaje o vydani: Metodicko-pedagogické centrum, Bratislava 2015

Hlavnym cielom prace bolo uskutocnit evalvaciu klimy v uvedenom
Skolskom klube. K splneniu hlavného ciela prace som si stanovila Ciastkové
ciele, z ktorych prvoradym cielom bolo vyhodnotit dotazniky o klime z hladiska
vsetkych troch zakladnych subjektov a vytvorit opatrenia na udrzanie pozitiv,
ale hlavne navrhnut opatrenia na odstranenie negativnych zisteni a tym zlepsit
klimu v Skolskom klube deti v Bernoldkove. Praca ,Evalvécia klimy v Skolskom
klube deti pri Zakladnej Skole v Bernolakove” je rozdelena na teoreticku a
prakticki cast. V teoretickej casti sa venujem zakladnym pojmom kvalita,
evalvacie, autoevalvacia, klima, jej typy a faktory, ktoré sa podielaju na jej
vytvarani a metdédami skimania klimy. V praktickej Casti je popisany spdsob
evalvacie klimy v Skolskom klube deti pri Zakladnej $kole v Bernolakove a jej
vysledky.



Anotacia

Autor: Milota Krajincakova
Nazov: Skolsky vzdelavaci program — navrhy na skvalitnenie
Udaje o vydani: Bratislava: Metodicko-pedagogické centrum, 2015.

Skolsky vzdelavaci program — navrhy na skvalitnenie

Autorka sa vo svojej zaverecnej praci zameriava na skvalitnenie zosuladenia u¢ebnych planov
s profilom absolventa a sucasnymi poziadavkami trhu prace v kontexte Skolského
vzdelavacieho programu vybraného odboru. Text prace je tematicky rozdeleny do Styroch
kapitol. V prvej kapitole autorka predstavuje svoje pracovisko — Sukromnu stredni umelecka
Skolu dizajnu, priCom sa zameriava na historiu Skoly a Studijnych odborov, koncepciu skoly,
jej ciele aposlanie. V dalsich kapitolach sa zaobera vzdelavacim programom $tudijného
odboru 8291 Q odevny a textilny dizajn vy$Sieho odborného §tidia ako aj vybranymi
didaktickymi inovaciami vhodnymi pre tento odbor. V zaverecnej kapitole autorka ponuka
navrhy upravy ucebného pldnu ako aj ndvrh rozsiahlejSej implementacie kooperativneho a
projektového vyucovania s cielom skvalitnit’ vychovno-vzdelavaci proces a jeho prepojenie
S praxou. Sucastou prilohy prace je prieskum medzi mladymi slovenskymi profesiondlmi,
ktory je zamerany na kompetencie potrebné v odevnom odvetvi v su¢asnosti.



Anotacia

Autor: Roman Miiller DiS.art
Nazov: Motivacia zamestnancov v zakladnej umelecke;j Skole
Udaje o vydani: Bratislava: Metodicko-pedagogické centrum, 2015.

Motivdcia zamestnancov v zdkladnej umeleckej Skole

Zaverecna praca je zamerand na zistovanie motivacie u pedagogickych zamestnancov
zakladnych umeleckych skol. Cely text je tematicky rozdeleny do piatich kapitol, ktoré na seba
nadvizuju. \ prvych dvoch kapitolach prdaca pojednava o teoretickych vychodiskach
osobnosti ucitela a jeho motivacii, dalSia ¢ast charakterizuje ZUS v Bernoldkove. Zdaverecnii
Cast prdace tvori dotaznik a vysledky dotaznikového Setrenia, ktoré boli ziskané na zdklade
prieskumu medzi pedagogickymi zamestnancami v ZUS Bernoldkovo. Popri autorovych
viastnych myslienkach je v prdci prezentované aj mnozstvo ndzorov ucitelov ZUS, postojov a
myslienok inych autorov, co poukazuje na iné pristupy k chapaniu jednotlivych suvislosti
spojenych s problematikou motivacie.



Anotacia

Anotacia je stru¢nou charakteristikou diela. Informuje o jeho obsahu, formalnom c¢leneni,
Struktire, Citatel'skej cielovej skupine a pod. Anoticia nemusi obsahovat explicitné
hodnotenie diela. V zahlavi st uvedené jasné identifikatné a bibliografické udaje ako meno
autora zaverecnej prace, nazov, pripadne podndzov anotovaného diela (zaverecnej prace),
udaje o vydani (hlavne vydavatel, miesto a rok vydania). Rozsah anotacie (bez udajov
zahlavi — t.j. meno autora, nazov prace, idaje o vydani) najviac 10 riadkov, pocet
znakov celej anotacie 800 vratane medzier.

Priklad

Autor: Jan Olah

Nazov: Marketingovy prieskum

Udaje o vydani: Bratislava : Metodicko-pedagogické centrum, 2012.

Mudrost’ minulosti — poznatky pritomnosti — videlanie budicnosti

Publikacia je prioritne urcena pre potreby univerzitnych Studentov zaoberajucich sa odborom
verejnej spravy. Cely text je tematicky rozdeleny do deviatich kapitol, ktoré na seba nadviizuju
a vzdjomne vytvaraju celkovy obraz verejnej spravy a to vo svojej prirodzenej logickej
Strukture. Priloha tvori integrovanu sucast textu a ponuka strucny prehlad sucasného (k 30.
junu 2008 platnému) systému verejnej spravy v SR. Popri autorovych viastnych myslienkach
je v publikacii prezentované aj velké mnozstvo ndzorov, postojov a myslienok inych autorov,
¢o poukazuje na iné pristupy k chdpaniu jednotlivych suvislosti spojenych s problematikou
verejnej spravy.



Anotacia

Autor: Ing. Eva Polaskova
Nazov: Projektova Cinnost’ ako nastroj na zvysenie kvality vzdelavacieho procesu
Udaje o vydani: Bratislava : Metodicko-pedagogické centrum, 2015.

Publikacia je zaverecnou pracou v ramci vzdelavania Riadenie skoly a Skolského zariadenia.
Praca je rozdelena na styri kapitoly. Prva cast je venovana teoretickym vychodiskam na temu
kvality, kvality vzdelavacieho procesu a projektovej cinnosti. Druhd cast je prakticky
zamerand. Specifikuje projektovii ¢innost Skoly. Analyzuje a vyhodnocuje projekty v rdmci
europskeho vzdelavacieho programu mobilit Leonardo da Vinci — mobility Studentov
a ucitelov, ktoré boli realizované na Obchodnej akadémii a na Vyssom odbornom studiu,
Dudova 4, Bratislava. Charakterizuje nové projekty v programe Erasmus+. Pomenuva
prinosy zahranicnych projektov pre jednotlivcov, Skolu, spolocnost aich priamy suvis
S kvalitou vzdelavacieho procesu. Vytycuje nové ciele v oblasti projektovej cinnosti.



Anotdcia:
Praca je Strukturovana do Styroch hlavnych kapitol. V prvej kapitole sa venujeme projektu, jeho

Specifikam, fdzam a kategéridm. V druhej kapitole sa zaoberame projektovym manazmentom ako
Specifickym pristupom riadenia. Stru¢ne mapujeme jeho histériu a vyvoj. Popisujeme kompetencie
projektového manazéra a projektového timu. V tretej kapitole sa venujeme projektovaniu na
zakladnych skolach. V Stvrtej kapitole zameriavame pozornost na projekt v konkrétnom skolskom
zariadeni. Zaznamenavame proces pldnovania a realizacie projektu na zakladnej Skole, ktorého

cielom je vytvorenie $portovo-relaxaéného zariadenia pre SKD.

AUTOR: Milada Poluchova — veduca SKD
NAZOV: NAVRH PROJEKTU SPORTOVO-RELAXACNEJ ZONY PRE SKD



Anotacia

Autor: Zdenka Sladekova
Nazov: Pozitivna klima v zékladnej Skole
Udaje o vydani: Bratislava : Metodicko-pedagogické centrum, 2015.

Mudrost’ minulosti — poznatky pritomnosti — vzdelanie buducnosti

wMiesto Cloveka v Zivote nie je vymedzené tym, ¢o vie, ale tym, ¢o chce a ¢o moZe.“ (Gustave
Le Bon)

Publikacia je prioritne urcena pre potreby veducich pedagogickych pracovnikov
zaoberajucich sa riadenim zdkladnych skol. Cely text je tematicky rozdeleny do troch kapitol,
ktoré na seba nadvizuju a zaoberaju sa klimou na pracovisku. Prilohu tvori dotaznik, ktory
sluzil na prieskum klimy na pracovisku a jeho vyhodnotenim sa ziskal obraz vnimania
zamestnancov Skoly pracovneho prostredia, vztahov medzi kolegami a kvality riadenia Skoly.
Popri viastnych myslienkach autorka v publikdcii parafrdzuje nielen autorov odbornej
literatury a poukazuje na najcastejsie nedostatky suvisiace s klimou na pracovisku, ale vo
velkej miere tiez Cerpa z legislativnych dokumentov, ktoré umoziuju riesit' a Odstranovat
negativne javy na pracovisku a navodit’ pozitivau klimu.



Anotacia

Autor: Martin Snopek
Nazov: AUTOEVALVACIA STUDIJNEHO ODBORU ANIMOVANA TVORBA

Autoevalvacia odboru — vnitorné hodnotenie odboru Animovand tvorba

Moja zaverecnad praca je prioritne urcena pre potreby Sukromnej strednej umeleckej skoly
dizajnu v Bratislave a riesim v nej nelichotivu situdciu na odbore Animovand tvorba.

V sucasnosti sa na odbor nehlasia novi uchadzaci o studium a z tohto dovodu sa uz druhy rok
neotvoril novy rocnik. Pomocou autoevalvacie odboru sme chceli podrobit’ analyze vzniknuty
problém - nezaujem o odbor Animovana tvorba. Do diskusie sme zapojili aj nasich Ziakov

a spolocne sme sa snazili o vzniknutej situdcii diskutovat, Co? Ako? Kto? Kedy? Cim?
Preco? To su otazky, ktoré som sa snazil v praci zodpovedat, ale najmd ndajst riesenie situdcie
odboru, aby sme ho nemuseli v blizkej dobe definitivne zavriet. Text je tématicky rozdeleny do
dvoch hlavnych kapitol. V teoretickej casti sa snazZim popisat, co je to autoevalvicia, ako som
Jju transformoval na odbore a ako sme rozdiskutovali problem. V praktickej casti sa snazim
roznymi opatreniami vzniknuty stav riesit. Obrazové prilohy tvoria integrovani sucast textu a
ponukaju strucny prehlad prezentdcie nasho odboru skolam a verejnosti.



Anotacia

Autor: Jana Stierankova

Nazov: Efektivne vedenie dokumentacie zakladnej umeleckej Skoly pomocou elektronickych
programov

Udaje o vydani: Bratislava: Metodicko-pedagogické centrum, 2015.

Efektivne vedenie dokumentacie zdakladnej umeleckej Skoly pomocou elektronickych
programov

Cielom zaverecnej prace funkcného vzdelavania bolo upozornit' veducich zamestnancov
zdakladnych umeleckych Skol na vyrazné zjednodusenie administrativnej prace, ktora je
spojena s vedenim pedagogickej a dalsej dokumentacie v zakladnej umeleckej skole. Cely text
je tematicky rozdeleny do ésmich kapitol, ktoré na seba nadvdzuju a priblizuju dokumentaciu
zakladnej umeleckej skoly podla jednotlivych legislativnych predpisov a moznosti jej vedenia
Vv elektronickych programoch. Okrem teoretickych a legislativnych vychodisk praca poukazuje
aj na vyhody, ktoré vyuzivanie pocitacovych systémov v praxi Skol prindsa. V zaverecnej casti
prdace je uvedené porovnanie troch najcastejSie vyuzivanych systémov na vedenie
dokumentdcie v ZUS.



Anotacia

Autor: Jana Stojkova
Nazov: Skvalitiovanie spoluprace s rodinou v lie¢ebno-vychovnom sanatériu
Udaje o vydani: Bratislava: Metodicko-pedagogické centrum, 2015.

ADHD - liecebno-vychovné sanatorium — spoluprdca s rodinou

Zaverecna prdca prindSa informdcie afakty o cinnosti Liecebno-vychovného sanatoria
v Bratislave a spoluprdci s rodinou. Prdaca je rozdelena do dvoch zdkladnych Ccasti.
Teoreticke] a praktickej. Teoreticka cast je venovand vymedzeniu a charakteristike
zdakladnych pojmov. Co je ADHD, SPU, diagnostika, prevencia reedukdcia, socializicia
aresocializacia a preco je potrebné prave tieto pojmy vysvetlit. Praktickd cast pribliZuje
Liecebno-vychovné sanatorium v Bratislave, jeho cinnost a sposob spoluprace s rodinou.
V zdavere su predstavené navrhy na skvalitnenie spoluprace s rodinou v tomto zariaden.



