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Obgéianska nauka v skolskom vzdelavacom programe na gymnaziu

Zdovodnenie vzdelavacieho programu

Premena tradiCnej Skoly na modernu si vyZaduje zmenu vyuCovania z memorovacieho,
encyklopedického, direktivneho a nepruzného na tvorivé, poznatkovo-hodnotové, podporujuce slobodu
a rozvoj jednotlivca a pruzne reaguijuce na potreby Ziakov. Takato premena si vyZzaduje zmenu obsahu
ametdd vyuCovania, ale najklUcovejSim pre takuto zmenu je kompetencne a osobnostne pripraveny
ucitel. Kompetencia znamena viac ako len poznatky a zruCnosti — ide o schopnost pinit velmi
komplexné poZziadavky vyuzitim psychosocialnych zdrojov aich mobilizaciou (vratane zru€nosti
a postojov) a preto len ziskavanie vedomosti a osvojovanie zru¢nosti ziakom nebude stacit na uspesné
uplatnenie v modernej vedomostnej spolo¢nosti. Na takito komplexnu pripravu Ziakov je potrebné
dosledne a komplexne pripravit' aj ucitelov. Pripravit' ucitela na nové vyzvy je ciefom vzdelavacieho
programu posilnenim tych kluCovych kompetencii, ktoré su potrebné pre modernizaciu vyucovania
obcianskej nduky na Skole.

Navrh programu kontinuélneho vzdelavania vytvara predpoklad pre uspesnu realizaciu a implementaciu
reformnych prvkov do $kolského systému. V programe st zahrnuté aktivity, ktoré vedu k ziskaniu
kompetencii spolupodiefat sa na tvorbe dokumentécie Skoly. UCitel obCianskej nauky absolvovanim
vzdelavacieho programu zvladne metodiku tvorby Skolského vzdelavacieho programu pre svoj predmet
vstlade so Statnym vzdelavacim programom. Predmet obgianska nauka sa na gymnaziu zadina
vyucovat az v tretom roCniku. V roéniku, ktorého reformné zmeny e$te Cakaju ana ktoré je treba
ucitelov pripravit.

Druh a forma kontinualneho vzdelavania
Aktualizané vzdelavanie — forma kombinovana, prezen¢na aj distancna
Ciele:
Hlavny ciel
Hlavnym cielom vzdelavania je ziskanie profesijnych kompetencii potrebnych na Standardny vykon
¢innosti samostatného pedagogického zamestnanca — ucitefa predmetu ob¢ianska nauka na vy$Som
sekundarnom vzdelavani - ISCED 3A
Specifické ciele
- ziskat zruCnost vytvarat ucebné osnovy predmetu obCianska nauka na gymnaziu v sulade so
Statnym vzdelavacim programom,
- urcit predmetové kompetencie vychadzajuce z kltu¢ovych kompetencii,
- formulovat ciele k obsahu vymedzenému navrhovanymi u¢ebnymi osnovami,
spravane formulovat k obsahu vykonovy $tandard v sulade s ciefmi Bloomovej taxondmie,
- navrhnat taky vyber metdd aforiem prace, prostrednictvom ktorych sa bude dosahovat
v u¢ebnych osnovach stanoveny vykon Studenta,
rozhodnut o vhodnom zaradeni prierezovych tém do u¢ebnych osnov,
- charakterizovat proces hodnotenia v sulade s platnym metodickym usmernenim a Specifikami
predmetu,
- zostavit vhodnu literatiru a u¢ebné zdroje ako sucast u¢ebnych osnov.
Obsah a rozsah vzdelavacieho programu
Obsah vzdelavacieho programu je suhrn teoretickych vedomosti a praktickych zruénosti ovladat
postupy potrebné pre zabezpecenie vykonu Cinnosti ucitela obCianskej nauky, ktoré nemohol ziskat
predchadzajucim vzdelavanim.
1. Obsahom vzdelavania su predovetkym
- zéakladné vedomosti o
» obsahovej reforme Skolstva,
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suvislostiach medzi Statnym vzdelavacim programom a Skolskym vzdelavacim
programom,

ugebnom plane gymnazia a vzdelavacej oblasti Clovek a spolognost,

vychovnych a vzdelavacich stratégiach na drovni Skoly

klasifikanom poriadku a spdsoboch slovného hodnotenia Studentov,

- podrobné vedomosti o

Skolskom vzdelavacom programe $koly, v ktorej pedagogicky zamestnanec pracuje,
klu¢ovych kompetenciach ako vychodisko a ciel vzdelavania,

metodike tvorby Skolského vzdelavacieho programu,

charakteristike vyuc¢ovacieho predmetu ob¢ianska nauka

- schopnosti samostatne vyuzivat ziskané vedomosti pri tvorbe ucebnych osnov predmetu
obcianska nauka do Skolského vzdelavacieho programu, konkrétne:

¢asova a obsahova Struktura u¢ebnych osnov predmetu,

formulovanie vzdelavacich a vychovnych cielov a ich vazba na klu¢ové kompetencie v
predmete,

formulovanie vykonového S$tandardu ajeho vazba kobsahu a reSpektovaniu vSetkych
urovni Bloomovej taxondmie cielov,

vypracovanie vlastnych tematickych planov predmetu s vyuzitim Specifik Skoly a jej
materiaineho zabezpecenia,

volba foriem a modernych metdd, ich ucelné a efektivne vyuZitie,

funkéné zacleriovanie prierezovych tém do obsahovej Struktury predmetu,

hodnotenie — spdsoby hodnotenia a kritéria hodnotenia s reSpektovanim Specifik Ustnej,
pisomnej a praktickej kontroly vysledkov,

vyber ucebnych pomdcok a vhodnej literatlry k realizacii vychovno-vzdelévacieho procesu.

2. Obsah vzdelavacieho programu je stanoveny tak, aby mohol byt pedagogickym zamestnancom
zvladnuty v rozsahu
- 40 hodin (teoreticka aj prakticka Cast,) najneskér do desiatich mesiacov od zacatia vzdelavania.
Prezenctna forma z celkového rozsahu predstavuje 14 h, diStantna forma 26 hodin e-
vzdeldvania prostrednictvom vzdelavacieho portalu v lekciach pozostavajucich z teoreticke;
Casti a praktickych uloh.

Ucebné Prezencna Cast Distan¢na
osnovy Cast
Tematické Teoretickd | Prakticka Témy
okruhy Cast Cast
Zakladné 7h Oh 0h » Reforma $kolstva a jej ciele
pedagogické *  Charakteristika SVP
dokumenty «  Charakteristika SkVP
ako teoreticke «  Krgové kompetencie
vychodiska « Viychovno-vzdelavacie stratégie
» UCebny plan gymnazia
» Klasifikaény poriadok
UCebné 4h 3h 5h e Charakteristika vyu€ovacieho
osnovy predmetu
predmetu * Vzdelavaci obsah vyu€ovacieho
obcianska predmetu — Casova a obsahova
nauka na Struktura
gymnaziu * Vzdelavacie a vychovné ciele a ich
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vazba na kluCové kompetencie
v predmete
» Vykonovy Standard
VyuCovacie 3h 4h 2h » Kooperativne vyucovanie
stratégie - »  Skupinové vyuCovanie
metody *  Projektové vyugovanie
aformy «  Participativne a zaZitkové metody
vyuCovania
Prierezové 2h 3h 2h »  Osobnostny a socialny rozvoj
témy aich * Environmentalna vychova
miesto v +  Medialna vychova
SkVP e Multikulturna vychova
*  Ochrana zivota a zdravia
» Tvorba projektu a prezentacné
zru€nosti
Hodnotenie 2h 0h 3h  Pravidla pre hodnotenia Ziakov
v obCianskej * sposoby hodnotenia
nauke *  kritéria hodnotenia
» ciele a kritéria autoevalvacie
» nastroje autoevalvacie
Spolu hodin 18 h 10 h 12 h 40 hodin
Metddy vzdelavania:

Prednasky, riadeny rozhovor, demonstracia, cvi¢enia, e-vzdelavanie cez portal, samostatna praca v e-
prostredi, mejlova komunikacia, diskusné skupiny.

BlizSie uréena kategoéria pedagogickych zamestnancov
- uCitel pre uplné stredné vSeobecné vzdelavanie s aprobaciou obcianska nauka v kariérovom
stupni samostatny,
- uCitel pre kontinualne vzdelavanie

Podmienky pre zaradenie

Na kontinualne vzdelavanie alebo vykonanie skusky na overenie profesijnych kompetencii podla
§ 35 ods. 6 zakona 317/2009 Z.z. bude zaradeny kazdy pedagogicky zamestnanec - ucitel predmetu
obcianska nauka na zéklade pisomnej prihlasky, ktoru zaSle poStou do terminu, ktory je uvedeny na
prihlaske ako konecny pre zaradenie do vzdeldvania. Spravnost udajov a zaradenie pedagogického
zamestnanca do prisludnej kategdrie a podkategérie potvrdzuje riaditel Skoly. Ak pedagogicky
zamestnanec nie je v pracovnom pomere alebo riaditel Skoly nepotvrdi zaradenie pedagogického
zamestnanca do prisluSnej kategorie a podkategdrie, opravnenie na zaradenie pedagogického
zamestnanca na kontinuélne vzdelavanie posudi poskytovatel na zaklade prislusnych dokumentov,
ktoré pedagogicky zamestnanec predlozi poskytovatelovi.

Spésob ukonéovania a poziadavky na ukonéenie vzdelavania
Poziadavky pre absolventa vzdelavania
1. 80% - na osobné ucast na prezencénej forme $tudia.
2. Vypracovanie vSetkych uloh diStancnej Casti vzdelavania.
3. Spracovana ukazka jedného, individualne zvoleného, tematického celku uéebnych osnov podia
kritérii tvorby uCebnych osnov vo forme prezentacie.
4. Prezentacia pred lektorom a Ucastnikmi kontinualneho vzdelavania.
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V pripade, ze pedagogicky zamestnanec zvoli formu overenia profesijnych kompetencii nadobudnutych
vykonom pedagogickej Cinnosti alebo sebavzdeldvanim (podfa § 35 ods. 6 zékona €. 317/2009 Z.z.
a bude chciet vzdelavanie ukondit, stanovuju sa mu tieto poziadavky na ukoncéenie vzdelavania:

a) uspeSne absolvuje pisomny test, ktory preveri jeho poznatky a profesijné kompetencie
z prezencnej Casti vzdelavania (test zostavi garant programul),

b) odovzda vypracované vSetky zadania distan¢nej formy vzdelavania,

c) spracuje ukazku jedného, individuéine zvoleného tematického celku u¢ebnych osnov podia
kritérii tvorby uCebnych osnov vo forme prezentacie.

d) odprezentuje spracovanu ukazku pred trojélennou skuSobnou komisiou vymenovanou
poskytovatefom aktualizadného vzdelavania. Clenmi skugobnej komisie bude garant
vzdeldvacieho programu adalSi dvaja uCitelia  kontinuélneho vzdelavania so
spolo¢enskovednym zameranim.

Personalne zabezpeéenie a garant vzdelavacieho programu:

Garant

UCitel' kontinualneho vzdelavania s Il. atestaciou s aprobatnym predmetom spolocensko-vedného
zamerania.

Lektori

Lektori - ucitelia pre kontinualne vzdelavanie, vysokoSkolski ucitelia a uCitelia s najmenej 6 rocnou
praxou v oblasti vzdelavania.

Finan¢né zabezpecenie

Néklady spojené so vzdelavanim budu hradené zfinanCnych prostriedkov Narodného projektu
Profesijny a kariérovy rast PZ a OZ.

Cestovné nahrady Uc¢astnika vzdelavania hradi vysielajuca organizécia, resp. u¢astnik sam.

Materialne, technické a informaéné zabezpecenie

Ugastnikom vzdelavania bude poskytnuty $tudijny material (uéebny zdroj) so zoznamom odpori¢anej
literatary.

Vzdelavanie (prezentna cCast) sa bude realizovat' v priestoroch regionalnych pracovisk metodicko-
pedagogickych centier, v uebniach kontinualneho vzdelavania zriadenych na Skolach a distan¢na &ast
prostrednictvom vzdelavacieho portalu metodicko-pedagogického centra. Pri vzdelavani budu aktivne
vyuzivané IKT prostriedky.

Navrh poétu kreditov
10 kreditov
40 hodin aktualizacného vzdelavania — 8 kreditov + 2 kredity za z&vere¢nu prezentaciu.



