Anotacia:

Autor: PaedDr. Helena Daubnerova

Nazov: Kultira Skoly

Kultara skoly je jednou zo zakladnych tém skloniovanych v skolstve v poslednych rokoch.
Dlho ostavala na okraji zaujmu pedagogického vyskumu, a pritom je uzko spita s pojmami
»,modernizacia arozvoj“ Skolskych zariadeni. V stcasnosti, ked’ v oblasti Skolstva vznika
silné konkurencné prostredie a Skoly navzdjom stperia medzi sebou o ziskavanie novych
Studentov, je modernizacia $kol, ktord neignoruje tradi¢né a osvedéené kultirne hodnoty
jednou z moznosti, ako pritiahnut’ do danej Skoly ¢o najviac zZiakov. V §kolach, podobne ako
v inych organizaciach, platia rovnaké determinanty a aspekty, ktoré urcuju uspesnost’ alebo
neuspesnost’ Skoly nielen vo vztahu k internym zamestnancom Skoly, ale i sucasnym
abuducim S$tudentom Skoly a K verejnosti. Zamerom tejto prace je hlbSie sa zaoberat
nacrtnutou problematikou a pokusit’ sa najst’ odpovede na otazky tykajice sa toho, ako ma
vyzerat’ modernd Skola, ale aj aké kultirne aspekty dokazu zabezpecit' jej Uspech na trhu
vzdelavania.

Cielom zaverecnej prace je priblizit' problematiku kultury a kultiry skoly, a tym prispiet’
k lepSiemu pochopeniu vyznamu rozvoja pedagogickych zariadeni so zretelom na kultarne
aspekty ovplyviiujiice nielen fungovanie $kol, ale aj zivot kazdého jedného zamestnanca,
Studenta, ¢i nepedagogického pracovnika Skoly.

Praca je clenena na tri kapitoly. Prvd kapitola definuje zakladné pojmy ako kultura,
organiza¢na kultira, hodnoty, normy a dalSie prvky kultary. Druhd kapitola popisuje
aplikovanie poznatkov prvej kapitoly na problematiku $kol a Skolskych zariadeni a uvadza,
aké faktory kultiru $koly ovplyviuji. Tretia kapitola vysvetluje a hodnoti konkrétny priklad
fungovania kulttry Skoly na priklade Strednej odbornej Skoly technickej v Namestove.

Anotacia:

Autor: Mgr. Maria Kopcova

Nazov: Projektové vyucovanie na hodinach matematiky a informatiky

Praca sa skladd z dvoch casti, prva Cast zahfila stru¢ni teériu o projektovom vyucovani
a druhd cast’ podrobne popisuje projekt Po stopach dejin Liptovského Mikulésa. Projekt sa



realizoval na hodinach matematiky a informatiky. Projektové ulohy boli naplanované tak,
aby si ziaci rozvijali tvorivé myslenie, naucili sa ziskavat informdcie, spracuvat ich
a prezentovat’ vysledky svojej prace. Praca obsahuje aj vytvorené pracovné listy a ukazky
ziackych produktov.

KTlucovée slova: projektové vyucovanie, projekt, komunikacné a prezentané zrucnosti.

Anotacia:

Autor: Mgr. Maria Koralnikova

Nazov: Hodnotenie prace ¢lenov PK prirodovednych predmetov v ZS Malatina

Zaverecna praca vymedzuje pojem hodnotenie vo vSeobecnosti a aplikuje ho na podmienky
hodnotenia pedagogickych zamestnancov. Venuje sa systému kontroly a hodnotenia
pedagogickych zamestnancov v predmetovej komisii prirodovednych predmetov, konkrétne
v ZS s MS v Malatinej. Analyzuje su¢asny stav a ddva navrhy na zmeny a inovécie v systéme
hodnotenia. Pontka navrh na kompetencny profil pedagogického zamestnanca ako
vychodisko pre inovaciu ahodnotiaci harok vychadzajuci z vyuzivania profesijnych
kompetencii. Cely text pozostava z tvodu, dvoch kapitol, zaveru, priloh a bibliografie.
Cielovou skupinou, ktort by mala praca oslovit’, si veduci pedagogicki zamestnanci, ktorym
moze poslizit’ ako zdroj inspiracie, pripadne porovnania s hodnotenim PZ ich vlastnej $koly.

Anotacia:

Autor: Paulina Krupcova

Nazov: Pedagogické riadenie v ramci predmetovej komisie
Inovacia uéebnych osnov odborného vycviku odboru 6445 kuchar,
SOS 0aS Martina

Ciel'om zéaverecnej prace je v ramci pedagogického riadenia predmetovej komisie inovovat’
ucebné osnovy predmetu odborny vycvik Studijného odboru 6445 kuchar, ktoré st sticastou
skolského vzdelavacieho planu Strednej odbornej skoly obchodu a sluzieb v Martine.



Uvod prace popisuje charakter $koly ajej celkovi §truktiru aZ po stredisko praktického
vyuCovania ajeho sucinnost’ s predmetovou komisiou v odbore kuchar. Druha kapitola
pojednava o potrebe inovacie a rozsirenia SkVP, uéebnych osnov tohto odboru o nastupujiice
trendy v modernom vareni metédou Sous Vide a za pomoci Holdomatu. Analyzou SWOT
potreby zaclenenia novych trendov vo vareni do uéebnych osnov sa zaobera tretia kapitola.
Nasleduje popis Struktiry a mechanizmu pedagogického riadenia pri implementacii novych
metdd varenia do udebnych osnov SkVP a zaobera sa aj riadenim predmetovej komisie: jej
d’alsim vzdelavanim a pripravou pedagoégov a materidlov na implementaciu novych trendov
vo vareni do praktického vyucovania. V piatej kapitole je sumarizacia apravy u¢ebnych osnov
po doplneni onové metdody Sous Vide aspouzitim Holdomatu, hodnotenie uspesnosti
Skolenych pedagogov, celkova priprava na zavedenie do praxe a spitnd reakcia Studentov na
zavedenie do vyucovania.

KTlacové slova: $kolsky vzdelavaci plan (SkVP), uéebny odbor 6445 kuchar, predmetova
komisia (PK), Sous Vide, Holdomat, Stredna odborna Skola obchodu a sluzieb v Martine
(SOS 0aS Martin), majster odbornej vychovy (MOV), odborny vycvik (OV).

Anotacia:

Autor: Mgr. Marcela Lenkova

Nazov: Navrh systému hodnotenia pracovnych vykonov €lenov predmetovej komisie
na Z8 s MS Komjatna

Préaca je pomdckou pre vediuceho predmetovej komisie pri hodnoteni svojich ¢lenov. Text je
rozdeleny do piatich kapitol, ktoré rozoberaji hodnotenie ¢lenov predmetovej komisie
a poukazuji na jeho vyznam. Opisuji existujici stav a pontkaju novy navrh systému
hodnotenia pracovnych vykonov jednotlivych €lenov na zéklade presne stanovenych kritérii.
Praca je tiez doplnend o legislativne a teoretické vychodiskd hodnotenia pedagogickych
Zamestnancov.

Anotacia:

Autor: PaedDr. Maria Madliakova



Nazov: Existujuci stav v kultire $koly na ZS s MS Lubela v $kolskom roku 2013/2014

Praca je urcend pre potreby predmetovej komisie V konkrétnej zédkladnej Skole. Téma prace je
orientovanad na zistenie existujuceho stavu v kultire Skoly v konkrétnom Skolskom roku.
Praca ma dve cCasti, teoreticku a prakticku. V teoretickej Casti sa opisuju pojmy, ktoré stvisia
S vypracovanou témou. Hlavnou ¢ast'ou prace je rozbor dotaznikov vypracovanych ucitel'mi
a vyhodnotenie zistené¢ho stavu.

Anotacia:

Autor: Bc. Bohumila Majercikova

Nazov: Pedagogické riadenie v ramci predmetovej komisie na Stredisku odbornej
praxe

Cielom moje prace je zanalyzovat’ suCasny stav a pracu jednotlivych predmetovych komisii
na stredisku odbornej praxe a navrhnat’ zmeny v d’alSom pedagogickom riadeni. Praca ma pat
kapitol. Prva kapitola opisuje charakteristiku strediska odbornej praxe. Druha kapitola opisuje
charakteristiku predmetovej komisie. Postavenie a poslanie predmetovej komisie je opisané
v tretej kapitole. Stvrta a piata kapitola obsahuje analyzu strediska odbornej praxe, jej
vyhodnotenie a navrh potrebnych zmien.

Anotacia:

Autor: PaedDr. Jaroslava Oravcova

Nizov: Metodika tvorby Skolskych projektov v PK SJL v ZS Hradna v Liptovskom
Hradku

ZavereCna praca sa zaobera metodikou tvorby Skolskych projektov v predmetovej komisii
slovenského jazyka a literatury v Zakladnej Skole s materskou $kolou Hradna v Liptovskom
Hradku. Je rozdelena do troch kapitol. Prva kapitola je teoretickym vychodiskom, kde su



definované kIi¢ové pojmy prace - projektové vyuCovanie, typy a etapy projektov, projekt,
projektovd metdda a poziadavky na Struktaru projektu. V druhej, praktickej casti sme
rozpisali konkrétny projekt zo slovenského jazyka, tiez jeho prakticku realizdciu a
vyhodnotenie. Posledna kapitola ponuka d’alSie ndvrhy na tvorbu Skolskych projektov zo
slovenského jazyka a literatury.

Anotacia:

Autor: PhDr. Dubomira Sivéakova

Nazov: Ucime Ziakov spravne Citat’ a mysliet’?

Praca je urCend pre potreby ucitelov snaziacich sa orientovat’ svoj vyucovaci proces na
aktivne Citanie s porozumenim a presvedCit aj ostatnych kolegov, Ze ziak je schopny
pochopit’ skutocnu podstatu uéebnej latky ako aj formovat’ si postoj k svetu a k sebe samému
prave cez Citanie s porozumenim (d’alej CSP).

Celé praca je rozdelena do 5 kapitol zameranych na teoretické vychodiska CSP, metodické
postupy pri vytvarani didaktickych néstrojov atvorbe databazy, didaktické analyzy
vytvorenych testov, ich vyhodnotenie a inovativhe metddy Ccinnosti PK s dorazom na
vzajomnu spolupracu Clenov PK pri tvorbe databazy testov. Priloha obsahuje kompletné
testy a dotaznik pre Ziakov. Okrem vlastnych mysSlienok a navrhov praca obsahuje ndzory
a postoje roznych autorov venujucich sa danej problematike.

Anotacia:

Autor: Mgr. Vladimira Sklenkova

Nazov: Profesijny rast ¢lenov Predmetovej komisie prirodovednych predmetov
na Zakladnej $kole s materskou Skolou Hradna 342 Liptovsky Hradok

Zavere€na praca sa zaobera kontinualnym vzdelavanim pedagogickych zamestnancov a jeho
potrebou pre ich d’al§i osobny a profesijny rast. Je urcend ucitel'om zakladnych a strednych
Skol. Cela praca je tematicky rozdelend do piatich kapitol, ktoré na seba logicky nadvézuju.



Sucast’ou prace st prilohy obsahujuce fotodokumentaciu, otazky pouzité v rozhovore s ¢lenmi
predmetovej komisie a dotaznik.
KTlucové slova: kontinualne vzdelavanie, profesijny rast, predmetova komisia.

Anotacia:

Autor: PhDr. Beata Strcul’ova

Nazov: Uloha vediiceho predmetovej komisie pri smerovani prace predmetovej
komisie

Praca je urCend pre potreby predmetovej komisie pre prirodné vedy, pripadne
i spolo¢enskovedné predmety v konkrétnej zakladnej Skole. Celd praca je rozdelena do
Styroch casti, ktoré na seba nadvézuji. Hlavnou Castou prace je analyza prace vediceho PK
s dopadom na pracu PK. Dalej navrh rieSenia problémov, ktoré vyplynuli zo spracovania
dotaznikov, zo sebareflexie a spitného pohl'adu na svoju pracu. Sucast'ou zaverecnej prace je
priloha, ktora pozostava z dotaznika na pracu vediuceho PK a kompetencného profilu
veduceho PK. V praci bolo ¢erpané z jednotlivych seminarov v ramci Specializaéného
vzdeldvania ,,Priprava veducich predmetovych komisii“, priCom boli pouzité vlastné poznatky
a skusenosti z praktickej vyucovacej a riadiacej ¢innosti v Skole.

Anotacia:

Autor: Mgr. Daniela Sinlova

Nazov: Krok za krokom k uspechu — zmeny na zlepSovanie vysledkov vyucovania

Zavere€na praca ponuka podnety a navrhy na zlepSovanie vysledkov v procese vyucovania
Vv podmienkach zakladnej Skoly. Zaroven poukazuje na potrebu neustale inovovat’ vyucovaci
proces a postupne — krok za krokom — hl'adat’ spravnu stratégiu ucenia sa ziakov. Stcastou
prace je dotaznik, ktory podava ucitelom spétnti vdazbu o efektivnosti vyucovania.



Popri néavrhoch a odportcaniach z vlastnej pedagogickej praxe st v zavereCnej praci
prezentované aj nazory, postoje a myslienky inych autorov k problematike efektivneho
vyucovania.

Anotacia:

Autor: Antonia Urbanova

Nazov: Pedagogické riadenie v ramci predmetovej komisie

Praca je venovand ulitelom predmetu Svet prace a predmetu Technika, ktori uvazuju
0 sposoboch, ako zlepsit’ osvojovanie si kl'icovych kompetencii absolventov svojich $kol
vo vzdelavacej oblasti Svet prace a technika. Je rozdelena do troch kapitol, ktoré na seba
nadvdzuji a vytvaraji uceleny obraz o potrebe amoznostiach evalvacie S$kolského
vzdelavaciecho programu vo vzdeldvacej oblasti Clovek asvet prace. Prva kapitola je
venovana vymedzeniu pojmov evalvicia, internd evalvacia, externa evalvacia, pedagogicka
evalvacia, tak ako st definované v odbornej literature. Druha kapitola je venovana konkrétne
strucnej charakteristike Skoly a ziakov, ktori ju navstevuju, pedagogickym principom skoly,
dlhodobym projektom a vzdelavaciemu programu. Tretia kapitola rozobera zloZenie
Predmetovej komisie Techniky, Sveta prace, Biologie, Chémie a Geografie. V podkapitolach
sa venuje uz len predmetom vzdeldvacej oblasti Clovek asvet prace, menuje kIi¢ové
kompetencie absolventa zakladnej skoly pre tito vzdelavaciu oblast’ tak, ako ich stanovuje
Statny vzdelavaci program v prilohe ISCED2 a kolsky vzdelavaci program. PretoZe nie je
mozné stale zvySovat’ Casovl dotaciu predmetu, navrhuje moZznosti, ako rozvijat’ aj inymi
formami pracovné kompetencie Ziakov.

KIucové slova: evalvacia - externd, interna, pedagogicka, Statny vzdelavaci program, Skolsky
vzdelavaci program, ISCED 2, kI'icové kompetencie, absolvent Skoly, predmetova komisia,
vzdelavacia oblast’ Clovek a svet prace, Technika, Svet prace.



