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Nazov vzdelavacieho programu:

Trestné pravo
Zdovodnenie vzdelavacieho programu:

Formovanie pravneho vedomia a pravnej kultury mladych fudi je prvoradou Ulohou pravnej vychovy.

Jej sucastou je zaroven snaha viest mladych [udi (Ziakov) k hibokej ucte k naSim zakonom, k schopnosti
vyuzivat svoje prava a povinnosti azaroven reSpektovat prava a povinnosti druhych. Bojovat proti
akémukolvek porusovaniu zédkonov, proti akymkolvek protispolo¢enskym ¢inom.
Zial Urovefi pravneho vedomia mladych ludi u nas je na nizkej Grovni. Dokazujli to ivysledky Ustavu
informécii a progndz Skolstva. Zaver vyskumnej ulohy ukézal, Ze spokojnych so svojim pravnym vedomim
bolo len 30,3 % mladych [udi, priCom vaésina z nich je opat mierne nerozhodna, avSak nasmerovana skér k
pozitivnemu hodnoteniu. Len 4,2 % respondentov deklarovalo jednoznaény dostatok pravnych vedomosti
pre rieSenie beznych problémov Zivota.

Zaroven vlada SR dria 15. augusta 2007 prerokovala a schvalila navrh Stratégie prevencie

kriminality v Slovenskej republike na roky 2007 — 2010. Prioritou novej stratégie je prevencia a zniZenie
kriminality deti a mlddeZe. Dévodov, pre ktoré mladez, ale najma mladistvi pachaju Coraz viac trestnych
¢inov je mnoho — ekonomické, socialne, negativny vplyv rodiny, problémy v Skole, nevhodné vyuzivanie
volného Casu, zavislost od navykovych latok, nizke pravne vedomie mladych a pod.
Je teda potrebné uvedeny problém rieSit aj v ramci celého Skolského systému a najma v oblasti pravne;
vychovy. Ktomu je nevyhnutné pripravit predovSetkym pedagogickych iodbornych zamestnancov,
odovzdat' im dostatok informécii z oblasti préva. Viest ich k tomu, aby vedeli vo svojej praci diferencovat
Specialne odborné pravne vedomosti potrebné pre odbornika od vedomosti, ktoré by mal mat kazdy mlady
Clovek. Venovat pozornost modernym formam vzdelavania, pomocou ktorych Ziakom priblizia nevyhnutné
informacie z oblasti prava, a tak prispeju k rastu pravneho vedomia mladych ludi.

Druh kontinualneho vzdelavania:

- inovacéné

Forma kontinualneho vzdelavania:

- kombinovana — prezen¢na 56 hodin, distan¢na 4 hodiny

Ciele:

Hlavny ciel:
Inovovat vedomosti, zruénosti potrebné na vykon pedagogickej alebo odbornej €innosti v oblasti trestného
prava

Specifickeé ciele:
- inovovat a rozSirit poznatky z oblasti trestného prava,

- rozSirit pojmoslovie z oblasti trestného prava,
- orientovat sa v pravnych norméach - trestny zakon, trestny poriadok,
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- vyhladavat informéacie aplikovatelné v 8kolskom prostredi,
- aplikovat poznatky pri rieSeni konkrétnych situacii,

- vybrat vhodné cviCenia zazitkového ucenia na zvySovanie pravneho vedomia Ziakov,

- modifikovat cvienia zazitkového ucenia,

Obsah vzdelavacieho programu:
Obsah vzdelavacieho programu pozostava z 1 tematického celku.

Tematicky celok: Trestné pravo

Téma

Forma

Pocet hodin

1. Trestné pravo

prezenéna

6

Trestné pravo hmotné — predmet, pramene, trestné pravo procesné —
predmet, pramene.

Funkcie trestného prava. Trestny zakon a jeho ¢lenenie. PGsobnost
trestného zakona.

2. Vyklad pojmov

prezencna

al vseobecné pojmy - trestny €in a spdsoby jeho spachania, ujma na
zdravi, $koda, osoba, skupina 0sdb a organizacia, vec, prostiticia

a pornografia, cudzia moc a cudzi Cinitel, Ustavné zriadenie a krizova
situécia, prechovavanie drog pre vlastnu potrebu, pocitanie ¢asu,
svojvolné vzdialenie,

b/ osobitné kvalifikacné pojmy — zavaznejSi spdsob konania, chranena
osoba, osobitny motiv, trestné Ciny extrémizmu, nebezpeéné zoskupenie,
tazka ujma na zdravi alebo smrt, smrt viacerych oséb.

3. Zaklady trestnej zodpovednosti

prezencna

Pojem a druhy trestnych ¢inov. Pachatel, spolupéachatel, uCastnik.
Okolnosti vyluéujuce trestni zodpovednost. Okolnosti vylucujuce proti-
pravnost ¢inu.

4. Zanik trestnosti a trestu

prezenéna

Zmena zakona. Uginna [Utost. Premi&anie trestného stihania, odpuste-
nie alebo zmiernenie trestu, premi¢anie vykonu trestu, zahladenie od-
sudenia.

5. Sankcie

prezenéna

Druhy sankcii. Z&kladné zasady ukladania sankcii. Ukladanie a vykon
jednotlivych trestov. Podmienecné prepustenie a podmienecné upustenie
od vykonu zvySkov niektorych trestov. Ochranné opatrenia.

6. Osobitné ustanovenia o stihani mladistvych

prezencna

Trestné zodpovednost. Zanik trestnosti. Ukladanie sankcii a vychovnych
opatreni mladistvému. Ochranna vychova. Vychovné opatrenia. Tresty.

7. Trestny poriadok

prezencna

16

Sud a osoby zucastnené na konani — pdsobnost a prislusnost stdov,
pomocné osoby, vylugenie organov €innych v trestnom konani, sudu
a inych os6b, obvineny, zu€astnena osoba, poSkodeny, splnomocnenec
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zucastnenej osoby a poSkodeného.

Pripravné konanie

Preskumanie a predbezné prejednanie obzaloby.

Hlavné pojednéavanie — priprava hlavného pojednavania, zaCatie
hlavného pojednavania, dokazovanie, zaver hlavného pojednavania,
rozhodnutie sudu na hlavnom pojednavani.

Odvolanie a konanie o fiom.

Mimoriadne opravné konanie.

Vykonavacie konanie.

Trovy trestného konania.

8. Aktivity pre ziakov prezencna 8
9. Navrh aktivity pre ziakov distanéna 4
Spolu P 5/ D4

Rozsah vzdelavacieho programu:
- 60 hodin — prezencne 56 hodin, distancne 4 hodiny

Trvanie vzdelavacieho programu:
- najviac 12 mesiacov

BlizSie uréena kategoria, podkategdoria pedagogickych zamestnancov alebo odbornych
zamestnancov, kariérovy stupen, kariérova pozicia:

Kategoria pedagogickych zamestnancov: ucitel

Podkategoria pedagogickych zamestnancov:
- ucitel pre nizSie stredné vzdelavanie
- ucitel pre niZSie stredné odborné vzdelavanie, stredné odborné vzdelavanie, Uplné stredné
vSeobecné vzdelavanie, UpIné stredné odborné vzdelavanie, ucitel pre vysSie odborné vzdelavanie,
- ucitel pre kontinualne vzdelavanie.

Kariérovy stupen: samostatny PZ, PZ s I. atestaciou, PZ s Il. atestaciou
Kariérova pozicia: -
Vyucovaci predmet: ob&ianska nauka, nduka o spoloénosti, prdvna nduka, pravo

Podmienky pre zaradenie uchadzacov:

Program kontinualneho vzdelavania je uréeny pre kategériu ucitela, ktory spifia kvalifikagné predpoklady na
vyucCovanie predmetu obcianska nauka alebo nauka o spoloCnosti alebo pravna nauka alebo pravo v sulade
s vyhladkou MS SR &. 437/2009 Z.z. v zneni neskorsich predpisov

Poskytovatel zaraduje pedagogického zamestnanca alebo odborného zamestnanca na kontinualine
vzdeldvanie alebo overenie profesijnych kompetencii ziskanych vykonom pedagogickej €innosti alebo
vykonom odbornej ¢innosti alebo sebavzdeladvanim podla § 35 ods. 6 zakona €. 317/2009 Z. z. na zé&klade
pisomnej prihlasky.

Riaditel 8koly alebo $kolského zariadenia na prihladke potvrdzuje zaradenie pedagogického zamestnanca
alebo odborného zamestnanca do kariéroveho stupna, keriérovej pozicie, kategorie alebo podkategorie;
riaditelovi Skoly alebo Skolského zariadenia potvrdzuje prihlasku zriadovatel.

Ak pedagogicky zamestnanec alebo odborny zamestnanec nie je v pracovnom pomere alebo riaditel’ $koly
nepotvrdi zaradenie pedagogického zamestnanca alebo odborného zamestnanca, posudi poskytovatel
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opravnenie na zaradenie pedagogického zamestnanca alebo odborného zamestnanca na zaklade
prislusnych dokumentov, ktoré pedagogicky zamestnanec alebo odborny zamestnanec predloZi
poskytovatelovi.

Spésob ukonéovania a poziadavky na ukon¢ovanie:

Program kontinualneho vzdelavania sa ukonCuje zavereCnou prezentaciou a pohovorom pred 3-Clennou
skusobnou komisiou.

Poziadavky na ukonéovanie:
1. uCast najmenej 80 % z celkového rozsahu prezencnej formy vzdelavania,

2. zévereCna prezentacia pred trojclennou skusobnou komisiou - vypracovat vzor vyucovacej hodiny
na vybranu konkrétnu tému suvisiacu s problematikou uvadzanou v prezenénej forme. Prezentécia
projektu bude vo forme suboru v MS PowerPoint, posteru alebo vinej ekvivalentnej podobe.
V pripade spracovania projektu v digitalnej podobe bude jeho sucastou prezentacia s vyuZitim IKT,

3. Vystup z distan¢nej formy vzdelavania:

- vypracovat navrh aktivity pre Ziakov (presny postup) — napr.: esej, pripadova Studia, inscenacna
metdda, brainstorming, Phillips 66 a pod.:
Tematicky celok: Trestné pravo — 1 aktivita

4. sucastou pohovoru pred 3-Clennou skuSobnou komisiou budu otazky z témy, ktoru si ucastnik
spracuje vo forme vyu€ovacej hodiny.

Poziadavky na ukonéenie pre pedagogickych zamestnancov alebo odbornych zamestnancov podla
§ 35 ods. 6 zakona €. 317/2009 Z. z. (overenie profesijnych kompetencii ziskanych vykonom
pedagogickej ¢innosti alebo vykonom odbornej ¢innosti alebo sebavzdelavanim):

1. zavereCna prezentacia pred trojclennou skusobnou komisiou - vypracovat vzor vyuCovacej hodiny
na vybranu konkrétnu tému suvisiacu s problematikou uvadzanou v prezenénej forme. Prezentécia
projektu bude vo forme suboru v MS PowerPoint, posteru alebo vinej ekvivalentnej podobe.
V pripade spracovania projektu v digitalnej podobe bude jeho sucastou prezentacia s vyuZitim IKT,

2. Vystup z distannej formy vzdelavania:

- vypracovat navrh aktivity pre Ziakov (presny postup) — napr.: esej, pripadova Studia, inscenacna
metdda, brainstorming, Phillips 66 a pod.:
Tematicky celok: Trestné prévo — 1 aktivita

3. sucastou pohovoru pred 3-Clennou skusobnou komisiou budu otazky z témy, ktoru si ucastnik
spracuje vo forme vyuéovacej hodiny,

Témy k pohovoru so skuSobnou komisiou:

1. Trestné pravo — hmotné, procesné, predmet, pramene, preventivna a represivna funkcia, trestny
zakon a jeho Clenenie, trestny zakon a jeho Clenenie, pdsobnost trestného zakona.

2. Vyklad pojmov - trestny Cin a spdsoby jeho spachania, ujma na zdravi, skupina 0séb a organizécia,
prostiticia a pornografia, prechovavanie drog pre viastni potrebu, chranend osoba, trestné Ciny
extrémizmu, tazka ujma na zdravi alebo smrt, smrt.

3. Zaklady trestnej zodpovednosti — pojem a druhy trestnych ¢inov, pachatel, spolupachatef, ucastnik, ,
okolnosti vylu€ujuce trestnu zodpovednost, okolnosti vyluCujuce protipravnost €inu,
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4. Zanik trestnosti a trestu — zmena zékona, Ucinna lutost, premiCanie trestného stihania, odpustenie
alebo zmiernenie trestu, zahladenie odsudenia,
5. Sankcie - druhy sankcii, polahCujuce a pritazujuce okolnosti, mimoriadne zniZenie trestu, vykon
jednotlivych trestov (miniméalne troch trestov), ochranné opatrenia,
6. Osobitné ustanovenia o stihani mladistvych - trestnd zodpovednost, zanik trestnosti, ukladanie
sankcii a opatreni mladistvému, ochranna vychova, vychovné opatrenia, tresty.
7. Trestny poriadok — osoby z(¢astnené na konani (pomocné osoby, obvineny, obhajca, zi¢astnena
osoba, poskodeny),

- Pripravné konanie,

- PredbeZné prejednanie obzaloby,

- Hlavné pojednavanie

- Odvolanie a konanie o fiom,

- Mimoriadne opravné prostriedky,

- Vlykonéavacie konanie,

- Trovy trestného konania.

Ucebné zdroje (odporucana literatura):
1. Krskova, A., Kratka, D. 2009: Zaklady prava a ochrana spotrebitela. Bratislava: Maldé leta, s. r. 0.,
2009.
2.Palko, M., Kocurkova, J., Sedldkova, M., Zavacka, M. 1997: UCebné texty z pravnej nauky.
Bratislava: MPC, 1997.
3. Prusak, J. 1997: Teoria prava. Bratislava: vydavatelské oddelenie Pravnickej fakulty UK, 1997.
4. Kresak, P. a kol., 1997: Ob¢an a demokracia. Bratislava: Polygrafia SAV, 1997.

5. Zakon ¢&. 460/1992 Zb. (Ustava SR).

6. Zakon €. 300/2005 Z. z. (trestny zakon).

7. Zakon ¢. 301/2005 Z. z. (trestny poriadok).
8. Zakon €. 153/2001 Z. z. o prokurature.

Personalne zabezpedenie a garant (suhlas garanta):

Lektori — odbornici v oblasti prava.

Garantom programu kontinuélneho vzdeldvania je Mgr. Gabriela Vincencovd — ucitel pre kontinualne
vzdelavanie s II. atestaciou, RP MPC Sevéenkova 11, 850 05 Bratislava

Finan¢né, materialne zabezpecenie:

Naklady spojené so vzdelavanim budd hradené z finanénych prostriedkov Narodného projektu Profesijny
a kariérovy rast pedagogickych a odbornych zamestnancov a z rozpoétu MPC.

Cestovné néklady ucastnika hradi vysielajuca organizacia, resp. ucastnik sam.

Technické a informacné zabezpecenie:

Prezenta¢né vybavenie (tabula, flipchartovy papier, fixky, magnetky, ....), DVD alebo CD nosi¢, PC.

K modulom — témam budu spracované materialy lektormi vzdelavania. Literatura k jednotlivym modulom
s témami bude ucastnikom odporuéana lektormi vzdelavania.

Vzdelavanie (prezentna Cast) sa bude realizovat v priestoroch regionélnych pracovisk metodicko-
pedagogickych centier, v uéebniach kontinualneho vzdelavania na $kolach.

Navrh poctu kreditov:
Spolu: 15 kreditov z toho 12 kreditov za vzdelavanie + 3 kredity za zavere¢nU prezentéciu a pohovor pred
3-Clennou skusobnou komisiou.
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