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Prioritna os: Prioritna os 2 — DalSie vzdelavanie ako nastroj rozvoja L'Z

Prioritna os 4 — Moderné vzdelavanie pre vedomostnu
spoloCnost BSK

Opatrenie: 2.1 Podpora dalSieho vzdelavania
4.2 ZvySovanie konkurencieschopnosti Bratislavského kraja
prostrednictvom rozvoja terciarneho a dalSieho vzdelavania

Prijimatel: Metodicko-pedagogické centrum

Nazov projektu: Profesijny a kariérovy rast pedagogickych zamestnancov

Kod ITMS projektu: 26140230002, 26120130002

Aktivita: 2.2 Tvorba a akreditacia programov kontinualneho vzdelavania
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Kreslenie v grafickom programe Tux Paint
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Nazov vzdelavacieho programu:

Kreslenie v grafickom programe Tux Paint

Zdoévodnenie vzdelavacieho programu:

Informaticka vychova je povinnym predmetom pre Ziakov od 2. ro¢nika a informatika pre Ziakov
od 5. roénika zakladnych 8kol. Vzdelavaci obsah tychto predmetov je v Statnom vzdelavacom programe
rozdeleny na pat tematickych okruhov. Jednym znich su: Informécie okolo nas. Vramci tohto
tematického okruhu by mali Ziaci ziskavat zruCnosti pri kresleni v grafickom prostredi.

Dévodom predkladania vzdelavacieho programu je potreba vzdeldvania ucitelov informaticke;
vychovy a informatiky k jednotlivym tematickym okruhom.

Graficky program Tux Paint je jednym z alternativnych grafickych programov, ktory mézu
ucitelia pouzivat. Jeho vyhodou je, Ze je uréeny prave pre mensie deti a mézu ho vyuZit nielen ucitelia
primarneho a nizSieho stredného vzdelavania, ale aj vychovavatelia a uCitelia predprimarneho
vzdelavania. Dalsou nemenej déleZitou vyhodou je, Ze je volne S$iritelny, teda $koly si ho nemusia
nakupovat.

Navrh programu kontinualneho vzdelavania vytvara predpoklad na ziskanie kompetencii
v oblasti alternativnych grafickych prostredi.

Druh kontinualneho vzdelavania:
Aktualizacné

Forma kontinualneho vzdelavania:
Kombinovana

Ciele:
Hlavny ciel:

Hlavnym cielom vzdelavania je ziskanie profesijnych kompetencii potrebnych na Standardny
vykon €innosti pedagogického zamestnanca.

Specifické ciele:
- ziskat zruénosti v intalacii a nastaveni grafického programu Tux Paint a vediet ich aplikovat
vV praxi
- ziskat zruénosti v praci s jednotlivymi nastrojmi grafického programu Tux Paint a vediet ich
aplikovat v praxi
- vediet' efektivne vyuZivat graficky program na vyu¢ovacich hodinach i v zaujmovej Cinnosti

Obsah vzdelavacieho programu:

Téma Forma Casovy
rozsah
1. In$talcia a nastavenie grafického programu Tux Paint prezenéna 2 hod.
2. Praca s jednotlivymi zakladnymi nastrojmi grafického programu prezencna 4 hod.
Tux Paint
3. Praca s nastrojmi Kuzla, PeCiatky a Text prezentna 4 hod.
4. Metodika vyu€ovania jednotlivych nastrojov prezentna 2 hod.
Tvorba pracovného listu s pouZzitim nastrojov programu Tux Paint distancna 8 hod.
Spolu 20 hod.
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Rozsah vzdelavacieho programu:
20 hodin kombinovane (12 hod. prezenéne, 8 hod. distan¢ne). DiStan¢né forma je uréena na vytvorenie
pracovného listu s pouZitim nastrojov programu Tux Paint.

BlizSie uréend kategéria, podkategdria pedagogickych zamestnancov; kariérovy stupen,
kariérova pozicia:

Kategodria:

ucitel

vychovavatel

Podkategoria:

ucitel pre predprimarne vzdelavanie

ucitel pre primarne vzdelavanie

ucitel pre nizSie stredné vzdelavanie

ucitel pre kontinualne vzdelavanie

Kariérovy stupen: samostatny PZ, PZ s I. atestaciou, PZ s Il. atestaciou
Kariérova pozicia: -
Vyucovaci predmet: —

Podmienky pre zaradenie uchadzacov:

Program kontinudlneho vzdelavania je uréeny pre kategoriu ugitela, ktory spifia kvalifikacné
predpoklady ucitela pre predprimarne vzdelavanie alebo ucitela pre primarne vzdelavanie alebo ucitela
pre nizsie stredné vzdelavanie alebo ucitela pre kontinualne vzdelavanie v stlade s vyhlaskou MS SR
€. 437/2009 Z.z. v zneni neskorsich predpisov.

Na kontinualne vzdelavanie alebo na overenie profesijnych kompetencii podfa § 35 ods. 6 zakona sa
ucastnici prihlasuju na zéklade pisomnej prihladky.

Riaditel Skoly alebo Skolského zariadenia na pisomnej prihlaske potvrdzuje zaradenie pedagogického
zamestnanca do kariérového stupna, kariérovej pozicie, kategérie alebo podkategorie; riaditelovi Skoly
alebo Skolského zariadenia potvrdzuje prihlaSku zriadovatel.

Ak pedagogicky zamestnanec nie je v pracovnom pomere alebo riaditel Skoly nepotvrdi zaradenie
pedagogického zamestnanca do kariérového stupna, kariérovej pozicie, kategorie alebo podkategérie,
posudi poskytovatel opravnenie na zaradenie pedagogického zamestnanca na zaklade prislusnych
dokumentov, ktoré pedagogicky zamestnanec predlozi poskytovatelovi.

Spdsob ukoncovania a poziadavky na ukon¢ovanie:
Spoésob ukon€ovania vzdelavacieho programu:
- Aktualizatné vzdelavanie konéi zavere¢nou prezentaciou pred lektorom a Ucastnikmi
vzdelavania.
- Overenie profesijnych kompetencii ziskanych vykonom pedagogickej cCinnosti alebo
sebavzdelavanim (podfa § 35 odsek 6 zékona €. 317/2009 Z. z.)sa uskutoCiuje pred
trojclennou skusobnou komisiou, ktori menuje poskytovatel kontinualneho vzdelavania

Poziadavky na ukonéenie vzdelavacieho programu:
PoZiadavky pre absolventa vzdelavania:
- najmenej 80% Uucast na prezenénej forme Studia.
- vypracovanie metodického postupu vyuCovacej hodiny a vystupu z distancnej formy
vzdelavania (pracovny list s pouZitim nastrojov Tux Paint)
- zavereCna prezentacia metodického postupu vyucovacej hodiny a pracovného listu pred
lektorom a ucastnikmi vzdelavania.
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Poziadavky pre pedagogickych zamestnancov, ktori sa budl uchadzat o overenie profesijnych
kompetencii ziskanych vykonom pedagogickej Cinnosti alebo sebavzdeldvanim (podia § 35 odsek 6
zakona €. 317/2009 Z. z.).:
- Vypracovanie metodického postupu vyuCovacej hodiny a vystupu z diStancnej formy
vzdelavania (pracovny list s pouZitim nastrojov Tux Paint)
- ZavereCna prezentacia metodického postupu vyucovacej hodiny a pracovného listu pred
trojclennou skusobnou komisiou.

Personalne zabezpecenie a garant (suhlas garanta):

Lektori vzdelavacieho programu:

UCitelia pre kontinualne vzdeldvanie a externi spolupracovnici: skuseni ucitelia s . atestaciou
a lektorskymi skusenostami v oblasti informa¢no-komunikaénych technolégii

Garant vzdelavacieho programu:
Ing. Zuzana Kristofova, ucitel pre kontinuaine vzdelavanie s Il. atestaciou a zameranim na informatiku,
Metodicko-pedagogické centrum, regionalne pracovisko, Sev€enkova 11, 850 05 Bratislava

Finanéné, materialne zabezpecenie:

Financovanie vzdelavacieho programu:

Néklady spojené so vzdelavanim budu hradené zfinanCnych prostriedkov Narodného projektu
Profesijny a kariérovy rast PZ a prostriedkov rozpo¢tu MPC.

Cestovné nahrady Uc¢astnika vzdelavania hradi vysielajuca organizacia, resp. u¢astnik sam.

Materialne zabezpecenie:
UcCastnikom vzdelavania bude poskytnuty Studijny material (uéebny zdroj)

Technické a informacné zabezpecenie:

Notebook a dataprojektor pre lektora.

PC pre kazdého ucastnika

Pripojenie na internet pre kazdého Ucastnika

Vzdelavanie sa bude realizovat v priestoroch regionélnych pracovisk metodicko-pedagogického centra,
v ucebniach kontinualneho vzdeldvania zriadenych na Skolach alebo inych uéebniach zakladnych alebo
strednych Skol.

Navrh poctu kreditov:

6 kreditov

20 hodin aktualizacného vzdeldvania — 4 kredity + 2 kredity za zavere¢nu prezentaciu pred lektorom
a Ucastnikmi vzdelavania



