ITMS kod Projektu: 26140230002
ITMS kéd Projektu: 26120130002

X = ¥ X * %
* @ x C * *

X -~ * * *
—_— * *
Operacny'program p

- VZDELAVANIE X METODICKO-PEDAGOGICKE CENTRUM * x X
* y * Eurépska unia
Eurépsky socialny fond
Prioritna os: Prioritna os 2 — DalSie vzdelavanie ako nastroj rozvoja L'Z

Prioritna os 4 — Moderné vzdelavanie pre vedomostnu
spoloCnost BSK

Opatrenie: 2.1 Podpora dalSieho vzdelavania
4.2 ZvySovanie konkurencieschopnosti Bratislavského kraja
prostrednictvom rozvoja terciarneho a dalSieho vzdelavania

Prijimatel: Metodicko-pedagogické centrum

Nazov projektu: Profesijny a kariérovy rast pedagogickych zamestnancov

Kod ITMS projektu: 26140230002, 26120130002

Aktivita: 2.2 Tvorba a akreditacia programov kontinualneho vzdelavania
PZa 0z

Program kontinualneho vzdelavania
Excel v praxi

PaedDr. Ivan Pavlov, PhD.

podpis Statutarneho zastupcu



ITMS kod Projektu: 26140230002
ITMS kéd Projektu: 26120130002

Nazov vzdelavacieho programu:
Excel v praxi

Zddévodnenie vzdelavacieho programu:

Ddévodom na predloZenie vzdelavacieho programu je potreba vzdelavania pedagogickych zamestnancov
a odbornych zamestnancov v oblasti informa¢no-komunikacnych technologii.

Viytvorenie vzdelavacieho programu vychadzalo z potreby pedagogickych zamestnancov vzdelavat sa
vo vyuzivani informa¢no-komunikacnych technologii vo svojej praci av profesijnom rozvoji. Na zéklade
elektronického dotaznika, ktory je pristupny na webovej stranke Metodicko-pedagogického centra v Bratislave
bola tato potreba uvedena vo vacSine dotaznikov odovzdanych pedagogickymi zamestnancami bez rozdielu typu
Skoly alebo aprobacie (vid. pracovny materidl MPC Ciastkova S$tudia — Analjza vzdelavacich potrieb
pedagogickych zamestnancov — rok 2010).

Pre odbornych zamestnancov bolo doteraz malo vzdelavacich programov so zameranim na informaéno-
komunikacné zrucnosti.

Navrh programu kontinualneho vzdelavania vytvara predpoklad na ziskanie kompetencii v oblasti
informa¢no-komunikaénych technolégii potrebnych pre vykon &innosti pedagogickych zamestnancov
a odbornych zamestnancov.

Absolvovanim vzdelavacieho programu sa pedagogicky zamestnanec a odborny zamestnanec nauci
a zdokonali pouzivat informa¢no-komunikaéné technoldgie vo svojej innosti.

Druh kontinualneho vzdelavania:
Aktualizaéné

Forma kontinualneho vzdelavania:
Kombinovana (prezen¢na a distan¢na)

Ciele:

Hlavny ciel

Udrzanie a aktualizacia profesijnych kompetencii potrebnych na Standardny vykon Einnosti pedagogického
zamestnanca a odborného zamestnanca v oblasti informa¢no-komunikacnych technolégii.

Specifické ciele:
- ziskat zru€nosti v zakladnej praci s tabufkovym procesorom Excel a vediet ich aplikovat vo svojej praxi
- ziskat zru¢nosti v s jednotlivymi nastrojmi tabulkového procesoru Excel a vediet ich aplikovat vo svojej
praxi
- vediet efektivne vyuZivat tabulkovy procesor Excel v praci pedagogického zamestnanca a odborného
zamestnanca

Obsah vzdelavacieho programu:

Téma Forma Casovy
rozsah
Principy prace s tabulkovym procesorom MS Excel, jeho moznosti prezenéna 2 hod.
Vzorce a funkcie, logické funkcie. rezenin 4 hod
Viypracovanie Ulohy s vyuzitim zakladnych matematickych a logickych Siétanéné 4ho d.
funkcii (suma, priemer, ak-potom) s aplik&ciou do svojej praxe. '
Podmienené formatovanie. prezenéna 4 hod.
Triedenie — automaticky filter, rozsireny filter. rezening 4 hod
Viypracovanie Ulohy s vyuzitim zoradenia Udajov a nastavovania vlastnych Siétanéné 4ho d.
filtrov na Udaje s aplikaciou do svojej praxe. '
Konecna Uprava tabulky, zabezped&enie zoSitu, harku, priprava zoSitu pre prezendna 2 hod
tlac. '
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VlypoCty a prepojovanie buniek medzi harkami v ramci zoSita. prezentna 4 hod.

Grafy a tla¢ v MS Excel. prezenéna 2 hod.

prezen¢éna 22 hod.

distancna 8hod. | 20 Nod:

Spolu

Rozsah vzdelavacieho programu:
30 hodin kombinovane

BlizSie uréena kategoria, podkategéria pedagogickych zamestnancov alebo odbornych
zamestnancov; kariérovy stupen, kariérova pozicia:

Kategéria:

Pedagogicky zamestnanec vo v3etkych kategériach a podkategoriach

Odborny zamestnanec vo vSetkych kategériach

Kariérovy stupeii:

samostatny pedagogicky zamestnanec alebo samostatny odborny zamestnanec

pedagogicky zamestnanec s prvou atestaciou alebo odborny zamestnanec s prvou atestaciou
pedagogicky zamestnanec s druhou atestaciou alebo odborny zamestnanec s druhou atestaciou
Podmienky pre zaradenie uchadzacov:

Program kontinuélneho vzdelavania je urCeny pre kategoriu pedagogicky alebo odborny zamestnanec,
ktory spifia kvalifikacné predpoklady vo vietkych podkategériach v sulade s vyhlaskou MS SR ¢.
437/2009 Z.z. v zneni neskorsich predpisov.

Na kontinualne vzdelavanie alebo na overenie profesijnych kompetencii podia § 35 ods. 6 zakona sa ucastnici
prihlasuju na zéklade pisomnej prihlasky, v ktorej riaditel’ Skoly alebo Skolského zariadenia potvrdil spravnost
Udajov.

- Riaditel Skoly alebo S$kolského zariadenia na prihlaSke potvrdi zaradenie pedagogického alebo
odborného zamestnanca do prislusnej kategérie; riaditelovi potvrdi prihlasku zriadovatel.

- Ak pedagogicky zamestnanec alebo odborny zamestnanec nie je v pracovnom pomere alebo riaditel
Skoly alebo Skolského zariadenia nepotvrdi zaradenie pedagogického zamestnanca alebo odborného
zamestnanca do prisluSnej kategorie a podkategorie, opravnenie na zaradenie pedagogického
zamestnanca alebo odborného zamestnanca na kontinuline vzdelavanie posudi poskytovatel na
zaklade prislusnych dokumentov, ktoré pedagogicky zamestnanec alebo odborny zamestnanec predlozi
poskytovatelovi.

Spdsob ukoncovania a poziadavky na ukoncovanie:
Spoésob ukon€ovania vzdelavacieho programu:

- Aktualizané vzdelavanie konéi zavereénou prezentaciou pred lektorom a U¢astnikmi vzdelavania.

- Overenie profesijnych kompetencii ziskanych vykonom pedagogickej alebo odbornej Cinnosti alebo
sebavzdelavanim (podlfa § 35 odsek 6 z&kona ¢&. 317/2009 Z. z.) sa uskutoCriuje pred trojclennou
skuSobnou komisiou, ktorl menuje poskytovatel kontinualneho vzdelavania

Poziadavky na ukonéenie vzdelavacieho programu:
Poziadavky pre absolventa vzdelavania:

- 80% - na osobna ucast na prezencnej forme $tudia.

- Spracovanie a odovzdanie uloh v elektronickej podobe z didtanénej formy vzdelavania.

- Vypracovanie tabulky vrozsahu najmenej 60 riadkov a 10 stipcov potrebnej k pedagogickej alebo
odbornej €innosti, kde budu vyuzité funkcie tabulkového kalkulatora (podmienené formatovanie, logicka
funkcia, filtrovanie udajov podfa vlastnych kritérii, Gprava pred tlacou).

- ZavereCna prezentacia vypracovanej tabulky pred lektorom a u€astnikmi vzdelavania.

PoZiadavky pre pedagogickych zamestnancov alebo odbornych zamestnancov, ktori sa budu uchadzat
o overenie profesijnych kompetencii ziskanych vykonom pedagogickej ¢innosti alebo sebavzdelavanim (podla §
35 odsek 6 zakona €. 317/2009 Z. z.).

- Spracovanie a odovzdanie uloh v elektronickej podobe z diStanénej formy vzdelavania.
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- Vypracovanie tabulky v rozsahu najmenej 60 riadkov a 10 stipcov potrebnej k pedagogickej alebo
odbornej ¢innosti, kde budu vyuzité funkcie tabulkového kalkulatora (podmienené formatovanie, logicka
funkcia, filtrovanie udajov podfa vlastnych kritérii, Gprava pred tlaCou).

- ZavereCna prezentacia vypracovanej tabulky pred trojclennou skusobnou komisiou.

Personalne zabezpedenie a garant (suhlas garanta):

Lektori vzdelavacieho programu:

UCitelia pre kontinualne vzdelavanie a externi spolupracovnici: skuseni uditelia najmenej s|l. atestaciou
a lektorskymi skisenostami v oblasti informa¢no-komunikaénych technolégii

Garant vzdelavacieho programu:
Ing. Zuzana Kristofova, ucitel pre kontinuélne vzdelavanie s lI. atestaciou azameranim na informatiku,
Metodicko-pedagogické centrum, regionalne pracovisko, Sev€enkova 11, 850 05 Bratislava

Finanéné, materialne zabezpecenie:

Financovanie vzdelavacieho programu:

Naklady spojené so vzdelavanim budl hradené zfinanénych prostriedkov Narodného projektu Profesijny
a kariérovy rast PZ a prostriedkov rozpo¢tu MPC.

Cestovné nahrady U¢astnika vzdelavania hradi vysielajica organizécia, resp. U¢astnik sam.

Materialne zabezpecenie:
Uc€astnikom vzdelavania bude poskytnuty Studijny material (u¢ebny zdroj).

Technické a informacné zabezpecenie:

Notebook a dataprojektor pre lektora.

PC pre kazdého ucastnika

Vzdelavanie sa bude realizovat v priestoroch regionalnych pracovisk metodicko-pedagogického centra,
v ucebniach kontinualneho vzdeldvania zriadenych na S$kolach alebo inych uéebniach zékladnych alebo
strednych $kol.

Navrh poctu kreditov:

8 kreditov

30 hodin aktualizatného vzdeldvania — 6 kreditov + 2 kredity za zévereénu prezentaciu pred lektorom
a UCastnikmi vzdelavania

Kredity budu u¢astnikom vzdelavania udelené len po ispeSnom ukonéeni programu kontinualneho vzdelavania.



