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Nazov vzdelavacieho programu:

IKT v predmetoch vytvarna vychova a vychova umenim

Zdévodnenie vzdelavacieho programu:

Absolvovanim vzdelavacieho programu ,IKT v predmetov vytvarna vychova a vychova umenim*
si pedagogicki zamestnanci udrzuju svoje profesijné kompetencie na Standardny vykon Cinnosti ucitela
predmetov vytvarna vychova a vychova umenim v suvislosti s tvorbou a implementaciou $kolského
vzdelavacieho programu s obsahovym zameranim na vyuzitie modernych informacno - komunikacnych
technologii a vyuzivanim netradicnych technik vo vyuCovani.

Spracovanie a realizacia tohto druhu kontinualneho vzdelavania reflektuje na aktualne potreby
a poziadavky inovovat ucebné osnovy predmetu vytvarna vychova a vytvorit nové ucebné osnovy
predmetu vychova umenim v sUvislosti so zavadzanim IKT a novych tematickych okruhov. UGitel ziska
vedomosti a zru¢nosti na tvorbu Skolského vzdelavacieho programu v predmetoch vytvarna vychova
avychova umenim so zameranim na I|KT. Inovaciou vyuovania dosiahne ucitel spdsobilosti
amoznosti realizacie novych tém prostrednictvom IKT, ziska zruCnosti vo vyuzivani netradiCnych
technik. Lektorsky tim poskytne prostrednictvom vzdeldvania okrem teoretickym aj praktické zrucnosti
pri tvorbe Skolského vzdelavacieho programu a uéebnych osnov predmetu, praktické ukazky foriem

a metdd vyucovania prostrednictvom IKT a aplikaciu prierezovych tém.

Druh kontinualneho vzdelavania:

Aktualizaéné vzdelavanie

Forma kontinualneho vzdelavania:

Kombinovana (prezencna a diStancna)

Ciele vzdelavacieho programu:

Hlavny ciel vzdelavacieho programu:

Hlavnym ciefom vzdelavania je rozvijanie profesijnych kompetencii potrebnych na Standardny
vykon Cinnosti samostatného pedagogického zamestnanca - ucitela predmetu vytvarnd vychova
avychova umenim v suvislosti s tvorbou aimplementéaciou $kolského vzdelavacieho programu

v predmete so zameranim na vyuZitie IKT. Inovécia a tvorba obsahu vzdelavania v predmete.
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Specifickeé ciele:

- upevnovat zruCnost vytvarat ucebné osnovy predmetov vytvarna vychova a vychova umenim so
zameranim na vyuZitie IKT na zakladnej $kole v sulade so Statnym vzdelavacim programom,

- vediet urCit predmetové kompetencie vychadzajuce z kluovych kompetencii,

- vediet formulovat ciele k obsahu vymedzenému navrhovanymi u¢ebnymi osnovami,

- spravne formulovat k obsahu vykonovy $tandard pre Ziakov,

- navrhnut taky vyber metod a foriem prace, prostrednictvom ktorych sa bude dosahovat v u¢ebnych
osnovéach stanoveny vykon Ziaka a rozvijat jeho tvorivost,

- rozhodnut o vhodnom zaradeni novych tematickych celkov a prierezovych tém do uCebnych osnov,

- charakterizovat proces hodnotenia v sulade s platnym metodickym usmernenim a Specifikami
predmetu,

- zostavit vhodnu literaturu a u€ebné zdroje ako sucast u¢ebnych osnov.

Obsah vzdelavacieho programu:
Obsah vzdelavacieho programu je suhrn teoretickych vedomosti a praktickych zru¢nosti
ovladat postupy potrebné pre zabezpeCenie vykonu Cinnosti ucitela vytvarnej vychovy a vychovy

umenim, ktoré nemohol ziskat predchadzajucim vzdelavanim.

Obsahom vzdelavania su predovsetkym:
- z&kladné vedomosti o
— obsahovej reforme Skolstva,
— svislostiach medzi Statnym vzdelavacim programom a Skolskym vzdelavacim
programom,
— ucebnom plane zakladnej Skoly a vzdelavacej oblasti Umenie a kultdra,
— vychovnych a vzdelavacich stratégiach na urovni Skoly,
— tvorbe Skolského vzdelavacieho programu pre Skolu, v ktorej pedagogicky zamestnanec
pracuje,
— kfucovych kompetenciach ako vychodisko a ciel vzdelavania,
— metodike tvorby Skolského vzdelavacieho programu,
- charakteristike vyuCovacieho predmetu vytvarna vychova avychova umenim so zameranim na
vyuZitie IKT a netradiénych technik,
- schopnosti samostatne vyuzivat ziskané vedomosti pri tvorbe ucebnych osnov predmetu vytvarna

vychova a vychova umenim do Skolského vzdelavacieho programu, konkrétne:
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Casové a obsahova Struktura ucebnych osnov predmetu so zameranim na vyuzitie IKT ,

— formulovanie vzdelavacich a vychovnych cielov a ich vazba na kfi¢ové kompetencie

v predmete,

— formulovanie vykonového Standardu ziakov,

— vypracovanie vlastnych tematickych planov predmetu s vyuZitim Specifik Skoly, regionu a

jej materialneho zabezpecenia,

— volba foriem, netradicnych technik a tvorivych metod, ich ucelné a efektivne vyuzitie,

— funkéné zaclenovanie prierezovych tém do obsahovej Struktury predmetu,

— hodnotenie — spdsoby hodnotenia a kritéria hodnotenia,

— vyber uebnych pomdcok a vhodnej literatlry k realizacii vychovno-vzdelavacieho

procesu.

Ucebné osnovy Prezencna Cast Distan¢na Tematické okruhy
Cast
Teoretickd | Prakticka
Cast Cast
Teoretické 2h 0h 2h - Reforma Skolstva a jej ciele
vychodiska tvorby - Charakteristika SVP
ugebnych osnov - Charakteristika SkVP
- Klfu¢ové kompetencie v predmete
vytvarna vychova
- Vychovno-vzdelavacie stratégie
- UCebny plan zékladnej Skoly
Vyuzitie informacno 2h 14 h 4 h - Rozvoj ucitefovych kreativnych

komunika¢nych
technolégii

a netradiénych
vytvarnych technik
v predmete
vytvarna vychova

,Tvorivé dielne"

schopnosti prostrednictvom IKT,
vztah medzi umenim, vedou a
technikou

- Elektronické média — Uprava

a operacie s digitalnym zaznamom
(fotografia, film, video)

- Technoldgia v umeni (vyuZzitie
lasera, poCitaCa, kybernetiky v umeni,

virtualna realita a tvorba vo virtualnom
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priestore)

- Propagacné vytvarnictvo

a priemyselny dizajn

- Graficka partitira a pokus o jej
hudobnu interpretaciu

- Netradi¢né umenie (netradicné
vyjadrovacie prostriedky vytvarného
umenia, dizajnu, architektary, filmu

v 21. storoCi)

Metody a formy 1h 2h 0h - Kooperativne, skupinové
vyucovania a projektové vyucovanie
Prierezové témy 1h 2h 0h - Medialna vychova
- Tvorba projektu a prezentacné
zruCnosti
Spolu hodin 6h 18 h 6h 30 hodin
Metddy vzdelavania:

Prednaska, demonstracia, workshopy — tvorivé dielne, samostatna praca.

Rozsah a trvanie vzdelavacieho programu:

Rozsah vzdelavacieho programu:

30 hodin - prezentna forma zcelkového rozsahu predstavuje 24 h, distanéna forma 6 hodin

(samostatné vzdelavanie, praktické ulohy a samostatna praca na doma )

Trvanie vzdelavacieho programu:

- najviac 10 mesiacov od zacatia

BlizSie uréena kategodria, podkategérie pedagogickych zamestnancov; kariérovy stupen,

kariérova pozicia:

Kategoria pedagogickych zamestnancov:

- uditel
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Podkategéria:

- ucitel pre nizSie stredné vzdelavanie s prislusnou kvalifikaciou na vyuCovanie predmetu vytvarna

vychova a vychova umenim,

- uCitel pre kontinualne vzdelavanie.

Kariérovy stupen:

- samostatny pedagogicky zamestnanec

- pedagogicky zamestnanec s prvou atestéciou

- pedagogicky zamestnanec s druhou atestaciou

Vyucovaci predmet: vytvarna vychova a vychova umenim

Podmienky pre zaradenie uchadza¢ov na kontinualne vzdelavanie

Sposob prihlasovania:

Na kontinualne vzdelavanie alebo na overenie profesijnych kompetencii podla § 35 ods. 6 zakona sa

ucastnici prihlasuju na zaklade pisomnej prihlasky, v ktore;j riaditel Skoly potvrdil spravnost udajov.

Spoésob preukazania prislusnosti k cielovej skupine:

Riaditel 8koly na prihlaSke potvrdi zaradenie pedagogického zamestnanca do kariérového
stupna, kariérovej pozicie, kategérie alebo podkategdrie; riaditefovi Skoly alebo Skolského
zariadenia potvrdi prihladku zriadovatel.

Ak pedagogicky zamestnanec nie je v pracovnom pomere alebo riaditel Skoly nepotvrdi
zaradenie pedagogického zamestnanca do kariérového stupna, kariérovej pozicie, kategorie
alebo podkategorie, opravnenie na zaradenie pedagogického zamestnanca na kontinuélne
vzdeldvanie posudi poskytovatel na zaklade prislusnych dokumentov, ktoré pedagogicky

zamestnanec predlozi poskytovatelovi.

Spésob ukonéovania vzdelavacieho programu:

Aktualizatné vzdelavanie konéi zavereénou prezentaciou pred Ucastnikmi a lektorom
aktualizacného vzdelavania.

Overovanie profesijnych kompetencii ziskanych vykonom pedagogickej Ccinnosti alebo
sebavzdelavanim (podla § 35 odsek 6 zakona €. 317/2009 Z. z.)sa uskutoCruje pred

troj€lennou skuSobnou komisiou, ktoru menuje poskytovatel kontinualneho vzdelavania.

Poziadavky na ukonéenie vzdelavacieho programu:

Poziadavky pre absolventa vzdelavania:

Najmenej 80% - na osobna Ucast na prezencnej forme Studia.
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- Vypracovanie pridelenych uloh v diStan¢nej Casti vzdelavania.
- Spracovana ukazka individualne zvoleného tematického celku uéebnych osnov podfa kritérii tvorby
ucebnych osnov vo forme prezentécie.

- ZavereCna prezentacia sa vykona pred lektorom a uéastnikmi vzdelavania

Poziadavky pre pedagogickych zamestnancov, ktori sa budl uchadzat o overenie profesijnych

kompetencii ziskanych vykonom pedagogickej Cinnosti alebo sebavzdeldvanim (podfa § 35 odsek 6

zékona €. 317/2009 Z. z.)..

- Vypracovanie pridelenych uloh v distanénej ¢asti vzdelavania

- Spracovana ukazka individualne zvoleného tematického celku uéebnych osnov podfa kritérii tvorby
ucebnych osnov vo forme prezentécie.

- ZavereCna prezentacia sa vykona pred trojClennou skuSobnou komisiou vymenovanou

poskytovatelom aktualizaéného vzdelavania.

Personalne zabezpecenie:

Lektori vzdelavacieho programu:
Lektori - uCitelia pre kontinualne vzdelavanie, vysokoSkolski ucitelia a skuseni ucitelia s lektorskou

praxou v oblasti vzdelavania dospelych, odbornici z umeleckého prostredia.

Garant vzdelavacieho programu:
Garantom je PaedDr. Stefan Draguni, uditel pre kontinualne vzdelavanie s II. atestaciou a s aprobaciou pre

humanitné predmety, Metodicko-pedagogické centrum, regionalne pracovisko, Ul. kozmonautov 5, 949 01 Nitra.

Finan¢né, materialne, technické a informac¢né zabezpecenie:

Financovanie vzdelavacieho programu:

Néklady spojené so vzdelavanim budu financované z narodného projektu Profesijny a kariérovy rast
pedagogickych zamestnancov a prostriedkov rozpo¢tu MPC. V pripade viacdnovych vzdelavacich
podujatiach bude ubytovanie a stravovanie hradené iba z prostriedkov nérodného projektu Profesijny
a kariérovy rast pedagogickych zamestnancov.

Cestovné naklady ucastnika vzdelavania hradi vysielajuca organizacia, resp. u€astnik sam.
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Materialne zabezpecenie:
Ugastnikom vzdelavania bude poskytnuty $tudijny material (u¢ebny zdroj) so zoznamom odpori¢anej

literatury.

Technické a informaéné zabezpecenie:

Vzdelavanie (prezencna Cast) sa bude realizovat' v priestoroch regionalnych pracovisk metodicko-
pedagogickych centier, v uebniach kontinualneho vzdelavania zriadenych na Skolach a distancna ¢ast
prostrednictvom samovzdelavania a samostatnej préace, v priestoroch partnerskych organizacii. Pri

vzdeldvani budu aktivne vyuZzivané IKT prostriedky.

Navrh poétu kreditov

8 kreditov - 6 kreditov za vzdelavanie a 2 kredity za spdsob ukonCovania.



