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Nazov vzdelavacieho programu:
Tvorba a vyuZitie digitalnej fotografie v edukacnych procesoch

Zdovodnenie vzdelavacieho programu:

Predkladany vzdelavaci program sa zameriava na ziskanie arozvoj kompetencii
pedagogickych zamestnancov vyuzivat |KT nastroje vedukatnom procese. Ponuka moznost
pedagogickym zamestnancom ziskat nové zru€nosti, ktoré vyplyvaju z potreby vizualnej komunikéacie,
ktora sa v dneSnej dobe Coraz viac dostava do popredia a je sucastou nového obsahu osnov vytvarnej
vychovy a tiez prierezovej témy medialna vychova v Statnom vzdelavacom programe.

Vizualizacia obsahu vzdelavania je pre Ziakov dblezitou podmienkou porozumenia a
zapamatania si uCiva. Nielen ucitel, ale aj ziak sam, si mdze vytvarat pomocky a nastroje ucenia sa
prostrednictvom digitalneho fotoaparatu, a tak byt aktivnym v procese edukécie.

Okrem vzdelavacej funkcie mdze pedagogicky zamestnanec vyuzit aj funkciu vychovnu,
v rozvoji personalnych a sociélnych kompetencii ziakov. Prostrednictvom digitalnej fotografie je mozné
reagovat na rozne podnety, problémy, témy, zaujat' vlastny postoj a vyjadrit nazor a diskutovat' (napr.
fudské prava, Sikanovanie...). Zaroven vediet identifikovat prvky obrazu ako zdroj nositefa myslienky ale
aj manipulacie.

Vzdelavanie bude realizované bud formou letnej Skoly, ktora ponuka pedagogickym
zamestnancom aktivne zapojenie sa do vlastného vzdelavacieho procesu v bezstresovom obdobi,

v prilemnom tvorivom prostredi mesta a prirody, alebo prostrednictvom piatich jednodriovych stretnuti.

Druh kontinualneho vzdelavania:

- aktualizaéné

Forma kontinualneho vzdelavania:

- kombinovana
Ciele vzdelavacieho programu:
Hlavny ciel vzdelavacieho programu:
Hlavnym cielom vzdeldvacieho programu je zvladnut zakladné operéacie s digitalnym

fotoaparatom pre aktivne vyuZivanie digitalnej fotografie v edukacnych procesoch.

Specifické ciele:
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- Mat' vedomost 0 moznostiach a funkciach digitalneho fotoaparatu.

- Vediet spravne manipulovat s digitalnym fotoaparatom.

- Mat' vedomost o spravnom postupe pri fotografovani.

- Vediet zachytit prostrednictvom digitalneho fotoaparatu spravnu kompoziciu.

- Vediet uloZit' a upravit fotografie prostrednictvom grafického editora.

- Vediet uplatnit funkcie digitalneho fotoaparatu vo vlastnom vyjadreni myslienky alebo nametu.

- Vediet vytvorit scenar vyucovacej jednotky s vyuZzitim digitalnej fotografie v edukacnych procesoch

vlastného vyucovacieho predmetu, v prierezovych témach, pripadne v projektovom vyucovani.

Obsah a rozsah vzdelavacieho programu

Obsahom vzdeldvania je suhrn teoretickych vedomosti a praktickych zru¢nosti, ktoré
zabezpecia pedagogickym zamestnancom orientovat sa v problematike ovladania a nasledného
vyuZzivania digitalneho fotoaparatu ako podporného IKT néstroja v edukacii ziakov.

Obsahom vzdelavania su tematické okruhy, ktoré tvoria zaklad vzdelavacieho programu:
1. Vlastnosti digitdlneho fotoaparatu
2. Technologia fotografovania
3. Vyjadrenie nametu prostrednictvom digitalneho fotoaparatu
4. VyuZitie digitalnej fotografie v edukacii
Obsahom vzdelavania su:
Vedomosti 0

— vlastnostiach digitalneho fotoaparétu,

moznostiach vyuzivania digitalneho fotoaparatu,
— spravnom postupe pri fotografovani,

— chybéach, ktoré mdzu vzniknut pri fotografovani,
— moznostiach Uprav digitalnych fotografii,

— portféliu ako nastroji hodnotenia,

— moznostiach vypovednej hodnoty fotografie,

— moznostiach vyuzitia v edukacnom procese

Praktické zru€nosti v
— spravnej manipul&cii s digitdinym fotoaparatom,

— zachyteni zaujimavych objektov prostrednictvom digitalneho fotoaparétu,
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— ukladani a editacii obrazkov,

— tvorbe pojmovych map,

— vybere kritérii pre hodnotenie kvality fotografii,

— tvorbe scenara,

— tvorbe ucebnych pomécok

Postoje

vyjadrit svoj nazor,

— akceptovat nazory inych,

— akceptovat normy a hodnoty,

— aplikovat normy a pravidl,

— iniciovat spolupracu.

Obsah vzdelavacieho programu je stanoveny tak, aby mohol byt pedagogickym zamestnancom

zvladnuty v rozsahu 50 hodin (teoreticka aj prakticka ¢ast,) najneskér do 10 mesiacov od zacatia

vzdelavania. Vzdelavanie je realizované kombinovanou formou.

Ucebné osnovy Prezencna Cast Distan¢na
Cast
Tematické Teoretickd | Prakticka Témy
okruhy Cast Cast
Vlastnosti 2h 2h Oh teoretické vychodiska — vysvetlenie
digitalneho pojmov,
fotoaparatu charakteristika zakladnych funkcii
a moznosti digitalneho fotoaparatu
Technologia 2h 12h 0h spravny postup pri fotografovani
fotografovania digitalnym fotoaparatom,
kompozicia obrazu,
hibka ostrosti,
farebnost,
ukladanie a editacia fotografii
Vyjadrenie 2h 6h 0h vyuzitie pojmovych map pri hfadani
nametu nametu,
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prostrednictvom — vyber nametu,
digitalneho — spracovanie nametu,
fotoaparatu — vypovedna hodnota nametu,

zobrazenych prvkov,
— tvorba portfélia,
—  kritérid pre hodnotenie kvality,

— spatna vazba k vytvorenym

fotografiam
Vyuzitie 2h 12 h 10h — analyza uéebnych osnov,
digitélnej — volba témy,
fotografie v —  tvorba scenara vyucovacej jednotky
edukacii s vyuzitim digitalnej fotografie

— tvorba vlastnych uc¢ebnych

nastrojov a pomécok,

Spolu hodin 8h 32h 10 h 50 hodin

Metddy vzdelavania:
prednasky, workshop, riadeny rozhovor, demonstracia, cvienia, prezentécia, diskusia, vyhladavanie

informéacii prostrednictvom |KT, vlastna tvoriva Cinnost, spatna vazba, hodnotenie, skupinova

a individualna praca

Indikatory dosiahnutia cielov:

Prezentovat portfolio fotografii.

Zdovodnit vyber ndmetu.

Viytvorit' a prezentovat scenér vyuCovacej jednotky s vyuZitim digitalnej fotografie.

Prezentovat vlastnu u¢ebn pomécku.

BlizSie urcena kategédria, podkategéria pedagogickych zamestnancov; kraiérovy stupen,
kariérova pozicia:

- ucitel

- vychovavatel

podkategéria pedagogického zamestnanca:

b) ucitel pre primarne vzdelavanie (ucitel prvého stupia

zakladnej 8koly),
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c) ucitel pre nizSie stredné vzdelavanie (ucitel druhého

stupna zakladnej Skoly),

d) uCitel pre nizSie stredné odborné vzdelavanie, stredné odborné vzdelavanie, Uplné stredné
v8eobecné vzdelavanie, UpIné stredné odborné vzdelavanie a uditel pre vy$Sie odborné vzdelavanie
(ucitel strednej Skoly),

e) ucitel zakladnej umeleckej $koly,

g) uCitel pre kontinualne vzdelavanie

Kariérovy stupen:

- samostatny pedagogicky zamestnanec

- pedagogicky zamestnanec s prvou atestaciou

- pedagogicky zamestnanec s druhou atestaciou

Kariérova pozicia: bez obmedzenia

Podmienky pre zaradenie uchadza¢ov na kontinualne vzdelavanie

Na kontinualne vzdelavanie alebo vykonanie skusky na overenie profesijnych kompetencii podia § 35
ods. 6 zakona bude zaradeny kazdy pedagogicky zamestnanec ( ucitel pre primarne vzdelavanie, ucitel
pre nizSie stredné vzdelavanie, ucitel pre nizSie stredné odborné vzdelavanie, stredné odborné
vzdelavanie, Upiné stredné vSeobecné vzdelavanie, Uplné stredné odborné vzdelavanie a ucitel pre
vy$Sie odborné vzdelavanie, ucitel zakladnej umeleckej Skoly, ucitel pre kontinuélne vzdelavanie) bez
obmedzenia predmetom na zéklade pisomnej prihladky, ktoru zaSle poStou do terminu, ktory bude
uvedeny na prihlaSke ako koneény pre zaradenie do vzdeldvania. Spravnost Udajov a zaradenie
pedagogického zamestnanca do kariérového stupnia, kariérovej pozicie, kategorie alebo podkategérie
potvrdzuje riaditel Skoly. Ak pedagogicky zamestnanec nie je v pracovnom pomere alebo riaditel Skoly
nepotvrdi zaradenie pedagogického zamestnanca do kariérového stupria, kariérovej pozicie, kategérie
alebo podkategorie, opravnenie na zaradenie pedagogického zamestnanca na kontinualne vzdelavanie
posudi poskytovatel na zaklade prislusnych dokumentov, ktoré pedagogicky zamestnanec predloZi
poskytovatelovi. Podmienkou ucasti na vzdelavani je digitalny fotoaparat s prisluSenstvom.

Poziadavky a spoésob ukonéovania vzdelavacieho programu:
Poziadavky pre absolventa vzdelavania
1. Najmenej 80% - na osobna Ucast na prezencnej forme Studia.

2. Prezentacia vypracovanych uloh prezencného vzdelavania.
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3. Pisomne vypracovana priprava (scenar) jednej vyucovacej jednotky s vyuzitim digitalnej
fotografie.

4. Aktualizacné vzdelavanie sa ukonCuje zavereénou prezentaciou portflia fotografii Uc¢astnika
vzdeldvania andvrhu scenara vyucovacej jednotky s vyuzitim digitalnej fotografie pred
uCastnikmi a lektorom aktualizatného vzdelavania.

V pripade, ze pedagogicky zamestnanec zvoli formu overenia profesijnych kompetencii nadobudnutych
vykonom pedagogickej Cinnosti alebo sebavzdelavanim (podfa § 35 ods. 6 zékona €. 317/2009 Z.z.,
stanovuju sa mu tieto poZiadavky na ukoncenie vzdelavania:

a) odovzda vypracované vSetky ulohy prezenénej formy vzdelavania,

b) prezentuje portfolio vlastnych fotografii,

c) pisomne vypracuje pripravu (scenar) jednej vyuCovacej jednotky s vyuzitim digitalnej fotografie,
ktoru prezentuje pred trojclennou skuSobnou komisiou vymenovanou poskytovatefom
aktualizaéného vzdelavania. Clenmi skuSobnej komisie bude garant vzdelavacieho programu

a dalSi dvaja ucitelia kontinualneho vzdelavania.

Personalne zabezpecenie

Garant vzdelavacieho programu:

PaedDr. Renata Pondelikova, Metodicko-pedagogické centrum, regionélne pracovisko, Horna 8,
Banska Bystrica.

Poziadavky na garanta: uCitel pre kontinualne vzdelavanie s Il. atestaciou s aprobanym predmetom
vytvarna vychova

Lektori: ucitelia pre kontinulne vzdelavanie, vysokoskolski ucitelia, umelecki fotografi.

Finan¢né, materialne, technické a informacné zabezpecenie

Financovanie vzdelavacieho programu:

Néklady spojené so vzdeldvanim budu financované z narodného projektu Profesijny a kariérovy rast
pedagogickych zamestnancov alebo prostriedkov rozpoctu MPC. Cestovné naklady ucastnika
vzdeldvania hradi vysielajuca organizacia, resp. Ucastnik sam. Digitalny fotoaparat si zabezpecuje

udastnik sam.

Materialne, technické a informaéné zabezpecenie:
Ugastnikom vzdelavania bude bezplatne poskytnuty Studijny material (udebny zdroj) so zoznamom

odporucanej literatury.
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Vzdelavanie sa bude realizovat v priestoroch regionélnych pracovisk metodicko-pedagogickych centier
a v plenéri, alebo v niektorom rekreaénom zariadeni. Pri vzdelavani budu aktivne vyuzivané IKT
prostriedky. Pre realizaciu vzdelavania je potrebné zabezpedit dataprojektor, notebook pre kazdého

ucastnika, editaCny softvér, farebnu tlaciaren, fotopapier, digitalny fotoaparéat a stativ, CD/DVD.

Navrh poétu kreditov

12 kreditov — 10 kreditov za vzdelavanie a 2 kredity za spdsob ukoncenia.



