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Nazov vzdelavacieho programu:

Vyuzitie digitalnej fotografie vo vyuéovacom procese

Zdovodnenie vzdelavacieho programu:

Meniaci sa svet technologii méze preniknut efektivne do vyucby len za podmienky, ze kontinuéine
vzdelavanie bude modernym metdédam venovat trvalu pozornost. Interaktivne vyuCovanie s podporou
informa¢no-komunikacnych technolégiach vytvara predpoklady pre zabezpelenie UspeSnej realizacie
Skolskych vzdelavacich programov. Vzdelavaci proces s podporou modernych vyucovacich metdd
ainformacnych technoldgii si vyZaduje vyuzivanie nézornych materidlov a uCebnych pomdcok.
Prirodzenym zdrojom nazornosti je digitalna fotografia, ktora moze byt vytvorena tak pedagégom, ako
samotnym Ziakom. Sucasna technicky vyspela doba predpoklada vyuzivanie digitalnej fotografie v
kaZzdodennom Zivote, a preto by mala byt nielen poméckou vyucujuceho, ale i su¢astou vyucovania.
Aby ucitel mohol digitalnu fotografiu vyuzivat a nau€il to aj svojich Ziakov, mal by efektivne ovladat
nastroje na jej spracovanie a poznat moznosti jej pouZitia.

Vzdelavaci projekt vychadza zo Stratégie informatizacie Skolstva a zabezpe€uje trvalu udrzatefnost
projektov zameranych na zvy3enie informacnej gramotnosti ucitefov.

Druh kontinualneho vzdelavania:
Aktualizaéné vzdelavanie

Forma kontinualneho vzdelavania:
Kombinovana (prezencna 40 hodin a distancna 10 hodin)

Ciele vzdelavacieho programu

Rozvijat profesijné kompetencie v oblasti vyuzivania IKT vo vyugovacom procese. Prehibit, rozvijat

a rozsirit odborné a pedagogické vedomosti a zru¢nosti v oblasti spracovania digitalneho obrazu a jeho
vyuzitia vo vyuCovacom procese.

Specifické ciele:

— ziskat, udrzat a rozvijat efektivne navyky pri praci multimedialnymi technolégiami,

— ziskat poznatky o moZnostiach spracovania digitalnej fotografie a jej efektivneho vyuZitia,

— poznat sucasné trendy IKT pri praci s digitalnym obrazom - fotografiou,

— poznat a vediet vybrat vhodné nastroje softvéru a technické zariadenia na spracovanie
digitalnej fotografie, vediet ich vyuzivat v edukaénom procese,

— osvojit si metddy aktivizacie Ziakov s vyuZitim digitainej fotografie, poznat moznosti vyuZitia
fotografie vo vyu€ovacom procese.

Obsah vzdelavacieho programu:

Téma Forma Casovy rozsah
Uvod do problematiky. prezenéna 2
prezenéna 4
Praca s digitalnym fotoaparatom a prisluSenstvom. diStancna 2
. . ., ooy prezencna 4
Zasady fotografovania, prenos fotografii do pocitaca Ji¥tancna >
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Spracovanie fotografii pre potreby vzdelavacieho procesu — prezencna 12

transformécie, retuSovanie, orezanie, efekty, panorama

Tvorba vzdelavacich materialov s vyuzitim fotografie. Hromadné prezentna 8

premenovanie, hromadna Uprava fotografii distan¢na 2

Téma Forma Casovy rozsah

Tlac, export do formatu pdf, tvorba elektronickych fotoalbumov pre prezencna J
P . . i . ] diStan¢na 2

pocitac a video, uréenych na vyuZitie vo vyucovani.

o L prezencna 5
Projekcia, praktické ulohy distanéna 9
SPOLU 50
Rozsah a trvanie vzdelavacieho programu:

Prezencne 40 hodin
Distancne 10 hodin
SPOLU 50 hodin

Trvanie vzdelavacieho programu:
Najviac 10 mesiacov

BlizSie uréena kategoria a podkategoria pedagogickych zamestnancov:

Kategoria pedagogickych zamestnancov:
ucitel

majster odbornej vychovy

vychovéavatel

pedagogicky asistent

tréner Sportovej Skoly a tréner Sportovej triedy.

Podkategoérie pedagogickych zamestnancov:
ucitel vSetkych podkategérii

asistent ucitefa

asistent vychovavatela

asistent majstra odbornej vychovy

Kariérovy stupen: bez obmedzenia.

Podmienky pre zaradenie uchadza¢ov na kontinualne vzdelavanie

Sposob prihlasovania: Pisomna prihlaska

Vyzaduje sa Citatelne a Uplne vyplnena prihlaska, vlastnoru¢ne podpisana uchaddzaCom o vzdelavanie.

Sposob preukazania prislusnosti k cielovej skupine:
Suhlas riaditela

Riaditel Skoly a Skolského zariadenia svojim podpisom a peciatkou potvrdzuje spravnost udajov

uvedenych v prihlaske.
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Ak pedagogicky zamestnanec alebo odborny zamestnanec nie je v pracovnom pomere alebo riaditel
Skoly nepotvrdi prihlasku, preukaze uchadzac prislusnost k cielovej skupine dokladmi o absolvovani
vzdelavania, resp. iné relevantné dokumenty. Opravnenost zaradenia posudi poskytovatel.

Spoésob ukonéovania vzdelavacieho programu
Ukoncéenie vzdelavania sa uskutoéni zavereCnou prezentaciou pred Gcastnikmi a lektorom
aktualizacného vzdelavania.

Pedagogicki a odborni zamestnanci, ktori ukonéuju vzdelavanie podfa § 35, ods. 6 zakona €. 317/2009
Z. z. ukonCia zavere¢nou prezentaciou z obsahu programu pred skuSobnou komisiou.

Poziadavky na ukonéenie vzdelavacieho programu

1. ucast najmenej 80% z celkového rozsahu prezencnej formy vzdelavania
2. spracovanie zavere€nej prezentacie z uloh distan¢nej formy vzdelavania:
- vytvorenie min. 10 fotografii podia zasad fotografovania

- prenos fotografii do PC (resp. na externy disk, CD a pod.)

- vytvorenie vzdelavacieho materialu s vyuZitim fotografii vo zvolenej forme
3. Uspesna prezentacia

Pedagogicki a odborni zamestnanci, ktori ukoncuju vzdelavanie podra § 35, ods. 6 zakona €. 317/2009
Z. z. musia spinat vSetky poZiadavky potrebné na ukonCenie vzdelavacieho programu, s vynimkou
ucasti na prezencnej forme, potrebné na ukonéenie vzdelavacieho programu.

Personalne zabezpeéenie

Lektori vzdelavacieho programu:

UCitelia kontinualneho vzdeldvania a externi spolupracovnici — skuseni ucitelia s I. atestaciou alebo
ucitelia z VS so skiisenostami v prislu$nej oblasti.

Garant vzdelavacieho programu:
Ing. Miroslava Jakubekova, ucitel' pre kontinualne vzdelavanie s Il. atestaciou, Metodicko-pedagogické
centrum, regionalne pracovisko, Pod Sokolicami 14, 911 01 Trengin.

Finanéné, materialne, technické a informacéné zabezpecéenie

Financovanie vzdelavacieho programu:

Néaklady spojené so vzdelavanim a tvorbou ucebnych zdrojov budu financované z néarodného projektu
Profesijny a kariérovy rast pedagogickych zamestnancov a rozpoc¢tu MPC.

Cestovné néklady ucastnika vzdelavania hradi vysielajuca organizacia, resp. u€astnik sam.

Materialne zabezpecenie:

Prezentacné vybavenie (tabula, flipchartovy papier, fixky)

UCebné zdroje (Studijné texty, pracovné listy). k jednotlivym modulom — témam budu spracované
lektormi vzdelavania.

Literatdra k jednotlivym modulom a témam bude u€astnikom odporucana lektormi vzdelavania.

Technické a informaéné zabezpecenie:
Pre UcCastnikov vzdelavania pocitaCové uCebne s pripojenim na internet, softvérom pre spracovanie
fotografie, modernou didaktickou technikou a digitalnymi fotoaparatmi.

Navrh poétu kreditov
Spolu 12 kreditov.
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(Za absolvovanie vzdelavania vrozsahu 50 hodin ziska absolvent 10 kreditov a za ukonCenie
vzdelavania ziska 2 kredity.)



