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Prioritná os: Prioritná os 2 – Ďalšie vzdelávanie ako nástroj rozvoja ĽZ  

Prioritná os 4 – Moderné vzdelávanie pre vedomostnú 
spoločnosť BSK 

Opatrenie: 2.1 Podpora ďalšieho vzdelávania  
4.2 Zvyšovanie konkurencieschopnosti Bratislavského kraja 
prostredníctvom rozvoja terciárneho a ďalšieho vzdelávania 

Prijímateľ: Metodicko-pedagogické centrum 
Názov projektu: Profesijný a kariérový rast pedagogických zamestnancov 
Kód ITMS projektu: 26140230002, 26120130002 
Aktivita: 2.2 Tvorba a akreditácia programov kontinuálneho vzdelávania 

PZ a OZ 

Program kontinuálneho vzdelávania 
 

Využitie digitálnej fotografie vo vyučovacom procese 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
                                                                                                                   PhDr. Helena Hanuljaková 
 podpis štatutárneho zástupcu 
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Názov vzdelávacieho programu: 

Využitie digitálnej fotografie vo vyučovacom procese 
 
Zdôvodnenie vzdelávacieho programu:  
Meniaci sa svet technológií môže preniknúť efektívne do výučby len za podmienky, že kontinuálne 
vzdelávanie bude moderným metódam venovať trvalú pozornosť. Interaktívne vyučovanie s podporou 
informačno-komunikačných technológiách vytvára predpoklady pre zabezpečenie úspešnej realizácie 
školských vzdelávacích programov. Vzdelávací proces s podporou moderných vyučovacích metód 
a informačných technológií si vyžaduje využívanie názorných materiálov a učebných pomôcok. 
Prirodzeným zdrojom názornosti je digitálna fotografia, ktorá môže byť vytvorená tak pedagógom, ako 
samotným žiakom. Súčasná technicky vyspelá doba predpokladá využívanie digitálnej  fotografie v 
každodennom živote, a preto by mala byť nielen pomôckou vyučujúceho, ale i súčasťou vyučovania.  
Aby učiteľ mohol digitálnu fotografiu využívať a naučil to aj svojich žiakov, mal by efektívne ovládať 
nástroje na jej spracovanie a poznať možnosti jej použitia. 
Vzdelávací projekt vychádza zo Stratégie informatizácie školstva a zabezpečuje trvalú udržateľnosť 
projektov zameraných na zvýšenie informačnej gramotnosti učiteľov. 
 
Druh kontinuálneho vzdelávania: 
Aktualizačné vzdelávanie 
 
Forma kontinuálneho vzdelávania:  
Kombinovaná  (prezenčná 40 hodín a dištančná 10 hodín) 
 
Ciele vzdelávacieho programu 
Rozvíjať profesijné kompetencie v oblasti využívania IKT vo vyučovacom procese. Prehĺbiť, rozvíjať 
a rozšíriť odborné a pedagogické vedomosti a zručnosti v oblasti spracovania digitálneho obrazu a jeho 
využitia vo vyučovacom procese. 
 
Špecifické ciele: 
 

− získať, udržať a rozvíjať efektívne návyky pri práci  multimediálnymi technológiami, 
− získať poznatky o možnostiach spracovania digitálnej fotografie a jej efektívneho využitia, 
− poznať súčasné trendy IKT pri práci s digitálnym obrazom - fotografiou, 
− poznať a vedieť vybrať vhodné nástroje softvéru a technické zariadenia na spracovanie 

digitálnej fotografie, vedieť ich využívať v edukačnom procese, 
− osvojiť si metódy aktivizácie žiakov s využitím digitálnej fotografie, poznať možnosti využitia 

fotografie vo vyučovacom procese. 
 
 Obsah vzdelávacieho programu: 
 
Téma Forma Časový rozsah 

Úvod do problematiky.  prezenčná   2 

Práca s digitálnym fotoaparátom a príslušenstvom. 
prezenčná 4 
dištančná 2 

  

Zásady fotografovania, prenos fotografií do počítača 
prezenčná 4 
dištančná 2 
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Spracovanie fotografií  pre potreby vzdelávacieho procesu – 
transformácie, retušovanie, orezanie, efekty, panoráma 

prezenčná  12 

Tvorba vzdelávacích materiálov s využitím fotografie.  Hromadné 
premenovanie, hromadná úprava  fotografií 

prezenčná 8 
dištančná 2 

 
Téma Forma Časový rozsah 

Tlač, export do formátu pdf, tvorba  elektronických fotoalbumov pre 
počítač a video, určených na využitie vo vyučovaní. 

prezenčná 5 
dištančná 2 

  

Projekcia, praktické úlohy 
prezenčná 
dištančná 
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SPOLU 50 
 
Rozsah a trvanie vzdelávacieho programu: 
Prezenčne 40 hodín  
Dištančne 10 hodín 
  
SPOLU 50 hodín 
 
Trvanie vzdelávacieho programu: 
Najviac 10 mesiacov 
 
Bližšie určená kategória a podkategória pedagogických zamestnancov: 
 
Kategória pedagogických zamestnancov: 
učiteľ  
majster odbornej výchovy 
vychovávateľ  
pedagogický asistent 
tréner športovej školy a tréner športovej triedy. 
 
Podkategórie pedagogických zamestnancov: 
učiteľ všetkých podkategórií 
asistent učiteľa 
asistent vychovávateľa 
asistent majstra odbornej výchovy  
 
Kariérový stupeň:  bez obmedzenia. 
 
Podmienky pre zaradenie uchádzačov na kontinuálne vzdelávanie 
Spôsob prihlasovania: Písomná prihláška  
Vyžaduje sa čitateľne a úplne vyplnená prihláška, vlastnoručne podpísaná uchádzačom o vzdelávanie. 
 
Spôsob preukázania príslušnosti k cieľovej skupine: 
Súhlas riaditeľa 
Riaditeľ školy a školského zariadenia svojím podpisom a pečiatkou potvrdzuje správnosť údajov 
uvedených v prihláške.  



ITMS kód Projektu: 26140230002 
ITMS kód Projektu: 26120130002 

4 

Ak pedagogický zamestnanec alebo odborný zamestnanec nie je v pracovnom pomere alebo riaditeľ 
školy nepotvrdí prihlášku, preukáže uchádzač príslušnosť k cieľovej skupine dokladmi o absolvovaní 
vzdelávania, resp. iné relevantné dokumenty. Oprávnenosť zaradenia posúdi poskytovateľ. 
 
Spôsob ukončovania vzdelávacieho programu 
Ukončenie vzdelávania sa uskutoční záverečnou prezentáciou pred účastníkmi a lektorom 
aktualizačného vzdelávania.  

Pedagogickí a odborní zamestnanci, ktorí ukončujú vzdelávanie podľa § 35, ods. 6 zákona č. 317/2009 
Z. z. ukončia záverečnou prezentáciou z obsahu programu pred skúšobnou komisiou. 
 

Požiadavky na ukončenie vzdelávacieho programu 

1. účasť najmenej 80% z celkového rozsahu prezenčnej formy vzdelávania 
2. spracovanie záverečnej  prezentácie z úloh dištančnej formy vzdelávania: 
- vytvorenie min. 10 fotografií podľa zásad fotografovania 
- prenos fotografií do PC (resp. na externý disk, CD a pod.) 
- vytvorenie vzdelávacieho materiálu s využitím fotografií vo zvolenej forme  
3. úspešná prezentácia 

 
Pedagogickí a odborní zamestnanci, ktorí ukončujú vzdelávanie podľa § 35, ods. 6 zákona č. 317/2009 
Z. z. musia spĺňať všetky požiadavky potrebné na ukončenie vzdelávacieho programu, s výnimkou 
účasti na prezenčnej forme, potrebné na ukončenie vzdelávacieho programu.  
 
Personálne zabezpečenie 
Lektori vzdelávacieho programu: 
Učitelia kontinuálneho vzdelávania a externí spolupracovníci – skúsení učitelia s  I. atestáciou alebo 
učitelia z VŠ so skúsenosťami v príslušnej oblasti. 

Garant vzdelávacieho programu: 
Ing. Miroslava Jakubeková, učiteľ pre kontinuálne vzdelávanie s II. atestáciou, Metodicko-pedagogické 
centrum, regionálne pracovisko, Pod Sokolicami 14, 911 01 Trenčín. 
 
Finančné, materiálne, technické a informačné zabezpečenie 
Financovanie vzdelávacieho programu:  
Náklady spojené so vzdelávaním a tvorbou učebných zdrojov budú financované z národného projektu 
Profesijný a kariérový rast pedagogických zamestnancov a  rozpočtu MPC.  
Cestovné náklady účastníka vzdelávania hradí vysielajúca organizácia, resp. účastník sám. 
 
Materiálne zabezpečenie:  
Prezentačné vybavenie (tabuľa, flipchartový papier, fixky) 
Učebné zdroje (študijné texty, pracovné listy). k jednotlivým modulom – témam budú spracované 
lektormi vzdelávania.  
Literatúra k jednotlivým modulom a témam bude účastníkom odporúčaná lektormi vzdelávania.  
 
Technické a informačné zabezpečenie:  
Pre účastníkov vzdelávania počítačové učebne s pripojením na internet, softvérom pre spracovanie 
fotografie, modernou didaktickou technikou a digitálnymi fotoaparátmi.  
 
Návrh počtu kreditov 
Spolu 12 kreditov.   
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(Za absolvovanie vzdelávania v rozsahu 50 hodín získa absolvent 10 kreditov a  za ukončenie 
vzdelávania získa 2 kredity.) 


