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Nazov vzdelavacieho programu:

Interaktivne vyuéovanie v skolskych vzdelavacich programoch

Zdévodnenie vzdelavacieho programu:

Vizdelavaci proces, ktory ma pripravit ziaka pre trh prace rozvinutej a dynamickej ekonomiky musi byt
zalozeny na modernych vyuCovacich metodach. Interaktivne vyuCovanie s podporou informacno-
komunikacnych technoldgiach vytvara predpoklady pre zabezpeCenie Uspesnej realizacie Skolskych
vzdelavacich programov. Meniaci sa svet technologii moze preniknut efektivne do vyucby len za
podmienky, Ze kontinualne vzdelavanie bude modernym metédam venovat trvalu pozornost.
Vyuzivanie modernych IKT, internetu a multimédii umoZnuje spristupnit’ ziakom rézne zdroje informécii.
Praca s interaktivnou tabufou ziakov pritahuje, prinaSa im podnety pre vSetky zmysly a udrzuje ich
pozornost poCas vyucovania. Zapaja Ziakov aktivne do diania na vyuc¢ovacej hodine. Tymto spésobom
interaktivne vyuCovanie zvySuje nielen vedomostnu Uroven Ziakov, ale aj emocionalnu a tvorivu stranku
ich osobnosti. UmoZiuje postupovat tempom primeranym potrebam Ziakov a prispdsobit sa ich
ucebnému $tylu. Vytvorené materialy sliZzia k mnohonasobnému variabilnému vyuZitiu, su vyuZitelné aj
v mimo vyuCovacej ¢innosti a domécej priprave Ziakov.

Digitalna a pocitaCova gramotnost, na ktorej je vzdelavaci program zalozeny, je predpokladom, aby sa
naplnili Specifické ciele Stratégie informatizacie regiondlneho Skolstva: integrovat IKT do vyuéovania;

zabezpecit, aby IKT kompetencie na zakladnej Urovni sa stali su¢astou vzdelania pre kazdého Ziaka.

Druh a forma kontinualneho vzdelavania:

Aktualiza¢né vzdelavanie, forma kombinovana (prezencna a distancna)

Ciele vzdelavacieho programu:
Udrzat profesijné kompetencie potrebné na Standardny profesijny vykon pedagogickej ¢innosti v oblasti
vyuzivania interaktivnych nastrojov. Prehibit, rozvijat a rozirit odborné a pedagogické vedomosti

a zrucnosti v oblasti modernych vyu€ovacich metdd s podporou informaéno-komunikaénych technologii.
Specifické ciele:
» ziskat, udrzat a rozvijat efektivne navyky pri zbere a spracovani a vyuzivani elektronickych udajov

pre potreby pedagogickej praxe,

« prehibit poznatky o sti¢asnych trendoch v oblasti IKT, vyuzitelnych v pedagogickom procese,
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» rozSirit odborné vedomosti o metodach aktivizacie, tvorivosti a kritického myslenia Zziakov

s podporou multimedialnych nastrojov a ich efektivnom vyuZiti,

e poznat obsahové a didaktické zasady pripravy vyuCovacej hodiny s vyuzitim interaktivnych

postupov,

» vediet pripravit, realizovat a analyzovat vyu€ovaciu hodinu zameranu na vyuZitie interaktivnych

metod.

Obsah vzdelavacieho programu:.

Téma Forma | Casovy rozsah
Uvod do problematiky. prezencnd 2
Zber a spracovanie informacii. prezencna 6
Zdroje informacii, postupy pri vyhladavani, triedeni, spracovani | diStancna 2
a prezentovani informécii vo vyu¢ovacom procese.
Téma Forma Casovy rozsah
Sucasné trendy v oblasti vyuzivania IKT vo vyuovacom procese. prezentna 6
Technologické a technické prostriedky na podporu interaktivneho T 5
vyuCovania. Interaktivna tabula, tablet, projektor, audiosystém,
videosystém a pod.
Efektivne vyuzivanie a kombinovanie jednotlivych zariadeni. prezencna 4
Moderné vyuCovacie metody a IKT. prezentna 8
Pedagogické aspekty aktivizacie a motivacie ziakov s podporou
modernych vyu€ovacich metod. ZvySovanie nézornosti vyucovania distancna 2
efektivnym vyuzitim interaktivnych prostriedkov vo vyuéovani.
Didaktické zasady pripravy interaktivnej vyucovacej hodiny. prezencna 8
Vyber uCiva, vyuZitie dostupnych vyucbovych prostriedkov,
adaptacia povodnych vyucovacich materialov. Stanovenie cielov, distanc¢na 6
postup naplnenia ciefov, spdsob overenia vystupov, ¢asovy plan.
Spbsob spracovania priprav na interaktivnu vyu¢ovaciu hodinu.

prezenéna 6

Priprava, realizacia a analyza interaktivnej vyuCovacej hodiny.
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Spracovanie pripravy vyu¢ovacej hodiny, vyuébovych materialov pre distancna 8
ucitela a Ziaka, néstrojov na overenie dosiahnutych kompetencii.
Rozbor vyucovacej hodiny a korekcia, pripadne alternacia

p6vodnych rieSeni.

SPOLU 60
Rozsah a trvanie vzdelavacieho programu

Prezentne 40 hodin

Distancne 20 hodin

SPOLU 60 hodin

Trvanie vzdelavacieho programu

- najviac 10 mesiacov

BlizSie uréena kategoria a podkategoria pedagogickych zamestnancov:
Kategoria pedagogicky zamestnanec:

- ucitel

- majster odbornej vychovy

- vychovavatel

- pedagogicky asistent.

Podkategoérie pedagogickych zamestnancov:
ucitel vSetkych podkategorii

Kariérovy stupen: samostatni pedagogicki zamestnanci.

Podmienky pre zaradenie uchadza¢ov na kontinualne vzdelavanie:
Sposob prihlasovania: Pisomna prihlaska

Vlyzaduje sa Citatelne a uplne vyplnena prihlaSka, vlastnorucne podpisana uchadzaCom o vzdelavanie.

Spoésob preukazania prislusnosti k cielovej skupine:
Riaditel $koly alebo S$kolského zariadenia na prihlaSke potvrdzuje zaradenie pedagogického

zamestnanca do kariérového stupiia, kariérovej pozicie, kategérie alebo podkategoérie.
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Ak pedagogicky zamestnanec nie je v pracovnom pomere alebo riaditel Skoly nepotvrdi prihlasku,
preukdZe uchadza¢ prislusnost k cielovej skupine dokladmi o absolvovani vzdelavania, resp. iné

relevantné dokumenty. Opravnenost zaradenia posudi poskytovatel.

Spésob ukonéovania vzdelavacieho programu
UkonCenie vzdelavania sa uskutoéni zavereCnou prezentaciou pred UCastnikmi a lektorom

aktualizaéného vzdelavania.

Pedagogicki zamestnanci, ktori ukonéuju vzdelavanie podfa § 35 ods. 6 zakona €. 317/2009 Z. z.

ukoncia zavere¢nou prezentaciou z obsahu programu pred skusobnou komisiou.

Poziadavky na ukonéenie vzdelavacieho programu

1. ucast najmenej 80% z celkového rozsahu prezencénej formy vzdeldvania
2. spracovanie zaverecnej prezentacie pripravy interaktivnej vyu€ovacej hodiny a z uloh distanénej
formy vzdelavania

3. Uspesna prezentacia

Pedagogicki zamestnanci, ktori ukoncuju vzdelavanie podfa § 35, ods. 6 zékona ¢&. 317/2009 Z. z.
musia spifiat vaetky poziadavky potrebné na ukonéenie vzdelavacieho programu, s vynimkou ugasti na

prezencnej forme, potrebné na ukoncenie vzdelavacieho programu.

Personalne zabezpecenie
Lektori vzdelavacieho programu:
UCitelia pre kontinuélne vzdelavanie a externi spolupracovnici — skuseni ucitelia s 1. atestaciou alebo

ucitelia z VS so skisenostami v prislu$nej oblasti.

Garant vzdelavacieho programu:
Ing. Miroslava Jakubekova, ucitel' pre kontinualne vzdelavanie s 2. atestaciou, Metodicko-pedagogické
centrum, regionalne pracovisko, Pod Sokolicami 14, 911 01 Trencin.

Finanéné, materialne, technické a informaéné zabezpecéenie

Financovanie vzdelavacieho programu:

Néklady spojené so vzdelavanim a tvorbou u¢ebnych zdrojov budu financované z nérodného projektu
Profesijny a kariérovy rast pedagogickych zamestnancov a rozpoc¢tu MPC.

Cestovné néklady ucastnika vzdelavania hradi vysielajuca organizacia, resp. u€astnik sam.
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Materialne zabezpecenie:

PrezentaCné vybavenie (tabula, flipchartovy papier, fixky)

UCebné zdroje (Studijné texty, pracovné listy) k jednotlivym modulom - témam budu spracované
lektormi vzdelavania.

Literatura k jednotlivym modulom a témam bude U¢astnikom odporuc¢ana lektormi vzdelavania.

Technické a informaéné zabezpecenie:
Pre ucastnikov vzdelavania pocitatové ucebne s pripojenim na internet a modernou didaktickou

technikou.

Navrh poétu kreditov

Spolu 14 kreditov.

(Za absolvovanie vzdelavania vrozsahu 60 hodin ziska absolvent 12 kreditov a za ukonCenie
vzdelavania ziska 2 kredity.)



