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Názov vzdelávacieho programu: 

Interaktívne vyučovanie v školských vzdelávacích programoch 
 
Zdôvodnenie vzdelávacieho programu: 

Vzdelávací proces, ktorý má pripraviť žiaka pre trh práce rozvinutej a dynamickej ekonomiky musí byť 

založený na moderných vyučovacích metódach. Interaktívne vyučovanie s podporou informačno-

komunikačných technológiách vytvára predpoklady pre zabezpečenie úspešnej realizácie školských 

vzdelávacích programov. Meniaci sa svet technológií môže preniknúť efektívne do výučby len za 

podmienky, že kontinuálne vzdelávanie bude moderným metódam venovať trvalú pozornosť. 

Využívanie moderných IKT, internetu a multimédií  umožňuje sprístupniť žiakom rôzne zdroje informácií. 

Práca s interaktívnou tabuľou žiakov priťahuje, prináša im podnety pre všetky zmysly a udržuje ich 

pozornosť počas  vyučovania. Zapája žiakov aktívne do diania na vyučovacej hodine. Týmto spôsobom 

interaktívne vyučovanie zvyšuje nielen vedomostnú úroveň žiakov, ale aj emocionálnu a tvorivú stránku 

ich osobnosti. Umožňuje postupovať tempom primeraným potrebám žiakov a prispôsobiť sa ich 

učebnému štýlu. Vytvorené materiály slúžia k mnohonásobnému variabilnému využitiu,  sú využiteľné aj 

v mimo vyučovacej činnosti a domácej príprave žiakov.  

Digitálna a počítačová gramotnosť, na ktorej je vzdelávací program založený, je predpokladom, aby sa 

naplnili špecifické ciele Stratégie informatizácie regionálneho školstva: integrovať IKT do vyučovania; 

zabezpečiť, aby IKT kompetencie na základnej úrovni sa stali súčasťou vzdelania pre každého žiaka.  

 

Druh a forma kontinuálneho vzdelávania:  

Aktualizačné vzdelávanie, forma kombinovaná  (prezenčná a dištančná) 

 

Ciele vzdelávacieho programu: 

Udržať profesijné kompetencie potrebné na štandardný profesijný výkon pedagogickej činnosti v oblasti 

využívania interaktívnych nástrojov. Prehĺbiť, rozvíjať a rozšíriť odborné a pedagogické vedomosti 

a zručnosti v oblasti moderných vyučovacích metód s podporou informačno-komunikačných technológií. 

 

Špecifické ciele: 

 

• získať, udržať a rozvíjať efektívne návyky pri zbere a spracovaní  a využívaní elektronických údajov 

pre potreby pedagogickej praxe,  

• prehĺbiť poznatky o súčasných trendoch v oblasti IKT, využiteľných v pedagogickom procese, 
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• rozšíriť odborné vedomosti o metódach aktivizácie, tvorivosti a kritického myslenia žiakov 

s podporou multimediálnych nástrojov a ich efektívnom využití, 

• poznať obsahové a didaktické zásady prípravy vyučovacej hodiny s využitím interaktívnych 

postupov, 

• vedieť pripraviť, realizovať a analyzovať vyučovaciu hodinu zameranú na využitie interaktívnych 

metód. 

 
 Obsah vzdelávacieho programu:.   

Téma Forma Časový rozsah 

Úvod do problematiky.  
prezenčná   2 

Zber a spracovanie informácií.   

Zdroje informácií, postupy pri vyhľadávaní, triedení, spracovaní 

a prezentovaní informácií vo vyučovacom procese.   

prezenčná 6 

dištančná 2 

 
Téma Forma Časový rozsah 

Súčasné trendy v oblasti využívania IKT vo vyučovacom procese. 

Technologické a technické prostriedky na podporu interaktívneho 

vyučovania. Interaktívna tabuľa,  tablet, projektor, audiosystém,  

videosystém a pod. 

prezenčná 6 

dištančná 2 

Efektívne využívanie a kombinovanie jednotlivých zariadení.  
 

prezenčná   4 

Moderné vyučovacie metódy a IKT.  

Pedagogické aspekty aktivizácie a motivácie žiakov s podporou 

moderných vyučovacích metód. Zvyšovanie názornosti vyučovania  

efektívnym využitím interaktívnych prostriedkov vo vyučovaní.   

 

prezenčná 8 

dištančná 2 

Didaktické zásady prípravy interaktívnej vyučovacej hodiny.  

Výber učiva, využitie dostupných výučbových prostriedkov, 

adaptácia pôvodných vyučovacích materiálov. Stanovenie cieľov, 

postup naplnenia cieľov, spôsob overenia výstupov, časový plán.  

Spôsob spracovania príprav na interaktívnu vyučovaciu hodinu.    

 

prezenčná 8 

dištančná 6 

Príprava, realizácia a analýza interaktívnej  vyučovacej hodiny. 
prezenčná 
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Spracovanie prípravy vyučovacej hodiny, výučbových materiálov pre 

učiteľa a žiaka, nástrojov na overenie dosiahnutých kompetencií.  

Rozbor vyučovacej hodiny a korekcia, prípadne alternácia 

pôvodných riešení. 

 

dištančná 8 

SPOLU 60 
 
Rozsah a trvanie vzdelávacieho programu 

Prezenčne 40 hodín 
Dištančne 20 hodín 
  
SPOLU 60 hodín 
 
Trvanie vzdelávacieho programu 

- najviac 10 mesiacov 

 

Bližšie určená kategória a podkategória pedagogických zamestnancov: 

Kategória pedagogický zamestnanec: 

- učiteľ  

- majster odbornej výchovy 

- vychovávateľ 

- pedagogický asistent. 

 

Podkategórie pedagogických zamestnancov: 

učiteľ všetkých podkategórií 

 

Kariérový stupeň: samostatní pedagogickí zamestnanci. 

 

Podmienky pre zaradenie uchádzačov na kontinuálne vzdelávanie: 

Spôsob prihlasovania: Písomná prihláška  

Vyžaduje sa čitateľne a úplne vyplnená prihláška, vlastnoručne podpísaná uchádzačom o vzdelávanie. 

 

Spôsob preukázania príslušnosti k cieľovej skupine: 

Riaditeľ školy alebo školského zariadenia na prihláške potvrdzuje zaradenie pedagogického 

zamestnanca do kariérového stupňa, kariérovej pozície, kategórie alebo podkategórie. 
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Ak pedagogický zamestnanec nie je v pracovnom pomere alebo riaditeľ školy nepotvrdí prihlášku, 

preukáže uchádzač príslušnosť k cieľovej skupine dokladmi o absolvovaní vzdelávania, resp. iné 

relevantné dokumenty. Oprávnenosť zaradenia posúdi poskytovateľ. 

 

Spôsob ukončovania vzdelávacieho programu 

Ukončenie vzdelávania sa uskutoční záverečnou prezentáciou pred účastníkmi a lektorom 

aktualizačného vzdelávania.  

Pedagogickí zamestnanci, ktorí ukončujú vzdelávanie podľa § 35 ods. 6 zákona č. 317/2009 Z. z. 

ukončia záverečnou prezentáciou z obsahu programu pred skúšobnou komisiou. 

 

Požiadavky na ukončenie vzdelávacieho programu 

1. účasť najmenej 80% z celkového rozsahu prezenčnej formy vzdelávania 

2. spracovanie záverečnej  prezentácie prípravy interaktívnej vyučovacej hodiny  a z úloh dištančnej 

formy vzdelávania 

3. úspešná prezentácia 

 

Pedagogickí zamestnanci, ktorí ukončujú vzdelávanie podľa § 35, ods. 6 zákona č. 317/2009 Z. z. 

musia spĺňať všetky požiadavky potrebné na ukončenie vzdelávacieho programu, s výnimkou účasti na 

prezenčnej forme, potrebné na ukončenie vzdelávacieho programu.  

 

Personálne zabezpečenie 

Lektori vzdelávacieho programu: 

Učitelia pre kontinuálne vzdelávanie a externí spolupracovníci – skúsení učitelia s  1. atestáciou alebo 

učitelia z VŠ so skúsenosťami v príslušnej oblasti. 

Garant vzdelávacieho programu: 

Ing. Miroslava Jakubeková, učiteľ pre kontinuálne vzdelávanie s 2. atestáciou, Metodicko-pedagogické 

centrum, regionálne pracovisko, Pod Sokolicami 14, 911 01 Trenčín. 

 

Finančné, materiálne, technické a informačné zabezpečenie 

Financovanie vzdelávacieho programu:  

Náklady spojené so vzdelávaním a tvorbou učebných zdrojov budú financované z národného projektu 

Profesijný a kariérový rast pedagogických zamestnancov a  rozpočtu MPC.  

Cestovné náklady účastníka vzdelávania hradí vysielajúca organizácia, resp. účastník sám. 
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Materiálne zabezpečenie:  

Prezentačné vybavenie (tabuľa, flipchartový papier, fixky) 

Učebné zdroje (študijné texty, pracovné listy) k jednotlivým modulom – témam budú spracované 

lektormi vzdelávania.  

Literatúra k jednotlivým modulom a témam bude účastníkom odporúčaná lektormi vzdelávania.  

 

Technické a informačné zabezpečenie:  

Pre účastníkov vzdelávania počítačové učebne s pripojením na internet a modernou didaktickou 

technikou.  

 

Návrh počtu kreditov 

Spolu 14 kreditov.   

(Za absolvovanie vzdelávania v rozsahu 60 hodín získa absolvent 12 kreditov a  za ukončenie 

vzdelávania získa 2 kredity.) 


