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Prioritná os: Prioritná os 2 – Ďalšie vzdelávanie ako nástroj rozvoja ĽZ  

Prioritná os 4 – Moderné vzdelávanie pre vedomostnú 
spoločnosť BSK 

Opatrenie: 2.1 Podpora ďalšieho vzdelávania  
4.2 Zvyšovanie konkurencieschopnosti Bratislavského kraja 
prostredníctvom rozvoja terciárneho a ďalšieho vzdelávania 

Prijímateľ: Metodicko-pedagogické centrum 
Názov projektu: Profesijný a kariérový rast pedagogických zamestnancov 
Kód ITMS projektu: 26140230002, 26120130002 
Aktivita: 2.2 Tvorba a akreditácia programov kontinuálneho vzdelávania 

PZ a OZ 
 
 

Program kontinuálneho vzdelávania 
 

Tenis v základnom učive telesnej výchovy na prvom stupni ZŠ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
        PhDr. Helena Hanuljaková 

odtlačok pečiatky        podpis štatutárneho zástupcu 
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Názov vzdelávacieho programu: 

Tenis v základnom učive telesnej výchovy na prvom stupni ZŠ 
 
Zdôvodnenie vzdelávacieho programu: 
Ponuka tohto vzdelávacieho programu vychádza z potreby zaradenia nových motivačných prvkov do 
vyučovania telesnej výchovy, aby sa stala pre deti opäť atraktívnejšou. Na základe odporúčania 
Štátneho pedagogického ústavu Ministerstvo školstva SR zaradilo tenis od školského. roku 2008/2009 
do Štátneho vzdelávacieho programu v primárnom vzdelávaní na základných školách v predmete 
telesná výchova a voliteľnom predmete pohybová výchova. 
Tenis je športom na celý život, rozvíja kondičné a koordinačné schopnosti, najmä jemnú motoriku. Je 
ideálnym motivačným prostriedkom k súťaživosti a získavaniu pozitívnych postojov k pohybovým 
aktivitám a športu u detí. Použitím vekuprimeraného tenisového materiálu dochádza k rýchlejšiemu 
osvojovaniu si základných tenisových pohybov.  
Pomocou vzdelávacieho programu chceme pedagogických zamestnancov pripraviť jednak po praktickej 
aj po teoretickej stránke k výučbe tenisu v školách. Hlavným cieľom je umožniť deťom hrať 
zjednodušenú hru, pri ktorej sa automaticky učia základom tenisových zručností. 
 
Druh kontinuálneho vzdelávania: 
Aktualizačné vzdelávanie 
 
Forma kontinuálneho vzdelávania:  
Prezenčná 
 
Ciele:  
Hlavný cie ľ: 
 Aktualizovať profesijné kompetencie k chýbajúcim športovým činnostiam. Metodicky a prakticky 
pripraviť učiteľov telesnej výchovy pre výučbu tenisu v zmysle nových záväzných pedagogických 
dokumentov ŠVP – ISCED 1. 
Špecifické ciele: 

• Aktualizovať poznatky z techniky, metodiky a didaktiky tenisu 

• Vedieť organizovať tenisové hodiny s využitím upravených pomôcok a hracích povrchov, ktoré 
vedú k ľahšiemu zvládnutiu úloh a hier 

• Vedieť aplikovať nadobudnuté poznatky na hodinách telesnej výchovy a vo voľno časových 
aktivitách. 
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Obsah vzdelávacieho programu: 

Téma   
Teoretické východiská 5 h • ŠVP ISCED 1, ŠkVP, Metodický materiál – Tenis 

v základnom učive TV na prvom stupni ZŠ 

• Princípy bezpečnosti výučby tenisu 

• Teória a metodika výcviku základných činností v tenise  

• Minitenis, vybavenie pre minitenis 
Praktické činnosti -  
Metodika nácviku 
postupných krokov výučby 
tenisu 

15 h • Prípravné cvičenia s loptičkou 

• Prípravné cvičenia s loptičkou a raketou 

• Ovládanie lopty a rakety 
• Držanie lopty na rakete 

• Pohybové hry 

• Rozohranie lopty, podanie zospodu 

• Nácvik forhendu 

• Nácvik beckendu 
• Príjem a odohratie loptičky 

• Hranie výmen a spolupráca s partnerom 

• Nácvik volejov 

• Podanie zhora 
• Nácvik podania a príjem podania 

• Súťaž v dvojhre 
 
Rozsah vzdelávacieho programu: 
20 hodín 
 
Bližšie určená kategória, podkategória pedagogických zamestnancov 
Kategória: Učiteľ  
Podkategórie:  
- učiteľ pre primárne vzdelávanie  
- učiteľ pre kontinuálne vzdelávanie  
Kariérový stupeň a kariérová pozícia bez obmedzenia. 
Vyučovací predmet:  telesná výchova 
Podmienky pre zaradenie uchádzačov: 
Písomná prihláška 
Riaditeľ školy na prihláške potvrdí zaradenie pedagogického zamestnanca do príslušnej kategórie alebo 
podkategórie, riaditeľovi školy alebo školského zariadenia potvrdí prihlášku zriaďovateľ. 
Ak pedagogický zamestnanec nie je v pracovnom pomere alebo riaditeľ školy nepotvrdí zaradenie 
pedagogického zamestnanca do príslušnej kategórie a podkategórie, oprávnenie na zaradenie 
pedagogického zamestnanca na kontinuálne vzdelávanie posúdi poskytovateľ na základe príslušných 
dokumentov, ktoré pedagogický zamestnanec predloží poskytovateľovi. 
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Spôsob ukončovania a požiadavky na ukončovanie: 
Vzdelávanie sa ukončuje záverečnou  prezentáciou pred účastníkmi vzdelávania a lektorom, v prípade  
ukončovania podľa § 35 ods. 6 zákona č.317/2009  Z.z. pred trojčlennou skúšobnou komisiou 
vymenovanou poskytovateľom aktualizačného vzdelávania 
Požiadavky pre absolventa vzdelávania: 

1. 80% účasť na prezenčnej forme vzdelávania 
2. Praktický výstup určeného metodického postupu, vysvetlenie prípadných chýb prevedenia 

a spôsob ich odstránenia. 
Požiadavky pre ukončovanie podľa § 35 ods. 6 zákona č.317/2009 Z.z. platia tie isté požiadavky ako 
pre ostatných účastníkov vzdelávania, okrem prvého bodu. 
Personálne zabezpečenie a garant (súhlas garanta): 
Garant: PaedDr. Mária Roučková, MPC RP Bratislava, Ševčenkova 11. Učiteľ pre kontinuálne 
vzdelávanie s  II. atestáciou a aprobáciou telesná výchova.  
 
Lektori vzdelávacieho programu: Vysokoškolskí učitelia a skúsení učitelia s lektorskou praxou vo 
výučbe tenisu. Učiteľ pre kontinuálne vzdelávanie. 
 
Finančné, materiálne zabezpečenie: 
Náklady spojené so vzdelávaním budú hradené z finančných prostriedkov Národného projektu 
Profesijný a karierový rast PZ a OZ a rozpočtu MPC.. 
Cestovné náhrady účastníka vzdelávania hradí vysielajúca organizácia, resp. účastník sám. 
Účastníkom vzdelávania bude poskytnutý študijný materiál a zoznam odporučenej literatúry. 
 
Technické a informačné zabezpečenie: 
Vzdelávanie (prezenčná časť) sa bude realizovať  na  školských ihriskách a v učebniach kontinuálneho 
vzdelávania zriadených na školách a v priestoroch jednotlivých regionálnych pracovísk MPC. 
Pri vzdelávaní bude aktívne využívaná audio-vizuálna technika, video, CD prehrávač, notebook. 
 
Návrh počtu kreditov: 
6 kreditov: Za absolvovanie vzdelávania – 4 kredity, 2 kredity za ukončenie vzdelávania záverečnou 
prezentáciou pred lektorom a účastníkmi vzdelávania.  
Kredity budú účastníkom vzdelávania udelené len po úspešnom ukončení programu kontinuálneho 
vzdelávania. 


