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Vyuébha matematiky s podporou edukaéného softvéru

Zdévodnenie vzdelavacieho programu

N&vrh, spracovanie a realizacia predlozeného programu inova¢ného vzdelavania reflektuje na potreby
zdokonalovat a inovovat odborné a pedagogické kompetencie pedagogickych zamestnancov $kol.
Vlychadza zo zakona ¢€.317/2009 Z.z. a vyhlasky €. 445/2009 Z.z. o kontinualnom vzdelavani, kreditoch
a atestaciach pedagogickych zamestnancov a odbornych zamestnancov. Zdévodnenie jeho
opodstatnenia predkladame spracované metodikou SWOT analyzy.

Silné stranky

Podporu potreby realizacie vzdelavacich aktivit zameranym na vyuzitie IKT vo vzdeldvacom procese

nachadzame v nasledujucich dokumentoch:

o Narodny strategicky referenény ramec (2007 az 2013), kde sa uvadza: ,Zavadzanie
informacno-komunikacnych technologii a zefektiviiovanie procesov prostrednictvom ich
vyuZivania prispieva podstatnou mierou k ovela vyS3ej efektivnosti a u€innosti implementéacie
vSetkych prvkov vedomostnej spolo¢nosti*,

o Statistické vyskumy apozorovania EUROSTAT, ktoré konStatuju vyznamny rozdiel
v budovani informaénej spolo¢nosti v jednotlivych tatoch, dokonca i v jednotlivych regiénoch
Statov EU.

o Odporucéanie Eurépskeho parlamentu a rady o kfuc¢ovych kompetenciach pre celozivotné
vzdelavanie (2006), kde sa kon$tatuje, Ze: ,Rada prijala eurdpske referencné urovne
(,referenéné ukazovatele®) a vyjadrila tak zavazok k meratelnému zlepSeniu celkovych
eurdpskych vysledkov. Tieto referentné drovne zahfiiaju Gcast dospelych na celoZivotnom
vzdelavani a su uzko spojené s rozvojom kluCovych kompetencii., priCom v zavere
nachadzame jednoznatné odporicanie zabezpeCit: ,..aby bola k dispozicii vhodna
infratruktira na pokracovanie vo vzdelavani a odbornej priprave dospelych vratane ucitelov
a Skolitelov.”

— Ksilnym strankam predloZzeného programu tiez radime zlepSujucu sa vybavenost $kol
prostriedkami IKT, vratane pripojenia na internet a nérast zaujmu pedagogickych zamestnancov
0 moznosti vyuzitia uvedenej technologie vo vyuCovacom procese ivprocese vlastného
kontinualneho vzdelavania.

— Zvolena realizacna forma vzdelavacieho programu umoznuje vysoku flexibilnost programu. Analyza
vystupov distancnej Casti programu realizovanej v uéebnom prostredi LMS Moodle poskytuje
vSetkym zUcastnenym déslednu a presnd kontrolu dosiahnutych Studijnych vysledkov, sledovanie
ucasti na vzdelavani, posudenie kvality spracovania Studijnych materidlov a zataZzenosti
Studujucich.

Slabé stranky

— Obsahovéa napli programu a spdsob jeho realizécie vyZaduje vysSiu vnutorni motivaciu ucastnikov
vzdelavania k jeho uspeSnému ukonceniu.

— Uditelia maju tendenciu pridrziavat sa tradiénych metdd a foriem prace, ku ktorym zatial e-learning
a blended-learning nepatria.

— Nie je mozné zabezpeCit rovnaké technické a programové vybavenie vSetkych ucCastnikov
vzdelavania. Predpokladame rozne vybavenie domacnosti vypoctovou technikou a mozné problémy
s dostupnostou a pripojenim na internet.
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Prilezitosti

Inovacny vzdelavaci program ponuka:

— rovnost prileZitosti kontinualneho vzdelavania pre vSetkych pedagogickych zamestnancov uréenej
cielovej skupiny,

— prindSa cielené a aktivne zapojenie pedagogickych zamestnancov do procesu kontinualneho
vzdelavania,

— umozfuje Ucastnikom vzdelavania z roznych Skol komunikovat, diskutovat, vymienat si skusenosti
a vzajomne kooperovat napriek geografickej vzdialenosti. Umoziuije tiez zapojit sa do vzdelavania
viacerym ucitelom jednej Skoly bez nutnosti organizacne upravovat priebeh vyucovacieho procesu
na Skole z dévodu ich nepritomnosti,

— rozSiruje a skvalitfiuje ponuku poskytovanych programov kontinualneho vzdelavania pedagogickych
pracovnikov zalozenych na e-learningu a blended-learningu.

Ohrozenie

Ako ohrozenie pocitujeme:

— sucasnu pracovnu vytazenost pedagogickych pracovnikov.

— ZvySenu narocnost diStancnej Casti vzdelavacieho programu na vnutornu motivaciu ucastnikov,
zvySené poziadavky na sebadisciplinu pri vypracovavani dloh a dodrziavani terminov.

— Zdihavost a naroénost ziskavania pozadovaného mnozstva kreditov.

Inovacny vzdelavaci program je rozpracovanim uz realizovaného priebezného vzdelavania v ramci
projektu EDiF — Edukécia distancnou formou. Podla Statisticky vyhodnoteného prieskumu spokojnosti
doterajSich  UCastnikov s organizatnou, formélnou iobsahovou strankou vzdelavania,
kon$tatujeme vysoko pozitivny ohlas z radov ucitelov Skél poskytujucich sekundarne vzdelavanie.

Druh kontinualneho vzdelavania
Inovaéné vzdelavanie

Forma kontinualneho vzdelavania
Kombinovana (blended-learning)

Ciele vzdelavacieho programu

Hlavny ciel vzdelavacieho programu:

Hlavnym cielom je zdokonalovat a inovovat profesijné kompetencie pedagogickych zamestnancov

voblasti prace a efektivneho vyuZitia edukacného softvéru, potrebné pre Standardny vykon

pedagogickej ¢innosti v ramci vzdelavacej oblasti Matematika a praca s informaciami,

a) ziskat informacie o aktualne dostupnom edukacnom softvéri a moznostiach jeho vyuZitia vo
vyucovacom procese Vv sulade so Statnym vzdelavacim programom pre Skoly poskytujuce
sekundarne vzdelavanie

b) ziskat, prehlbovat, rozvijat a rozSirovat vedomosti a zrucnosti pedagogickych zamestnancov
spojenych s pracou a vyuzivanim edukacného softvéru pre potreby vzdelavania,

c) umoznit pedagogickym zamestnancom $kél poskytujucich sekundarne vzdelavanie (ISCED 2
a ISCED 3) so zaujmom o zvySovanie svojich odbornych a pedagogickym kompetencii pristup
k dalSim formam kontinuélneho vzdelavania.

Specifické ciele:
Specifické ciele vzdelavacieho programu formulujeme v oblasti inovacii odbornych a pedagogickych
kompetencii ako i v oblasti rozvoja poCitacovej gramotnosti s ohfadom na Ucastnika vzdelavania.
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Ugastnik vzdelavacieho programu dokaze/vie:

vysvetlit obsah zakladnych pojmov suvisiacich s zakladmi poCitadovej gramotnosti a viaZucich sa k
vyuzitiu IKT v edukac¢nom procese,

popisat zakladnu charakteristiku a rozdelenie softvérov vyuZitelnych v praci pedagogického
zamestnanca,

charakterizovat vyhody i uskalia vyuZitia edukacného softvéru vo vyucovacom procese,

vyuzivat textovy editor a editor rovnic pri tvorbe odbornych interaktivnych u¢ebnych textov, pri
vedeni pedagogickej dokumentacie a Skolskej agendy,

aplikovat vyuzitie tabulkového editora v Skolskej matematike vychadzajuc z poZiadaviek Statneho
vzdelavacieho programu,

implementovat  vybranu aktivitu vyu€ovacej jednotky s prepojenim na edukacny softvér v dostupnom
prezentacnom programe,

posudit vhodnost konkrétneho edukacného softvéru a navrhnut jeho mozné vyuzitie v edukacnom
procese,

spracovat navrh vyucovacej jednotky vo vzdelavacej oblasti Matematika a praca s informéaciami

s vyuzitim edukaéného softvéru.

V ramci rozvoja poCitacovej gramotnosti u€astnik vzdelavania dokaze/vie:

pracovat s ponukou a nastrojmi u¢ebného prostredia LMS Moodle,

v pozicii uzivatela spracovat vystupy rieSenia matematickych uloh s vyuzitim dostupného
edukacného softvéru,

aktivne sa zapéjat do aktivit danych v diStancnej Casti vzdelavacieho programu a diskusii vedenych
formou diskusného féra vo vytvorenom uéebnom prostredi,

kooperovat v ramci ¢innosti realizovanych v jednotlivych modulov distan¢nej Casti vzdelavacieho
programu s dalSimi u¢astnikmi vzdelavania.

Obsah vzdelavacieho programu

Obsah: Forma Casovy

rozsah

Uvodné prezenéné stretnutie prezencna 6

1.

2.

3.

Uvodné informécie o vzdelavacom programe — ciel, spdsob
realizacie vzdelavania, podmienky jeho uspesného absolvovania.
Spristupnenie u¢ebného systému na internete Ucastnikom
vzdelavania.

Prezentacia ukaZok ¢innosti a vzdelavacich aktivit v u¢ebnom
systéme.

Modul 1 - Uvod do $tudia vo virtualnom vzdelavacom prostredi LMS distan¢na 2

Moodle
1.

2.

3.

Zakladny popis vzdelavacieho prostredia LMS Moodle pre poziciu
Lucastnik®,

Praca s ponukou a nastrojovymi moznostami vzdelavacieho
prostredia ur€enymi pre Ucastnikov vzdelavacieho programu.
Zapojenie sa do Uvodnych aktivit programu.

Modul 2 — Softvér vyuZitelny v praci uCitefa matematiky distan¢na 3

1.

2.

Charakteristika zakladnych pojmov suvisiacich s rozvojom
pocitacovej gramotnosti a viazucich sa k vyuzitiu IKT v edukaCnom
procese,

Charakteristika a rozdelenie softvérov vyuZzitelnych v préci
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pedagogického zamestnanca.
3. Spracovanie zadania a aktivne zapojenie sa do diskusného fora.
4. Formativna evalvacia modulu uéastnikmi vzdelavania.

Modul 3 - Editor rovnic v préci ucitefa matematiky

1. Z&klady prace s programom Editor rovnic — vnorenej aplikacie
programu MS Office Word.

Symboly a Sablény Editora rovnic, nastrojovy panel Editora rovnic.
Vytvorenie a zmeny zépisu v Editore rovnic.

CviCebnica pre Editor rovnic a informacné zdroje.

Spracovanie zadania a aktivne zapojenie sa do diskusného féra.
Formativna evalvicia modulu u¢astnikmi vzdeldvania.

distanéne

odul 4 — Kreslice funkcii na hodinach matematiky
Equation Grapher
1.1. Uvod do prace s programom Equation Grapher.
1.2. Tvorba grafu funkcie.
1.3. Analyza grafu funkcie.
1.4. Intefizimalny pocet.
1.5. Ostatné moznosti a nastavenia programu.
1.6. CviCebnica, pouZzita literatira, zdroje, odkazy.
2. Regression Analyzer
2.1. Uvod do prace s programom Regression Analyzer.
2.2. Zadavanie a analyza vstupnych udajov.
2.3. Ostatné moZznosti a nastavenia.
2.4. CviCebnica a dostupné informa¢né zdroje.
3. Spracovanie zadania a aktivne zapojenie sa do diskusného fora.
4. Formativna evalvacia modulu u€astnikmi vzdelavania.

Sk~

distanéne

10

Prezenéné konzultaéné stretnutie I.

1. Konzultacia UcCastnikov s lektormi kurzu suvisiaca s aktualnym
stavom pinenia aktivit modulov 1 az 4.

2. Diskusia ucastnikov k problematike modulov 1 aZ 4, vymena
poznatkov a skusenosti pri praci s edukacnym softvérom.

3. Praktické rieSenie Uloh a problémov suvisiacich s preberanou
problematikou.

prezenéna

Modul 5 — Dynamicka geometria v rovine a v priestore

1. Uvod do préace s programom umozfiujucim realizovat dynamické
konstrukcie v rovine.

2. Praca s objektmi a nastrojmi programu Cabri.

Uvod do prace s programom umoziujucim realizovat dynamické

konstrukcie v priestore.

Praca s objektmi a nastrojmi programu Cabri 3D.

CviCebnica a dostupné informacné zdroje.

Spracovanie zadania a aktivne zapojenie sa do diskusného féra.

Formativna evalvacia modulu u¢astnikmi vzdelavania.

w

diStancne

10

odul 6 — Tabulkovy kalkulator na hodinach matematiky
Zaklady préace s tabulkovym editorom MS Excel.
ViypoCty v programe MS Excel.
Funkcie pracovného harka v programe MS Excel.
Graf v programe MS Excel.
CviCebnica a dostupné informacné zdroje.
Spracovanie zadania a aktivne zapojenie sa do diskusného féra.

2 e ol e e

distanéne
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7. Formativna evalvacia modulu Uuéastnikmi vzdelavania.

Modul 7 — Programy CAS —matematické vypocty na pocitaci

1. Uvod do prace s programom typu CAS.

2. \Vyutzitie programu pri matematickych vypoctoch v Skolskej
matematike.
CviCebnica a dostupné informacné zdroje.
Spracovanie zadania a aktivne zapojenie sa do diskusného féra.

diStancne

rezenéné konzultaéné stretnutie Il.
. Konzultacia ucastnikov s lektormi kurzu suvisiaca s aktualnym
stavom pInenia aktivit modulov 5az 7.
2. Diskusia ucastnikov k problematike modulov 5 aZz 7, vymena
poznatkov a skusenosti pri praci s edukacnym softvérom.
3. Praktické rieSenie Uloh a problémov suvisiacich s preberanou
problematikou.

3
4,
5. Formativna evalvacia modulu uéastnikmi vzdelavania.
P
1

prezencna

Modul 8 — Prezentacné programy na hodinach matematiky
Metodika tvorby prezentacie s vyuZitim interaktivnej tabule.
Zaklady préace s prezentatnym programom.

Obsah snimky, akcie a obmedzenia.

Cvicebnica a dostupné informacné zdroje.

Spracovanie zadania a aktivne zapojenie sa do diskusného féra.
Formativna evalvacia modulu.

distanéne

Sk

odul 9 - Moznosti Internetu — praca s volne pristupnym softvérom
a apletmi na hodinach matematiky
Zakladné pojmy suvisiace s danou problematikou.
Vlyhladavanie softvéru a apletov na internetovych strankach.
MozZnosti a rizika prace s volne pristupnym softvérom na PC.
Spracovanie zadania a aktivne zapojenie sa do diskusného féra.
. Formativna evalvacia modulu.

S N e

diStancne

Modul 10 — Tvorba projektu

1. Zadanie projektu a poziadavky kladené na jeho spracovanie.

2. Spracovanie vlastného projektu ajeho prenesenie do ucebného
systému.

diStancne

20

Spolu:

90

Rozsah a trvanie vzdelavacieho programu

Predpokladany rozsah vzdelavacieho programu je 90 hodin, z toho 20 hodin je realizovanych

prezencne a 70 hodin je realizovanych distancne s vyuZitim e-learningu a priamej vyu¢ovacej podpory
v LMS. Trvanie inovaéného vzdeldvacieho programu je najviac 12 mesiacov.

Cielova skupina:
Kategoria: ucitel

Podkategoria: ucitel pre nizSie stredné vzdelavanie (uCitel druhého stupna zakladnej Skoly),

ucitel pre nizSie stredné odborné vzdelavanie, stredné odborné vzdelavanie, UpIné stredné vSeobecné
vzdelavanie, UpIné stredné odborné vzdelavanie a uditel pre vy$Sie odborné vzdelavanie (ucitel strednej

Skoly), ucitel pre kontinualne vzdelavanie.
Vyu€ovaci predmet: matematika
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Podmienky pre zaradenie uchadza¢ov na kontinualne vzdelavanie

Spodsob prihlasovania:

— pisomna prihlaska.

Vlyzaduje sa Citatelne a Uplne vyplnena prihlaska, vlastnoru¢ne podpisana uchaddzacom o vzdelavanie.

Spoésob preukazania prislusnosti k cielovej skupine:

— suhlas riaditela - veduci pedagogicky zamestnanec svojim podpisom a peciatkou potvrdzuje
spravnost Udajov uvedenych v prihlaske.

Ak pedagogicky zamestnanec alebo odborny zamestnanec nie je v pracovnom pomere alebo riaditel

Skoly nepotvrdi prihlaSku, preukéZze uchadzac prislusnost k cielovej skupine dokladmi o absolvovani

vzdeldvania, resp. iné relevantné dokumenty. Opravnenost zaradenia posudi poskytovatel vzdelavania.

Spésob ukonéovania vzdelavacieho programu:
Ukoncenie vzdelavania prebieha formou prezentacie uCastnika a jeho nésledného pohovoru s clenmi
skusobnej komisie.
Zavere€na prezentacia ucastnika vzdelavania je zamerana na prezentovanie troch vzdelavacich aktivit
realizovatelnych vo vyu¢ovacom procese, s vyuZzitim rznych edukacnych softvérov v ramci vzdelavacej
oblasti Matematika a praca s informaciami. Tieto aktivity U¢astnik spracuje a spolu s metodikou ich
vyuZitia predloZi komisii v elektronickej podobe. V ramci pohovorov ucastnik vzdelavania reaguje na
dopliujuce otazky ¢lenov komisie, sumativne a formativne zhodnoti dosiahnuté vysledky vzdelavania.
O ukonéeni vzdelavania sa vyhotovuje protokol podpisany predsedom skuSobnej komisie a ostatnymi
¢lenmi skuSobnej komisie.
Poziadavky na uspesné absolvovanie programu inova¢ného vzdelavania:

1. uCast najmenej 80 % z celkového rozsahu prezenénej formy vzdelavania,

2. spracovanie vystupov z distan¢nej formy vzdelavania,

3. navrh troch vzdelavacich aktivit realizovanych s vyuzitim roznych edukacnych softvérov v ramci

vzdelavacej oblasti Matematika a praca s informaciami spracovany v elektronickej podobe,
4. uspesné absolvovanie pohovorov spojenych s prezentaciou spracovanych vzdelavacich aktivit
uvedenych v bode 3.

Pedagogicki a odborni zamestnanci, ktori ukonéuju vzdelévanie podfa § 35, ods. 6 zédkona ¢.317/2009
Z.z. musia pre uspesSné ukoncenie programu splnit vSetky poziadavky, okrem poziadavky uvedenej v
ods. 1. tejto Casti programu.
Poskytovatel po uspeSnom ukonceni programu inovaéného vzdelavania alebo po uspeSnom overeni
profesijnych kompetencii ziskanych sebavzdelavanim, vykonom pedagogickej alebo odbornej Cinnosti
podla § 35 ods. 6 uvedeného zakona vyda pedagogickému zamestnancovi osvedcenie.

Personalne zabezpecenie

Lektori vzdelavacieho programu:

Pedagogicki zamestnanci Metodicko-pedagogického centra

Externi spolupracovnici: vynikajuci pedagogicki a odborni zamestnanci zékladnych, strednych
a vysokych Skdl ako i Skolskych zariadeni, s aprobaciou matematika a/alebo informatika

Garant vzdelavacieho programu:
RNDr. Jana Hnatova, PhD. MPC RP PreSov

Finan¢né, materialne, technické a informacné zabezpecenie

Financovanie vzdelavacieho programu:

Néklady spojené so vzdeldvanim budu financované z narodného projektu Profesijny a kariérovy rast
pedagogickych zamestnancov a prostriedkov rozpo¢tu MPC. V pripade viacdniovych vzdelavacich
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podujatiach bude ubytovanie a stravovanie hradené iba z prostriedkov narodného projektu Profesijny
a kariérovy rast pedagogickych zamestnancov.

Cestovné néklady ucastnika vzdelavania hradi vysielajuca organizacia, resp. u€astnik sam.

Materialne, technické a informaéné zabezpecenie:

ucebna vypoctovej techniky s prezentaénym vybavenim (dataprojektor, interaktivna tabula
ACTIVboard, notebook) a s pripojenim na internet,

softvéroveé vybavenie: OS Windows, MS Office 2007 Professional, ACTIVinspire, program
dynamickej geometrie (Cabri Geometry, Geogebra), kresli¢ funkcii (Equation Grapher with
Regresion Analyzer) programy CAS (Analyse-it for MS Excel, Derive, Mathematica), HyperSnap,
HyperCam (programové vybavenie pre tvorbu a upravu obrazového materialu a videosekvencii
v ramci tvorby Studijnej opory pre distanénu formu vzdelavania),

LMS Moodle anaklady spojené s technickym zabezpeCenim lokalizacie, inStalacie,
prevadzkovanim a administrovanim u¢ebného prostredia na internete,

notebook a mobilné pripojenie na internet pre lektora vzdelavacieho programu.

Ucebné zdroje (elektronické ucebné texty, prednasky, aktivity, zadania, testy), k jednotlivym modulom
budu spracované lektormi vzdelavania v ramci dohody o vykonani prace.

Navrh poétu kreditov

Ugastnik vzdelavania ziska spolu 21 kreditov. Za absolvovanie inovaéného vzdelavania v rozsahu 90
hodin 18 kreditov a za ukonCenie vzdelavania pred skuSobnou komisiou formou prezentacie
a zaverecnym pohovorom 3 kredity.



