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Nazov vzdelavacieho programu:

Tvorba testov a moznosti ich vyuzitia v predmete slovensky jazyk a literatura

Zdovodnenie vzdelavacieho programu:

ViyuCovanie predmetu slovensky jazyk a literatura preSlo rozsiahlou kurikularnou
transforméciou. Vysledkom tejto transforméacie je aj znizenie poctu nepotrebnych, nefunkénych
informacii, ktoré sa maju nahradit poznatkami potrebnymi pre Zivot, kft¢ovymi kompetenciami, a z nich
vyplyvajucimi predmetovymi kompetenciami. UZ v projekte Milénium sa hovori: ,Je potrebné vytvorit
ucelenu koncepciu a stratégiu hodnotenia kvality vzdelavacieho systému a jeho prvkov (evalvacia,
sebaevalvacia), ¢o bude viest' k realizacii principu konkurencie $kél a Skolskych zariadeni; zabezpeCit
permanentnu  inovaciu kvality vzdelavania — zaviest systém komplexného riadenia kvality. Nielen
prebrat’ mnozstvo ucebnej latky, ale sledovat a trvat’ na jej kvalithom osvojeni, t. j. na vSetkych
urovniach kognitivneho spracovania az po tvorivu produkciu,... podobne to plati pri riadeni Skolstva,
$kol, vychovno-vzdelavacieho procesu; vyvinut nastroje na meranie ucebnych a vychovnych vysledkov
Ziakov v priebehu celej Skolskej dochadzky, na monitorovanie a evalvaciu vychovy, vzdelavania a
riadenia tychto procesov; Standardizovat a diferencovat... skusky...“

Kurikulérna prestavba predmetu slovensky jazyk a literatira, ktorej hlavnym vysledkom je
vyznamna zmena Vv jeho celkovej koncepcii, vyzaduje kvalitni pripravu ucitelov aj v oblasti evalvacie
a objektivneho hodnotenia vykonov Ziakov.

Tento projekt vznikol aj na zéklade

a) zisteni zo Spravy o stave a urovni vychovy a vzdelavania v Skolach a Skolskych zariadeniach
2007/2008 (dokument Statnej Skolskej indpekcie), vktorej sa kondtatuje, e chyba zadavanie
diferencovanych uloh, Ziakom sa neposkytuje dostatocny Casovy priestor na spatnu vazbu, chyba
kvalitné hodnotenie Ziaka. Absentuje uplatfiovanie progresivnych metdd vo vychovno-vzdelavacom
procese, ucitelia slovenského jazyka aliteratiry si nie vzdy overili plnenie stanovenych cielov
a frekvencia hodnotenia Ziakov nebola vzdy optimalna.

b) vysledkov medzinarodného merania PISA 2003 a PISA 2006, v ktorom sa nachadzame pod
priemerom krajin OECD (PISA 2006. Slovensko. Narodna sprava, SPU, 2007).

c) neuspokojivych vysledkov celoStatnych testov (maturitné testy, Testovanie 9), (Vyhodnotenie
Maturity 2008, 2009, Testovanie 9 — 2008, 2009, www.nucem.sk.)

Vzdelavaci program reflektuje vSetky zistené skutocnosti a ponuka pedagogickym zamestnancom
inovaciu ich profesijnych zru€nosti v oblasti evalvacie a objektivneho hodnotenia vykonov Ziakov.

Druh a forma kontinualneho vzdelavania:
Inovaéné kontinualne vzdelavanie — kombinovana forma
* Prezenc¢né forma kontinualneho vzdelévania predstavuje 60 hodin.

» Distan¢na forma predstavuje 50 hodin, uskutoCriuje sa najma formou mejlovej koreSpondencie
a konzultacii. VyuZije sa hlavne na samostatné spracovanie zadani urenych U¢astnikom kurzu.
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Ciele:
Hlavny ciefl

Hlavnym cielom je inovovat pedagogické zruénosti v stlade s novymi podmienkami v rdmci
kurikularnej prestavby predmetu slovensky jazyk a literatura a zvysit uCinnost’ pedagogického procesu
aplikovanim novych poznatkov z oblasti tvorby didaktickych testov do vyuCovania predmetu slovensky
jazyk a literatura.

Specifické ciele:
1. Didakticky test a testovanie — tedria

* Integrovat inovované poznatky z oblasti tedrie didaktického testu a testovania do vyuCovacieho
procesul.

» Vediet zvolit parametre testovania (obsah, rozsah, forma testu) v stvislosti s i¢elom testovania.

* Integrovat nové spdsoby evalvacie do vyucovacieho procesu.

» Aplikovat najnovSie vedecké poznatky z oblasti testovania do tvorby didaktickych testov zo
slovenského jazyka a literatdry.

2. Celostatne a medzinarodné testovanie ziakov
» Vediet vyhodnotit odborné analyzy vysledkov celotatnych a medzinarodnych testovani.
» Aktivne afundovane sa zapajat do tvorby celoStatnych a medzinarodnych testovani (Maturita,
Testovanie 9, PISA ap.).

3. Tvorba konkrétnych didaktickych testov

 UrCit predmetové kompetencie vychadzajuce z kfu¢ovych kompetencii a vélenit ich do didaktickych
testov zo slovenského jazyka a literatdry.

* Integrovat zakladné pedagogické dokumenty (obsahovy a vykonovy Standard) do obsahu
didaktickych testov v predmete slovensky jazyk a literatura.

» Samostatne tvorit didaktické testy roznych typov (najma objektivne skorovatelné) a pilotazou
vyhodnotit ich reliabilitu.

* Pripravit a vyhodnotit rozliSujuce testovanie (napriklad v ramci prijimacich skiSok na stredné Skoly
alebo pri evalvacii na regionalnej, resp. celostatnej trovni).

» Vytvarat databazu didaktickych testov a testovych uloh pre rézne Ucely testovania, ako aj pre Siroké
vekové rozpatie Ziakov (vstupné a vystupné testy v jednotlivych rocnikoch zakladnej a strednej Skoly,
overovacie testy pre jednotlivé tematické celky, testové ulohy pre maturitnd skusku ap.).

4. Vyhodnotenie testov prostrednictvom informaéno-komunikaénych technolégii
» Vyhodnotit vysledky testovania pomocou vypoctovej techniky (najma pomocou tabulkového
procesora Excel).
» Vytvarat databdzu didaktickych testov a testovych tloh pre rézne Ucely testovania, ako aj pre Siroké
vekové rozpatie Ziakov (vstupné a vystupné testy v jednotlivych roénikoch zékladnej a strednej Skoly,
overovacie testy pre jednotlivé tematické celky, testové Ulohy pre maturitnd skusku ap.).
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Obsah:

Obsahom vzdelavacieho programu je suhrn teoretickych vedomosti a praktickych zru€nosti,
ktoré umoznia ziskat najnovSie vSeobecné poznatky z oblasti testovania a aplikovat ich na tvorbu
konkrétnych didaktickych testov zo slovenského jazyka a literatury.

Obsah vzdelavania je rozdeleny do Styroch modulov:
1. Didakticky test a testovanie — tedria
2. Celostatne a medzinarodné testovanie ziakov
3. Tvorba konkrétnych didaktickych testov
4. Vyhodnotenie testov prostrednictvom informaéno-komunikacnych technolégii

1. modul: Didakticky test a testovanie - tedria 24 hodin
(3 prezencné stretnutia po 6 hodin, 6 hodin diStancného vzdelavania)

Témy prvého modulu Forma Casovy rozsah

1. prezencna 6 hodin
« Co je pedagogické meranie
* Predmet merania
e Zakladné vlastnosti didaktického testu
» Validita didaktickeho testu
— Strukturalny model didaktického testu
— obtaznost didaktického testu
» Reliabilita didaktického testu
— sposoby zistovania reliability didaktického testu

2. prezenéna 6 hodin
« Struktdra a konstrukcia didaktickych testov
— najCastejSie typy testovych Uloh
— formulacia testovych tloh
— zakladné typy didaktickych testov
— testy absolutneho a relativneho vykonu
* Metodika tvorby didaktického testu
— postup pri tvorbe didaktického testu
— vlastnosti testovych uloh aich pouzitelnost pre dany
typ testovania
— tvorba kfu¢a odpovedi
— pilotaz
— tvorba banky testovych uloh

3. prezencna 6 hodin
» Vyhodnotenie vysledkov testu
— zakladné Statistické charakteristiky testu
— kvantitativna analyza didaktického testu
— kvalitativna analyza didaktického testu
— celkové skore a klasifikacia

4, Distan¢na 6 hodin
e Praca sodpori¢anou odbornou literaturou na zaklade
Struktirovaného navodu
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2. modul: Celostatne a medzinarodné testovanie ziakov

12 hodin

(1 prezencné stretnutie — 6 hodin, 6 hodin diStanného vzdelavania)

Témy druhého modulu Forma Casovy rozsah
1. prezenna 6 hodin
* Medzinarodné projekty (PISA, TIMSS, PIRLS ap.)
» (Celostatne testovanie
— Externa Cast maturitnej skusky
— Testovanie 9
2. Distan¢na 6 hodin
»  Préca so Studiami PISA 2003 a PISA 2006
3. modul: Tvorba konkrétnych didaktickych testov 42 hodin

(2 prezencné stretnutia po 6 hodin, 30 hodin diStan¢ného vzdelavania)

Témy tretiecho modulu Forma Casovy rozsah
1. diStancna 12 hodin
» Tvorba réznych testovych uloh na Citanie s porozumenim
— sUvisly/nesuvisly text
— naucny/hovorovy text
— literarny/neliterarny text
2. prezenéna 6 hodin
» Posudenie a vyhodnotenie vytvorenych testovych poloziek
ucastnikmi kontinualneho vzdelavania
3. diStancna 12 hodin
» Tvorba didaktického testu
— vstupny /vystupny didakticky test
— monotematicky/polytematicky test
4. Prezentna 6 hodin
» Posudenie a vyhodnotenie vytvorenych didaktickych testov
uCastnikov kontinualneho vzdelavania
5. distancna 6 hodin

PilotdZ (predtest) vytvorenych testov aich Uprava na zaklade
pilotaZe

4. modul: Vyhodnotenie testov prostrednictvom informaéno-komunikaénych technolégii

(4 prezencné stretnutia po 6 hodin, 8 hodin distan¢ného vzdelavania)

32 hodin

Témy Stvrtého modulu Forma Casovy rozsah
1. prezencna 6 hodin
* Vlyhodnocovanie  didaktickych  testov  prostrednictvom
tabulkového procesora Excel - vzor (predpripravena
excelovska tabulka na biname a zlozené skorovanie)
2. prezencna 6 hodin

Vyhodnotenie testov prostrednictvom tabulkového procesora
Excel — vyhodnotenie konkrétnych didaktickych testov
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3. diStancna 8 hodin
« Uprava konkrétnych didaktickych testov na zaklade vysledkov
vyhodnotenia prostrednictvom Excelu
» Pilotaz (predtest) opravenych didaktickych testov aich
kone€na uprava na zaklade pilotaze

4, Prezen¢na 6 hodin
» Skupinova praca s finalnou verziou vytvorenych didaktickych
testov UGastnikmi kontinualneho vzdelavania - rozbor
testovych poloZiek
d. Prezen¢na 6 hodin

o Skupinovad praca — vzajomné posudenie a vyhodnotenie
vytvorenych didaktickych testov Ucastnikmi kontinualneho
vzdelavania

Poznamka

Neoddelitefnou stcastou kazdého prezencného seminara je diskusia k uvedenej téme.

Prezenc¢na forma kontinualneho vzdelavania tvori 60 hodin. DiStanéna forma kontinualneho vzdelavania
tvori 50 hodin.

Forma seminarov: prednasky, tvorivé dielne, diskusné skupiny, riadeny rozhovor, mejlova koreSpondencia

Rozsah vzdelavacieho programu:
110 hodin

Trvanie vzdelavacieho programu:
najviac 12 mesiacov

BlizSie uréena kategodria a podkategoria, kariérovy stupen, kariérova pozicia:

Kategoria:

- ucitel:

Podkategoria:

- uCitel pre nizSie stredné vzdelavanie (ucitel druného stupiia zakladnej Skoly,)

- ucitel pre nizSie stredné odborné vzdelavanie, stredné odborné vzdelavanie, uplné stredné
vSeobecné vzdelavanie, upiné stredné odborné vzdelavanie a ucitel pre vysSie odborné vzdelavanie
(ucitel strednej Skoly),

- ucitel pre kontinualne vzdelavanie.

Kariérovy stupen: bez obmedzenia

Vyucovaci predmet: slovensky jazyk a literatira

Podmienky pre zaradenie uchadzacov

Na kontinuélne vzdeldvanie alebo na overenie kompetencii podfa § 35 ods. 6 zakona ¢.
317/2009 Z.z. bude zaradeny uchadzac na zaklade pisomnej prihlasky, ktoru zasle poStou. Prihlaska
musi byt potvrdena riaditelom $koly alebo Skolského zariadenia, ktory potvrdi zaradenie pedagogického
zamestnanca do kariérového stupia, kariérovej pozicie, kategorie alebo podkategorie. Ak pedagogicky
zamestnanec nie je vpracovnom pomere alebo riaditel Skoly nepotvrdi zaradenie pedagogického
zamestnanca do kariérového stupna, kariérovej pozicie, kategérie alebo podkategérie, opravnenie na
zaradenie pedagogického zamestnanca na kontinualne vzdelévanie posudi poskytovatel na zaklade
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prislusnych dokumentov, ktoré pedagogicky zamestnanec predloZi poskytovatefovi ako dékaz
preukazania pozadovanej kvalifikacie uchadzaca.

Spésob ukonéovania a poziadavky na ukon¢ovanie

Absolvent vzdelavania musi mat' 80-percentnu ucast na prezenénej forme kontinuélneho vzdelavania
a musi odovzdat vypracované vsetky zadania distan¢nej formy vzdelavania.

Vzdelavanie sa ukonCi prezentaciou jedného didaktického testu a pohovorom pred trojclennou
komisiou zostavenou poskytovatefom inovacného vzdelavania.

V pripade, ze pedagogicky zamestnanec zvoli formu overenia profesijnych kompetencii nadobudnutych
vykonom pedagogickej ¢innosti alebo sebavzdelavanim (podla § 35 ods. 6 zakona €. 317/2009 Z. z.,
stanovuju sa mu tieto poZiadavky na ukoncenie vzdelavania:

a) odovzda vypracované vSetky zadania —ich obsah a rozsah,

b) odprezentuje jeden vytvoreny didakticky test a zaroven absolvuje pohovor pred trojclennou
skusobnou komisiou.

Personalne zabezpeéenie a garant vzdelavacieho programu
Garant:
PhDr. Alexandra Huskova, metodicko-pedagogické centrum, RP, Sevéenkova 11, Bratislava

» Ucitelka pre kontinualne vzdelavanie s Il. atestaciou s aprobaciou slovensky jazyk a literatira s
odbornou spdsobilostou vzdelavat ucitefov v oblasti metodiky tvorby didaktickych testov
ziskanou na odbornom vzdelavani vramci projektu ESF Dalsie vzdelavanie ugitelov
vSeobecnovzdelavacich predmetov v oblasti ukonCovania $tudia na strednych $kolach (kéd
projektu: 13 120120205) — SPU.

» Absolventka kurzov Principy a praktiky nérodného testu IV. aV. vramci projektu Reforma
slovenskej maturity — Britska rada a SPU.
IV. Analyza a tvorba testovych poloziek humanitnych predmetov,
V. Banka uloh,

» Spoluautorka Monitorov 2001 — 2004.

Lektori

» Ucitelia pre kontinualne vzdelavanie,
» vysokoSkolski ucitelia,
» ucitelia s aprobaciou slovensky jazyk a literatira s najmenej 6-rocnou odbornou praxou.

Finanéné, materialne, technické a informacéné zabezpecéenie

Néklady spojené so vzdeldvanim budu financované bud z narodného projektu Profesijny a kariérovy
rast pedagogickych zamestnancov a odbornych zamestnancov, alebo z prostriedkov rozpoctu
Metodicko-pedagogického centra v Bratislave.

V pripade viacdiovych vzdelavacich podujati bude ubytovanie a stravovanie hradené iba z prostriedkov
narodného projektu Profesijny a kariérovy rast pedagogickych zamestnancov.
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Cestovné néklady ucastnika vzdelavania hradi vysielajuca organizacia, resp. u€astnik sam.

Ugastnikom vzdelavania bude poskytnuty Studijny material so zoznamom odpor(éanej literatiry
(ucebny zdroj).

Vzdelavanie (prezencna cCast) sa bude realizovat v priestoroch regionalnych pracovisk Metodicko-
pedagogického centra, v uéebniach kontinualneho vzdelavania zriadenych na Skolach a distan¢na ¢ast
najma prostrednictvom mejlovej komunikacie v ramci Outlooku a prostrednictvom vzdelavacieho portalu
Metodicko-pedagogického centra v Bratislave.

Navrh poétu kreditov

25 kreditov

22 kreditov za vzdelavanie

3 kredity za pohovor pred komisiou



