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Program kontinualneho vzdelavania

Priprava uéitela na realizaciu maturitnej skusky z nemeckého jazyka
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Nazov programu:

Priprava ugéitefa na realizaciu maturitnej skisky z nemeckého jazyka

Zdévodnenie vzdelavacieho programu:

Uvedeny program vznikol na zéklade:

- Spravy o kontrole realizacie ustnej formy internej Casti maturitnej skusky na gymnaziu a v strednej
odbornej 8kole v Skolskom roku 2008/2009 v SR,

- Spravy o stave a urovni vyucovania a ucenia sa vo vybranych predmetoch v strednej odbornej
Skole v Skolskom roku 2008/2009 v SR,

- Spravy o stave a urovni vyuCovania a ucenia sa vo vybranych predmetoch na gymnaziu
v 8kolskom roku 2008/2009 v SR, vypracovanymi Statnou $kolskou indpekciou,

- zavereCnej spravy Vyhodnotenie externej asti a pisomnej formy internej ¢asti maturitnej skusky
vypracovanej Narodnym ustavom certifikovanych merani,

- zaujmu ucitelov o vzdelavanie s uvedenou problematikou (dlhoroCny, opakovany zéujem o
vzdelavania organizované MPC).

Nutnost tohto tudia vyplyva z potreby rozvoja zruénosti a schopnosti nevyhnutnych pre pripravu Ziakov
strednych 8kl na maturitnej skisky z NEJ.

Zo spravy SSI o stave a Grovni vyucovania a udenia sa vyplyva nevyhnutnost venovat na hodinach
cudzich jazykov zvySenu pozornost precviCovaniu €itania s porozumenim, precviovaniu slovnej zasoby
a gramatickych Struktur, v ¢om maju ziaci stale problémy pri zvladnuti tloh maturitnej skusky.

Vzhladom na aktualnu potrebu uspe$ného zvladnutia obidvoch ¢asti maturitnej skusky z nemeckého
jazyka je potrebné rozvijat a cviCit potrebné zru€nosti nielen v maturitnom rocniku, ale v podstate uz od
zadiatku $tadia na SS. Preto je nutné, aby ugitelia pracovali na hodinach s podobnymi formami tloh a
zadani, s ktorymi sa ziaci stretnu na maturitnej skuske. Z poziadavky objektivnosti hodnotenia
maturitnej skusky vyplyva nevyhnutnost venovat neustalu pozornost oprave pisomnej prace, ktora je
este stale diametralne odliSna na jednotlivych Skolach. S tvorbou maturitnych zadani na Ustnu skusku
maju mélo skusenosti hlavne zacinajuci a novi ucitelia na strednych Skolach. Je potrebné pracovat

s maturitnymi zadaniami aj pocas roka, aby boli vzdy aktualizované a zodpovedali prebratému obsahu
na vyucovacich hodinach.

Druh kontinualneho vzdelavania: aktualizaéné vzdelavanie

Forma kontinualneho vzdelavania: kombinovana — prezenéna a disStan¢na forma

Ciele vzdelavacieho programu

Hlavny ciel vzdelavacieho programu:

Sprostredkovanie aktualnych informacii vyuzitelnych pri vyuCovani nemeckého jazyka a prehlbovanie a
rozvijanie profesijnych kompetencii potrebnych na ziskanie a rozvijanie profesijnych kompetencii

potrebnych na efektivnu pripravu Ziakov na maturitnu skusku.
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Specifickeé ciele vzdelavacieho programu:

poznat obsah jednotlivych drovni podla SERR;

poznat a vediet spravne pouzit primerané typy uloh pri nacviku jednotlivych Casti maturitnej skusky;

vediet vybrat primerany textovy material na pripravu;

poznat a vediet spravne oznacit chyby v pisomnej praci maturanta, vediet ich spravne vyhodnotit;

vediet spravne formulovat ulohy v maturitnom zadani;

poznat kritéria na hodnotenie Ustnej Casti maturitnej skusky.

Obsah a ¢asovy rozsah vzdelavacieho programu:

Nazov modulu Obsah modulu Forma vzdelavania | Casovy
rozsah
1. Obsah MS - SERR - obsah jednotlivych trovni prezencna 5 hodin
a poziadavky na - CP na maturanta NEJ
maturanta NEJ
2. Externa ¢ast MS | - typoldgia Uloh prezencna 5 hodin
zNEJ - analyza materialov distancna 2 hodiny
] - tvorba uloh na precviCovanie
3. PFIC - poziadavky na pisomnu ¢ast prezenéna 6 hodin
- rozbor chyb a hodnotenia
- nacvik opravy
4. Maturitné - forma a obsah MZ prezenéna 5 hodin
zadania - formulacia uloh v MZ distan¢na 2 hodiny
- samostatna praca - tvorba zadani
5. Ustna skuska - obsahové témy pre Ustnu skusku prezencna 5 hodin

- kritéria hodnotenia Ustnej skusky

- nacvik hodnotenia ustnej skusky

Rozsah a trvanie vzdelavacieho programu:

Rozsah vzdelavacieho programu je spolu 30 hodin, 26 hodin prezen¢nou formou a 4 hodiny diStan¢nou

formou

Trvanie vzdelavacieho programu: max. 5 mesiacov
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BlizSie uréena kategdria pedagogickych zamestnancov: ucitel

Podkategoria:

Ucitel pre nizSie stredné odborné vzdelavanie, stredné odborné vzdelavanie, uplné stredné odborné
vzdelavanie, Upiné stredné vSeobecné vzdelavanie a ucitel pre vysSie odborné vzdelavanie (ucitel
strednej Skoly) s aprobaciou nemecky jazyk

Kariérovy stupen

Samostatny pedagogicky zamestnanec
Pedagogicky zamestnanec s prvou atestaciou
Pedagogicky zamestnanec s druhou atestaciou

Podmienky pre zaradenie uchadzacov:

Sposob prihlasovania:

Pedagogicki zamestnanci sa prihlasia na vzdelavaci program podanim pisomnej prihlasky zverejnene;
na webovej stranke MPC a potvrdenej riaditelom Skoly podla § 2 vyhlasky ¢. 445/2009.

Spoésob preukazania prislusnosti k cielovej skupine:

Prislusnost k cielovej skupine potvrdzuji pedagogicky zamestnanec a riaditel $koly svojim podpisom
na prihlaske. Ak pedagogicky zamestnanec nie je v pracovnom pomere alebo riaditel Skoly nepotvrdi
prinlasku, predklada uchadza¢ spolu s prihlaSkou dokumenty, ktoré umoznia overenie prislusnosti
k cielovej skupine. Opravnenost zaradenia posudi poskytovatel vzdelavania.

Spésob ukonéovania vzdelavacieho programu:

Vzdelavaci program sa ukon¢i zavere¢nou prezentaciou pred U¢astnikmi a lektorom vzdelavania.
Obsahom prezentécie je komentované maturitné zadanie a jeho analyza s vyuZitim obsahu
vzdelavania.

Poziadavky na ukonéenie vzdelavacieho programu:

Uspesné ukondenie programu bude podmienené spe$nostou prezentacie. Prezentacia musi mat
rozsah min. 15 minut; pricom kazdy ucastnik vzdelavania musi absolvovat celu diStancnu formu
programu a aspor 80% prezencnej formy programu.

Podmienky pre pedagogickych zamestnancov, ktori ukoncuju program podfa § 35 ods. 6 zakona:
Pedagogicki zamestnanci, ktori sa prihlasia podfa § 35 ods. 6 zakona €. 317/2009 Z.z. na overenie
profesijnych kompetencii ziskanych vykonom pedagogickej Cinnosti alebo sebavzdelédvanim ukoncia
vzdelavanie prezentaciou v v rozsahu min. 15 minut a pohovorom pred skusobnou komisiou z obsahu
vzdelavacieho programu.

Personalne zabezpeéenie a garant programu:

Lektormi programu budu ucitelia pre kontinualne vzdelavania, uéitelia VS, ugitelia strednych $kdl, ktori

sU drzitelmi osvedcenia o absolvovani dalSieho vzdelavania uéitelov v§eobecno-vzdelavacich
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predmetov v oblasti ukon¢ovania $tudia na strednych $kolach vydaného Statnym pedagogickym

Ustavom.

Garant vzdelavacieho programu:

Garantom programu je Mgr. Lubica KoreCkova, ucitel pre kontinualne vzdelavanie s II. atestaciou
a s aprobaciou nemecky jazyk, Metodicko-pedagogické centrum, regionalne pracovisko, Zadielska 1,
040 01 KoSice.

Finan¢né, materialne, technické a informac¢né zabezpecenie:

Finan¢ne bude program zabezpeceny prostriedkami projektu ESF. Honorar lektorom bude vyplacany
podla vnutornej smernice MPC. Z odbornej metodickej literatiry budu pripravené bezplatne pracovné
listy pre Ucastnikov vzdelavacieho programu.

Technické zabezpecCenie: flipchart, notebook, dataprojektor, meotar, PC, internetove pripojenie

Navrhovany pocet kreditov:
Za absolvovanie aktualizatného vzdelavania v rozsahu 30 hodin ziska absolvent 6 kreditov a 2 kredity

za ukoncenie vzdelavania zavere¢nou prezentaciou pred Ucastnikmi a lektrom. Spolu ziska 8 kreditov.



