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Názov vzdelávacieho programu: 

 
Rozvoj komunikatívnych kompetencií na hodinách ukrajinského jazyka 
 
Zdôvodnenie vzdelávacieho programu:  

Vzdelávací program vychádza z legislatívnych požiadaviek a analýzy vzdelávacích potrieb 
národnostných škôl. Rozvoj komunikatívnych kompetencií má v cudzojazyčnom prostredí  
nezastupiteľné miesto vo vyučovacom procese. Súčasťou komunikatívnej kompetencie ako schopnosti 
viesť komunikáciu na základe jazykových a kulturologických vedomostí, v súlade s cieľmi a úlohami 
komunikácie i komunikačnými situáciami v rámci konkrétnej oblasti činnosti,  je  jazyková kompetencia,  
rečová kompetencia, pragmatická kompetencia a vecná kompetencia. Rozvíjať uvedené kompetencie 
bude vzdelávací program v piatich moduloch pomocou textov jednotlivých jazykových štýlov a žánrov. 
Texty budú obsahovo úzko korešpondovať s aktuálnymi a zaujímavými témami ako bohatým zdrojom 
poznávania kultúry a budovania kultúrneho povedomia, rozvoja tvorivosti a zintenzívnenia procesu 
učenia a osvojovania si  jazyka. 

Prínos prezentovaného vzdelávacieho programu spočíva hlavne v posilňovaní profesijných 
kompetencií pedagógov vrátane komunikatívnej kompetencie. 
 
Druh a forma kontinuálneho vzdelávania: 
- aktualizačné vzdelávanie 
- kombinovaná forma 
 
Ciele a špecifické ciele vzdelávacieho programu: 
Hlavný cieľ vzdelávacieho programu:  
Rozvíjať komunikatívne zručnosti za pomoci textov rozličných štylistických úrovní na základe spoľahlivo 
osvojených fonetických, lexikálnych a gramatických návykov a znalostí ukrajinských reálií. 
  
Špecifické ciele vzdelávacieho programu:  

- rozlišovať jazykové štýly 
- poznať osobitosti každého z nich 
- vedieť používať rozličné výrazové prostriedky ukrajinského jazyka v procese komunikácie pre 

optimálne dosiahnutie cieľa komunikácie 
- ovládať slohové postupy a slohové útvary 
- naučiť sa tvoriť text a pracovať s textom. Textotvorný proces, komunikačná, kontextová os textu 
- nácvik metodických postupov pri tvorbe textu, pri nácviku správnej komunikácie 
- pripraviť vhodné úlohy (dopĺňanie textu, zoraďovanie častí textu,  vykonávanie inštrukcií podľa 

pokynov,  formulovanie odpovedí na zadané otázky, � kategorizovanie slov, viet a informácií, 
vyhľadávanie neznámych jazykových prostriedkov,  opravovanie textu, vyhľadávanie 
požadovaných informácií, sumarizovanie textu,  dokončenie textu, príprava rozhovoru na 
základe textu, � hľadanie riešenia problému,  vyjadrenie vlastného postoja a i.), ktoré  pomôžu 
učiteľovi  splniť stanovené ciele 

- dbať o kultúru ústneho a písomného prejavu 
- zvládnuť variabilitu ústneho a písomného prejavu  
- oboznámiť sa s komunikatívnymi koncepciami vyučovania ukrajinského jazyka a získané 

poznatky využiť v praxi 
- interpretovať texty (jazykové prejavy, slohové útvary) hovorené a písané formulovaním podstaty 

obsahu textu a jeho funkcie (cieľa textu). 
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Obsah a rozsah vzdelávacieho programu: 

Obsah prezentovaného vzdelávania vychádza z § 35  a § 39 zákona NR  SR č. 317/2009 Z. 
z. a Vyhlášky MŠ SR č. 445/2009 Z. z. Vzdelávanie sa uskutoční kombinovanou formou s cieľom 
posilňovať prezentované profesijné kompetencie. Súčasťou vzdelávania sú prednášky k problematike, 
aktivity realizované samotnými účastníkmi vzdelávania (samostatná a tímová práca, diskusie) 
a záverečná prezentácia textov rozličných útvarov s vhodnými úlohami pred lektorom a ostatnými 
účastníkmi vzdelávania. 

 

Moduly Forma Časový rozsah 

Modul 1: Jazykové štýly (hovorový, náučný, umelecký, administratívny, 
publicistický), charakteristika hlavných znakov a funkcií. Slohové 
postupy a útvary. 
 
Modul 2: Rozvoj komunikatívnych kompetencií pomocou textov 
hovorového štýlu. Charakteristika a žánre. Ako tvoriť a rozlišovať 
útvary hovorového štýlu. 
 
Vlastná tvorba útvarov hovorového štýlu. 
 
Modul 3: Rozvoj komunikatívnych kompetencií pomocou textov 
umeleckého štýlu. Charakteristika a žánre. Ako tvoriť a rozlišovať 
útvary umeleckého štýlu 
 
Vlastná tvorba útvarov umeleckého štýlu. 
 
Modul 4: Rozvoj komunikatívnych kompetencií pomocou textov 
publicistického štýlu. Charakteristika a žánre. 
Ako tvoriť a rozlišovať útvary publicistického štýlu  
 
Vlastná tvorba útvarov publicistického štýlu. 
 
Modul 5: Rozvoj komunikatívnych kompetencií pomocou textov 
administratívneho štýlu. Charakteristika a žánre. 
Ako tvoriť a rozlišovať útvary administratívneho štýlu 
 
Vlastná tvorba útvarov administratívneho štýlu. 
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Spolu         45 hodín 

 
Rozsah vzdelávacieho programu: 45 hodín, z toho 30 prezenčne a 15 dištančne. 
 
Trvanie vzdelávacieho programu: 10 mesiacov. 
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Bližšie určená kategória, podkategória pedagogických zamestnancov alebo odborných 
zamestnancov;  kariérový stupeň, kariérová pozícia: 
 
Kategória: učiteľ 
Podkategória: učiteľ pre primárne vzdelávanie, učiteľ pre nižšie stredné vzdelávanie, učiteľ pre nižšie 
stredné odborné vzdelávanie, stredné odborné vzdelávanie, úplné stredné všeobecné vzdelávanie, 
úplné stredné odborné vzdelávanie, učiteľ pre vyššie odborné vzdelávanie,  
Kariérový stupeň: samostatný pedagogický zamestnanec, pedagogický zamestnanec s prvou atestáciou 
a pedagogický zamestnanec s druhou atestáciou. 
Kariérová pozícia: bez obmedzenia  
Vyučovací predmet: ukrajinský jazyk a literatúra 
 
Podmienky pre zaradenie uchádzačov: 
Spôsob prihlasovania:  
Zaradenie pedagogického zamestnanca na kontinuálne vzdelávanie je na základe písomnej prihlášky 
potvrdenej riaditeľom školy alebo školského zariadenia. 
Ak pedagogický zamestnanec alebo odborný zamestnanec nie je v pracovnom pomere alebo riaditeľ 
školy nepotvrdí prihlášku, preukáže uchádzač príslušnosť k cieľovej skupine dokladmi o absolvovanom 
vzdelaní, resp. iné relevantné dokumenty. Oprávnenosť zaradenia posúdi poskytovateľ vzdelávania. 
 
Spôsob ukončovania a požiadavky na ukončovanie: 
 
Ukončenie vzdelávania sa realizuje: 
a) Záverečnou prezentáciou ktorá je zameraná na prezentovanie vlastných textov rôznych útvarov 
s vhodnými úlohami pred účastníkmi vzdelávania a lektorom. 
b) podľa § 35 ods. 6 zákona č. 317/2009 Z. z. overením profesijných kompetencií a záverečnou 
prezentáciou vlastných textov rôznych útvarov s vhodnými úlohami pred skúšobnou komisiou,  
 
O ukončení vzdelávania sa vyhotovuje protokol podpísaný predsedom skúšobnej komisie a ostatnými 
členmi skúšobnej komisie.  
 
Požiadavky na ukončenie vzdelávacieho programu 
 

1. účasť najmenej 80 % z celkového rozsahu prezenčnej formy vzdelávania, 
2. spracovanie výstupov z dištančnej formy vzdelávania,  
3. záverečná prezentácia vlastných textov rôznych útvarov s vhodnými úlohami.  

 
Personálne zabezpečenie a garant: 
Garant vzdelávacieho programu: prof. PhDr. Mária Čižmárová, CSc., učiteľ pre kontinuálne 
vzdelávanie, Metodicko-pedagogické centrum, regionálne pracovisko, T. Ševčenka, Prešov  
 
Lektori vzdelávacieho programu: učitelia kontinuálneho vzdelávania a pedagogickí zamestnanci škôl 
a školských zariadení, ktorí spĺňajú kvalifikačné požiadavky a majú odborné predpoklady v danej oblasti 
obsahu vzdelávania. 
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Finančné, materiálne, technické a informačné zabezpečenie: 
 
Financovanie vzdelávacieho programu: v zmysle rozpočtu projektu ESF: Národný projekt Profesijný 
a kariérny rast pedagogických zamestnancov (PKR) a z rozpočtu MPC Bratislava. 
Cestovné náhrady účastníka vzdelávania hradí vysielajúca organizácia, resp. účastník sám. 
 

Materiálne zabezpečenie: Vzdelávanie (prezenčná časť) sa bude realizovať v priestoroch regionálneho 
pracoviska metodicko-pedagogického centra a v učebniach kontinuálneho vzdelávania zriadených na 
školách.  Pri vzdelávaní budú aktívne využívané IKT prostriedky a flipchartová tabuľa s príslušenstvom 
(papier, fixky, stierka, magnetky). Učebné zdroje (študijné texty, pracovné listy, ...) k jednotlivým témam 
budú spracované lektormi vzdelávania, ktorí tiež odporučia odbornú literatúru. 

Technické a informačné zabezpečenie: notebook a dataprojektor pre lektora. 
 
Návrh počtu kreditov:  
 
Spolu získa 11 kreditov. V zmysle Vyhlášky 445/2009 o kontinuálnom vzdelávaní získa za absolvovanie 
aktualizačného vzdelávania v rozsahu 45 hodín 9 kreditov a  za ukončenie vzdelávania pred skúšobnou 
komisiou 2 kredity.  
 


