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Medialna vychova v Skolskej praxi

Zdévodnenie vzdelavacieho programu
Absolvovanim vzdelavacieho programu ,Mediélna vychova v Skolskej praxi® si ucitelia zdokonalia
profesijné kompetencie potrebné na Standardny vykon pedagogickej Cinnosti, ktoré v sebe zahfia
vyucba medialnej vychovy.
Spracovanie a realizacia tohto druhu kontinudlneho vzdelavania reflektuje na aktuélne potreby
a poziadavky pedagogickych zamestnancov 3$kél. Vychddza zo Zakona ¢. 317/2009 Z. z.
o0 pedagogickych zamestnancoch a odbornych zamestnancoch aozmene a doplneni niektorych
zakonov a VlyhlaSky Ministerstva Skolstva SR €. 445/2009 o kontinualnom vzdelavani, kreditoch
a atestaciach pedagogickych zamestnancov a odbornych zamestnancov.
Pri ndvrhu vzdelavacieho programu sme vychadzali:
— z oficialnych materidlov a $tatistik zverejnenych na internetovych strankach Ministerstva Skolstva
SR, Statneho pedagogického tstavu a Ustavu informacii a prognéz $kolstva
— zUdajov ziskanych v ramci spatnej vazby od doterajSich Ucastnikov vzdelavani
- zo zdroja: Kacinova, V.: Experimentalne UO medialnej vychovy, Bratislava, SPU, upravené 2008
— z osobnych skusenosti ziskanych v poziciach ucitel medialnej vychovy, autor Studijnych materialov
a ucitel kontinualneho vzdelavania.
Povinnou sucastou obsahu vzdelavania su prierezové tematiky, ktoré sa prelinaju cez vzdelavacie
oblasti. Prierezové témy je mozné realizovat viacerymi formami — ako integrovanu sucast
vzdelavacieho obsahu oblasti vzdelavania a vhodnych ucebnych predmetov, ako samostatny uéebny
predmet v ramci rozsirujucich hodin pri profilacii Skoly, vhodna je aj forma projektu v rozsahu poctu
hodin, ktoré su pridelené téme, alebo velmi efektivna forma kurzu. Nevyhnutnou podmienkou uginnosti
prierezovej tematiky je pouZivanie aktivizujdcich, interaktivnych uéebnych metod. Vyber spésobu a ¢asu
zavadza Statny vzdelavaci program ako prierezov tematiku aj Medialnu vychovu.
Medialna vychova smeruje ktomu, aby si ziaci osvojili stratégie kompetentného zaobchédzania
s roznymi druhmi médii a ich produktmi. Cieflom medialnej vychovy je rozvinut u ziakov sposobilost —
medialnu kompetenciu zmysluplne t.j. reflektujico, kriticky a selektivne vyuzivat média a ich produkty.
UCebné osnovy su spracované na principe taziskoveho média v kazdom ro¢niku, nie v3ak vylucne.
V suCasnosti sa nanajvy$ aktualnym stava problém ako naucit deti a mladez aktivne a zodpovedne
vyuzivat prostriedky masovej komunikacie, ktoré su Siritelmi poznatkov, posolstiev, hodnotovych
orientacii a to roznej kvality.
Obzvlast zavazna sa ukazuje potreba formovat schopnost deti a mladeze kriticky posudzovat' Sirené
medialne posolstva, objavovat v nich to hodnotné, pozitivne formujuce ich osobnostny a profesijny rast,
ale tiez ich schopnost uvedomovat' si negativne vplyvy prednostne na svoju osobnost a snazit' sa ich
zodpovednym pristupom eliminovat.

Druh kontinualneho vzdelavania
Inovaéné vzdelavanie

Forma kontinualneho vzdelavania
Kombinovana

Ciele vzdelavacieho programu

Hlavny ciel vzdelavacieho programu:

Zdokonalit' profesijné kompetencie ucitelov v oblasti vychovy k hodnotam vo vztahu k médidm aich
obsahom, poskytovat ucitefom pomoc pri ucinnej ochrane ziakov pred negativnymi vplyvmi médii,
zapajat aktivne ucitefov do komunikaéného procesu pomocou médii a s médiami..
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Specifickeé ciele::
- vyuzivat receptivne €innosti pri vyucbe medialnej vychovy
- sledovat vplyv médii
- organizovat préacu v Skolskych médiach
- vybavit Ziaka zakladnou uroviiou medialnej gramotnosti
- vyuzivat média ako socializaCny faktor
- zapéjat Ziakov do medialnej komunikacie
- vyuzivat média ako prostriedok ziskavania informacii, vzdel4vania a napifiania volného ¢asu
- vytvarat kriticky odstup od mediélnych informéacii
- interpretovat’ medialne informacie z hfadiska ich informacnej kvality
- prepajat zisky medialnej vychovy s inymi vzdelavacimi oblastami
- prispievat k schopnosti vnimat, interpretovat a kriticky hodnotit artefakty umeleckej a beznej medialnej
produkcie
- uplatriuje dolezité principy vyucby medialnej vychovy — zazitkovost, komunikativnost, aktivnost
- odhalit spdsoby ako Ziaci zaobchadzaju s medialne prezentovanymi vyznamami
- pripravit aktivity a Ulohy pre Ziakov s vyuzitim prezentovanych materialov
- $pecifikovat ciele, obsah a formy integracie Medialnej vychovy do SVP
- reflektovat vlastnu Urover medialnej kompetencie
- aplikovat’ metddy na rozvoj medialnej kompetencie
Zdokonalit najnovsie progresivne profesijné kompetencie a ziskat zruCnosti v préaci ucitela
medialnej vychovy. Ziskat najnovSie informacie o aktualnom stave vo vyucbe medialnej vychovy s
moznostou konzultovat' problémy vramci komunity ucitefov medialnej vychovy zrbznych miest a
regionov. Ziskat informacie o rieSeni problémov vo vyuébe medialnej vychovy vo vybranych &lenskych
Statoch EU. Podielat sa na pozitivnej kvalitativnej zmene v ramci reformy slovenského $kolstva.

Obsah vzdelavacieho programu

Téma, uCebné otazky Forma Casovy rozsah
T1: Medialna biografia prezencna 6

Média v mojom Zivote distan¢na 3

Moje hodnotenie médii

Medialna komunikacia

SPOLU 9
Téma, uCebné otazky Forma Casovy rozsah
T2: Charakteristika uéebného predmetu Medialna vychova prezenéna 6
Vzdelavaci Standard — vystup za cely stupen distan¢na 3
Hlavné ciele u¢ebného predmetu a procesna zlozka

SPOLU 9
Téma, ucebné otazky Forma Casovy rozsah
T3: Zakladné druhy médii a ich funkcie prezencna 6
Printové media distancna 3
Elektronické média

SPOLU 9
Téma, ucebné otazky Forma Casovy rozsah
T4: Pribeh médii — vyvoj médii prezen¢na 6
Prierez vyvojom jednotlivych médii distan¢na 3
Verejno-pravne a sukromné média

SPOLU 9
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Téma, uCebné otazky Forma Casovy rozsah
T5: Druhy a typy medialnych produktov prezencna 6
Filmové Zanre, Zurnalistické zanre distanc¢na 3
Programové typy a Zanre v televizii

SPOLU 9
Téma, uCebné otazky Forma Casovy rozsah
T6: Medialna realita a jej U€inky na ¢loveka prezencna 6

Druhy reklamnych komunikatov distan¢na 3
Multimediélna realita a jej znaky

SPOLU 9
Téma, ucebné otazky Forma Casovy rozsah
T7: Etika v médiach prezencna 6
Ochrana a porusSenie autorskych prav na internete distancna 3
Neetické prvky v televiznych programoch

SPOLU 9
Téma, uCebné otazky Forma Casovy rozsah
T8: Prakticka medialna praca prezenéna 6
Namet, scenér televiznej, rozhlasove; relacie distancna 3
Filmovy kritik, kriticky divak

SPOLU 9
Téma, ucebné otazky Forma Casovy rozsah
T9: Tvorba Skolského ¢asopisu prezencna 6
Vytvorenie redakéného timu distan¢na 3
Priprava a distribucia Skolského periodika

Metodika tvorby Skolského periodika

SPOLU 9
Téma, ucebné otazky Forma Casovy rozsah
T 10: Priprava aktivit auloh pre Ziakov s vyuzitim prezencna 6
prezentovanych materialov distan¢na 3
Mobilmania — didaktické hry

Priprava aktivit, Uloh a pracovnych listov stematikou medialnej

vychovy

SPOLU 9

Rozsah a trvanie vzdelavacieho programu

Vzdelavaci program ma rozsah 90 hodin: z toho je 60 hodin realizovanych prezen¢nou formou Studia

a 30 hodin diStan¢nou formou Studia.

Trvanie vzdelavacieho programu

V zmysle § 7 ods. 1 Vyhlasky Ministerstva Skolstva ¢. 445/2009 o kontinualnom vzdelavani, kreditoch
a atestaciach pedagogickych zamestnancov a odbornych zamestnancov inovaéné vzdelavanie trva

najviac 12 mesiacov.
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BlizSie uréena kategdria a podkategéria pedagogickych zamestnancov:

V zmysle § 12 pism. a) Zékona €. 317/2009 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych
zamestnancoch a o0 zmene a doplneni niektorych zékonov tvoria cielovu skupinu ugitelia.

V zmysle § 13 predmetného zakona (v Casti podkategodrie) cielovou skupinou su

ucitelia pre primarne vzdelavanie (ucitelia prvého stupnia zakladnej Skoly),.

ucitelia pre nizSie stredné vzdelavanie (ucitelia druného stupna zakladnej Skoly).

Podmienky pre zaradenie uchadzacov na kontinualne vzdelavanie

Sposob prihlasovania:

Vlyzaduje sa Citatelne a Uplne vyplnena pisomna prihlaSka pedagogického zamestnanca - uchéadzaca
o kontinualne vzdelavanie (vlastnoruéne podpisana) na predpisanom tlacive s vyjadrenim suhlasu
zamestnavatela.

Spoésob preukazania prislusnosti k cielovej skupine:

Vlyzaduje sa suhlas riaditefa Skoly, respektive Skolského zariadenia, ktory svojim vlastnoruCnym
podpisom potvrdzuje (overuje) spravnost udajov uvedenych v prihlaske.

Ak pedagogicky zamestnanec nie je v pracovnom pomere alebo riaditel Skoly nepotvrdi prihlasku,
preukdZze uchadzac prislusnost k cielovej skupine dokladmi o absolvovani vzdelévania, resp. iné
relevantné dokumenty poskytovatelovi kontinualneho vzdeldvania. Opravnenost zaradenia posudi
poskytovatel.

Spésob ukonéovania vzdelavacieho programu:

V zmysle § 7 ods. 3 Vyhlasky Ministerstva Skolstva ¢. 445/2009 o kontinualnom vzdelavani, kreditoch
a atestaciach pedagogickych zamestnancov a odbornych zamestnancov ukoncia ucastnici inovacné
vzdelavanie zavereCnou prezentaciou a zaverenym pohovorom pred trojélennou komisiou. Zavere¢na
prezentacia a pohovor pred troj¢lennou komisiou sa vykonava z obsahu tohto inovaéného vzdelavania.
ZavereCna prezentacia a pohovor vzdelavacieho programu ,Mediélna vychova v Skolskej praxi‘ je
zamerana na prezentovanie spracovanych uloh v jednotlivych tematickych oblastiach vyplyvajucich
z cielového zamerania vzdelavacieho programu.

Poziadavky na ukonéenie vzdelavacieho programu

Ukoncovanie programu je suCastou kontinuélneho vzdelavania.

Podmienkou pre ukonéenie vzdelavania v ramci predlozeného vzdelavacieho programu je:

- najmenej 80% aktivna Ucast ucastnika kontinualneho vzdelavania na prezen¢nom vzdelavani,

- uspesna zaverecna prezentacia so zaverecnym pohovorom ucastnika inovaéného vzdelavania pred
troj€lennou komisiou.

Poziadavka UspeSnej zavereCnej prezentacie so zavereCnym pohovorom pred 3-Clennou skuSobnou
komisiou menovanou poskytovatefom vzdelavania sa vztahuje aj na pedagogickych zamestnancov
a odbornych zamestnancov, ktori vzdelavaci program ukoncuju podfa § 35 ods. 6 zakona 317/2009 Z.
Z. (overenie profesijnych kompetencii ziskanych vykonom pedagogickej ¢innosti, vykonom odbornej
¢innosti alebo sebavzdelavanim).

Personalne zabezpecenie
Lektori vzdelavacieho programu:

Ucitelia pre kontinualne vzdelédvanie Metodicko-pedagogického centra.
Externi spolupracovnici: vynikajuci pedagogicki a odborni zamestnanci z praxe.
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Garant vzdelavacieho programu:

Gabriela ZabuSekova - ucitel kontinualneho vzdelavania s vysokoSkolskym vzdelanim 2. stupia
s prisluSnou aprobaciou a s 2. atestaciou, Metodicko-pedagogické centrum, regionalne pracovisko,
Horna 8, Banska Bystrica.

Finanéné, materialne, technické a informaéné zabezpecenie

Financovanie vzdelavacieho programu:

Néklady spojené so vzdeldvanim budu financované z narodného projektu Profesijny a kariérovy rast
pedagogickych zamestnancov a prostriedkov rozpo¢tu MPC. V pripade viacdnovych vzdelavacich
podujatiach bude ubytovanie a stravovanie hradené iba z prostriedkov narodného projektu Profesijny
a kariérovy rast pedagogickych zamestnancov.

Cestovné naklady ucastnika vzdelavania hradi vysielajuca organizacia, resp. u€astnik sam.

Materialne zabezpecenie:

Ucebiia pre 25 (dospelych) ucastnikov vzdeldvania s prezentatnym vybavenim (dataprojektor,
notebook so softvérovym vybavenim MS Office 2007, reproduktory, tabufa, multimedialny prehravac,
flipchartovy papier, fixky, kancelarsky papier, ceruzky a pod., CD, DVD) a zabezpeCenim pripojenia
pocitaca do internetovej siete.

Technické a informaéné zabezpecéenie:

UCebné zdroje (prednasky, prezentacie, aktivity, zadania, testy) k jednotlivym témam budu spracované
lektormi vzdelavania v ramci dohody o vykonani préace.

Notebook a dataprojektor pre lektora.

Navrh poétu kreditov
spolu 21 kreditov.?
- za absolvovanie aktualizacného vzdelavania v rozsahu 90 hodin 18 kreditov,
- zazaverecnu prezentaciou a zavere¢ny pohovor pred troj¢lennou komisiou 3 kredity.



