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Tvorba didaktickych testov v biolégii

Zdévodnenie vzdelavacieho programu:

Didaktické testy predstavuju moderny, rychly a relativne presny prostriedok merania vyucovacieho
procesu. Pisomny test tvori externu Cast maturitnej skusky, aj medzinarodné testovanie PISA je
postavené na pisomnych testoch. Tiez patri k najCastejSie pouzivanym nastrojom merania
vyucovacieho procesu vo vyspelych krajinach sveta. V tychto krajinach su zostavovatelia, administratori
a hodnotitelia testov vySkoleni, u nés je ich teoreticka priprava pomerne slabd, resp. Ziadna. Tyka sa to
aj pedagogov, ktori Casto tvoria testy bez akychkolvek teoretickych poznatkov oich tvorbe, ¢im
zd6vodnujeme potrebu takéhoto typu vzdelavania a tieZ reagujeme na skusenosti s prezentovanym
typom vzdelavania.

Prinos prezentovaného vzdeldvacieho programu spociva hlavne v posiliovani profesijnych kompetencii
pedagdgov v oblasti tvorby a hodnotenia didaktickych testov pre bioldgiu.

Druh a forma kontinualneho vzdelavania:
- aktualizacné vzdelavanie
- kombinovana forma

Ciele a Specifické ciele vzdelavacieho programu:

Hlavny ciel vzdeldvacieho programu: Rozvijat profesijné kompetencie v oblasti tvorby didaktickych
testov so zameranim na bioldgiu.

Specifické ciele vzdelavacieho programu:

- Poznat zé&kladné principy merania vysledkov vzdelavania.

- Pracovat s taxondmiami vzdelavacich cielov.

- Vytvorit Strukturalny model uciva.

- Klasifikovat testy.

- Poznat hlavné vlastnosti testov.

- Tvorit a hodnotit testové dlohy.

- Prezentovat' testové Ulohy pred lektorom a uCastnikmi vzdelavania (resp. pred skusobnou
komisiou).

Obsah a rozsah vzdelavacieho programu:

Obsah prezentovaného vzdelavania vychadza z § 35 a § 39 zakona NR SR ¢. 317/2009 Z. z. a vyhlasky
MS SR & 445/2009 Z. z. Vzdelavanie sa uskutoéni kombinovanou formou s ciefom posilfiovat
profesijné kompetencie. Sucastou vzdelavania su prednaSky k problematike, aktivity realizované
samotnymi ucastnikmi vzdelavania (samostatna praca, timové aktivity, diskusie).

Moduly Forma Casovy rozsah
Modul 1: Meranie vysledkov vzdelavania a Strukturalny model | prezencna 7
uciva

Zakladné principy merania vysledkov vzdelavania 2
Taxonémie vzdelavacich ciefov 3
Vlyber a vaZenie prvkov uciva a pozndvacich operacii 2
Modul 2: Klasifikacia testov prezencna 7
Delenie testov 3
Vlastnosti testov 4
Modul 3: Tvorba a hodnotenie didaktickych testov z biolégie 16
Typy testovych Uloh aich formulacia, tvorba testovych uloh aich |prezenéna 8
hodnotenie

Tvorba testovych uloh distancna 8
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| Spolu | | 30 hodin |

Sucasny stav kompetencii Ucastnikov vzdeldvania: uditel do istej miery pozna didaktické postupy
v oblasti tvorby testovych uloh, je schopny hodnotit a upravovat testove ulohy (kompetencie reflexie
vlastnej €innosti).

Moznosti rozvoja kompetencii v tejto oblasti: posilnenie profesijnych kompetencii na zaklade prehibenia
poznatkov v oblasti tvorby a hodnotenia testovych uloh.

Rozsah vzdelavacieho programu: 30 hodin, z toho 22 prezencne a 8 distancne

Trvanie vzdeldvacieho programu: v sulade s vyhlaskou MS SR ¢. 445/2009 Z. z. o kontinualnom
vzdelavani, kreditoch a atestaciach pedagogickych zamestnancov a odbornych zamestnancov § 6 ods.
1

Ciefova skupina:

Kategodria pedagogickych zamestnancov podla §13 zékona €. 317/2009 Z. z.: uCitel

podkategorie:

- ucitel pre niZSie stredné vzdelavanie (ucitel druného stupia zakladnej Skoly),

- ucitel pre nizSie stredné odborné vzdelavanie, stredné odborné vzdelavanie, uplné stredné vSeobecné
vzdelavanie, Uplné stredné odborné vzdelavanie a ucitel pre vy3Sie odborné vzdelavanie (ucitel strednej
Skoly),

- ucitel kontinualneho vzdelavania.

Kariérovy stupen: neSpecifikovany

Kariérova pozicia: neSpecifikovana

Vyu€ovaci predmet: bioldgia, ekoldgia

Podmienky pre zaradenie uchadzacov:

Spdsob prihlasovania:

- pisomnd prihlaka potvrdena riaditelom Skoly, ktora obsahuije:
suhlas dotknutej osoby,
preukazanie prisludnosti k cielovej skupine,
ak pedagogicky zamestnanec alebo odborny zamestnanec nie je v pracovnom pomere alebo riaditel Skoly
nepotvrdi prihladku, predklada uchadzac spolu s prihladkou dokumenty, ktoré umoznia overenie prislusnosti
k cielovej skupine. Opravnenost zaradenia posudi poskytovatel vzdelavania.

Spdsob ukonéovania a poziadavky na ukon¢ovanie:
Aktualizacné vzdelavanie sa ukonCuje vzmysle ods. 3 § 39 zakona €. 317/2009 Z. z. z&vereCnou
prezentaciou pred lektorom a U€astnikmi vzdelavania.
Poziadavky:
ucast najmenej 80 % z celkového rozsahu prezencnej formy vzdeldvania,
spracovanie vystupov z distanénej formy vzdelavania,
uspesné absolvovanie zavereCnej prezentacie (obsah prezentacie tvori 10 testovych uloh rézneho typu
spracovanych v elektronickej i printovej podobe).
Pedagogicki zamestnanci, ktori sa budu uchadzat o overenie profesijnych kompetencii ziskanych podfia
§ 35 odsek 6 zékona €. 317/2009 Z. z., zavereCnu prezentaciu vykonaju pred skisobnou komisiou.
Platia pre nich rovnaké poZiadavky ako pre ucastnikov vzdelavania s vynimkou bodu 1.

Personalne zabezpecenie a garant:
Garant vzdelavacieho programu: RNDr. Erika Frykova
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Lektori vzdelavacieho programu: ucitelia kontinualneho vzdelavania a pedagogicki zamestnanci Skol
a Skolskych zariadeni, ktori splhaju kvalifikacné poziadavky a maju odborné predpoklady v danej oblasti
obsahu vzdelavania.

Finanéné zabezpecenie:

Néklady spojené so vzdeldvanim budu financované z narodného projektu Profesijny a kariérovy rast
pedagogickych zamestnancov a prostriedkov rozpo¢tu MPC. V pripade viacdnovych vzdelavacich
podujati bude ubytovanie a stravovanie hradené iba z prostriedkov nérodného projektu Profesijny
a kariérovy rast pedagogickych zamestnancov.

Cestovné naklady ucastnika vzdelavania hradi vysielajuca organizacia, resp. u€astnik sam.

Materialne zabezpecenie:

Kancelarske potreby (flipCarty, fixky, papier).

Ucebné zdroje (tudijné texty, pracovné listy a pod.) k modulom - témam vzdelavania budu spracované
lektormi vzdelavania (na zaklade dohody o vykonani prace), ktori tiez odporucia odbornu literaturu.

Technické a informaéné zabezpecenie:
Notebook a dataprojektor pre lektora

Navrh poc€tu kreditov: 6 kreditov (podia ods. 1 § 12 vyhlasky o kontinualnom vzdelavani, kreditoch
a atestaciach pedagogickych a odbornych zamestnancov) + 2 kredity (podfa ods. 2a § 12 menovanej
vyhlasky), spolu 8 kreditov.



