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Nazov vzdelavacieho programu: VyuZitie vyu€ovacich stratégii a uéebnych stylov

v predmete slovensky jazyk a literatura

Zdévodnenie vzdelavacieho programu:

Vzdelavaci program bol vypracovany na zaklade nasledujucich dokumentov: Analyza vzdelavacich potrieb
pedagogickych zamestnancov — rok 2010 arok 2013 (pozri Analyza vzdelavacich potrieb pedagogickych
zamestnancov a odbornych zamestnancov - odborna aktivita 2.1. Pedagogické rozhlady ro€. 20, ¢. 3, s. 10 - 12.
PreSov: Tlaciarefi Kudnir. ISSN 1335-0404. Pristupné online na http://www.rozhlady.pedagog.sk/cisla/pr3-2011.pdf) a
zdroj VALENT, M. et al. Ciastkova $tudia vzdelavacich potrieb pedagogickych zamestnancov $kél za rok 2013.
(elektronicka verzia) Bratislava : MPC. 2013), sprava Statnej $kolskej inspekcie z roku 2010/2011 v SR tykajlice
sa Urovne astavu vyuéovania zdroj: http://www.ssiba.sk/Default.aspx?text=g&id=38&lang=sk#2011, Statny
vzdelavaci program.

Vysledky Ciastkovych Studii ,Analyza vzdelavacich potrieb pedagogickych zamestnancov* poukazuju na fakt,
Ze ucitelia predmetu slovensky jazyk a literatary prejavili opakovane zaujem o vzdeldvanie zamerané na
identifikaciu uCebného Stylu Ziaka a jeho individualnych edukacnych potrieb, vyuZivanie stratégii a metdd
personalneho rozvoja Ziaka (rozvoja osobnosti ziaka).

Udaje v spravach Statnej Skolskej indpekcie v gymnaziach a strednych odbomych $kolach
odzrkadluju niektoré slabSie stranky rozvijania kluCovych kompetencii ziakov a vyuZivania ich
intelektuélneho potenciélu, nizSiu mieru stimulacie originality, tvorivosti a kritického myslenia, mene;
prileZitosti na samostatné ziskavanie a spracovanie informacii z roznych zdrojov. Z hladiska uplatfiovania
socidlnych kompetencii ziakov ucitelia v nedostatocnej miere zaradovali ¢innosti podporujuce ich timovu
spolupracu, vzajomnu komunikaciu vo dvojiciach alebo skupinach s dopadom na funkénu gramotnost v
praktickej rétorike a tvorbe réznych jazykovych prejavov. Vynimocéne bola uplatfiovana diferenciécia ¢innosti
s ohladom na rozdielne u¢ebné dispozicie ziakov.

V Statnom vzdeldvacom programe je uvedené, e predpokladom dosiahnutia v fiom stanovenych cielov je
pouzivanie uCebnych postupov a pristupov, ktoré podporuju rozvinutie vedeckého, systémového, kritického a
kreativneho myslenia prostrednictvom inovativnych organizaénych foriem vyuéby, od ziaka sa oCakava, Ze
bude mat zaujem a potrebu ucit sa aj mimo Skoly a Ze si osvoji a bude vyuzivat efektivne stratégie ucenia
sa. Potrebu vzdelavacich programov zameranych na Ucinné vzdelavacie stratégie pre rozvijanie
komunikaénych kompetencii, rozvijanie inovacnych metdd a foriem vyucby, odporucaju aj pedagogicko-
organizatné pokyny na Skolsky rok 2013/2014 (zdroj: http://www.minedu.sk/8096-sk/pedagogicko-
organizacne-pokyny-na-skolsky-rok-20132014/, str.8 bod 3 a str. 10 bod 2).

K naplneniu stanovenych zamerov a cielov méZe vzdelavaci program svojou realizaciou napomact.

Druh kontinualneho vzdelavania:
aktualizacné vzdelavanie

Forma kontinualneho vzdelavania:
kombinovana forma — prezenéna a distan¢na

Ciele vzdelavacieho programu:
Hlavny ciel:
Prehibit a udrzat profesijné kompetencie ucitelov pre spoznanie uéebnych $tylov Ziakov a pre vyber vhodne;
vyucovacej stratégie vzhfadom na edukacné ciele v predmete slovensky jazyk a literatura.
Specifickeé ciele:
- roz8irit zruCnost vyuZit v edukaénom procese jednotlivé pristupy Strukturovania uciva,
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- rozvijat schopnost vediet vybrat zakladné a rozvijajuce ucivo v kontexte edukaénymi cielmi
a individuélnymi potrebami Ziakov a zvolit' ulohy a €innosti pre Ziakov,
- prehibit znalosti o §tyloch ugenia,
- rozvijat schopnost v praxi aplikovat vyuCovacie stratégie reSpektujuce ucebné $tyly Ziakov,
- rozvijat kompetencie vediet vybrat a pouZivat metddy a formy vzhladom na dosahovanie edukaénych
cielov primarneho vzdelavania,
- rozSirit kompetencie o zruénost vediet vytvarat a pouzivat vhodné didaktické prostriedky,
- prehibit kompetencie aplikovat metody a stratégie podfa individualnych potrieb Ziaka

Obsah vzdelavacieho programu:

Modul 1: Vyu€ovacie a uéebné stratégie

Téma Forma Casovy
rozsah

Strukturovanie uciva (teoretické vychodiska a skupinové cvigenie). prezencna

- rdzne pristupy k Strukturovaniu ucenia. 2

- Pojmové mapovanie 2

Vystup z distanénej formy: distan¢na 5

Pisomne vypracované namety na Struktirovanie uciva v troch fubovolnych
témach. Format A 4, rozsah cca 2-3 normostrany.

Vyu€ovacie stratégie v praxi: (teoretické vychodiska a praktické cviCenia) prezencna

- kladenie otazok, planovanie, diskutovanie,

- mentalne mapovanie,

- divergentné myslenie,

- kooperativne vyuCovanie,

- individualne vedenie,

- sebahodnotenie, vytvaranie prostredia pre ucenie.
Vystup z distanénej formy:

N DD DN DNNDNDDN

Pisomne vypracovanych 6 nametov (na kazdu vyucovaciu stratégiu jeden | distancna 6
namet) na vyuZitie roznych stratégii v praxi v predmete slovensky jazyk
a literatura. Format A4, rozsah cca 6 normostran.

Spolu 16/11

Modul 2: Uéebné styly

UcCebné Styly Ziakov a ich diagnostika (teoretické vychodiska a skupinové prezencna
vzdelavanie).

Typoldgia (rozdelenie) ucebnych Stylov.

Typoldgia podia zmyslovych preferencii.

Typolégia podfa prevazujucich druhov inteligencie.

Typolégia podfa D. A. Kolba,

povrchovy a hibkovy pristup k u¢eniu (teoretické vychodiska a vycvik).

N DD DN DN

Vystup z distanc¢nej formy: distan¢na 3
Spracovana typologia Ziakov podfa Stylov ucenia v triede, v ktorej Ucastnik
vyuCuje predmet slovensky jazyk a literatura. Format A4, rozsah cca 2-3 strén
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odovzdat pisomne.

Ovplyviovanie Stylov uCenia (teoretické vychodiska a skupinové vzdelavanie)

- stratégie neovplyviiovania a ovplyviiovania Stylov ucenia.

- Metakognicia,

- autoregulacia ucenia
Vystup z distanénej formy:
Vlypracovany navrh vyuzitia réznych stratégii v predmete SJaL ako sucast
Skolského vzdelavacieho programu v prepojeni s ucebnymi Stylmi Ziakov.
Format A4 v rozsahu SkVP, odovzdat elektronicky.

prezentna

distanéna

Wi DN

Vlyzitie aktivnych metdd a stratégii riadenia triedy v kontexte s uCebnymi Stylmi
Ziakov v praxi: (teoretické vychodiska a vycvik).

- rozvijanie aktivity, samostatnosti a tvorivosti ziakov;

- vytvorenie priaznivej klimy;

- komunikéacia so Ziakmi;

- rieSenie problémov v spravani Ziakov
Vystup z distanénej formy:
Navrh realizicie vyuCovania jedného tematického celku, v ktorom (castnik
rozvrhne témy a k nim uvedie metody a postupy s ohfadom na rbzne ucebné
Styly Ziakov. Format A4, rozsah cca 2-3 stran, odovzdat elektronicky.

prezencna

distancna

gl NN

Spolu

22/11

Profil absolventa: Absolvent vzdelavacieho programu pozna vhodné vyuCovacie stratégie a ucebné
stratégie Ziakov na dosahovanie edukacnych cielov avie ich v predmete slovensky jazyk a literatura
implementovat. Ma& zrucnosti spracovat typoldgiu ziakov vo svojej triede, vie urcit Cinitele na zlepSenie
ucebnych zruénosti Ziakov, mé kompetencie aplikovat' aktivizujuce a motivujuce vyuc¢ovacie metddy vo svojej
edukacnej praxi na vytvaranie pozitivnej klimy v triede a efektivne rieSenie problémov.

Rozsah vzdelavacieho programu: 60 hodin, z toho prezenéne 38 hodin, diStan¢ne 22 hodin

BlizSie uréena kategoéria, podkategéria pedagogickych zamestnancov, kariérovy stupen, kariérova

pozicia:
Kategéria: uCitel
Podkategoria:

- ucitel pre niZSie stredné vzdelavanie (ucitel druhého stupria zékladnej Skoly),

- ucitel pre nizSie stredné odborné vzdelavanie, stredné odborné vzdelavanie, Upiné stredné vSeobecné
vzdelavanie, UpIné stredné odborné vzdelavanie a ucitel pre vy3Sie odborné vzdelavanie (ucitel strednej

Skoly),

- ucitel pre kontinualne vzdelavanie.
Kariérovy stupen:
samostatny pedagogicky zamestnanec
pedagogicky zamestnanec s prvou atestaciou
pedagogicky zamestnanec s druhou atestaciou
Kariérova pozicia: -
Vyucovaci predmet: slovensky jazyk a literatira




ITMS kéd Projektu: 26140230002

ITMS kod Projektu: 26120130002

Podmienky pre zaradenie uchadza¢ov na kontinualne vzdelavanie:

Program kontinualneho vzdelavania je uréeny pre kategériu ucitela v uvedenych podkategériach, ktory spifia
kvalifikadné predpoklady na vyugovanie predmetu slovensky jazyk a literatira v sulade s vyhlagkou MS SR
¢. 437/2009 Z. z. vzneni neskorSich predpisov aktory ma absolvovanych aspoi Sest mesiacov
pedagogickej ¢innosti (§ 35 ods. 10 zékona €. 317/2009 Z. z. v zneni neskorSich predpisov).

Sposob prihlasovania:

Na kontinualne vzdelavanie sa Ucastnik prihlasuje pisomnou prihlaSkou. V prihlaske riaditel Skoly svojim
podpisom potvrdzuje zaradenie pedagogického zamestnanca do kariéroveho stupna, kategorie a
podkategorie; riaditelovi Skoly potvrdzuje prihlasku zriadovatel.

Ak riaditel Skoly nepotvrdi zaradenie pedagogického zamestnanca do kariérového stupna, kategorie alebo
podkategorie, posudi poskytovatel oprévnenie na zaradenie pedagogického zamestnanca na zaklade
prislusnych dokumentov, ktoré pedagogicky zamestnanec predlozi poskytovatelovi.

Spésob ukonéovania kontinualneho vzdelavania:

Vzdelavanie sa ukonCuje zaverecnou prezentaciou pred trojclennou skusobnou komisiou.
Poziadavky na ukonéovanie:

Na ukoncenie programu kontinualneho vzdelavania je potrebna:

1. UCast najmenej 80 % z celkového rozsahu prezencnej formy preukézané podpisom Ucastnika na
prezencnej listine;

2. vypracovanie vetkych Uloh z diStan¢nej formy vzdelavania;

3. prezentacia pred komisiou. ZavereCna prezentacia obsahuje: Priprava na konkrétnu vyucovaciu
hodinu slovenského jazyka a literatiry s podrobnym popisom zvolenej stratégie vyucovania,
pouzitych aktivizujucich a motivujicich metdd a diferenciaciu ¢innosti s ohfadom na rozne ucebné
Styly Ziakov. Format podla vyberu uéastnika, v rozsahu podla zvoleného formatu (PPT prezentacia
v rozsahu cca 15 snimok, textovy dokument v rozsahu cca 6-8 normostran).

Personalne zabezpecenie a garant (suhlas garanta):

Lektori: ucitelia pre kontinualne vzdelavanie a ugitelia pre primarne vzdelavanie, ktori spifiaju kvalifikadné
poziadavky a maju odborné predpoklady v danej oblasti vzdelavania. Lektori musia spifiat podmienky Cl. 2
bodu 12 Smernice 18/2009-R.

Garant: Mgr. Dagmar Ctvrtnickova, ugitelka pre kontinuaine vzdelavanie s druhou atestaciou a aprobaciou
pre slovensky jazyk a literataru, Metodicko-pedagogické centrum, regionalne pracovisko Tarasa Sevéenka
11, Preov 080 20. Garant spifia poziadavky § 43 ods. 4 a5 zakona &. 317/2009 Z. z v zneni neskorsich
predpisov.

Finan¢né zabezpecenie:

Néklady spojené so vzdelavanim budl financované z narodného projektu Profesijny a kariérovy rast
pedagogickych zamestnancov a prostriedkov rozpoétu MPC. V pripade viacdnovych vzdelavacich podujati
bude ubytovanie a stravovanie hradené iba z prostriedkov narodného projektu Profesijny a kariérovy rast
pedagogickych zamestnancov.

Cestovné néklady ucastnika vzdeldvania hradi vysielajica organizacia, resp. U¢astnik sam.

Materialne zabezpecenie:
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Na vzdelavanie je potrebné prezentatné vybavenie (tabula, flipchartovy papier, fixky) a ucebné zdroje
(Studijné texty, material).

Technické a informaéné vzdelavanie:

notebook s pripojenim na internet, dataprojektor pre lektora CD, DVD.

Navrh poctu kreditov:

Spolu 15 kreditov

12 kreditov za rozsah vzdelavania a 3 kredity za spdsob ukoncenia vzdelévania zavere¢nou prezentaciou
a pohovorom pred trojclennou skusobnou komisiou.



