ITMS kdd Projektu: 26140230002
ITMS kod Projektu: 26120130002

¥ * * ¢ AKARIEROVY RAST * * *
O X e e |2
" bkr ; * *
* Operacny program * o : mpCﬂ«\)x* ** **
¥ VZDELAVANIE * METODICKO-PEDAGOGICKE CENTRUM METODICKo.pEpAGOGICKE S *
* y Ok Eurépska unia

Eurépsky socialny fond

Moderné vzdelavanie pre vedomostnii spoloénost / projekt spolufinancovany zo zdrojov EU

Prioritna os: Prioritn4 os 2 — DalSie vzdelavanie ako nastroj rozvoja L'Z
Prioritna os 4 — Moderné vzdelavanie pre vedomostnu
spolo¢nost BSK

Opatrenie: 2.1 Podpora dalSieho vzdelavania
4.2 ZvySovanie konkurencieschopnosti Bratislavského kraja
prostrednictvom rozvoja terciarneho a dalSieho vzdelavania

Prijimatel” Metodicko-pedagogické centrum

Nazov projektu: Profesijny a kariérovy rast pedagogickych zamestnancov

Kod ITMS projektu: 26140230002, 26120130002

Aktivita: 2.2 Tvorba a akreditacia programov kontinualneho vzdelavania
PZa 0z

Program kontinualneho vzdelavania

Aplikacia modernych vyuéovacich metdd a koncepcii vo vyu¢ovani

predmetu slovensky jazyk a literatura

Ing. Henrieta Crkoriova

Metodicko-pedagogické centrum, Bratislava



ITMS kdd Projektu: 26140230002
ITMS kod Projektu: 26120130002

Nazov vzdelavacieho programu: Aplikacia modernych vyucovacich metéd a koncepcii vo
vyuéovani predmetu slovensky jazyk a literatura.

Zdévodnenie vzdelavacieho programu:

Vizdelavaci program bol vypracovany na zaklade nasledujucich dokumentov: Analyza vzdelavacich potrieb
pedagogickych zamestnancov — rok 2010 (zakladné vysledky, spracoval Ing. Marian Valent, PhD.), spravy
Statnej Skolskej indpekcie z roku 2010 tykajuce sa Urovne a stavu vyudovania v gymnaziach a strednych
odbornych $kolach, Skolsky zakon a Stétny vzdelavaci program.

Viysledky Ciastkovej Studie ,Analyza vzdelavacich potrieb pedagogickych zamestnancov® poukazuju na fakt, ze
ucitelia predmetu slovensky jazyk a literatury prejavili v oblasti vychovno-vzdeldvacieho procesu zaujem
0 vzdelavanie tykajuce sa planovania a projektovania edukacného procesu, realizacie edukacného procesu,
vytvarania podmienok pre priazniva klimu v triede a v ramci tém uviedli okrem iného napr. tvorivé metody vo
vyucCovani, kreativne vyuCovanie, ¢i novu koncepciu vyucovania podla Skolského vzdelavacieho programu.
Udaje v spravach Statnej Skolskej indpekcie na véetkych typoch $kél odzrkadluju slabsie stranky rozvijania
klicovych kompetencii ziakov a vyuzivania ich intelektualneho potencialu, nizsiu mieru stimulécie originality,
tvorivosti a kritického myslenia, menej prileZitosti na samostatné ziskavanie a spracovanie informacii z
réznych zdrojov. K negativnym zisteniam patri v literarnej zlozke pretrvavajuci encyklopedicky spdsob
vyuCovania niektorych autorov, v jazyku prevaha aplikacnych cviceni, odpisovanie poznamok z tabule. Z
hladiska uplatfiovania socialnych kompetencii Ziakov ucitelia v nedostatoCnej miere zaradovali Cinnosti
podporujuce ich timova spolupracu, vzajomnu komunikaciu vo dvojiciach alebo skupinach s dopadom na
funkénu gramotnost v praktickej rétorike a tvorbe réznych jazykovych prejavov. Na niektorych hodinach znizilo
priaznivi atmosféru vyuCovania dominantné postavenie ucitela s dopadom na zniZenie aktivity Ziakov.
K dalSim nedostatkom patrilo zriedkavé pouzivanie didaktickej techniky, vyuzitie informacnych a
komunika¢nych technoldgii, ktoré bolo obmedzené zvacsa len na uvedenie webovej stranky ako informaéného
zdroja domacej ulohy. Vynimoc€ne bola uplatiovana diferenciacia ¢innosti s ohfadom na rozdielne ucebné
dispozicie Ziakov. Absencia informacii o cieloch vyu€ovania oslabila sebareflexiu uCenia sa Ziakov takmer na
polovici sledovanych hodin.

V Stéatnom vzdeldvacom programe je uvedené, ze predpokladom dosiahnutia v fiom stanovenych cielov je
pouZivanie ucebnych postupov a pristupov, ktoré podporuju rozvinutie vedeckého, systémoveho, kritického a
kreativneho myslenia prostrednictvom inovativnych organizacnych foriem vyucby. V predmete slovensky jazyk
a literatura sa kladie do popredia rozvijanie komunikacnych schopnosti Ziakov. Zdéraziuje sa chapanie jazyka
ako nastroja myslenia a komunikacie medzi fudmi, ¢o sa vo vyucovani premietlo do zamerného preferovania
rozvoja komunikacnych kompetencii v ramci komunikacno-zazitkového modelu vyucovania slovenského
Jjazyka a literatury. Obsah sa zredukoval v prospech aktivit Ziakov, ktori maju v ¢o najva¢Som rozsahu
interpretaéno-hodnotiacim spésobom pracovat s jazykovymi komunikatmi. Najvacsi akcent sa kladie na
vlastnu tvorbu jazykovych prejavov, pracu s informéciami, Citatelsku gramotnost, schopnost argumentovat
a podobne. V literarej zloZzke predmetu slovensky jazyk a literatira sa zmenilo tematické usporiadanie
predmetu na strednych Skolach, v ramci ktorého sa opustila literarnohistoricka Struktura. Namiesto
faktografickej orientacie je obsah zamerany na analyticko-interpretaéné ¢innosti. Obsah literarnej vychovy sa v
najvSeobecnejSom zmysle orientuje na dve €innosti: recepciu a tvorbu. Vo vSetkych zlozkach predmetu sa ma
uplatfiovat konstruktivisticky pristup k uceniu, v ktorom sa Ziak stdva uciacim sa subjektom. Vy$Sie uvedené
fakty sUvisia s rozvojom profesijnych Standardov, ktoré sa budu rozvijat aj prostrednictvom predlozeného
vzdelavacieho programu.
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Druh kontinualneho vzdelavania: inovaéné vzdelavanie

Forma kontinualneho vzdelavania:
kombinované forma — 70 hodin prezen¢nou formou a 40 hodin diStan¢nou formou

Ciele vzdelavacieho programu.

Hlavny ciel: Zdokonalit profesijné kompetencie potrebné na Standardny vykon pedagogickej Cinnosti v
oblasti riadenia vyucovacieho procesu podia novej koncepcie vyucovania slovenského jazyka a literatury
vyuzivanim tvorivych metdd vo vyuCovani.

Specifické ciele:

- rozsirit si kompetencie 0 moderné vyuCovacie metddy a koncepcie vhodné pre vyuCovanie predmetu
slovensky jazyk a literatury,

- implementovat do vyuCovacieho procesu moderné metddy, ktoré podporuju rozvinutie vedeckého,
systémoveho, kritického a kreativneho myslenia, vlastnu tvorbu jazykovych prejavov,

- aplikovat pracu s informaciami, Citatefski gramotnost, schopnost argumentovat, analyticko-interpretaéné
¢innosti vo svojej pedagogickej ¢innosti,

- prehibit zrudnost vyuzit v edukadnom procese adekvatne vyucovacie metddy s ohladom na formulaciu
Specifickych cielov vyudovania odrazajuce koncepéné dokumenty a $pecifika podmienok v kontexte SkVP.

Obsah vzdelavacieho programu:

Modul 1: Moderné vyucovacie metédy koncepcie vyu€ovania slovenského jazyka Forma | Casovy

a IiteratL'lry rozsah
Teoretické vychodiska — prezencna
- koncepcie vhodné pre vyuCovanie predmetu slovensky jazyk a literatary, 3
- moderné vyucovacie metddy, rozdelenie 2
Vlyber vhodnych metdd a koncepcii v kontexte s analyzou obsahu ucebnych osnov prezenctna | 4

v prislunom SkVP a s ohfadom na stanovené ciele — zlozka slovensky jazyk

Praktické cvi€enie - vyber vhodnych metdd a koncepcii v kontexte s analyzou obsahu | prezencna | 4
UO v prislusnom SVP a s ohfadom na stanovené ciele (zlozka slovensky jazyk)
ucastnikmi vzdelavania — skupinova praca

Vlyber vhodnych metdd a koncepcii v kontexte s analyzou obsahu ucebnych osnov prezencéna | 4
v prislusnom SkVP a s ohladom na stanovené ciele — zlozka literatiira

Praktické cvi€enie Vyber vhodnych metdd a koncepcii v kontexte s analyzou obsahu | prezenénéd | 4
ugebnych osnov v prislusnom SVP a s ohfadom na stanovené ciele (zlozka literatura)
ucastnikmi vzdeldvania — skupinova préaca analyticko-interpretacné

¢innosti

Ugastnik v rami didtanénej formy urobi analyzu v predmete slovensky jazyk a literatury | distanéna 10
v rami svojho Skolského vzdelavacieho programu

Vystup: Navrh Gpravy v oblasti vyuCovacich metdd a stratégii (pisomne forméat A4,
rozsah v ramci SkVP).
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Kracové kompetencie v predmete SIJ a L a metody vhodné na ich rozvoj v predmete: prezencna | 1
kompetencia (spdsobilost) k celozZivotnému uceniu sa a vhodné metddy, 1
socialne komunikacné kompetencie (spdsobilosti) a vhodné metddy 1
kompetencie (spdsobilosti) uplatiiovat matematické myslenie a poznavanie v oblasti vedy 1
a techniky a vhodné metody,
kompetencie (spdsobilosti) v oblasti informacnych a komunikacnych technoldgii a metddy 1
kompetencia (spdsobilost) riesit problémy a vhodné metddy, 1
kompetencie (spdsobilosti) obCianske a vhodné metddy, 1
kompetencie (spdsobilosti) sociélne a personaine a vhodné metddy, 1
kompetencie (sposobilosti) pracovné a vhodné metddy, 1
kompetencie (spdsobilosti) smerujuce k iniciativnosti a podnikavosti a vhodné metddy, 1
kompetencie (spdsobilosti) vnimat a chapat kulturu a vyjadrovat sa nastrojmi kultary 1
a vhodné metody (teoretické vychodiska a praktické cvicenia).

Posudenie a vyhodnotenie vytvorenych navrhov rozvoja klucovych kompetencii prezencna | 8

v predmete SJaL aktivizujucimi metédami U€astnikmi vzdelavania — skupinové praca

Spolu 50 40/10

Modul 2: Moderné vyu€ovanie v predmete SJalL v praxi Forma | Casovy

rozsah

Implementécia modernych koncepcii a metdd do praxe — tvorba konkrétnych navrhov prezencna | 4
vyuCovacich jednotiek ucastnikmi s rozvijanim aktivity,
tvorba konkrétnych navrhov vyucovacich jednotiek ucastnikmi na rozvoj samostatnosti 4
a tvorivosti Ziakov — vyuzivanie metdd kritického myslenia, tvorivého myslenia — zlozka
slovensky jazyk.
Praktické cviCenia - Posudenie a vyhodnotenie vytvorenych navrhov vyuCovacich jednoti¢ prezencna | 8
ucastnikmi — zloZka slovensky jazyk.
Implementécia modernych koncepcii a metdd do praxe — tvorba konkrétnych navrhov prezencna | 4
vyuCovacich jednotiek ucastnikmi s rozvijanim aktivity,
tvorba konkrétnych navrhov vyucovacich jednotiek ucastnikmi na rozvoj samostatnosti 4
a tvorivosti Ziakov — vyuzivanie metdd kritického myslenia, tvorivého myslenia - literatura,
Vystup: Vytvorenie navrhu realizacie tematického celku s vyuzitim viacerych modernych | distan¢na 10
vyucovacich metdd — zlozka slovensky jazyk. (Forma: pisomna format A4, rozsah jeden
tematicky celok).
Vystup: Vytvorenie navrhu realizacie tematického celku s vyuZitim viacerych modernych | diStanéna 10
vyucovacich metod - literatura. (Forma: pisomna forméat A4, rozsah jeden tematicky
celok).
Realizacia navrhu v praxi, jeho korekcia na zéklade evalvacie - zloZka slovensky jazyk. | diStan¢na S
Realizacia navrhu v praxi, jeho korekcia na zaklade evalvacie - zlozka literatura. distancna | 5
Posudenie a vyhodnotenie vytvorenych a zrealizovanych navrhov vyu€ovacich jednotiek | prezenéna | 6
ucastnikmi - literatura.

Spolu 60 | 30/30
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Rozsah vzdelavacieho programu: 110 hodin z toho 70 hodin prezen¢nou formou a 40 hodin diStancnou
formou

Trvanie vzdelavacieho programu:

najviac 12 mesiacov

BlizSie uréenad kategodria, podkategéria pedagogickych zamestnancov; kariérovy stupen, kariérova
pozicia:

Kategéria: ucitel

Podkategéria:

ucitel pre nizsie stredné vzdelavanie (ucitel druného stupia zakladnej Skoly),

ucitel pre nizSie stredné odborné vzdelavanie, stredné odborné vzdelavanie, uplné stredné vSeobecné
vzdelavanie, Uplné stredné odborné vzdelavanie a ucitel pre vysSie odborné vzdelavanie (uCitel strednej
Skoly),

Kariérovy stupen:

samostatny pedagogicky zamestnanec
pedagogicky zamestnanec s prvou atestaciou
pedagogicky zamestnanec s druhou atestaciou

Kariérova pozicia: -
Vyuéovaci predmet: slovensky jazyk a literatira

Podmienky pre zaradenie uchadzacov:

Program kontinualneho vzdelavania je uréeny pre kategériu uitela v uvedenych podkategdriach, ktory spifia
kvalifika&né predpoklady na vyugovanie predmetu slovensky jazyk a literat(ra v sulade s vyhlaskou MS SR &.
437/2009 Z.z. v zneni neskorsich predpisov

Spbsob prihlasovania: Na kontinuélne vzdelavanie sa ucastnik prihlasuje pisomnou prihlaSkou.

V prihlaske riaditel Skoly svojim podpisom potvrdzuje zaradenie pedagogického zamestnanca do
kariérového stupna, kategérie a podkategorie; riaditefovi Skoly potvrdzuje prihladku zriadovatel.

Ak pedagogicky zamestnanec nie je v pracovnom pomere alebo riaditel Skoly nepotvrdi zaradenie
pedagogického zamestnanca do kariérového stupfia, kategérie a podkategérie, posudi poskytovatel
opravnenie na zaradenie pedagogického zamestnanca na zéklade prislusnych dokumentov, ktoré
pedagogicky zamestnanec predloZi poskytovatelovi.

Pedagogicki zamestnanci, ktori chci v uvedenom programe kontinualneho vzdelévania vykonat skusku podlfa
§ 35 ods. 6 zakona ¢&. 317/2009 Z. z.) na overenie profesijnych kompetencii sa prihlasia taktiez zaslanim
prihladky na overenie profesijnych kompetencii rovnakym spésobom ako pri prihlasovani na kontinualne
vzdelavanie.

Sposob ukoncovania a poziadavky na ukon¢ovanie:

Inovacéné vzdelavanie sa ukonCuje zavereCnou prezentaciou a pohovorom pred trojlennou skusSobnou

komisiou z obsahu vzdelavacieho programu. Na ukoncenie programu kontinualneho vzdelavania je potrebna:
1. ucast najmenej 80 % z celkového rozsahu prezencnej formy programu kontinualneho vzdelavania
preukazana podpisom Ucastnika na prezencnej listine;
2. vypracovanie vSetkych uloh z diStan¢nej formy vzdelavania;
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3. prezentacia a pohovor pred komisiou. Zaverecna prezentacia obsahuje:
- navrh vyucovacich jednotiek vo vybranom tematickom celku s vyuZitim metdd, ktoré podporuju
aktivitu ziaka a rozvinutie napr. kritického alebo kreativneho myslenia, alebo so zameranim napr.
na vlastnu tvorbu jazykovych prejavov, pracu s informaciami, Citatelski gramotnost, schopnost
argumentovat, analyticko-interpretacné Cinnosti a pod.
- vyhodnotenie zrealizovaného vyucovacieho bloku s navrhmi na korekciu.
UCitel v navrhu vyberie tematicky celok v sulade sedukacnymi cielmi a so zakladnymi
pedagogickych dokumentmi, sformuluje jasné ciele vyuCovania, popiSe vyuZitie modernych
vyucovaci metdd.
Témy pohovoru:
1. Moderné vyucovacie metddy a koncepcie — teoria
2. Moderné metody v kontexte SVP
3. Moderné vyuCovanie v predmete SJal v praxi

Pre pedagogickych zamestnancov, ktori ziskali sebavzdelavanim alebo vykonom pedagogickej Cinnosti
rovnaké profesijné kompetencie ako absolventi uvedeného programu kontinualneho vzdelavania, platia na
overenie profesijnych kompetencii rovnaké poziadavky ako pre ostatnych uéastnikov programu kontinualneho
vzdelavania (okrem UCasti v prezencénej forme vzdelavania).

Personalne zabezpecenie a garant (suhlas garanta):

Lektormi su odbornici pre obsah programu kontinualneho vzdelavania — ucitelia pre kontinualne
vzdelavanie, uditelia s druhou atestaciou, vysokoskolski ugitelia. Lektori musia spifiat podmienky Cl. 2 bodu 12
Smernice 18/2009-R.

Garant: Mgr. Dagmar Ctvrtnickova, uéitelka pre kontinualne vzdelavanie, s druhou atestéciou a aprobéciou
slovensky jazyk, MPC RP Pre$ov. Garant spifia kvalifikaény predpoklad v zmysle § 43 ods. 3 zakona &.
317/2009 Z. z. v zneni zakona 390/2011 Z. z .

Finanéné, materialne zabezpecenie:

Vzdelavaci program je financovany z prostriedkov nérodného projektu Profesijny a kariérovy rast
pedagogickych zamestnancov. V pripade viacdiovych vzdelavacich podujati bude ubytovanie a strava
hradené iba z prostriedkov narodného projektu Profesijny a kariérovy rast pedagogickych zamestnancov.
Cestovné naklady ucastnika vzdelavania hradi vysielajuca organizacia, resp. U¢astnik sam.

UCebné zdroje, texty, zadania, flipchartové vybavenie (stojan, papiere, fixy).
Technické a informacné zabezpecenie:
Notebook s pripojenim na internet, dataprojektor.

Navrh poctu kreditov:

Spolu 25 kreditov

22 kreditov za rozsah vzdelavania a 3 kredity za sp6sob ukonCenia vzdelavania zavereCnou prezentaciou
a pohovorom pred troj¢lennou skusobnou komisiou.



