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Nazov vzdelavacieho programu: Vychova umenim v SirSom interdisciplinarnom kontexte

Zdovodnenie vzdelavacieho programu:

Obsah aktualizatného vzdelavania Vychova umenim v SirSom interdisciplinarnom kontexte je zamerany na
uplatnenie tvorivych skusenosti pedagogickych zamestnancov pri rieSeni odborno-metodickych problémov
pedagogickej Cinnosti. Dévodom pre spracovanie predkladaného vzdelavacieho programu kontinualneho
vzdelavania je umoznit pedagogickym zamestnancom aktualizovat, podporit a rozSirit profesijné
kompetencie vo vyuCovani vzdelavacej oblasti Umenie akultira ISCED 2 v nizSom sekundarnom
vzdelavani. Vzdelavaci program je zamerany tak, aby pomohol absolventom prakticky uplatnit poznatky
z viacerych druhov umenia (vytvarné umenie, literatura, hudba, film, divadlo) vo vyuovacom procese, a to
najma v predmete vychova umenim, resp. v inych umelecko-vychovne zameranych predmetoch. Predklada
teda konkrétne problémy z oblasti vSetkych umeleckych druhov, ale aj z popularnej kultury, masmediainej
komunikacie a mimoumeleckého esteticna.

Druh kontinualneho vzdelavania:
aktualizaéné vzdelavanie

Forma kontinualneho vzdelavania:
kombinovana - 18 hodin prezencne a 7 hodin diStan¢ne

Ciele vzdelavacieho programu:

Hlavny cief

Udrzat a rozvijat profesijné kompetencie pedagogickych zamestnancov, ktoré tvorivo uplatni ucitel vo
vyuCovani vzdelavacej oblasti Umenie a kultira ISCED 2. Prostrednictvom tvorivych dielni ponuknut
Specifické metddy, ktoré ucitelovi pom6zu sprostredkovat Ziakovi vybrané umelecké a estetické javy, ¢im
napomozu Ziakovi pochopit hodnotné umenie a oddelit ho od komercnej kultury.

Specifické ciele:

« prehibit poznatky metodiky praktickej estetiky s cielom ziskat vedomosti o tematickych aj metodickych
moznostiach naplnenia interdisciplinarnej koncepcie predmetu vychova umenim,

 rozSirit teoretické vedomosti i praktické metodické zruCnosti v prepojeni téma - vyjadrovacie
prostriedky réznych druhov umenia,

 posilnit kreativitu absolventa vzdelavacieho programu,

 rozvijat kompetencie v konkrétnej realizacii predviest vybrané netradiné témy aj z oblasti popularnej
kultury, masmedialnej komunikacie alebo mimoumeleckého esteti¢na (napr. ready-made — hra s pouzi-
tymi vecami, literarna fantastika, netradi¢na architektdra, nase mesto tvojimi o¢ami, tanec ako re€ tela,
hra v umeni, komiks, komer¢nost v televizii, méda, erb),

*  ziskat bezprostrednu skusenost s pontkanou metodikou (forma tvorivej dielne).

Obsah vzdelavacieho programu:
Modul 1: Metodika praktickej estetiky

Téma Forma Casovy
rozvrh

Metodika praktickej estetiky — jej interdisciplinarny prezencne 3

a tvorivy pristup

principy praktickej estetiky
« didaktické zasady a postupy praktickej estetiky
» navrhovana Struktira vyu€ovacej hodiny
 ukazky a analyza realizovanych vyucovacich hodin
» metodické spracovanie konkrétnej témy

2
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(tvoriva praca)
 problematika tzv. zivej kultary
+ problematika mimoumeleckého esteticna

Metody praktickej estetiky
charakteristika metod a ich didaktického vyuZitia
« tvorba projektov v ramci praktickej estetiky
 spracovanie vybranych metdd praktickej estetiky
a navrh ich realizacie v spojeni s konkrétnou témou
(tvoriva praca)
» arteterapeuticky rozmer vybranych metod
(tvoriva praca)
» dramatické vychova v praktickej estetike
(tvoriva praca)
Vystup distan¢nej formy:
Spracovany projekt na vybranu tému z oblasti umenia a kultury
v textovom editore Microsoft Word v rozsahu 5 — 10 stran A4. Jeho
obsahom je autorska koncepcia projektu realizovatelna
v podmienkach Skoly a pozostavajuca z 3 tematicky prepojenych
metodickych priprav vyucovacich hodin.

prezenéne

distanéne

SPOLU

prezencne
distancne

Modul 2: Uvod do popkultiry a medialnej komunikacie

Téma

Forma

Casovy
rozvrh

Popkultira ako osobity druh su¢asného umenia
 vykladovy slovnik popkultury

Zanre popkultury

« esteticko-hodnotové kritéria popkultury

» popkultura vs. masova kultura

 popkultirne artefakty (interpretacia)

prezenéne

3

Medialna komunikacia a jej Specifika

» charakteristika mediélnej komunikacie

« media a umenie

« filmova, televizna a rozhlasova tvorba (interpretacia)

prezencne

SPOLU

prezenéne

Modul 3: Stylové a vyjadrovacie osobitosti roznych druhov umenia

Téma

Forma

Casovy
rozvrh

Interpretacia umeleckého diela |
« konkrétna ukédZka interpretacie diela z vybraného umeleckého
druhu a jej metodické uplatnenie v interdisciplindrnom presahu

prezencne

3

Interpretacia umeleckého diela ll
« konkrétna ukédZka interpretacie diela z vybraného umeleckého
druhu a jej metodické uplatnenie v interdisciplindarnom presahu

prezencne

SPOLU

prezenéne

Profil absolventa:
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Absolvent vzdelavacieho programu ma kompetencie v teoretickych znalostiach a praktickych zru¢nostiach
v oblasti metodického spracovania obsahu interdisciplinarnej koncepcie predmetu vychova umenim,méa
bezprostrednu skusenost’ s netradi€nymi formami prace prostrednictvom tvorivych dielni a vie tvorivo
pracovat s vyjadrovacimi prostriedkami roznych druhov umenia a aplikovat ich vo vyu€ovacom procese
v oblasti metodiky praktickej estetiky.

Rozsah vzdelavacieho programu:
Celkovy pocet vyucovacich hodin 25, z toho 18 hodin prezenéne a 7 hodin diStancne.

Trvanie vzdelavacieho programu:
najviac 10 mesiacov

BlizSie uréena kategoria, podkategoria pedagogickych zamestnancov; kariérovy stupen, kariérova
pozicia:

Kategoria pedagogickych zamestnancov:

- ucitel

Podkategorie pedagogickych zamestnancov :

- ucitel pre niZSie stredné vzdelavanie (ucitel druhého stupia zakladnej Skoly),
- uCitel zakladnej umeleckej Skoly,

- ucitel pre kontinualne vzdelavanie.

Kariérovy stupen:

- samostatny pedagogicky zamestnanec,

- pedagogicky zamestnanec s prvou atestaciou,
- pedagogicky zamestnanec s druhou atestaciou.

Kariérova pozicia: -

Vyucovaci predmet: vytvarnd vychova, hudobna vychova, vychova umenim, dramatickd vychova,
slovensky jazyk a literatira

Podmienky pre zaradenie uchadzacov:

Program kontinualneho vzdelavania je uréeny pre kategériu a podkategériu ugitela, ktory spifia kvalifikatné
predpoklady na vyucovanie predmetu vytvarna vychova, hudobna vychova, vychova umenim, dramaticka
vychova, slovensky jazyk a literattra v stlade s vyhlaskou MS SR &. 437/2009 Z. z. v zneni neskorsich
predpisov a ktory ma absolvovanych aspon Sest mesiacov pedagogickej ¢innosti (§ 35 ods. 10 zékona €.
317/2009 Z. z. v zneni zakona €. 390/2011 Z. z.).

Podmienkou zaradenia na overenie profesijnych kompetencii ziskanych vykonom pedagogickej Cinnosti
alebo sebavzdelavanim podfa § 35 ods. 6 zékona €. 317/2009 Z. z. v zneni zékona €. 390/2011 Z. z. su
minimalne tri roky pedagogickej ¢innosti pedagogického zamestnanca.

Sposob prihlasovania:

Pisomnéa prihladka na kontinualne vzdeldvanie podpisana uchadza¢om. Riaditel Skoly alebo $kolského
zariadenia na pisomnej prihlaSke potvrdzuje zaradenie pedagogického zamestnanca alebo odborného
zamestnanca do kariérového stupna, kategorie a podkategérie. Riaditelovi Skoly potvrdzuje prihlasku
zriadovatel.

Sposob preukazania prislusnosti k cielovej skupine:
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Ak riaditel Skoly nepotvrdi zaradenie pedagogického zamestnanca do kariérového stupria, kategorie alebo
podkategorie, posudi poskytovatel opravnenie na zaradenie pedagogického zamestnanca na zaklade
prislusnych dokumentov, ktoré pedagogicky zamestnanec predlozi poskytovatelovi.

Vyplnenu prihlaSku na kontinuélne vzdelavanie po podpisani riaditelom $koly je potrebné zaslat na
prislusné regionalne/detasované pracovisko MPC.

Spoésob ukon€ovania vzdelavacieho programu:

Vzdelavanie sa ukonCuje zaverecnou prezentaciou pred lektorom a ucastnikmi vzdelavania.

Overenie ziskanych profesijnych kompetencii nadobudnutych sebavzdeldvanim a vykonavanim
pedagogickej Cinnosti sa uskutoCriuje pred trojélennou skusobnou komisiou v sulade s § 35 ods. 6 zakona
€. 317/2009 Z. z. v zneni zékona €. 390/2011 Z. z.

Poziadavky na ukonéenie vzdelavacieho programu:

1. Najmenej 80 %-na osobna ucast na prezencénej forme vzdelavania.

Vypracovanie vSetkych Uloh diStancnej Casti vzdelavania.

3. Uspe$na zaveredna prezentacia pred lektorom a U&astnikmi vzdelavania. Obsahom zavereénej
prezentacie je spracovana ukazka hodiny z individualne zvoleného tematickeho celku u¢ebnych osnov
vo forme prezentacie (PowerPoint v rozsahu 10 — 15 snimok).

N

Pre pedagogickych zamestnancov, ktori sa budu uchadzat o overenie profesijnych kompetencii ziskanych
vykonom pedagogickej Cinnosti alebo sebavzdelavanim v zmysle § 35 ods. 6 zékona €. 317/2009 Z. z.
v zneni zékona €. 390/2011 Z. z., platia rovnaké poZiadavky ako pre ostatnych ucastnikov programu
kontinualneho vzdelavania okrem bodu 1.

Personalne zabezpedenie vzdelavacieho programu:

Garant:

Mgr. Miroslava Rezna, PhD., vedeckovyskumna pracovnitka, Ustav literarnej a umeleckej komunikécie,
Filozoficka fakulta, Univerzita KonStantina Filozofa v Nitre.

Garant spifia kvalifikaény predpoklad v zmysle § 43 ods. 3 zakona & 317/2009 Z. z. v zneni zakona
39012011 Z. z .

Lektori:

Ugitelia s vysokoSkolskym vzdelanim druhého stupfia s druhou atestaciou spifiajuci kvalifikacné
predpoklady.

Finan¢né, materialne zabezpecenie:

Naklady spojené so vzdelavanim budu financované z narodného projektu Profesijny a kariérovy rast
pedagogickych zamestnancov a prostriedkov rozpoc¢tu MPC. V pripade viacdrovych vzdelavacich podujati
bude ubytovanie a stravovanie hradené iba z prostriedkov narodného projektu Profesijny a kariérovy rast
pedagogickych zamestnancov.

Cestovné naklady ucastnika vzdelavania hradi vysielajica organizacia, resp. U¢astnik sam.

Technické a informaéné zabezpecenie:

Prezentaéné vybavenie (tabula, flipchartovy papier, fixky ap.) U¢ebné zdroje (Studijné materialy vo forme
CD a DVD) - obsahovo pripravené lektormi vzdelavania. Studijna literatira k jednotlivym modulom
a témam bude Ucastnikom odporucana lektormi vzdelavania.

Navrh poctu kreditov: 7 kreditov
5 kreditov za rozsah vzdelavania a 2 kredity za spésob ukoncéenia vzdelavania.



