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Nazov vzdelavacieho programu: U¢enie a poslanie Evanjelickej cirkvi a. v. na

Slovensku v cirkevnej Skole - uéitel v evanjelickej Skole

Zdévodnenie vzdelavacieho programu:

Podla Dohody medzi Slovenskou republikou a registrovanymi cirkvami a nabozenskymi
spolonostami 0 nabozZenskej vychove avzdeldvani €. 395/2004 Z. z. mbZu registrované cirkvi
a nabozenské spolocnosti zriadovat a riadit vlastné Skoly a Skolské zariadenia akéhokolvek typu
a druhu v sulade s podmienkami ustanovenymi pravnym poriadkom Slovenskej republiky (Elanok 1).
Podobne ako na Statnych 8kolach, aj na Skolach cirkevnych sa vyu€ovanie uskutoCruje podia uéebnych
planov, ucebnych osnov a Skolskych vychovnych programov schvélenych zriadovatefom po dohode
s Ministerstvom Skolstva SR. Obsah vyu€ovania vSeobecno-vzdelavacich a odbornych predmetov na
cirkevnych Skolach musi zodpovedat’ vyuCovaniu vSeobecnovzdelavacich a odbornych predmetov na
Statnych Skolach prislusného stupna, druhu a typu.

Zriadovatel a riaditel prislusnej cirkevnej Skoly pri vybere pedagogického zamestnanca
prinliada na odbornost a profesionalitu pedagogického zamestnanca, nie iba na jeho prislusnost k
cirkvi. Skola, ktorej zriadovatelom je cirkev sa snazi o preferovanie krestanskych hodnét na zaklade
ucenia cirkvi a snazi sa o formovanie ziakov vich duchovnej orientacii. Pedagogicky zamestnanec
nemusi byt prislusnikom tej cirkvi, ktora je zriadovatefom Skoly, ale mal by poznat' ucenie a poslanie
cirkvi a mal by sa vediet orientovat v jej zakladnych pojmoch.

Vzdelavaci program by mal priblizit u¢enie a poslanie cirkvi na ktorej pedagogicki zamestnanci
pbsobia. V prostredi cirkevnych $kél sa od pedagogickych zamestnancov poZaduje aktivny pristup ku
vychovno - vzdelavaciemu programu, ktory je zalozeny na krestanskych hodnotach. Vyucujici
jednotlivych predmetov, ako aj triedni ucitelia preto potrebuju ziskat potrebny prehlad a schopnost
orientovat sa v evanjelickej vierouke, aby boli pripraveni viest a usmernovat svojich Ziakov.

Druh kontinualneho vzdelavania:
Aktualizaéné

Forma kontinualneho vzdelavania:
Kombinovana, prezencne a distancne

Ciele vzdelavacieho programu:

Hlavny ciel

Zvysit profesijné kompetencie ucitela v cirkevnej kole rézneho typu o znalosti u€enia a poslania cirkvi,
ziskat zakladny prehiad o krestanskej vierouke, historickom vyvoji vzniku a poslani Evanjelickej cirkvi a.
v. na Slovensku v sucasnosti.

Specifické ciele:

- rozsirit informécie o $tatnom vzdelavacom programe a Skolskom vzdelavacom programe,
- prehibit informacie o postaveni cirkevnych kol rézneho typu na Slovensku,

- prehibit prehfad o vierouke Evanjelickej cirkvi a. v. na Slovensku a Augsburskom vyznani,
- rozsSirit poznatky o Biblii a jej posolstvu,

- analyzovat vztah vedy a viery v su¢asnosti,

- rozsSirit poznatky o historii vzniku Evanjelickej cirkvi a. v. na Slovensku,
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- mat kompetencie analyzovat Ulohu krestana a Ulohu Evanjelickej cirkvi a. v. na Slovensku

v sucasnosti.

Obsah vzdelavacieho programu:

Obsah vzdelavania je zamerany na zakladné znalosti v oblasti cirkevného Skolstva a obsahovej reformy
Skolstva v suvislosti so Statnym vzdelavacim programom a Skolskym vzdelavacim programom.
Obsahom vzdelavania je aj oboznamenie sa s uenim a poslanim cirkevnej Skoly, ktora sa podiefa na

formovani Ziaka, nielen v predmete nabozZenstvo.

Modul 1 Teoretické vychodiska a cirkevné Skoly

Témy:

Casovy rozsah

Prezencna forma

Distanéna forma

1. Teoretické vychodiska
Statny vzdelavaci program

Skolsky vzdelavaci program 2
2. Postavenie cirkevnych $kol a ich zameranie

- legislativne ukotvenie v legislative SR a ECAV 2
SPOLU 4

Modul 2 Evanjelicka a.v. dogmatika

Témy:

Casovy rozsah

Prezencna forma

Distanéna forma

1. Biblia - pramen viery a pravidlo Zivota (Givod do
biblistiky)

- Biblia a jej vznik

- delenie Biblie na jednotlivé Casti a knihy

- Stara zmluva a jej posolstvo

- Nova zmluva a jej posolstvo

DN

Vystup:

Na zaklade vyberu jednej knihy z Biblie spracovat hlavnu
myslienku tejto knihy a jej posolstvo (rozsah 1 strana, format
Ad).

2. Augsburské vyznanie
- historia vzniku Augsburského vyznania
- delenie ¢lankov Augsburského vyznania

3. Vzt'ah vedy a viery
- Objavy a vyskumy a posolstvo Biblie

SPOLU

16

Modul 3 - Evanjelicka cirkev a.v. na Slovensku

Téma:

Casovy rozsah

Prezencna forma

Distanéna forma

1. ECAV v dejinach
- vznik Evanjelickej cirkvi a. v. na Slovensku
- reformacia a protireforméacia na Slovensku
- Tolerancny patent

w
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2. Sucasnost ECAV

- Uzemnospravne Clenenie Evanjelickej cirkvi a. v. na 2
Slovensku
- fungovanie cirkevnych grémii, diakonia, spolocenstvo 2

evanjelickej mladeze

3. Krestan v modernej a postmodernej dobe

- charakteristika postmoderny 4
- krestan v modernej dobe 4
Vystup

Pisomne predstavit jednu vyznamnu osobnost Evanjelickej
cirkvi a. v. na Slovensku a jej pdsobenie podla vlastného
vyberu. (rozsah 1 strana, format A4).

SPOLU 20 5

Profil absolventa:

Absolvent vzdelavacieho programu Ucenie a poslanie Evanjelickej cirkvi a. v. na Slovensku v cirkevne;
Skole ma kompetencie potrebné pre zabezpeCenie vykonu cinnosti ucitela v evanjelickej Skole na
réznych stupfoch, nielen na hodinach vyuCovania nabozenstva, ale aj na inych predmetoch.
Pedagogicky zamestnanec cirkevnej Skoly pozna dogmatiku Evanjelickej cirkvi a. v. na Slovensku, jej
histdriu, vyznamné osobnosti cirkevného, ale aj kultirneho Zivota.

Rozsah vzdelavacieho programu:

90 hodin, z toho 40 prezencne a 10 distancne
Trvanie vzdelavacieho programu:

najviac 10 mesiacov

BlizSie urcena kategodria, podkategéria pedagogickych zamestnancov, kariérovy stupen,
kariérova pozicia:

Kategoria pedagogickych zamestnancov:

ucitel

Podkategoria:

a) ucitel pre primarne vzdelavanie (ucitel prvého stupiia zakladnej Skoly),

b) ucitel pre nizSie stredné vzdelavanie (ucitel druného stupna zakladnej Skoly),

c) ucitel pre nizSie stredné odborné vzdelavanie, stredné odborné vzdelavanie, Uplné stredné
v8eobecné vzdelavanie, UpIné stredné odborné vzdelavanie a ucitel pre vysSie odborné vzdelavanie
(uCitel strednej Skoly).

Kariérovy stupen:

- samostatny pedagogicky zamestnanec,

- pedagogicky zamestnanec s prvou atestaciou,
- pedagogicky zamestnanec s druhou atestaciou

Kariérova pozicia: -
Vyucovaci predmet: -
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Podmienky pre zaradenie uchadzacov:

Program kontinuélneho vzdelavania je urCeny pre kategériu ucitefa v uvedenych podkategoriach, ktory
spifia kvalifikadné predpoklady v stlade s vyhlaskou MS SR ¢&. 437/2009 Z. z. v zneni neskorsich
predpisov a ktory méa absolvovanych aspori Sest mesiacov pedagogickej ¢innosti (§ 35 ods. 10 zakona
€. 317/2009 Z. z. v zneni zé&kona €. 390/2011 Z. z.).

Podmienkou zaradenia na overenie profesijnych kompetencii podla § 35 ods. 6 zakona ¢. 317/2009 Z.
z. v zneni zakona €. 390/2011 Z. z. st minimalne tri roky pedagogickej ¢innosti pedagogického
zamestnanca v evanjelickej Skole.

Sposob prihlasovania:

Pisomna prihlaska na kontinualne vzdelavanie podpisana uchadzacom o vzdelavanie.

Na kontinualne vzdelavanie bude zaradeny uchadza¢ na zaklade vyplnenej pisomnej prihlasky, v ktorej
spravnost udajov a zaradenie pedagogického zamestnanca do prisluSnej kategoérie, podkategdrie
a kariérového stupna potvrdzuje riaditel Skoly svojim podpisom, riaditefovi Skoly potvrdzuje prihlasku
zriadovatel.

Ak pedagogicky zamestnanec nie je v pracovnom pomere alebo riaditel nepotvrdil prinlasku, predklada
uchadzac spolu s prihlaSkou dokumenty, ktoré umoznia overenie prislusnosti k cielovej skupine
vzdelavacieho programu.

Spésob ukoncéovania:
Aktualizatné vzdelavanie sa ukonCuje zavereCnou prezentaciou pred lektorom a Ucastnikmi
vzdelavania. Overenie profesijnych kompetencii v zmysle §35 ods. 6 zakona 317/2009 Z. z. v zneni

zakona €. 390/2011 Z.z. sa uskutoCnuje zavereCnou prezentaciou pred trojClennou skiSobnou
komisiou.

Poziadavky na ukonéenie vzdelavania:

V pripade absolvovania vzdelavacieho programu sa stanovuju tieto poziadavky:

1. najmenej 80% - nd osobna ucast na prezenénej forme vzdelavania,

2. vypracovanie a odovzdanie 2 zadanych distanCnej Casti vzdelavacieho programu,

3. zavereCna prezentacia — obsahom prezentacie je didaktické spracovanie témy z obsahu
vzdelavacieho programu v rozsahu 12 snimok v programe PowerPoint, pripadne pisomnou formou
v rozsahu cca 4 - 5 stran A4.

Pre ucastnikov zaradenych na overenie profesijnych kompetencii platia tie isté poZiadavky na

ukoncenie, okrem osobnej u€asti na vzdelavani.

Personalne zabezpeéenie a garant vzdelavacieho programu:

Garant vzdelavacieho programu:

Mgr. Dana Nadova, ucitel pre kontinualne vzdelavanie s druhou atestaciou, s aprobaciou na vyu¢ovanie
nabozenskej vychovy v Metodicko-pedagogickom centre, Sevéenkova 11, 850 05 Bratislava.

Garant spifia poziadavky §43 ods. 3 a 4 zakona &. 317/2009 Z.z. v zneni zakona ¢. 390/2011 Z.z.
Lektori vzdelavacieho programu:

UCitelia pre kontinualne vzdelavanie. Externi spolupracovnici: ucitelia vysokych $kol, pedagogicki
zamestnanci z praxe s druhym stupfiom vysokoskolského vzdelania, ktori spifiaju odborné predpoklady
danej problematiky. Lektori musia spifiat podmienky Cl. 2 bodu 12 Smernice 18/2009-R.
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Finanéné zabezpecenie:

Program je financovany z prostriedkov rozpo¢tu MPC a z prostriedkov nérodného projektu Profesijny
a kariérovy rast pedagogickych zamestnancov. V pripade viacdiovych vzdelavacich podujatiach bude
ubytovanie a stravovanie hradené iba z prostriedkov narodného projektu Profesijny a kariérovy rast
pedagogickych zamestnancov.

Cestovné nahrady U€astnika vzdeldvania na prezenéné stretnutia hradi vysielajuca organizacia, resp.
ucastnik sam.

Materialne zabezpecenie:

Ugastnikom vzdelavania bude poskytnuty Studijny material - uéebny zdroj ( $tudijné texty).

Technické a informaéné zabezpecenie:

Notebook alebo pocitac s pripojenim na internet, dataprojektor.

Navrh poctu kreditov:

Spolu 12 kreditov

10 kreditov za rozsah vzdelavania a 2 kredity za spdsob ukonCenia vzdelavania pred lektorom
a ucastnikmi vzdelavania.



