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Nézov vzdelavacieho programu Vytvarné techniky a ich vyuzitie v ¢innosti vychovavatel'a

Zdoévodnenie vzdelavacieho programu:

Potreba realizacie vzdelavacieho programu vychadza z poziadavky kontinualneho zvySovania
profesijnych kompetencii pedagogickych zamestnancov a zvySovania spoloCenského statusu profesie
v stlade so zakonom €. 37/2009 Z. z. v zneni zakona 390/2011 Z. z. Dévodom ponuky vzdelavacieho
programu je rozSirenie a udrzanie kompetencii vychovavatelov. Vychovavatelia si prostrednictvom
vzdelavacieho programu doplnia svoje znalosti o vyuzivani dostupnych vytvarnych technik tradiCnym aj
inovativnym spdsobom, zéroven si prostrednictvom vzdelavacieho programu rozSiria svoje poznatky
z dejin umenia a zoznamia sa s atraktivnymi vytvarnymi technikami, ktoré mézu vyuZivat vo vychove
mimo vyuCovania a prispievat tak k plneniu cielov kltu¢ovych kompetencii a rozvoju tvorivosti svojich
Ziakov.

Vzdelavaci program vytvara pre vychovavatelov predpoklad k spravnemu vyuzivaniu vhodnych
organizaCnych foriem a metdéd vzdelavania, udrziava Uroven kluovych kompetencii potrebnych na
Standardny vykon v sulade s najnovsimi poznatkami.

Druh kontinualneho vzdelavania:
Aktualizacné vzdelavanie

Forma kontinualneho vzdelavania:
Kombinovana - prezenéna a distan¢na forma

Ciele vzdelavacieho programu:

Hlavny ciel vzdelavacieho programu:

Rozsirit profesijné kompetencie vychovévatelov v oblasti vyuZivaniu vhodnych vytvarnych technik,
organizacnych foriem a metdd vzdelavania potrebnych na vykon pedagogickej ¢innosti zameranej na
vytvarné aktivity vo vychove mimo vyucovania.

Specifické ciele:
e Ziskat poznatky o novej koncepcii realizacie vytvarnej vychovy vo vychove mimo vyucovania.
e RozSirit znalosti a zru¢nosti o vyuZivani primeranych vytvarnych technik vhodnych vo vytvarnej
vychove vo vychove mimo vyucovania
e Prehibit vedomosti o vyucovacich metddach, forméch, didaktickych zasadach a o hodnoteni
Ziakov
e Aplikovat ziskané kompetencie do Cinnosti so Ziakmi vo vychove mimo vyucovanie.

Obsah vzdelavacie programu:
Tematicky celok 1- Didaktika vytvarnej vychovy, teéria farieb a kompozicia

Téma forma ¢asovy rozsah
Koncepcia realizacie vytvarnej vychovy vo vychove mimo prezencna 1

vyucovania

Triedenie farieb: primarne, sekundarne, terciarne,
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komplementarne farby, farebny kontrast, teplé a studené farby
ich pésobenie, ladenie farieb, harmdnia farieb, farba ako symbol

Kompozicia: symetria a asymetria, usporiadanie do trojuholnika,
dynamicka kompozicia, dramatické diagonaly, horizont, zlaty rez,
farba a tvar, Uloha svetla a tiefa pri vystavbe kompozicie

prezencna

Tematicky celok 2 - Ludské telo - estetika stvarnenia l'udského tela v dejinach umenia

Téma forma ¢asovy rozsah
Kresba a malba fudskej postavy a hlavy, detaily tvare — teéria, prezencna 2

ukazky, prakticka ¢innost.

Netradi¢né posuny vytvarného stvarnenia fudského tela a tvare | prezencna 3

— tedria, ukazky, prakticka ¢innost.

Tematicky celok 3 - ZatiSie, vyvoj stvarnenia zatiSia v dejinach umenia

Téma forma ¢asovy rozsah
Kresba a malba zatiSia, jednoduchych objektov — tedria, ukazky, | prezencna 2

prakticka ¢innost.

Netradi¢né posuny stvarnenia objektov a zatiSia — — tedria, prezencna 3

ukazky, prakticka ¢innost.

Tematicky celok 4 - Vyuzitie temperovych farieb a kombinovanych vytvarnych technik - vytvarna

dieliia

Téma forma ¢asovy rozsah
V/ytvarné prace zamerané na vyuzitie temperovych farieb — prezencna 2

tedria, ukazky, prakticka ¢innost.

VyuZivanie odtlaCania, tupovania, praca s valcekom, prezencna 3

kombinované vytvarné techniky - — tedria, ukazky, prakticka

¢innost.

Tematicky celok 5 — Vytvarna ¢innost' zamerana na kresbu a mal'bu

Téma forma casovy rozsah
Vytvarna €innost s vyuzitim suchého a mastného pastelu, hrudky | prezencna 2

a uhlika frotaz — teoria, ukazky, prakticka ¢innost.

Viytvarna Cinnost zamerana na pracu s vyuzitim akvarelovych prezencna 2

farieb lavirovanie a zapustanie farieb do mokrého podkladu —

tedria, ukazky, prakticka ¢innost.

Tematicky celok 6 — Vytvarna ¢innost’ zamerana na pracu s pa

pierom

Téma

forma

casovy rozsah

Vytvarné prace zamerané na pracu s papierom kolaz, dekolaz,
antikolaz, rolaz, proléz, asamblaz- tedria, ukazky, prakticka
¢innost

prezen¢na

2
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Tvorba papierovych objektov — tedria, ukazky, prakticka ¢innost. | prezenéna 2
Viytvarné prace zamerané vyuZitie odpadovych — tedria, ukazky, | prezenéna 4
prakticka ¢innost

Vystup: diStancna 7
Néavrh volnocasovej aktivity vytvarného charakteru zameranej na

vyuzitie odpadovych materiélov, format A4, rozsah 3 - 4 strany

Tematicky celok 7 - Vyuzitie textilnych vytvarnych technik

Téma forma ¢asovy rozsah
Vytvarné prace zamerané na malbu na hodvab, lavirovanie — prezentna 2

teoria, ukazky, prakticka ¢innost

Praca s konturou, efekt soli pri mafbe na hodvab — tedria, prezenéna 2

ukézky, prakticka Cinnost

Praca so $ablénou, tupovanie na textil, vyuZitie prostriedku Savo | prezencna 3

pri tvorbe obrazka na textile — tedria, ukazky, prakticka ¢innost

Sitie jednoduchych textilnych objektov a 0zddb — tedria, ukazky, | prezentna 3

prakticka ¢innost

Sitie mariusiek a babok — tedria, ukazky, prakticka ¢innost prezenéna 4

Profil absolventa: Absolvent vzdelavacieho programu ma kompetencie prakticky vyuzivat ziskané
poznatky a zruc¢nosti z oblasti vytvarnych aktivit vo vychove mimo vyucovania. Absolvent vie pracovat
s novymi vytvarnymi technikami a formami ako metédami motivacie ziakov, vie vyuzivat netradi¢nym
spdsobom dostupné vytvarne techniky vo vychove mimo vyu€ovania.

Rozsah: Spolu 50 hodin, z toho 43 hodin prezenéne a 7 hodin distan¢ne
Trvanie: najviac 10 mesiacov

BlizSie uréena kategéria a podkategéria pedagogickych zamestnancov, kariérovy stupen,
kariérova pozicia:

Kategoria pedagogickych zamestnancov: vychovavatel

Podkategoria: -

Kariérovy stupen:

samostatny pedagogicky zamestnanec

pedagogicky zamestnanec s prvou atestéciou,

pedagogicky zamestnanec s druhou atestaciou

Kariérova pozicia: -
Vyucovacie predmety: -

Podmienky pre zaradenie uchadzacov:
Program kontinualneho vzdelavania je uréeny pre kategoriu vychovavatela ktory spifia kvalifika¢né
predpoklady v stlade s vyhlaskou MS SR &. 437/2009 Z. z. v zneni neskorsich predpisov a ktory ma
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absolvovanych aspon Sest’ mesiacov pedagogickej ¢innosti (§ 35 ods. 10 zakona €. 317/2009 Z. z.
v zneni zakona €. 390/2011 Z. z.).
Podmienkou zaradenia na overenie profesijnych kompetencii podfa § 35 ods. 6 zakona ¢&. 317/2009 Z.

z. vzneni zékona €. 390/2011 Z. z. sU minimalne tri roky pedagogickej Cinnosti pedagogického
zamestnanca.

Sposob prihlasovania ucastnikov: pisomna prihlaska, doloZena potvrdenim riaditefa $koly/Skolského
zariadenia v pripade riaditelov 8kol je potrebny podpis zriadovatela.

Spoésob preukazania prislusnosti k cielovej skupine

Riaditel $koly alebo S$kolského zariadenia na prihlaSke potvrdzuje zaradenie pedagogického
zamestnanca do kategorie a kariérového stupna. Ak riaditel Skoly (u riaditela zriadovatel) nepotvrdi
spravnost Udajov v prihlaSke, preukaZe uchadzac prislusnost k cielovej skupine dokladmi o absolvovani
vzdelavania, resp. inymi relevantnymi dokumentmi. Opravnenost zaradenia posudi poskytovatel.

Sposob ukoncovania:

ZavereCna prezentacia pred Ucastnikmi a lektorom vzdelavania, v pripade overenia profesijnych
kompetencii podfa § 35 ods. 6 zakona ¢.317/2009 Z. z. v zneni zaékona €. 390/2011 Z. z. pred
trojclennou skusobnou komisiou.

Poziadavky na ukonéenie vzdelavacieho programu

1. Najmenej 80 % osobné ucast na prezenénej forme $tudia.

2. Vlypracovanie distancnej ulohy zo vzdelavania.

3. ZavereCna prezentacia navrhu vytvarnej aktivity lubovolne zvolenej vytvarnej techniky z obsahu
modulov so zameranim na vyuZitie ziskanych zru¢nosti vo vychove mimo vyucovania vo formate
prezentacie PPT a rozsahu cca 10 snimok

Pedagogicki zamestnanci uchadzajlci sa o overenie profesijnych kompetencii podla § 35 ods. 6 zakona
¢.317/2009 Z. z. vzneni zakona &. 390/2011 Z. z. musia spifiat vietky poZiadavky potrebné na
ukoncenie vzdelavacieho programu, okrem bodu 1.

Personalne zabezpecenie:

Garant a personalne zabezpecenie:

Garant: PaedDr. Jana VereSova, PhD. ucitel pre kontinualne vzdelavanie s druhou atestaciou,
Regionalne pracovisko MPC, Sevéenkova 11, 850 05 Bratislava. Garant spifia kvalifikadny predpoklad
v zmysle § 43 ods. 3 zakona €. 317/2009 Z.z v zneni zakona 390/2011 Z.z.

Lektori vzdelavacieho programu:

UCitelia pre kontinualne vzdelavanie, externi lektori — vysoko3Skolski ucitelia a skuseni pedagogicki
zamestnanci spifiajlici kvalifikadné poziadavky. Lektori musia spifiat podmienky Cl. 2 bodu 12 Smemice
18/2009-R.

Finan¢né, materialne zabezpecenie:
Naklady spojené so vzdelavanim a vytvarny material pre lektorov, budl financované z narodného
projektu Profesijny a kariérovy rast pedagogickych zamestnancov a prostriedkov rozpoc¢tu MPC.
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V pripade viacdnovych vzdelavacich podujati bude ubytovanie a stravovanie hradené iba z prostriedkov
narodného projektu Profesijny a kariérovy rast pedagogickych zamestnancov.
Cestovné naklady ucastnika vzdelavania hradi vysielajica organizacia, resp. U¢astnik sam.

Technické a informaéné zabezpecenie:
Prezentané vybavenie: notebook, dataprojektor, tabula, flipchartovy papier, fixy, praktické ukazky
vytvarnych prac, ukazky vytvarnych diel, ucebné zdroje: Studijné texty, prezentacie v PowerPointe.

Navrh poétu kreditov:
12 kreditov
10 kreditov za rozsah vzdelavania a 2 kredity za sp6sob ukoncenia



