
Autor:  Mgr. Patrik Alexík 

 

Názov:   Marketing školy ako nástroj tvorby jej imidžu 

Údaje o vydaní:   Metodicko-pedagogické centrum, regionálne pracovisko Prešov, 2012 

 

Anotácia 

Záverečná práca: Práca je zameraná na prezentovanie marketingových aktivít školy,  ktoré 

vplývajú na jej kvalitu a budujú jej imidž. Konfrontuje tieto aktivity s koncepciou školy a s 

ukazovateľom získaných zákazníkov - žiakov.  

 

 

 

Autor:  Mgr. Emília Balážová 

 

Názov:   Postup pri tvorbe a riadení projektov v rámci neplnoorganizovaných základných 

škôl 

Údaje o vydaní:   Metodicko-pedagogické centrum, regionálne pracovisko Prešov, 2012 

 

Anotácia 

Témou záverečnej práce je poskytnúť  návrh postupov spracovania žiadosti o nenávratné 

finančné príspevky. Práca pojednáva o tom, na čo sa má žiadateľ pri jej spracovaní zamerať, 

ale aj na čo si pri plánovaní a písaní dávať pozor. Cieľom práce je poskytnúť riaditeľom 

neplnoorganizovaných škôl informácie o postupe pri písaní projektového zámeru, poukázať 

na možný spôsob spracovania jednotlivých krokov projektu a vysvetliť ich význam. 

 

 

 

Autor:   Mgr. Božena Blichová 

 

Názov:   Spolupráca rodiny a školy 

Údaje o vydaní:   Metodicko-pedagogické centrum, regionálne pracovisko Prešov, 2012 

 

Anotácia 

V práci sú popísané rôzne formy a metódy efektívnej spolupráce školy a rodiny,  založené na 

otvorenej komunikácii, ochote, úcte a tolerancii, ktoré pozitívne vplývajú nielen na žiakov, 

ale aj rodičov ako partnerov školy pri výchove a vzdelávaní. 

 

 

 

Autor:   Mgr. Marianna Butková 



 

Názov:   Poradné orgány školy 

Údaje o vydaní:   Metodicko-pedagogické centrum, regionálne pracovisko Prešov, 2012 

 

Anotácia 

Vo svojej práci sa venujeme poradným, metodickým a pomocným orgánom školy a podrobne 

a konkrétne popisujeme ich činnosť, aktivity a priebeh zasadnutí v podmienkach Základnej 

školy na ul. Prostějovská 38 v Prešove. 

 

 

 

Autor:   RNDr. Jozef Dolhý 

 

Názov:   Klíma školy z pohľadu učiteľov 

Údaje o vydaní:   Metodicko-pedagogické centrum, regionálne pracovisko Prešov, 2012 

 

Anotácia 

Táto práca je zameraná na základné teoretické poznatky o klíme školy a na jej skúmanie. 

Cieľom práce je zistiť, spoznať a analyzovať názory učiteľov na súčasný stav klímy na škole 

z ich pohľadu. Popisuje prieskum klímy školy, metodológiu prieskumu, výsledky a záverečné 

odporúčania pre riadiacu prax na zlepšovanie a posilňovanie pozitívnej školskej klímy. 

 

 

 

Autor:   Mgr. Eva Elsnerová 

 

Názov:   SWOT analýza Základnej školy Lipany, Komenského 113 

Údaje o vydaní:   Metodicko-pedagogické centrum, regionálne pracovisko Prešov, 2012 

 

Anotácia 

Cieľom tejto záverečnej práce je vypracovanie SWOT analýzy základnej školy. Hlavnou 

metódou použitou na jej vypracovanie bol brainstorming učiteľov. Vzniknutá SWOT analýza 

bola doplnená o závery vyplývajúce z dotazníkov pre žiakov a rodičov. 

 

 

 

Autor:   Ing. Juraj Fedor 

 

 

Názov:   Inovácia vzdelávania na ZŠ Lipany, Komenského 113 



Údaje o vydaní:   Metodicko-pedagogické centrum, regionálne pracovisko Prešov, 2012 

 

Anotácia 

Práca je zameraná na popis tvorby projektu a postup pri vypracovaní žiadosti 

o nenávratný finančný príspevok zo štrukturálnych fondov Európskej únie. 

 

 

 

Autor:   Mgr. Štefan Fogaš 

 

Názov:   Hranica je niť, ktorá nás spája 

Údaje o vydaní:   Metodicko-pedagogické centrum, regionálne pracovisko Prešov, 2012 

 

Anotácia 

Svoju prácu som zameral na projekt, ktorý sa úspešne realizoval na našej škole spolu 

so školou v meste Zrecin v Poľsku.  Cieľom bolo aj prehľadne spracovať možnosti získavania 

peňazí z euro fondov a použiť ich na prezentáciu nie len našej školy, jej úspechov, ale aj 

celého nášho zaujímavého  regiónu. Nadviazať nové priateľstva žiakov a tak isto aj 

pedagógov s družobnou školou. Počas výmenných pobytov pri príležitosti Brezovického 

jurmaku a Besiady Karpatskej sme poukázali  na krásne ľudové tradície a folklór, ktoré sa 

pomaly vytrácajú. Tieto informácie a zmapované kultúrne a prírodné pamiatky sme 

predstavili v publikácií a na verejnej prezentácií určenej širokej verejnosti na Slovensku 

i Poľsku. Publikáciu chceme využiť na skvalitnenie vyučovania regionálnej výchovy na našej 

škole. 

 

 

 

Autor:    Mgr. Iveta Genčúrová 

 

Názov:   Spolupráca rodiny a školy 

Údaje o vydaní:   Metodicko-pedagogické centrum, regionálne pracovisko Prešov, 2012 

 

Anotácia 

Cieľom záverečnej práce je navrhnúť a organizačne naplánovať jednotlivé činnosti zamerané 

na spoluprácu školy a rodiny počas školského roka. 

 

 

 

Autor:   Mgr. Helena Hricová 

 

Názov:   Postavenie metodických orgánov v základnej škole 



Údaje o vydaní:   Metodicko-pedagogické centrum, regionálne pracovisko Prešov, 2012 

 

Anotácia 

Cieľom mojej práce bolo poukázať na základné fakty, ktoré sa na procese riadenia podieľajú . 

Načrtla som význam metodických orgánov v škole a poukázala som na ich činnosť ako 

poradných orgánov ,ktoré spolupracujú a pomáhajú riaditeľovi pri riadení školy . 

 

 

 

Autor:   Mgr. Alena Joneková 

 

Názov:   Klíma školy z pohľadu rodiča 

Údaje o vydaní:   Metodicko-pedagogické centrum, regionálne pracovisko Prešov, 2012 

 

Anotácia 

Záverečná práca sa venuje pohľadu rodiča na klímu školy. Rodič je jedným z najdôležitejších, 

ale aj najkritickejších hodnotiteľov klímy školy. Jeho názor je cenný aj pre pohľad zvonku. 

Teoretické východiská vyústili do analýzy dotazníka, ktorý sme realizovali na našej škole. 

Snahou bolo porovnať súčasný stav s prieskumom a navrhnúť odporúčania pre riadiacu prax. 

Na základe výsledkov sme navrhli nové riešenia, možnosti a opatrenia na zlepšenie našej 

práce vo viacerých oblastiach. 

 

 

 

Autor:   Ing. Blanka Kačurová 

 

Názov:   Imidž školy 

Údaje o vydaní:   Metodicko-pedagogické centrum, regionálne pracovisko Prešov, 2012 

 

Anotácia 

Téma: Imidž školy je stále aktuálna, poukazuje na potreby škôl prezentovať sa na verejnosti. 

V práci sú predstavené aktivity konkrétnej školy (ZŠ s MŠ Bukovce), ktoré podporujú 

budovanie jej imidžu. 

 

 

 

Autor:   Mgr. Mária Krištofová 

 

Názov:   Hospitácie ako nástroj evalvácie a rozvíjania profesijných kompetencií učiteľa 

Údaje o vydaní:   Metodicko-pedagogické centrum, regionálne pracovisko Prešov, 2012 



 

Anotácia 

V práci sa zaoberáme jednou z najproblematickejších a najdiskutovanejších zložiek vnútornej 

školskej kontroly, a to  kontrolou a hodnotením  úrovne vyučovacieho procesu formou 

pedagogickej hospitácie. Zaoberáme sa pojmovým aparátom  procesu evalvácie  školy, 

vybranými profesijnými kompetenciami pedagogického zamestnanca.  

Jadrom práce je metodický postup pri kontrolnej činnosti formou hospitácie ako jednej z  

metód   autoevalvácie kvality vyučovacieho procesu. Práca sa zaoberá hospitáciou ako 

metódou priameho  pedagogického pozorovania od plánovania až po následnú kontrolu 

plnenia opatrení. Analýza pozorovaní vedie ku skvalitneniu spätnej väzby. 

Výstupom práce sú praktické postupy pri vedení rozboru vyučovacej hodiny a spracovanie 

hodnotenia ped. zamestnanca. 

 

 

 

Autor:   Mgr. Janka Lechmanová 

Názov:   Adaptačné vzdelávanie začínajúceho pedagogického zamestnanca v špeciálnej 

základnej škole. 

Údaje o vydaní:   Metodicko-pedagogické centrum, regionálne pracovisko Prešov, 2012 

 

Anotácia 

Cieľom záverečnej práce je ukážka realizácie adaptačného vzdelávania začínajúceho 

pedagogického zamestnanca v špeciálnej základnej škole. Pri písaní záverečnej práce sme 

vychádzali s platnej legislatívy, vďaka ktorej vznikol riaditeľom škôl a školských zariadení 

rad úkonov súvisiacich s uvedením začínajúcich pedagogických zamestnancov do praxe. 

 

 

 

Autor:   Bc. Beáta Likeová 

 

Názov:   Tvorba výchovného programu v školskom klube detí 

 

Údaje o vydaní:   Metodicko-pedagogické centrum, regionálne pracovisko Prešov, 2012 

 

Anotácia 

Obsahom predkladanej práce je proces koncipovania výchovného programu v školskom klube 

detí - legislatívne východiská, teoretické informácie i praktické skúsenosti a odporúčania, 

ktoré môžu byť inšpiráciou predovšetkým pre začínajúcich vychovávateľov, ako postupovať 

pri zostavovaní výchovného programu. 

 

 



 

Autor:   Mgr. Vlasta Michrinová 

 

Názov:   Analýza kľúčových kompetencií učiteľa základnej školy 

Údaje o vydaní:   Metodicko-pedagogické centrum, regionálne pracovisko Prešov, 2012 

 

Anotácia 

Táto záverečná práca je zameraná na analýzu kľúčových kompetencií učiteľa základnej školy 

a ich výstupy  v pedagogickom procese. V teoretickej časti sú na základe štúdia literatúry 

definované jednotlivé kľúčové kompetencie učiteľa. V praktickej časti podávame analýzu 

týchto kompetencií so zameraním na ich výstupy a ich merateľnosť v pedagogickom procese. 

Praktická časť vychádza z našich pozorovaní, hospitácií a skúsenosti. V závere práce na 

základe analýzy  podávame návrhy a odporúčania pre prax. 

 

 

 

Autor:   Mgr. Slavka Nemcová 

 

Názov:   Tvorba školského vzdelávacieho programu 

Údaje o vydaní:   Metodicko-pedagogické centrum, regionálne pracovisko Prešov, 2012 

 

Anotácia 

Práca je zameraná na postup pri tvorbe ŠkVP na základnej škole. Ponúka vlastné a konkrétne 

postupy, ktoré sa uskutočnili pred jeho realizáciou a približuje pozitíva a negatíva ŠkVP 

 

 

 

Autor:   Ing. Renáta Obšajsníková 

 

Názov:   Využitie marketingových nástrojov pri vytváraní imidžu Základnej školy na 

Konštantínovej ulici v Stropkove 

 

Údaje o vydaní:   Metodicko-pedagogické centrum, regionálne pracovisko Prešov, 2012 

 

Anotácia 

Záverečná práca sa zaoberá problematikou imidžu školy. Je rozdelená na dve časti. Teoretická 

časť popisuje marketing školy, prostredie školy, imidž školy a marketingové nástroje pri 

vytváraní imidžu školy. Praktická časť obsahuje analýzy a vytvorený model, ktorého úlohou 

je zlepšenie súčasného imidžu školy. 

 



 

 

Autor:   Ing. Alexander Palička 

 

Názov:   Koncepcia rozvoja školy a školského zariadenia 

Údaje o vydaní:   Metodicko-pedagogické centrum, regionálne pracovisko Prešov, 2012 

 

Anotácia 

Táto záverečná práca je zameraná na  vytvorenie strategického programu rozvoja školy 

a podanie odpovede na otázku prečo strategický riadiť. Poukázať na ciele a úlohy, ktoré si 

stanovujeme v rovinách : výchova a vzdelávanie, personálne podmienky, materiálne 

podmienky, orientácia na partnerov. Základným cieľom, ktorý sme koncepciou chceli 

dosiahnuť je, aby naša škola bola miestom aktívneho učenia sa, zlepšenie celkovej klímy 

školy, vytváranie partnerských vzťahov medzi pedagógom a žiakom založených na báze 

ústretovosti a dôvery, vytvoriť bezpečné prostredie pre žiaka v škole i mimo nej, príprava 

žiakov pre život v Európe 21. storočia. 

 

 

 

Autor:   Mgr. Gabriela Pavelková 

Názov:   Poradné orgány riaditeľa školy, ich vzájomná kooperácia a participácia pri tvorbe 

interných smerníc 

Údaje o vydaní:   Metodicko-pedagogické centrum, regionálne pracovisko Prešov, 2012 

 

Anotácia 

Cieľom práce je prezentovať spoluprácu riaditeľa školy s poradnými orgánmi, vytvárať 

priaznivé podmienky na ich účasť na demokraticom riadení školy a ponúknuť riaditeľom škôl 

postup pri vypracovaní vzoru interného predpisu, ktorý upravuje zabezpečovanie dozoru nad 

žiakmi počas vyučovania, prestávok, v školskej jedálni, ako aj počas všetkých aktivít a akcií 

organizovaných školou. 

 

 

Autor:   Mgr. Jaroslava Plavčanová 

Názov:   Stres a náchylnosť na vyhorenie u pedagogických zamestnancov špeciálnej školy. 

Údaje o vydaní:   Metodicko-pedagogické centrum, regionálne pracovisko Prešov, 2012 

 

Anotácia 



V práci sú prezentované hlavné stresory v školskom prostredí, informácie súvisiace so 

stresom a pozíciou, kompetenciami vedúceho pedagogického zamestnanca. Cieľom 

prieskumu bolo zistenie náchylnosti na stres a vyhorenie u pedagogických zamestnancov 

špeciálnej základnej školy v závislosti od dĺžky pedagogickej praxe. 

 

 

Autor:   Mgr. Andrea Sidorjáková  

 

Názov:   Riadenie neplnoorganizovanej školy. 

Údaje o vydaní:   Metodicko-pedagogické centrum, regionálne pracovisko Prešov, 2012 

 

Anotácia 

Zámerom tejto práce je sprostredkovať riadiacu činnosť v jednotriednej neplnoorganizovanej 

škole. Poukazujeme v nej na základné predpisy, normy, zákony, ktoré sú východiskom a 

musia byť dodržané pri vytváraní školských dokumentov. V práci sme opísali spôsob tvorby 

a vypracovania plánu práce školy, ŠKVP, rozvrh hodín, zápis žiakov, hodnotenie 

a klasifikáciu, spracovanie výkazov, zápis, vnútroškolskú kontrolu, spoluprácu školy a iných 

organizácií, kultúru školy a obce  a analýzu výchovno-vzdelávacích výsledkov. 

 

 

 

Autor:   PaedDr. Andrea Sokolová  

 

 

Názov:   Riadenie neplnoorganizovanej školy 

Údaje o vydaní:   Metodicko-pedagogické centrum, regionálne pracovisko Prešov, 2012 

 

Anotácia 

Témou záverečnej práce je sprostredkovať formu riadenia v neplnoorganizovanej 

dvojtriednej škole. Práca sa zameriava na obsahové vypracovanie pedagogickej dokumentácie 

školy t. j. dokumentov, ktorými sa riadi proces výchovy a vzdelávania v neplnoorganizovanej 

škole, a ktorými riaditeľ školy plánuje a riadi konkrétne činnosti na škole počas celého 

školského roka. Cieľom práce je ponúknuť riaditeľom neplnoorganizovaných škôl základné 

portfólio dokumentov riadiaceho pracovníka. 

 

 

 

Autor:   Mgr. Ľubica Vatechová 

 

Názov:   Komunikácia ako súčasť riadiaceho procesu neplnoorganizovaných základných škôl 

Údaje o vydaní:   Metodicko-pedagogické centrum, regionálne pracovisko Prešov, 2012 



 

Anotácia 

Témou záverečnej práce je poukázať, aké dôležité je byť komunikatívny, dokázať 

komunikovať s okolím, či už ako riaditeľ, učiteľ a spolupracovať s vnútornými a vonkajšími 

klientmi v prospech napredovania neplnoorganizovanej školy. 

 

 

 

Autor:   PaedDr. Anna Žáková 

 

Názov:   Zápis žiakov do 1. ročníka základnej školy 

Údaje o vydaní:   Metodicko-pedagogické centrum, regionálne pracovisko Prešov, 2012 

 

Anotácia 

Táto práca poukazuje na veľký význam zápisu žiakov do prvého ročníka základnej 

školy, na spoluprácu s materskou školou aj s  Centrom pedagogicko- psychologického 

poradenstva a prevencie. Praktická časť ponúka postup realizácie zápisu na školách so 

zameraním na také, ktoré navštevujú aj žiaci zo sociálne znevýhodneného prostredia. 


