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Nazov vzdelavacieho programu: Experimenty vo vyuéovani fyziky na strednej Skole

Zdoévodnenie vzdelavacieho programu:
Experimentalna metdda je jednou zo zakladnych metdd prace vo fyzike ako vede. Aj vo

vyucovani fyziky sa vyuziva experiment ako Specifickd metoda ziskavania poznatkov. Kazdy Skolsky
fyzikalny experiment treba chapat ako proces, v ktorom sa spaja fyzikalny proces s procesom myslenia
a poznania. Preto kaZdy experiment vo vyucovani fyziky je upraveny s urCitym zamerom, ucitel nim riadi
myslienkové operacie Ziakov a sleduje logicku stavbu uciva.

Obsah fyziky aj hodinova dotécia v $tatnom vzdelavacom programe (SVP) strednej $koly
bol vyrazne zmeneny. Reformou prechadza vyber experimentov vo vyuéovacom procese. Podia SVP
(ISCED 3) pre predmet fyzika Ziaci maju mat ¢o najviac prileZitosti osvojovat’ si vybrané
(najCastejSie experimentalne) formy skumania fyzikalnych javov. UcCitefov strednej Skoly je
potrebné pripravit, aby ziakov viedli k formulovaniu hypotéz, ich testovaniu v podmienkach
riadenia premennych veli¢in, aby Ziaci vedeli planovat vhodny experiment ¢i vedeli naznacit
zaver konzistentny s pozorovanim a vyhodnotit celkovy experiment véitane pouzitych
postupov. Aktivnym zapojenim samotnych Ziakov do realizacie experimentov sa poskytuje priestor pre
rozvoj ich kficovych kompetencii.

Predlozeny vzdelavaci program umoZiuje zvySovat kfUicové kompetencie ucitelov fyziky
v experimentalnej oblasti reSpektujuc prislusné profesijné Standardy s dérazom na aktivne poznévanie
Ziakov.

Druh kontinualneho vzdelavania:
- aktualizacné vzdelavanie

Forma kontinualneho vzdelavania:
- kombinovana forma (24 hodin prezen¢ne a 36 hodiny diStan¢ne)

Ciele a Specifické ciele vzdelavacieho programu:

Hlavny ciel vzdelavacieho programu:

Cielom aktualizaéného vzdelavania pedagogického zamestnanca je prehibit, rozvijat a rozsirit
profesijné kompetencie potrebné na Standardny vykon pedagogickej ¢innosti v experimentélnej oblasti
predmetu fyzika v stredoSkolskom vzdelavani.

Specifické ciele vzdelavacieho programu:

- poznat zakladné pedagogické dokumenty tykajuce sa zmeny didaktickej koncepcie vyucovania
fyziky,

- projektovat’ edukacny proces s fyzikalnym experimentom v kontexte so $tatnym vzdelavacim
programom a v sulade s kfu¢ovymi kompetenciami Ziaka,

- poznat demonstracné experimenty podstatné pre pojmotvorny proces vo vyucovani fyziky na
SS,

- poznat Ziacke experimenty v sulade so Statnym vzdelavacim programom,

- aplikovat niektoré fyzikélne experimenty v sulade so Statnym vzdelavacim programom
s dérazom na aktivne poznavanie Ziaka,

- poznat niektoré moderné materidlne a informacno-technologické prostriedky pri realizacii
experimentov,

- akceptovat a ocefovat personalne zruCnosti Ziaka, rozvijat sebareflexiu a podporovat
sebahodnotenie ziakov so zretefom na experimentalnu ¢innost,

- poznat svoje osobné dispozicie, hodnoty, silné a slabé stranky pri experimentalnej ¢innosti.
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casovy rozsah

Moduly prezenéna distanéna
forma forma
Modul 1: Teoretické vychodiska
- legislativa a pedagogické dokumenty tykajuce sa zmeny 1 hod
didaktickej koncepcie vyucovania fyziky na strednej Skole, 1 hod
- funkcie experimentov vo vyucovani,
- planovanie experimentu, tvorba hypotéz, realizacia 3 hod
a vyhodnotenie experimentu,
- druhy experimentov; experiment reélny a myslienkovy, 3 hod
experiment demonstracny, Ziacky a pocCitacovy, vzdialeny
realny experiment, modelovy experiment, experiment
s jednoduchymi prostriedkami.
Vystup distan¢nej formy: 8 hodin
- pisomné spracovanie navrhu dvoch experimentov podlfa
modulu 1 s aplikaciou do vyuCovania fyziky na stredne;
Skole (max. 2 strany v textovom editore).
Modul 2: Experimenty podfa tematickych celkov zfyziky
strednej Skoly
- Fundamentalne experimenty vo fyzike; 2 hod
- Prehlad vybranych experimentov podfa tematickych 2 hod
celkov vzhlfadom na aktuélne cielové poZiadavky
vyuzitelné na vyucovacich hodinach fyziky. 2 hod
- Zaradenie experimentov podfa funkcie do vyuCovania
fyziky a ich analyza. 2 hod
- Cinnostné vyucovanie pomocou experimentov z fyziky
zamerané na Ziaka, skupinova praca.
Vystup distanénej formy:
- spracovanie navrhu dalSich dvoch experimentov 12 hodin
z vybranych tematickych celkov fyziky podfa modulu 2 (v
elektronickej podobe).
Modul 3: Pocitaom podporované experimenty na strednej
Skole
- Realizécia niektorych experimentov s vyuZitim modernych 2 hod
materialnych a informacno-technologickych prostriedkov
(napr. Tracker,
- COACH, znoc
- Vemier, 2 hod
- PASCO).
Vystup distan¢nej formy: 16 hodin
- spracovanie konkrétneho tematického celku z fyziky
s podrobnym popisom zvolenych experimentov, ktoré
uCastnik  nepouzil v predchddzajucich  distancnych
vystupoch (vystup v elektronickej podobe v rozsahu min.
15 prezentaénych snimok).
Spolu: 60 hod 24 hodin 36 hodin

Profil absolventa:
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Absolvent aktualizacného vzdelavacieho programu vie projektovat edukacny proces s fyzikalnym
experimentom a aplikovat niektoré fyzikalne experimenty v sulade so Statnym vzdelavacim programom
s dérazom na aktivne poznavanie Ziaka v stredoskolskom vzdelavani.

Rozsah vzdelavacieho programu: 60 hodin, z toho 24 prezenc¢ne a 36 diStanCne

Trvanie vzdelavacieho programu: najviac 10 mesiacov

BlizSie uréend kategéria, podkategdria pedagogickych zamestnancov; kariérovy stupen,

kariérova pozicia:

Kategoria pedagogickych zamestnancov:

- ucitel

Podkategoria:
ucitel pre nizSie stredné odborné vzdelavanie, stredné odborné vzdelavanie, Uplné stredné
vSeobecné vzdeldvanie, Upiné stredné odborné vzdelavanie a ucitel pre vySSie odborné
vzdelavanie (ucitel strednej Skoly),
ucitel pre kontinualne vzdelavanie.

Kariérovy stupeni: Samostatny pedagogicky zamestnanec, pedagogicky zamestnanec s prvou

atestaciou, pedagogicky zamestnanec s druhou atestaciou

Kariérova pozicia: -

Vyucovaci predmet: fyzika

Podmienky pre zaradenie uchadzacov:

Program  kontinudlneho vzdeldvania je wur€eny pre kategoriu ucitefa v uvedenych
podkategériach, ktory spifia kvalifikaéné predpoklady na vyudovanie predmetu fyzika v stlade
s vyhlaskou MS SR &. 437/2009 Z. z. v zneni neskorsich predpisov a ktory ma absolvovanych aspori
Sest mesiacov pedagogickej ¢innosti (§ 35 ods. 10 zékona €. 317/2009 Z. z. v zneni zékona ¢.
390/2011 Z. z.).

Podmienkou zaradenia na overenie profesijnych kompetencii ziskanych vykonom pedagogickej ¢innosti
alebo sebavzdelavanim podla § 35 ods. 6 zakona €. 317/2009 Z. z. v zneni zékona €. 390/2011 Z. z. su
minimalne tri roky pedagogickej ¢innosti pedagogického zamestnanca.

Riaditel Skoly alebo Skolského zariadenia na pisomnej prihlaSke potvrdzuje zaradenie
pedagogického zamestnanca do kariérového stupna, kategorie alebo podkategorie; riaditefovi Skoly
alebo Skolského zariadenia potvrdzuje prihlaSku zriadovatel.

Ak pedagogicky zamestnanec nie je v pracovnom pomere alebo riaditel Skoly nepotvrdi
zaradenie pedagogického zamestnanca do kariérového stupna, kategoérie alebo podkategorie, posudi
poskytovatel opravnenie na zaradenie pedagogického zamestnanca na zaklade prislusnych
dokumentov, ktoré pedagogicky zamestnanec predlozi poskytovatelovi.

Spésob ukonéovania a poziadavky na ukonc¢ovanie:

AktualizaCné vzdelavanie sa ukonCuje zavere¢nou prezentaciou pred trojclennou skusobnou
komisiou.
PoZiadavky:
1. najmenej 80 % z celkového rozsahu prezenénej formy vzdelavania,
2. spracovanie vystupov z distancnej formy vzdelavania,
3. Uspesdné absolvovanie zaveretnej prezentacie (spracovanie konkrétneho tematického celku z fyziky
strednej Skoly s podrobnym popisom zvolenych experimentov — vystup v elektronickej podobe v rozsahu
min. 15 prezenta¢nych snimok) pred trojclennou komisiou.
Overenie ziskanych predmetnych kompetencii nadobudnutych sebavzdelavanim a vykonavanim
pedagogickej innosti realizuje pedagogicky zamestnanec s minimélne tromi rokmi pedagogickej praxe
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pred troj¢lennou skusobnou komisiou (§ 35 ods. 6 zékona €. 317/2009 Z. z v zneni zakona €. 390/2011
Z.2)

Personalne zabezpecenie a garant:

Garant vzdelavacieho programu:

PaedDr. Iveta Stefanéinova, PhD., ugitel pre kontinuélne vzdelavanie s druhou atestaciou, Metodicko-
pedagogické centrum, T. Sevéenka, PreSov. Garant spifia poziadavky § 43 ods. 3 a4 zakona &.
317/2009 Z. z v zneni zékona €. 390/2011 Z. z.

Lektori vzdelavacieho programu:

Ugitelia pre kontinualine vzdelavanie a pedagogicki zamestnanci 8kdl a $kolskych zariadeni spifiajici
kvalifikatné poziadavky a odborné predpoklady v danej oblasti obsahu vzdelavania.

Finanéné zabezpecenie:

Naklady spojené so vzdelavanim budu financované z narodného projektu Profesijny a kariérovy rast
pedagogickych zamestnancov a prostriedkov rozpo¢tu MPC. V pripade viacdnovych vzdelavacich
podujati bude ubytovanie a stravovanie hradené iba z prostriedkov narodného projektu Profesijny
a kariérovy rast pedagogickych zamestnancov.

Cestovné naklady ucastnika vzdeldvania hradi vysielajica organizacia, resp. U¢astnik sam.

Materialne zabezpecenie:

Kancelarske potreby (flip€arty, fixky, papier).

Ucebné zdroje (Studijné texty, pracovné listy a pod.) k jednotlivym modulom budd spracované lektormi
vzdelavania.

Univerzalne vyucovacie a autorské systémové prostredie pre prirodne vedy, technolégiu a matematiku
COACH 5 (tlakové Ccidlo, sada napatovych a prudovych cidiel, svetelné, teplotné, zvukové Cidlo,
CoachLab Il interfejs) — 12 sad,

resp. interfejsové jednotky Vernier LabQuest so senzormi zrychlenia a sily, polohy a pohybové
detektory, so senzormi tlaku plynov a zvuku, teploty, svetla, magnetického pola a radiacie, kolorimetre,
spektrometre a analyzatory, so senzormi elektrického napétia, prudu, ndboja a zosilfiovae a so
senzormi pre fyziologické merania — 12 sad.

Technické a informaéné zabezpecenie:
Notebook s pripojenim na internet pre ucastnika vzdelavania, notebook a dataprojektor pre lektora.

Navrh poétu kreditov:
15 kreditov
Za rozsah aktualizaéného vzdelavania - 12 kreditov, za spdsob ukoncenia vzdeldvania — 3 kredity.


http://www.pmsdelta.sk/vernier/senzory/senzory-polohy-a-pohybove-detektory
http://www.pmsdelta.sk/vernier/senzory/senzory-polohy-a-pohybove-detektory
http://www.pmsdelta.sk/vernier/senzory/senzory-tlaku-plynov-a-zvuku
http://www.pmsdelta.sk/vernier/senzory/senzory-teploty
http://www.pmsdelta.sk/vernier/senzory/senzory-svetla-magnetickeho-pokla-a-radiacie
http://www.pmsdelta.sk/vernier/senzory/kolorimetre-a-spektrometre
http://www.pmsdelta.sk/vernier/senzory/kolorimetre-a-spektrometre
http://www.pmsdelta.sk/vernier/senzory/senzory-elektrickeho-napatia-prudu-naboja-a-zosilnovace
http://www.pmsdelta.sk/vernier/senzory/senzory-pre-fyziologicke-merania

