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Nazov vzdelavacieho programu: Vyuzitie interaktivnej tabule eBeam a jej softvéru
v edukaénom procese

Zdévodnenie vzdelavacieho programu:

Neustdle sa zlepSujuca vybavenost Sk6l prostriedkami IKT, vratane pripojenia na internet
a interaktivnymi tabulami spdsobuje nérast zaujmu pedagogickych zamestnancov o moznosti ich
vyuzitia vo vyuCovacom procese.

Absolvovanim vzdelavacieho programu ,VyuZitie interaktivnej tabule eBeam a jej softvéru v edukacnom
procese” ziskaju pedagogicki zamestnanci profesijné kompetencie na Standardny vykon Cinnosti
pedagogického zamestnanca v suvislosti s tvorbou a Upravou interaktivnych vzdelavacich materiélov
pomocou uvedeného softvéru. Program kontinualneho vzdelavania je navrhnuty v sulade so Statnym
vzdeldvacim programom a ziskanymi informaciami z analyzy potrieb pedagogickych zamestnancov
spracovanych MPC RP Banska Bystrica na rok 2010, kde ucitelia uvadzaju zvySeny zaujem

o0 vzdelavania zamerané na ziskanie a prehlbovanie informa¢no-komunikacnych zru€nosti. Zdroj: Studia
vzdelavacich potrieb dostupna na:https://www.mpc-
edu.sk/intranet/index.php?option=com_content&view=article&id=1&ltemid=2&dir=%2Fhome%2Fsamba
%2FGRMPC%2FProjekt PKR%2FAktivity%2Faktivita2 1%2F1 studia VPotrieb 2010/ ).

Druh kontinualneho vzdelavania:
Aktualizaéné vzdelavanie

Forma kontinualneho vzdelavania:
Kombinovana, prezenéné a distan¢na

Ciele vzdelavacieho programu:

Hlavny ciel vzdelavacieho programu:

Udrzat a aktualizovat profesijné kompetencie pedagogickych zamestnancov v oblasti digitalnej
gramotnosti. Ziskat znalosti o moznostiach vyuZitia interaktivnej tabule eBeam ajej softvéru
v pedagogickej praxi.

Specifické ciele:

- objasnit zakladné pojmy suvisiace s technickymi podmienkami a softvérovymi moznostami prace s
interaktivnou tabulou eBeam,

- ziskat kompetencie zvladnut technické podmienky a softvérové moznosti interaktivnej tabule
eBeam,

- rozSirit a zdokonalit praktické zruénosti pri ovladani interaktivnej tabule eBeam,

- analyzovat moznosti vyuZitia softvéru Interactive SW + ScrapBook SW v rdmci jednotlivych aktivit,

- ziskat kompetencie vyuzivat softvér Interactive SW + ScrapBook SW vo svojom aprobacnom
predmete,

- aplikovat nadobudnuté vedomosti a zruénosti pri praci s interaktivnou tabufou a prislusnym
softvérom v ramci tvorby predvadzacich zoSitov, zameranych na vyuZitie v edukaénom procese.

Obsah vzdelavacieho programu:

Obsah: Forma Casovy rozsah

Modul 1 Zakladny popis interaktivnej tabule a prostredia prezencna 6
Interactive SW + ScrapBook SW
— Pripojenie interaktivnej tabule k pocitaCu



https://www.mpc-edu.sk/intranet/index.php?option=com_content&view=article&id=1&Itemid=2&dir=%2Fhome%2Fsamba%2FGRMPC%2FProjekt_PKR%2FAktivity%2Faktivita2_1%2F1_studia_VPotrieb_2010/
https://www.mpc-edu.sk/intranet/index.php?option=com_content&view=article&id=1&Itemid=2&dir=%2Fhome%2Fsamba%2FGRMPC%2FProjekt_PKR%2FAktivity%2Faktivita2_1%2F1_studia_VPotrieb_2010/
https://www.mpc-edu.sk/intranet/index.php?option=com_content&view=article&id=1&Itemid=2&dir=%2Fhome%2Fsamba%2FGRMPC%2FProjekt_PKR%2FAktivity%2Faktivita2_1%2F1_studia_VPotrieb_2010/
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— In8talovanie a spustenie softvéru

— Aktualizacia softvéru

— Kalibrovanie tabule

— Popis okna

— Archivacia vytvorenych dokumentov
— Hlavny panel nastrojov

Modul 2 Praca s aplikaciou ScrapBook, zakladné nastroje
— Nastroje stranky, praca so strankami
— Nastroje na tvorbu poznamok a tvarov, praca s kléavesnicou
na obrazovke
— Nastroje na editaciu, gumovanie, mazanie, krok spat
— Rezim anotacie/rezim plochy
— Tvorba edukacného textu, Uprava stranok
— Tla¢ interaktivneho zoSita, uloZenie na disk

prezenéna

Modul 3 Multimedialne nastroje, hypertextové odkazy, praca
s inymi aplikaciami
— Pouzivanie fotoaparatu, praca so snimkami
— VyuZzivanie eBeam nastrojov pri projekcii
— Tvorba a vyuzivanie hypertextovych odkazov v edukacnych
materialoch
— Prepojenie interaktivnych vzdelavacich materialov s
internetovym prehliadacom
— Préca s galériou
— Tvorba vlastnej galérie
— Praca s clonou, svetelnym kuzefom
— MozZnosti vyuZitia hlasovacich systémov

Vystup: Samostatna praca ucastnikov Tvorba interaktivneho
edukacného materialu spracovaného pomocou ScrapBook SW
s vyuzitim hypertextovych odkazov, rozsah cca 2 - 4 strany

prezencna

diStancna

Modul 4 Import materialov, internetové zdroje
— Import prezentacie aplikacie MS PowerPoint
— Import dalSich vhodnych aplikacii
— Kopirovanie galérie z iného pocitaca
— Internetové zdroje (materiély pre interaktivne tabule
eBeam)

Vystup: Samostatna praca ucastnikov. Popis troch edukacnych
materialov pre interaktivne tabule eBeam s uvedenim ich
zdroja (pisomne, format A4, rozsah cca 2 -3 strany)

prezenéna

diStancéna

Modul 5 Tvorba vlastného projektu

Vystup: Tvorba edukaéného materidlu vyuzitim  softvéru
interaktivnej tabule eBeam s prihliadnutim na vlastnu aprobéciu
uCastnika. (zoSit s cca 6-10 stran na jednu vyuCovaciu hodinu) .

diStancéna

Spolu:

40

Profil absolventa: Absolvent vzdeldvacieho programu ma kompetencie vyuzivat interaktivnu tabulu
eBeam, vie aplikovat nadobudnuté vedomosti a zru¢nosti pri praci s interaktivnou tabulou a prislusnym
softvérom v rdmci tvorby svojich pracovnych materialov zameranych na vyuzitie v edukanom procese.
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Rozsah vzdelavacieho programu:

Spolu: 40 hodin, z toho prezenéne 24 hodin a diStanCne 16 hodin (s podporou online komunikécie
s lektorom)

Trvanie vzdelavacieho programu:

najviac 10 mesiacov

BlizSie uréena kategdria, podkategéria pedagogickych zamestnancov alebo odbornych
zamestnancov; kariérovy stupen, kariérova pozicia:

Kategoria:

ucitel,

Podkategoria:

- ucitel pre primarne vzdelavanie (ucitel prvého stupria zakladnej skoly),

- ucitel pre niZSie stredné vzdelavanie (ucitel druného stupia zakladnej Skoly),

- ucitel pre niZSie stredné odborné vzdeldvanie, stredné odborné vzdeldvanie, uplné stredné
vSeobecné vzdelavanie, Uplné stredné odborné vzdelavanie a ucitel pre vysSie odborné
vzdelavanie (ucitel strednej Skoly),

- ucitel pre kontinualne vzdelavanie

Kariérovy stupen: samostatny pedagogicky zamestnanec, pedagogicky zamestnanec s prvou
atestaciou, pedagogicky zamestnanec s druhou atestaciou

Kariérova pozicia: -

Vyucovaci predmet: - vSetky predmety okrem predmetu informatika

Podmienky pre zaradenie uchadzacov na kontinualne vzdelavanie

Program kontinuélneho vzdelavania je ur€eny pre kategdrie a podkategorie pedagogickych
zamestnancov, s vynimkou ugitelov informatiky, ktori spifiaju kvalifikadné predpoklady v sulade
s vyhladkou MS SR ¢. 437/2009 Z. z. v zneni neskorich predpisov a ktori maju absolvovanych aspon
Sest’ mesiacov pedagogickej Cinnosti (§ 35 ods. 10 zakona ¢&. 317/2009 Z. z. v zneni zakona ¢.
390/2011 Z. z.).

Podmienkou zaradenia na overenie profesijnych kompetencii ziskanych vykonom pedagogickej innosti
alebo sebavzdelavanim podfa § 35 ods. 6 zakona €. 317/2009 Z. z. v zneni zakona €. 390/2011 Z. z. su
minimalne tri roky pedagogickej Cinnosti pedagogického zamestnanca.

Spbsob prihlasovania: Na kontinudlne vzdelavanie alebo overenie kompetencii ziskanych
pedagogickou praxou alebo sebavzdelavanim (v zmysle § 35 ods. 6 zakona €. 317/2009 Z.z. v zneni
zakona €. 390/2011 Z. z.) sa ucastnik prihlasuje pisomnou prihlaskou.

Riaditel Skoly na pisomnej prihlaSke potvrdzuje zaradenie pedagogického zamestnanca do kategorie,
podkategorie a kariérového stupiia, riaditelovi Skoly potvrdzuje prihlasku zriadovatel.

Ak pedagogicky zamestnanec nie je v pracovhom pomere alebo riaditel Skoly nepotvrdi zaradenie
pedagogického zamestnanca do kategérie, podkategérie a kariérového stupia, posudi poskytovatel
opravnenie na zaradenie pedagogického zamestnanca na zaklade prislusnych dokumentov, ktoré
pedagogicky zamestnanec predloZi poskytovatelovi.

Spoésob ukonéovania vzdelavacieho programu:
Aktualizatné vzdelavanie sa ukonCuje zavere¢nou prezentaciou pred lektorom a Ucastnikmi
vzdelavania.
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Overenie kompetencii ziskanych pedagogickou praxou alebo sebavzdeladvanim (v zmysle § 35 ods. 6
zakona €. 317/2009 Z.z. v zneni zékona ¢&. 390/2011 Z. z.) sa ukonCuje zavere¢nou prezentaciou pred
troj¢lennou skusobnou komisiou.

Poziadavky na ukonéenie vzdelavacieho programu:

1. uCast najmenej 80 % z celkového rozsahu prezenénej formy vzdelavania,

2. spracovanie vystupov z distan¢nej formy vzdelavania,

3. UuspeSna prezentacia spracovanych interaktivnych materialov. ZavereCna prezentacia bude
zamerana na prezentovanie spracovaného interaktivneho zoSita (podia aprobacie jednotlivych
ucastnikov vzdelavania) spolu s metodikou jeho vyuzitia v edukanom procese v rozsahu do 10
stran (snimok)

Pedagogicki zamestnanci, ktori ukoncuju vzdelavanie podlfa § 35, ods. 6 zakona ¢.317/2009 Z. z.
v zneni zakona €. 390/2011 Z. z.musia spifiat vietky uvedené poziadavky potrebné na ukongenie
vzdelavacieho programu (okrem prvej).

Personalne zabezpecenie

Lektori vzdelavacieho programu: ucitelia pre kontinualne vzdelavanie, externi spolupracovnici —
skuseni pedagogicki zamestnanci zakladnych, strednych a vysokych $kol ako i Skolskych zariadeni
spifajici kvalifikaéné predpoklady (ukondené vysokoskolské vzdelanie druhého stupiia a minimalne
prv4 atestacia) a skusenostami v danej oblasti. Lektori musia spifiat podmienky Cl. 2 bodu 12 Smemice
18/2009-R.

Garant vzdelavacieho programu:

Mgr. Gabriela Novacka, ucitel pre kontinuélne vzdelévanie s druhou atestaciou, MPC RP PreSov,

Tarasa Sevéenka 11. Garant spifia poziadavky § 43 ods. 3 a 4 zakona &. 317/2009 Z. z v zneni zakona
¢. 390/2011 Z. z.

Finanéné, materialne, technické a informacné zabezpecenie

Financovanie vzdelavacieho programu:

Naklady spojené so vzdelavanim budu financované z narodného projektu Profesijny a kariérovy rast
pedagogickych zamestnancov a prostriedkov rozpoétu MPC. V pripade viacdiovych vzdelavacich
podujati bude ubytovanie a stravovanie hradené iba z prostriedkov narodného projektu Profesijny
a kariérovy rast pedagogickych zamestnancov.

Cestovné néklady ucastnika vzdeldvania hradi vysielajica organizacia, resp. U¢astnik sam.

Materialne, technické a informacné zabezpecenie:

interaktivny systém s prisluSenstvom: Interaktivna tabula eBeam (v¢itane prisluSenstva a interaktivnych
pier), softvér Interactive SW + ScrapBook SW, sada hlasovacich zariadeni s prislusnym softvérom,
tablet, vizualizér, dataprojektor; uCebfa vypoctovej techniky s vybavenim: pocitace pre ucastnikov
vzdelavania a lektora, pripojenie na Internet; USB kltuce pre prenos dat, CD nosiCe pre zalohovanie
vystupov uc€astnikov vzdeldvania, multifunkéné zariadenie (tlaciarefi — kopirka— scaner), kancelarske
potreby (flipchart, fixy, papier).

UCebné zdroje (prednasky, aktivity k jednotlivym modulom - témam, budl spracované lektormi
vzdelavania.
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Navrh poétu kreditov:

Spolu 10 kreditov,

8 kreditov za rozsah aktualizacného vzdelavania a 2 kredity za spdsob ukonCenia vzdelavania
zavereCnou prezentaciou pred lektorom a uCastnikmi vzdelavania.



