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Nazov vzdelavacieho programu:
Moderné technolégie vo vyu€ovani anglického jazyka na zakladnej Skole

Zdoévodnenie vzdelavacieho programu:

DéleZitost vyuCovania a ucenia sa cudzich jazykov je v suCasnej multikultdrnej Eurdpe
nespochybnitefna.

KedZe uroven ovladania anglického jazyka v nasej krajine nie je na pozadovanej urovni, hfadaju sa
rozne priCiny tohto stavu a zdo6raziuje sa potreba inovativnych metdd s pouzitim modernych
technolégii. Rychly rozvoj informaéno-komunikacnych technolégii vytvara nové moznosti vo zvySovani
kvality a efektivnosti osvojovania si cudzich jazykov. Vzdeldvaci program zahffia vyuZivanie
vyucbovych programov, multimedialnych nastrojov, Specializovaného softvéru, dynamickych webovych
stranok a modernych informacnych technoldgii priamo na vyuc€ovacich hodinach a zmenu foriem a
metod vzdelavania.

Hlavnym zamerom vzdelavacieho programu je zvySenie kluCovych kompetencii pedagogickych
zamestnancov v oblasti aktivneho a efektivneho vyuzivania modernych technoldgii vo vyucovacom
procese anglického jazyka na zakladnej Skole.

Druh kontinualneho vzdelavania:
Aktualizacné

Forma kontinualneho vzdelavania:
Kombinovana 40 hodin - z toho 30 hodin prezencne a 10 hodin distan¢ne

Hlavny ciel:
Aktualizovat profesijné kompetencie ucitefov anglického jazyka o zruénost pouzivat moderné
technoldgie ako inovacny edukacny prostriedok vo vyuCovani anglického jazyka na zékladnej Skole.

Specifické ciele:

o Ziskat prakticke zruCnosti pre pripravu vyucbovych materialov z anglického jazyka.

e Ziskat prakticke zruCnosti pri praci s multimedialnymi vyu¢bovymi programami.

e Vediet analyzovat metodické postupy a moznosti vyuZitia multimédii, internetu a modernych
prezentaCnych technik v réznych fazach vyuc¢ovacieho procesu.

o Vediet vybrat, vypracovat a aplikovat rézne prostriedky modernych technolégii vo vyucovani
anglického jazyka.

e Vediet navrhnut aktivity a vystupy vhodné na vyuzivanie modernych technoldgii vo vyuCovani
anglického jazyka.

Obsah vzdelavacieho programu:

Modul 1:Textovy editor Microsoft Word vo vyu€ovani anglického jazyka.

Modul Forma Casovy rozsah
Moderné technoldgie vo vyucovani anglického jazyka. prezencna 2
Rozvoj komunikaCnych zrunosti Ziaka v aplikacii Microsoft | (6) 2
Word.

Tvorba vyucbovych materidlov (pracovnych listov pre Ziakov, 2
Skolskych testov) z anglického jazyka pomocou textového editoru

Microsoft Word.

Vystup: vytvoreny pracovny list z anglického jazyka v textovom | diStan¢na 2
editore Microsoft Word v rozsahu cca 2 strany A 4.
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Modul 2:Prezentacny softvér PowerPoint vo vyu€ovani anglického jazyka.

Modul Forma Casovy rozsah

PowerPoint vo vyuCovani anglického jazyka. prezentna 1

Rozvoj komunikaénych zruénosti Ziaka v aplikacii PowerPoint. (6) 1

Tvorba vyuébovych materidlov (prezentécii) z anglického jazyka 2

pomocou prezentacného softvéru PowerPoint.

VyuZitie prezentacie v programe PowerPoint vo vyuCovani 2

anglického jazyka.

Vystup:  vytvorena  prezentdcia  z anglického  jazyka | diStanCna 2

v prezentacnom softvéri PowerPoint v rozsahu cca 5 - 10

snimok.

Spolu 8
Modul 3:Interaktivna tabula vo vyuCovani anglického jazyka.

Modul Forma Casovy rozsah

VyuZitie interaktivnej tabule na hodinach anglického jazyka. prezencna 2

Tvorba vyucbovych materidlov z anglického jazyka pomocou | (6) 2

interaktivnej tabule.

Prezentacie prostrednictvom interaktivnej tabule. 2

Vystup: vytvoreny uCebny material (prezentécia, test, krizovka) z | distancna 2

anglického jazyka s podporou interaktivnej tabule/do interaktivne;

tabule.

Spolu 8
Modul 4: Interaktivne a multimedialne vyucbové programy.

Modul Forma Casovy rozsah

VyuZitie vyucbovych programov pre anglicky jazyk. prezentna 1

Analyza u¢ebnych CD/DVD. (6) 1

Praca s vyucbovymi programami pre anglicky jazyk. 2

Implementacia vyucbovych programov do vyucovacich hodin 2

anglického jazyka.

Vystup: priprava na jednu vyucovaciu jednotku individualne | diStan¢na 2

zvolenej témy anglického jazyka s vyuZitim vyucbovych

programov.

Spolu 8
Modul 5: Internet a webové stranky.

Modul Forma Casovy rozsah

Internet vo vyucovani anglického jazyka. prezencna 1

Viyuzitie internetu pri priprave pomdcok a pracovnych listov. (6) 1

Webove stranky. 1

Viyuzitie programov webovych stranok. 1

Praca s internetom na hodinach anglického jazyka. 1

VyuZitie Internetu vo vyuCovani anglického jazyka. 1

Vystup: priprava na jednu vyucovaciu jednotku individualne | diStancna 2

zvolenej témy anglického jazyka s vyuZitim a spracovanim

materiélu ziskaného z internetovych stranok.

Spolu 8
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Profil absolventa:

Absolvent vzdelavacieho programu Moderné technoldgie vo vyuéovani anglického jazyka vie
pouzivat moderné technologie ako inovacny edukacny prostriedok vo vyucovani anglického jazyka. Ma
vedomosti a zrucnosti projektovat hodiny anglického jazyka s pouzitim modernych technoldgii v réznych
fazach vyu€ovacieho procesu.

Rozsah vzdelavacieho programu:
Celkovy poCet vyu€ovacich hodin: 40 hodin - z toho prezenéne 30 hodin a 10 hodin diStan¢ne

Trvanie vzdelavacieho programu:
najviac 10 mesiacov

BlizSie uréena kategoria, podkategoria pedagogickych zamestnancov, kariérovy stupen,
kariérova pozicia:

Kategoria pedagogickych zamestnancov:
Ugitel

Podkategoria pedagogickych zamestnancov:
- ucitel pre primarne vzdelavanie (ucitel prvého stupria zékladnej Skoly)
- ucitel pre niZSie stredné vzdelavanie (uCitel druhého stupria zakladnej Skoly)
- ucitel pre kontinualne vzdelavanie

Kariérové stupne:
- samostatny pedagogicky zamestnanec
- pedagogicky zamestnanec s prvou atestaciou
- pedagogicky zamestnanec s druhou atestaciou

Vyucovaci predmet:
Anglicky jazyk

Podmienky pre zaradenie uchadzacov:

Program kontinudlneho vzdelavania je uréeny pre kategoriu uditela, ktory spifia kvalifikacné
predpoklady na vyugovanie predmetu anglicky jazyk v stlade s vyhlaskou MS SR ¢&. 437/2009 Z. z.
v zneni neskorSich predpisov a ktory ma absolvovanych aspon Sest’ mesiacov pedagogickej ¢innosti
(§ 35 ods. 10 zakona €. 317/2009 Z. z. v zneni zakona €. 390/2011 Z. z.).

Podmienkou zaradenia na overenie profesijnych kompetencii ziskanych vykonom pedagogickej innosti
alebo sebavzdelavanim podfa § 35 ods. 6 zékona €. 317/2009 Z. z. v zneni z&kona €. 390/2011 Z. z. su
minimalne tri roky pedagogickej ¢innosti pedagogického zamestnanca.

Sposob prihlasovania: Pisomna prihlaSka na kontinualne vzdelavanie podpisana uchadzacom.
Riaditel' Skoly na prihlaSke potvrdzuje zaradenie pedagogického zamestnanca do kariérového stupna,
kategérie alebo podkategdrie. Riaditelovi 8koly potvrdzuje prihlasku zriadovatel.

Spoésob preukazania prislusnosti k cielovej skupine:

Ak pedagogicky zamestnanec nie je v pracovnom pomere alebo riaditel Skoly nepotvrdi zaradenie
pedagogického zamestnanca do kariérového stupria, kategérie alebo podkategérie, posudi poskytovatel
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opravnenie na zaradenie pedagogického zamestnanca na zaklade prislusSnych dokumentov, ktoré
pedagogicky zamestnanec predloZi poskytovatelovi.

Vyplnenu prihlaSku na kontinualne vzdelavanie po podpisani riaditefom Skoly je potrebné zaslat na
prislusné regionalne/detasované pracovisko MPC.

Spésob ukonéovania:
Vzdelavanie sa ukoncuje zavereCnou prezentéciou pred ucastnikmi a lektorom vzdelavania.

Poziadavky na ukonéenie vzdelavacieho programu

1. Najmenej 80 % osobné ucast na prezencnej forme Studia.

2. Vlypracovanie vsetkych uloh diStancnej Casti vzdelavania.

3. Zaveretna prezentacia pred Ucastnikmi a lektorom vzdelavania. Obsahom prezentacie bude
spracovana ukazka jednej vyuCovacej hodiny anglického jazyka s vyuzitim IKT v prezentécii
PowerPoint. Rozsah prezentacie 10 — 15 snimok.

Overenie ziskanych predmetnych kompetencii nadobudnutych sebavzdeldvanim a vykonavanim
pedagogickej Cinnosti realizuje pedagogicky zamestnanec s minimalne tromi rokmi pedagogickej
praxe pred troj¢lennou skuSobnou komisiou (§ 35 ods. 6 zakona €. 317/2009 Z. z v zneni zékona ¢.
390/2011 Z. z.). Podmienky k overeniu:

1. Vypracovanie vSetkych uloh diStancnej Casti vzdelavania.

2. ZavereCna prezentacia pred trojClennou skuSobnou komisiou. Obsahom prezentacie bude
spracovana ukazka jednej vyucCovacej hodiny anglického jazyka s vyuzitim IKT v prezentacii
PowerPoint. Rozsah prezentacie 10 — 15 snimok.

Personalne zabezpecenie:

Garant: PaedDr. Iveta Labjakova, ucitel pre kontinualne vzdelavanie s druhou atestaciou, Regionaine
pracovisko MPC, Sevéenkova 11, 850 05 Bratislava. Garant spifia kvalifikaény predpoklad v zmysle §
43 ods. 3 zakona €. 317/2009 Z.z v zneni zakona 390/2011 Z.z.

Lektori: UCitelia pre kontinualne vzdelavanie s druhou atestaciou, vysokoskolski ucitelia s aprobaciou
anglicky jazyk, zahranicni lektori s aprobaciou anglicky jazyk, ucitelia s lektorskymi skusenostami
a s aprobaciou anglicky jazyk.

Finan¢éné, materialne zabezpecenie:

Néklady spojené so vzdeldvanim budu financované z nérodného projektu Profesijny a kariérovy rast
pedagogickych zamestnancov a prostriedkov rozpoétu MPC. V pripade viacdiovych vzdelavacich
podujati bude ubytovanie a stravovanie hradené iba z prostriedkov nédrodného projektu Profesijny
a kariérovy rast pedagogickych zamestnancov.

Cestovné naklady Ucastnika vzdelavania hradi vysielajuca organizacia, resp. ucastnik séam.

Materialne zabezpedenie: flipchartova tabula, flipchartovy papier, fixy.

UCebné zdroje: Studijné texty, metodické materialy, pracovné listy, edukaéné CD/DVD.

Technické a informaéné zabezpecenie:
Prezentané vybavenie: pocitaCe s pripojenim na internet, Microsoft Office, interaktivna tabula so
softvérom, notebook s pripojenim na internet, multimediaine interaktivne programy, dataprojektor.

Navrh poctu kreditov:
10 kreditov — 8 kreditov za rozsah vzdelavania a 2 kredity za sp6sob ukonéenia



