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Nazov vzdelavacieho programu:
Implementacia novych jazykovednych poznatkov do vyu¢ovania jazyka na zakladnej a strednej
Skole

Zdoévodnenie vzdelavacieho programu:

Kurikularna reforma slovenského Skolstva priniesla vyznamné zmeny aj v predmete slovensky
jazyk a literatura. Transformacia predmetu zaloZena na principoch didaktického konstruktivizmu, ktory
do centra vyuCovacieho procesu situuje Ziaka, vyZaduje dokladnu pripravu ucitefa slovenského jazyka
a literatdry na druhom stupni zakladnej Skoly a na strednej Skole. Tento program si kladie za svoj hlavny
ciel pomoct mu v jeho usili zbavit sa dlhoroCnych stereotypov a sustredit’ svoju pozornost na novy
sposob vyuéby, ato vjeho jazykovej zlozke. Jazykova zlozka predmetu SJL ma k dispozicii nové
uCebnice a cviCebnice, ktoré su plne vsulade so zékladnymi pedagogickymi dokumentmi. UCivo
a cviCenia su v nich zostavené tak, aby Ziak na konci Studia zvladol vSetky pojmy a ziskal vSetky
predpisané kompetencie a pritom pracoval samostatne, mal priestor na svoju sebarealizaciu. Ucebné
texty a ulohy k nim vytvorené vychadzaju z najnovSich poznatkov jazykovedy, ktoré doteraz sucasna
Skolska prax nereSpektovala dostatocne. Meni sa aj uloha ucitela. Ziskava postavenie ,manazéra“
vyuCovacej hodiny, riadi ju a usmerfiuje. UCitel si sam vybera Ulohy, sam si vytvara aj u¢ebnu osnovu
jazykovej zlozky, pricom ma stanoveny optimalny a minimalny vykon Ziaka i obsahové prvky uciva.

UCitelia slovenského jazyka a literatiry na druhom stupni zakladnej Skoly a na strednych Skolach
sa doZaduju vzdelavacich programov kontinualneho vzdelavania, ktoré im pomézu preklenut prechodné
obdobie kurikularnej transformacie, a to najma v realizatnej rovine vzdelavania.

Potrebu tohto vzdelavacieho programu potvrdzuje aj Sprava o stave a urovni vychovy
a vzdelavania v Skolach a skolskych zariadeniach 2009/2010 (dokument Stétnej Skolskej inSpekcie,
str.13), v ktorej sa konStatuje, Ze ,kvalita vychovno-vzdelavacej €innosti ucitefa sa v kontrolovanych

a1

Skolach zlepsila..., ale napriek tomu nedosiahla Zelatelnu urover.

Druh kontinualneho vzdelavania:
Inovaéné vzdelavanie

Forma kontinualneho vzdelavania:
Kombinovana - prezenéné a distan¢na

Ciele vzdelavacieho programu:

Hlavny ciel

Inovovat pedagogické zruCnosti implementovanim novych poznatkov z oblasti jazykovych rovin do
vyucby predmetu slovensky jazyk a literatura na druhom stupni zakladnej Skoly a na strednej Skole.

Specifickeé ciele:

1. Oboznamit ucitelov slovenského jazyka a literatiry s novymi poznatkami z oblasti jazykovedy.

2. Implementovat najnovsie vedecké poznatky z oblasti jazykovych rovin do vyu¢ovacieho procesu v
ramci predmetu slovensky jazyk a literatira na zékladnej a strednej Skole.

3. Osvojit' si nov metodiku vyucby predmetu slovensky jazyk a literatira na druhom stupni zakladne;
Skoly a na strednej Skole.

4. Samostatne vytvarat tvorivé ulohy vychadzajlce z inovovanych teoretickych poznatkov z jednotlivych
jazykovych rovin.

5. Aplikovat ziskané teoretické poznatky z oblasti jazykovedy do zaZitkového a problémového
vyucovania v ramci predmetu slovensky jazyk a literatira na druhom stupni zakladnej $koly a na
strednej Skole.

6. Vediet transformovat novoziskané poznatky z oblasti jazykovedy do reélnych zivotnych situacii.
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Obsah vzdelavacieho programu:
Pozostava z 5 tematickych celkov:
1. Nové poznatky z oblasti jazykovedy a metodiky vyucby jazyka

2. Inovativne poznatky z oblasti zvukovej, morfologickej a skladobnej roviny jazyka

3. Inovativne poznatky z oblasti vyznamovej roviny jazyka
4. Inovativne poznatky zo Stylistiky
5. Nové pristupy k metodike vyucby jazyka

1. tematicky celok:
Nové poznatky z oblasti jazykovedy a metodiky vyucby jazyka

Forma

Pocet hodin

A. Nové poznatky z oblasti jazykovedy v ramci jednotlivych
jazykovych rovin jazyka
Jazyk a moderna jazykoveda
Nové poznatky z oblasti jednotlivych jazykovych rovin
B. a) Didakticky konstruktivizmus ako zaklad vyucby jazyka
b) Zazitkové a problémové vyucovanie
C. Praktické skusenosti jednotlivych uc¢astnikov vzdelavania
s implementéciou novych jazykovednych terminov do vyucby

prezencne

2. tematicky celok:
Inovativne poznatky z oblasti zvukovej, morfologickej
a skladobnej roviny jazyka

A. Nové poznatky v sii€asnych ucebniciach jazyka pre Il. stupen
ZSaSS
al Zvukova rovina jazyka
b/ Tvarova (morfologicka) rovina jazyka
c/ Skladobna (syntakticka) rovina jazyka
B. Tvoriva dielha
a) Praca s u€ebnicami jazyka:
vyber a hodnotenie Uloh zameranych na nove poznatky zo
zvukovej, tvarovej a skladobnej roviny jazyka
b) Tvorba uloh vychadzajucich z novych teoretickych poznatkov
a zameranych na realny Zivot — skupinova praca
c) Spolo¢né vyhodnotenie vytvorenych uloh

prezenéne

3. tematicky celok:
Inovativne poznatky z oblasti vyznamovej roviny jazyka

A. Nové poznatky v sii€asnych ucebniciach jazyka pre Il. stupen
ZSaSS
Viyznamova (lexikélna) rovina jazyka
B. Tvoriva dielfia
a) Préca s u¢ebnicami jazyka:
vyber a hodnotenie uloh zameranych na nové poznatky
Z vyznamovej roviny jazyka
b) Tvorba uloh vychadzajucich z novych teoretickych poznatkov
a zameranych na reélny Zivot — skupinova praca
c) Spolo¢né vyhodnotenie vytvorenych uloh

prezenéne

4. tematicky celok:
Inovativne poznatky zo Stylistiky

A. Nové poznatky v sii€asnych uéebniciach jazyka pre Il. stupen
ZSas$

Stylistika a jej vztah k jazykovym rovinam

B. Tvoriva dieliia
a) Préca s uCebnicami jazyka:

prezenéne
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vyber a hodnotenie uloh zameranych na nové poznatky
zo Stylistiky

b) Tvorba uloh vychadzajucich z novych teoretickych poznatkov
a zameranych na realny Zivot — skupinova praca

¢) Spoloéné vyhodnotenie vytvorenych uloh

5. tematicky celok:
Nové pristupy k metodike vyucby jazyka

A. Nové sposoby a formy vyuéby jazyka na Il stupni ZS a SS
B. Struktiira vyuéovacej hodiny z jazyka Prezencne 8
a) zazitkové vyucovanie
b) problémové vyucovanie
C. Ukazky vzorovych vyucovacich hodin z jazyka
s implementovanim novych poznatkov z oblasti jazykovych
rovin a s vyuzitim zazitkového a problémového vyucovania
Distanéna forma, vystup:
Tvorba vyucovacej hodiny z jazyka s implementovanim novych

poznatkov z oblasti jazykovych rovin a s vyuzitim zaZitkoveho distancne 12
alebo problémového vyucovania.
Spolu hodin: Prezencéne/distancne: 48/12

Profil absolventa:

Absolvent vzdelavacieho programu Implementéacia novych jazykovednych poznatkov do vyu€ovania
jazyka na zékladnej a strednej Skole dokaze nové poznatky z oblasti jazykovedy implementovat do
vyucby jazyka s vyuzitim novych metod a foriem vyucby. Vie tvorit ulohy zamerané na nové poznatky
z oblasti jazykovedy a zaroven reflektujuce realny Zivot..

Rozsah vzdelavacieho programu:
60 hodin, z toho 48 hodin prezenéne a 12 diStancne

Trvanie vzdelavacieho programu:
najviac 12 mesiacov

BlizSie uréena kategéria, podkategéria pedagogickych zamestnancov; kariérovy stupen,
kariérova pozicia:
Kategoria pedagogickych zamestnancov:
ucitel
Podkategorie pedagogickych zamestnancov:
c) ucitel pre nizSie stredné vzdelavanie (ucitel druného stupiia zakladnej Skoly),
d) ucitel pre niZSie stredné odborné vzdelavanie, stredné odborné vzdelavanie, uplné stredné
vSeobecné vzdelavanie, upiné stredné odborné vzdelavanie (ucitel strednej Skoly),
g) ucitel pre kontinuélne vzdelavanie.

Kariérovy stupen: samostatny pedagogicky zamestnanec, pedagogicky zamestnanec s prvou
atestaciou, pedagogicky zamestnanec s druhou atestaciou

Kariérova pozicia: -

Vyucovaci predmet: slovensky jazyk a literatira

Podmienky pre zaradenie uchadza¢ov na kontinualne vzdelavanie:
4
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Program kontinudlneho vzdelavania je uréeny pre kategoriu ucitela, ktory spifia kvalifikacné
predpoklady na vyucovanie predmetu slovensky jazyk a literatira v silade s vyhlagkou MS SR &.
437/2009 Z. z. vzneni neskorSich predpisov aktory ma absolvovanych aspori Sest mesiacov
pedagogickej ¢innosti (§ 35 ods. 10 zékona €. 317/2009 Z. z. v zneni zékona €. 390/2011 Z. z.).
Podmienkou zaradenia na overenie profesijnych kompetencii podla § 35 ods. 6 zakona ¢.
31712009 Z. z. v zneni zakona €. 390/2011 Z. z. su minimalne tri roky pedagogickej innosti
pedagogického zamestnanca.

Spodsob prihlasovania: Pisomna prihlaSka na kontinualne vzdelavanie podpisana uchadzacom.

Spoésob preukazania prislusnosti k cielovej skupine:

Riaditel Skoly alebo S$kolského zariadenia na prihlaSke potvrdzuje zaradenie pedagogického
zamestnanca do kariérového stupria, kariérovej pozicie, kategérie alebo podkategérie. Riaditelovi Skoly
alebo Skolského zariadenia potvrdzuje prihlasSku zriadovatel.

Ak pedagogicky zamestnanec nie je v pracovnom pomere alebo riaditel Skoly nepotvrdi zaradenie
pedagogického zamestnanca do kariérového stupna, kariérovej pozicie, kategdrie alebo podkategorie,
posudi poskytovatel opravnenie na zaradenie pedagogického zamestnanca na zéklade prislusnych
dokumentov, ktoré pedagogicky zamestnanec predlozi poskytovatelovi.

Spoésob ukoncovania vzdelavacieho programu:

Inovacné vzdelavanie sa ukonCuje zavere¢nou prezentaciou a pohovorom pred trojélennou skusobnou
komisiou vymenovanou poskytovatelom vzdelavania.

Overenie ziskanych predmetnych kompetencii nadobudnutych sebavzdelavanim a vykonavanim
pedagogickej Cinnosti realizuje pedagogicky zamestnanec s minimalne tromi rokmi pedagogickej
praxe pohovorom a prezentaciou pred trojlennou skusobnou komisiou (§ 35 ods. 6 zékona C.
317/2009 Z. z v zneni z&kona €. 390/2011 Z. z.)

Poziadavky na ukonéenie vzdelavacieho programu

1. Ugast najmenej 80 % z celkového rozsahu prezenénej formy vzdelavania.

2. Odovzdana uloha distanénej formy. Obsah ulohy: Spracovana vyuCovacia hodina zjazyka
s implementovanim novych poznatkov z oblasti jazykovych rovin a s vyuZitim z&Zitkového
alebo problémového vyucovania.

3. Pohovor z teoretickej Casti jednotlivych modulov a UspeSna prezentacia. V obsahu prezentacie sa
oCakava zrealizovany metodicky postup jednej vyuCovacej hodiny z jazyka s implementovanim
novych poznatkov z oblasti jazykovych rovin a s vyuzitim zaZitkového alebo problémového
vyucovania vo forme powerpointovej prezentacie.

V pripade overenie profesijnych kompetencii podfa § 35 ods. 6 zakona ¢. 317/2009 Z. z. je U€astnik povinny:

1. Odovzdat Ulohu distanCnej formy. Obsah ulohy: Spracovana vyucovacia hodina zjazyka
s implementovanim novych poznatkov z oblasti jazykovych rovin a s vyuZitim zazitkoveho
alebo problémového vyucovania.

2. Absolvovat pohovor z teoretickej Casti jednotlivych modulov a Uspes$nu prezentaciu. V obsahu
prezentacie sa oCakava zrealizovany metodicky postup jednej vyuCovacej hodiny zjazyka
s implementovanim novych poznatkov z oblasti jazykovych rovin a s vyuZitim zaZitkového
alebo problémového vyucovania vo forme powerpointovej prezentacie.

Personalne zabezpecenie:

Lektori vzdelavacieho programu:

UCitelia pre kontinualne vzdelavanie metodicko-pedagogickeho centra.

Externi spolupracovnici, odbornici v problematike: pedagogicki zamestnanci z praxe s vysoko$kolskym
vzdelanim druhého stupna.

Garant vzdelavacieho programu:
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PhDr. Alexandra Hiiskova, Metodicko-pedagogické centrum, Sevéenkova 11, 850 05 Bratislava, uciter
pre kontinualne vzdelavanie s druhou atestaciou, aprobaciou slovensky jazyk a literatura. Garant splha
kvalifikacné predpoklady v zmysle § 43 ods. 3 zakona €. 317/2009 Z. z. v zneni zakona ¢. 390/2011
Zz

Finanéné, materialne, technické a informaéné zabezpecenie

Financovanie vzdelavacieho programu:

Néklady spojené so vzdeldvanim budu financované z nérodného projektu Profesijny a kariérovy rast
pedagogickych zamestnancov a prostriedkov rozpoétu MPC. V pripade viacdiovych vzdelavacich
podujatiach bude ubytovanie a stravovanie hradené iba z prostriedkov narodného projektu Profesijny
a kariérovy rast pedagogickych zamestnancov.

Cestovné naklady ucastnika vzdelavania hradi vysielajica organizacia, resp. U¢astnik sam.

Materialne zabezpecenie:

Prezentacné vybavenie (tabula, flipchartovy papier, baliaci papier, fixky).

UCebné zdroje (Studijné texty, pracovné listy), k jednotlivym modulom — témam budu spracované
lektormi vzdelavania.

Literatura k jednotlivym modulom a témam bude ucastnikom odporucana lektormi vzdelavania.

Technické a informacné zabezpecenie:
Notebook, CD prehravac, reproduktory, dataprojektor pre lektora.

Navrh poctu kreditov
Spolu 15 kreditov.

Za absolvovanie inovacného vzdelavania v rozsahu 60 hodin ziska absolvent 12 kreditov a 3 kredity za
spdsob ukoncenia vzdelavania.



