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Nazov vzdelavacieho programu

Metodika prace s uéebnicami na vyucovacich hodinach ruského jazyka v zakladnej
a strednej Skole

Zdévodnenie vzdelavacieho programu:

Tento vzdelavaci program vychadza zpotreby Uspedne riadit procesy vychovy a vzdelavania
v cudzojazycnej edukacii vramci vyuCovania ruského jazyka. V sucasnosti sa na trhu objavuju nové
jazykové ucebnice, ktoré nie su narodného charakteru a ku ktorym nie su vypracované metodické prirucky.
UCitel, ktory nevyucoval jazyk niekofko rokov, sa preto len tazko orientuje v ponuke. StarSie uCebnice
nezodpovedaju modernym trendom vyucovania ruského jazyka v naSich Skolach na vSetkych stuprioch
vzdelavania. Vzdelavaci program si preto kladie za ambicie pomdct rusistickej verejnosti zorientovat sa na
trhu cudzojazyCnej jazykovej literatlry zameranej na rusky jazyk a na zaklade analyzy ucebného materialu
pomdct vypracovat metodické postupy, ako s takymito uCebnicami mozno pracovat na vyucovacich
hodinach ruskeého jazyka.

Druh kontinualneho vzdelavania:
Aktualizaéné vzdelavanie

Forma kontinualneho vzdelavania:
Kombinovana — 48 hodin prezencne a 12 hodin distancne

Ciele:

Hlavny cief

Hlavnym ciefom aktualizaéného vzdelavania je aktualizovat a prehibit profesijné kompetencie potrebné na
vykon €innosti ucitela s aprobaciou na rusky jazyk (ako prvy a druhy cudzi jazyk).

Specifické ciele

- Zorientovat sa na trhu cudzojazyCnej jazykovej literatury zameranej na rusky jazyk.

- Aktualizovat pracu s uCebnicovym fondom pre rusky jazyk na kulturologickom podklade.

- Osvojit si metodické postupy, ako s réznymi u¢ebnicami ruského jazyka pracovat na vyuéovacich
hodinach.

- VyuZivat nové didaktické formy pri vyu€ovani ruského jazyka v zakladnej, strednej Skole resp.
v jazykovej Skole.

- Vyuzivat vo vyuovacom procese zaujimave, primerane narocné a efektivne aktivity na rozvoj
komunikacnej jazykovej kompetencie podlia zasady —, jazyk cez kultdru, kultura cez jazyk®.

- Vytvorit banku textov a uloh na kulturologickom zéklade, ako podklad pre tvorbu novych ucebnych
textov.

- Vybrat a adaptovat texty pre rusky jazyk na baze spoznavania a porovnavania kultury slovenského
naroda a narodov, ktoré Ziju v Rusku.

Obsah a rozsah vzdelavacieho programu

Obsahom vzdelavacieho programu je suhrn odborno-metodickych kompetencii, ktoré umoznia ucitefom
ruského jazyka aktivne a efektivne pracovat s ucebnicami ruského jazyka v zékladnej, strednej a jazykove;
Skole s dérazom na jazykové a kulturologické kompetencie ucitela a Ziaka.

KFacové tematické okruhy:

1. Aktudlne poziadavky na vyuovanie ruského jazyka na ZS a SS ako prvého a druhého jazyka.
2. Ucebnicovy fond pre rusky jazyk — aktuélny a perspektivny.
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3. VyuCovanie ruského jazyka s akcentom na rozvoj jazykovej a kulturologickej kompetencie ucitela
a ziakana ZS a SS.
4. Zasady tvorby a vyber adaptovanych a originalnych u¢ebnych textov so zretefom na rozvoj jazykove;
a kulturologickej kompetencie ucitela aj ziaka.
5. Praktikum tvorby textov a uloh na kulturologickom zaklade, ako podklad pre autorov novych
ucebnic.
Casovo-tematicky plan vzdelavacieho programu

Modul 1: Forma Casovy rozsah

Aktualne poziadavky na vyucovanie ruského jazyka na ZS a SS

ako prvého a druhého jazyka.

Spolocny europsky referencny ramec pre cudzie jazyky (A1 - B2).

Uréenie Grovne pre jednotlivé roéniky vZS a SS podla &asovej prezencna 1 hodina

dotacie.

Cielovy vzdelavaci Standard pre rusky jazyk a tematické okruhy na "y .

rozvoj reovych zrucénosti. prezencna 1 hodina

Specifikd nacviku pisania cyriliky pre mladsich Ziakov, starsich . 4 hodi

Ziakov a stredoskolakov prezencna odiny

Vystup: Modelova priprava na jednu vyucovaciu hodinu (v

elektronickej — napr. PowerPoint, a aj tlatenej podobe) — nacvik

pisania cyriliky pre Ziakov roznej vekovej kategorie - mladsi Ziaci, distan¢na 2 hodiny

starsi Ziaci, Ziaci strednych Skél a jazykovych 8kél - podfa viastného

vyberu.

SPOLU 8 hodin
(6+2)

Modul 2: Forma Casovy rozsah

Uéebnicovy fond pre rusky jazyk - aktualny a perspektivny.

Prehfad existujuceho ucebnicového fondu a jeho rozdelenie pre . 1

rbzne vekové kategorie. prezencna

Ceské, ruské a iné zahraniéné ugebnice ruského jazyka — rozbor, . 9

analyza, vyuZitie. prezencna

Nérodné ucebnice ruského jazyka — vyznam, rozbor, analyza, "

vyuzitie. prezencna 4

Aktuélny ucebnicovy fond pre vyucovanie ruského jazyka, ktory sa - 9

realne vyuZziva. prezencna

Perspektivny ucebnicovy fond - pripravované, aktualizované . 9

ucebnice ruského jazyka pre zakladné a stredné Skoly. prezencna

Dal3ie zdroje pre samo$tudium a pre odborny rast ucitelov ruského

jazyka - Casopisy, odborné internetové stranky, narodné " 3

a medzinarodné podujatia, asociacie, nadacie. Prehlad zdrojov pre prezencna

odborny rast ucitelov ruského jazyka.

SPOLU 14 hodin

Modul 3: Forma Casovy rozsah

Vyuéovanie ruského jazyka s akcentom na rozvoj jazykovej a

kulturologickej kompetencie uéitela a ziaka na ZS a SS.

Prehfad konverzaCnych tém v ruskom jazyku aich napojenie na . 4

kulturologicky aspekt. Praca s uCebnicou ruského jazyka. VyuZitie prezencna
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artefaktov kultury na rozvoj jazykovej kompetencie.

Ugitel ruského jazyka v ZS ajeho kulturologické kompetencie.

Specifika vyudovania ruského jazyka mladsich a starsich Ziakov. prezencna 2

Ugitel ruského jazyka v SS a jazykovej $kole a jeho kulturologické

kompetencie. Specifika vyugovania ruského jazyka Ziakov v strednej prezencna 2

a jazykovej Skole.

Specifika vyucovania ruského jazyka ako prvého aako druhého . 9

cudzieho jazyka na vetkych typoch Skol. prezencna

Modelova priprava na jednu vyucovaciu hodinu (v elektronickej —

napr. PowerPoint, Worde, a aj tlacenej podobe).

Vystup: spracovanie jednej konverzacnej témy s kulturologickym distancna 4

podtextom pre Ziakov réznej vekovej kategorie - mladsi ziaci, starSi

Ziaci, ziaci strednych Skél a jazykovych $kél - podfa vlastného

vyberu. Stucastou pripravy bude aj subor audiovizudlnych pomécok.

SPOLU 14 hodin
(10+4)

Modul 4: Forma Casovy rozsah

Zasady tvorby a vyber adaptovanych a originalnych uéebnych

textov so zretelom na rozvoj jazykovej a kulturologickej

kompetencie uéitel'a aj Ziaka.

Vlyber u¢ebnych textov na zaklade vekuprimeranosti, aktualnosti . 9

a putavosti s dérazom na kulturolégiu. prezencna

Viyber originalnych textov a ich adaptacia pre mladsi Skolsky vek, . 9

starsi kolsky vek a Ziakov strednej gkoly. prezencna

Tvorba modelovych cvi¢eni k originainym ucebnym textom. Tvorba . . 9

modelovych cviCeni k adaptovanym textom. prezencna

SPOLU 6 hodin

Modul 5: Forma Casovy rozsah

Praktikum tvorby textov a tloh na kulturologickom zaklade, ako

podklad pre autorov novych ucebnic.

Teoretické vychodiska k tvorbe narodnych uéebnic ruského jazyka "

ore 78 a S8, prezentna 8

Praktické cvienia -- vytvorenie banky textov a Uloh pre rézne

urovne ovladania ruského jazyka, ako podklad pre tvorbu novych prezencna 4

ucebnych textov so suborom cviceni.

Spracovanie jedného suboru podia viastného vyberu:

Vystup: vzorové tematické plany, adaptované texty so suborom distancna 6

cvi¢eni a vypracovanie vzorovej pripravy pre vyucovanie ruského

jazyka v zakladnej, strednej alebo jazykovej Skole.

SPOLU 18
(12+6)

Rozsah vzdelavania:

Celkovy pocet vyuCovacich hodin: 60 - z toho prezenéne 48 hodin, distanéne 12 hodin.

Trvanie vzdelavania: najviac 10 mesiacov

BlizSie uréena kategoria pedagogickych zamestnancov, kariérovy stupen, kariérova pozicia:

Kategéria pedagogickych zamestnancov:
4
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ucitel
Podkategoria
- ucitel pre primarne vzdelavanie (ucitel prvého stupria zakladnej Skoly)
- uCitel pre nizSie stredné vzdelavanie (ucitel druhého stupia zakladnej Skoly)
- ucitel pre stredné odborné vzdelavanie, Upiné stredné vSeobecné vzdelavanie, Uplné stredné
odborné vzdelavanie a ucitel pre vysSie odborné vzdelavanie (ucitel strednej Skoly)
- ucitel jazykovej Skoly
- ucitel pre kontinualne vzdelavanie

Kariérovy stupen:

samostatny pedagogicky zamestnanec
pedagogicky zamestnanec s prvou atestaciou
pedagogicky zamestnanec s druhou atestaciou

Kariérova pozicia: -
Vyucovaci predmet: rusky jazyk

Spodsob prihlasovania:

Program kontinualneho vzdelavania je uréeny pre kategériu ugitela v uvedenych podkategériach, ktory spifia
kvalifika&né predpoklady na vyugovanie predmetu rusky jazyk v sulade s vyhlaskou MS SR &. 437/2009 Z.z.
v zneni neskorsich predpisov.

Riaditel 8koly alebo Skolského zariadenia na pisomnej prihlaSke potvrdzuje zaradenie pedagogického
zamestnanca do kariérového stupia, kategdrie alebo podkategérie; riaditelovi Skoly alebo Skolského
zariadenia potvrdzuje prihlasku zriadovatel.

Ak pedagogicky zamestnanec nie je v pracovnom pomere alebo riaditel Skoly nepotvrdi zaradenie
pedagogickeho zamestnanca do kariéroveho stupnia, kategorie alebo podkategorie, posudi poskytovatel
opravnenie na zaradenie pedagogického zamestnanca na zaklade prislusSnych dokumentov, ktoré
pedagogicky zamestnanec predloZi poskytovatelovi.

Spbsob ukonéovania a poziadavky na ukonéenie vzdelavania:
Aktualizané vzdelavanie sa ukonCuje zavere¢nou prezentaciou pred trojlennou komisiou.
Poziadavky pre absolventa vzdelavania

1. Najmenej 80% - n& osobna ucast na prezencnej forme $tudia.

2. Vypracovanie vSetkych uloh diStancnej Casti vzdelavania podla stanovenych kritérii:

- Modelova priprava na jednu vyu€ovaciu hodinu (v elektronickej — napr. PowerPoint, a aj tlaCenej
podobe) — nécvik pisania cyriliky pre ziakov réznej vekovej kategorie - mladsi Ziaci, starSi Ziaci, Ziaci
strednych kol a u€astnici jazykovych $kél - podlia vlastného vyberu.

- Modelovéa priprava na jednu vyu€ovaciu hodinu (v elektronickej — napr. PowerPoint, Word a aj
tlatenej podobe) — spracovanie jednej konverzacnej témy s kulturologickym podtextom pre Ziakov
roznej vekovej kategorie - mladsi Ziaci, starSi ziaci, ziaci strednych Skol a u€astnici jazykovych kol -
podla vlastného vyberu. Sucastou pripravy bude aj stbor audiovizualnych pomécok.

- Vypracovanie a prezentacia vzorovych tematickych planov, adaptovanych textov so suborom
cviCeni a vypracovanie a prezentacia vzorovych priprav pre vyucovanie ruského jazyka v zékladnej,
strednej a jazykovej Skole na kulturologickom zéklade — podfa vlastného vyberu.

3. Uspesna zavereéna prezentacia pred trojélennou komisiou. Obsahom zaverecnej prezentacie je
zvolena Cast, napr. modelova priprava na vyucovaciu hodinu pre zaciato¢nikov alebo pokro€ilych,
vypracovanie vzorovych tematickych planov, adaptécia originélnych textov so stborom cviéeni
a pod. so zameranim na jazykovu a kulturologicki kompetenciu ucitela ruského jazyka.

V pripade, ze pedagogicky zamestnanec zvoli formu overenia profesijnych kompetencii nadobudnutych
vykonom pedagogickej ¢innosti alebo sebavzdelavanim (podfa § 35 ods. 6 zakona €. 317/2009 Z.z.),

5



ITMS kod Projektu: 26140230002

ITMS kod Projektu: 26120130002

stanovuju sa mu tie isté poZiadavky na ukoncenie vzdelavania, ako su uréené aj pre absolventa vzdelavania
okrem bodu 1.

Personalne zabezpecenie a garant vzdelavacieho programu:

Garant:

Mgr. Alena Korolova, ucitel pre kontinualne vzdelavanie s druhou atestaciou s aprobaénym predmetom
rusky jazyk, Regionalne pracovisko MPC, Horna 97, 975 46 Banska Bystrica.

Lektori - uCitelia pre kontinualne vzdelavanie, autori u¢ebnic ruského jazyka, vysokoskolski ucitelia, experti
v odbore rusky jazyk a ucitelia s najmenej 6 rocnou praxou v oblasti vzdelavania ruského jazyka.

Finanéné zabezpecenie:

Néklady spojené so vzdelavanim budu financované z narodného projekiu Profesijny a kariérovy rast
pedagogickych zamestnancov a prostriedkov rozpo¢tu MPC. V pripade viacdrovych vzdelavacich podujati
bude ubytovanie a stravovanie hradené iba z prostriedkov nérodného projektu Profesijny a kariérovy rast
pedagogickych zamestnancov.

Cestovné naklady ucastnika vzdelavania hradi vysielajica organizacia, resp. U¢astnik sam.

Materialne, technické a informaéné zabezpecenie:
Ugastnikom vzdelavania bude poskytnuty Studijny material (ucebny zdroj) so zoznamom odpori¢anej
literatury.
Materiélne zabezpecenie:
- prezentaCné vybavenie: magneticka tabula, tabula, flipchartovy papier, fixky
- uCebné zdroje: Studijny text, materiély pre vypracovanie uloh
Ugastnici vzdelavania si prinesti udebnicovy material, $kolsky vzdelavaci program, pedagogické dokumenty.
Technické a informacné zabezpecenie:
Notebook s pripojenim na internet, dataprojektor, CD prehravaé, DVD prehrava¢, magnetofon, diktafon.

Navrh poctu kreditov:

15 kreditov

12 kreditov za rozsah vzdelavania a 3 kredity za ukonCenie vzdeldvania zavere¢nou prezentaciou pred
trojclennou komisiou.



