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Program kontinualneho vzdelavania

Nabozenstvo/nabozenska vychova v skolskom vzdelavacom programe

podpis $tatutarneho zastupcu
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Nabozenstvo/nabozenska vychova v skolskom vzdelavacom programe

Zdévodnenie vzdelavacieho programu

Zakon o vychove a vzdelavani €. 245/2008 Z. z. (Skolsky zakon) vymedzil $tatny vzdelavaci program
(pre predmet nabozenstvo/nabozenska vychova ramcovy vzdelavaci program) ako hierarchicky najvyssi
cielovo-programovy projekt vzdelavania. Ten zastreSuje Skolsky vzdelavaci program umoznujuci naplnit
volitelny obsah vzdelavania. Sugastou kolského vzdelavacieho programu (dalej SkVP) st aj tematické
vychovno-vzdelavacie plany, ktoré postupne nahradzuju ¢asovo-tematické plany, a ktoré su vytvarané
na zaklade vzdelavacich Standardov pre jednotlivé predmety.
V slvislosti so zmenou legislativy, reformou vzdelavania, inovovanou terminolégiou v ramei SVP, SkVP
je ponukané ucitelom vzdelavanie, ktoré im ufahci orientaciu v legislative, terminologii a didaktike
suvisiacej s reformou Skolstva a zaroven ich pripravi na tvorbu tematickych vychovno-vzdelavacich
planov v predmete na zaklade ramcového vzdelavacieho programu a SkVP.
Druh kontinualneho vzdelavania
Aktualizaéné

Forma kontinualneho vzdelavania
Kombinovana

Ciele vzdelavacieho programu

Hlavny ciel vzdelavacieho programu: Prehibit, rozvijat a rozsirit odborné a pedagogické vedomosti

a zruCnosti v oblasti tvorby tematického vychovno-vzdelévacieno planu na zaklade ramcového

a Skolského vzdelavacieho programu v predmete nabozenstvo/nabozenska vychova.

Specifickeé ciele:

- poznat legislativny ramec Skolského vzdelavacieho programu,

- zdévodnit rozdiel medzi Statnym a ramcovym vzdelavacim programom,

- spravne formulovat ciele podla taxondmii v jednotlivych Specifickych oblastiach,

- vytvorit profil absolventa N/NV v jednotlivych stupfioch vzdelavania,

- stanovit' kritéria hodnotenia Uspe$nosti Ziaka, pouZzivat prostriedky hodnotenia vzhfadom na
individuélne charakteristiky Ziakov,

- vediet posudit napifianie kltgovych kompetencii v tematickych vychovno-vzdelavacich planoch,

- uskutoCnit' didakticku analyzu uciva — rozloZit obsah uCiva na zékladné prvky (fakty, pojmy, vztahy,
postupy), vybrat zékladné, upeviujuce a rozsirujice ucivo v kontexte s edukacnymi cielmi
a individuélnymi schopnostami ziakov,

- charakterizovat pojmy: SVP, SkVP, kludové kompetencie, vykonové $tandardy, ciele vyugovania,

- vyuzivat IKT ako prostriedok vyucovania,

- pouzivat informaéno-komunikacné technoldgie v profesijnom rozvoji,

- vypracovat tematicky vychovno-vzdelavaci plan pre nabozenstvo/nabozensku vychovu,

- prezentovat vytvoreny tematicky vychovno-vzdelavaci plan pred lektorom a G¢astnikmi vzdelavania.

Obsah vzdelavacieho programu

Obsah prezentovaného vzdelavania vychadza z § 35 a § 39 zakona NR SR ¢. 317/2009 Z. z.
avyhlasky MS SR & 445/2009 Z. z. Vzdelavanie sa uskutodni kombinovanou formou s cielom
posilfnovat prezentované profesijné kompetencie. Sic¢astou vzdelavania s prednasky k problematike,
samostatna praca UcCastnikov vzdelavania (samostatna atimova préaca, diskusie) azavere¢na
prezentacia navrhov tematickych vychovno-vzdelévacich planov pred lektorom a ostatnymi dcastnikmi
vzdelavania.
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Modul 1: Teoretické vychodiska tvorby Skolského vzdelavacieho programu

Téma Forma Casovy rozsah

Zakladné terminologia prezencna

Legislativny ramec 2

Statny vzdelavaci program (Zakon o vychove avzdelavani €.|prezendna

245/2008) 3

Ramcovy vzdelavaci program pre N/NV prezencna 3

Klucové kompetencie prezenéna 2

Specifické ciele prezenéna 2
diStanc¢na 2

Profil absolventa prezenéna 1
diStan¢na 1

Hodnotenie Ziakov prezenéna 1
distanc¢na 2

SPOLU 14/5

Modul 2: Tvorba tematického vychovno-vzdeldvacieho planu pre naboZenstvo/naboZensku vychovu

Téma Forma Casovy rozsah

Nové uCebné osnovy predmetu N/NV prezentna 8
- primarne vzdelavanie
- nizSie sekundarne vzdelavanie
- vySSie sekundarne vzdelavanie

Priprava navrhov tematickych vychovno-vzdelavacich pléanov pre prezencna 8
N/NV na zéklade rdmcového vzdelavacieho programu distan¢na 5
SPOLU 14/5

Rozsah a trvanie vzdelavacieho programu
Rozsah vzdelavacieho programu 40 hodin — prezen¢ne 30 hodin a distan¢ne 10 hodin.

Trvanie vzdelavacieho programu
10 mesiacov

Ciefova skupina:

Kategoria: ucitel

podkategorie:

ucitel pre primarne vzdelavanie (ucitel prvého stupia zakladnej skoly),

ucitel pre nizSie stredné vzdelavanie (ucitel druného stupia zakladnej skoly),

ucitel pre nizSie stredné odborné vzdelavanie, stredné odborné vzdelavanie, Uplné stredné vSeobecné
vzdelavanie, Upiné stredné odborné vzdelavanie a ucitel pre vySSie odborné vzdelavanie (ucitel strednej
Skoly),

ucitel pre kontinualne vzdelavanie.
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Kariérovy stupen: bez obmedzenia
Kariérova pozicia: neSpecifikovana
Vyu€ovaci predmet: ndbozenstvo/nédboZenska vychova

Podmienky pre zaradenie uchadza¢ov na kontinualne vzdelavanie

Poskytovatel prijima pedagogickych zamestnancov na kontinualne vzdelavanie alebo vykonanie skusky
na overenie profesijnych kompetencii podfa § 35 ods. 6 zakona na zéklade pisomnej prihlasky.
Prihlaska bude v€as dostupna v elektronickej podobe a v tlaéenej podobe doru¢ena aj na pracovisko
uchadzaca o kontinuaine vzdelavanie.

Spodsob prihlasovania:

- pisomna prihlaska,

- sUhlas dotknutej osoby, vyZaduje sa Citatelne a Uplne vyplnena prihlaska, vlastnoru¢ne podpisana
uchadzacom o vzdelavanie.

Spoésob preukazania prislusnosti k cielovej skupine:

- suhlas veduceho pedagogického zamestnanca, ktory svojim podpisom a peciatkou potvrdzuje
spravnost Udajov uvedenych v prihlaske,

- ak pedagogicky zamestnanec nie je v pracovnom pomere alebo vedUci pedagogicky zamestnanec
nepotvrdi prihlaSku, preukaze uchadzac prislusnost k cielovej skupine dokladmi o absolvovani
vzdelavania, resp. iné relevantné dokumenty. Opravnenost zaradenia posudi poskytovatel
vzdelavania.

Spésob ukonéovania vzdelavacieho programu:

Aktualizaéné vzdeldvanie sa ukonCuje zavereCnou prezentaciou pred ucastnikmi vzdelavania
a lektorom, v pripade ukonCovania podla § 35 ods. 6 zakona €.317/2009 Z.z. pred trojClennou
skuSobnou komisiou. Predsedu skuSobnej komisie ajej ¢lenov vymenlva Statutarny organ
poskytovatela (podla Zakona 317/2009 §39 odst. 3).

O ukonceni aktualizatného vzdelavania sa vyhotovuje protokol podpisany predsedom skuSobnej
komisie a ostatnymi ¢lenmi skuSobnej komisie. Ak ¢len skuSobnej komisie mé vyhradu k protokolu,
uvedie o do tohto protokolu.

Statutarny organ poskytovatela mdze zo zavaznych dévodov, najma zdravotnych povolit iny termin
ukoncenia aktualizatného programu.

Poziadavky na ukonéenie vzdelavacieho programu

- UCastnik je povinny absolvovat najmenej 80% z celkového rozsahu prezenénej formy vzdelavania,
- vypracovat ulohy vyplyvajuce z diStancnej formy vzdelavania,

- prezentovat mieru nadobudnutych kompetencii.

Pedagogicki zamestnanci, ktori ukonCuju vzdelavanie podla § 35 ods. 6 zé&kona €.317/2009 Z.z.
(overenie profesijnych kompetencii ziskanych vykonom pedagogickej a odbornej Einnosti alebo
sebavzdelavanim) musia spifiat vetky poZiadavky potrebné na ukonéenie vzdelavacieho programu
a prezentovat' mieru nadobudnutych kompetencii pred 3 ¢lennou skusobnou komisiou.

Personalne zabezpecenie

Lektori vzdelavacieho programu:

UCitelia kontinualneho vzdelavania s 2. atestaciou a prislusnou aprobaciou.

Lektori - ucitelia kontinuélneho vzdelavania, vysokoskolski ucitelia a skuseni uCitelia s lektorskou praxou
v oblasti vzdelavania dospelych.

Garant vzdelavacieho programu: Mgr. Jan Furman
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Ucitel kontinuélneho vzdelavania s 2. atestaciou a prisluSnou aprobaciou.

Finan¢né, materialne, technické a informacné zabezpecenie

Financovanie vzdelavacieho programu:

Naklady spojené so vzdeldvanim budu financované z narodného projektu Profesijny a kariérovy rast
pedagogickych zamestnancov a prostriedkov rozpoétu MPC. V pripade viacdiovych vzdelavacich
podujatiach bude ubytovanie a stravovanie hradené iba z prostriedkov nérodného projektu Profesijny
a kariérovy rast pedagogickych zamestnancov.

Cestovné néklady ucastnika vzdelavania hradi vysielajuca organizacia, resp. u€astnik sam.

Materialne zabezpecenie:

Ugastnikom vzdelavania bude poskytnuty Studijny material so zoznamom odporicanej literatiry
(ucebny zdroj).

Materialne zabezpecenie:

- prezentacné vybavenie (tabula, flipchartovy papier, fixky...)

- uCebné zdroje (Studijné texty, texty pre vypracovanie uloh...)

Technické a informaéné zabezpecéenie:
notebook s pripojenim na internet, dataprojektor pre lektora.

Navrh poétu kreditov
Spolu ziska 10 kreditov. Za absolvovanie aktualizacného vzdelavania v rozsahu 40 hodin 8 kreditov a
za ukoncenie vzdelavania zaverecnou prezentaciou pred ucastnikmi vzdelavania a lektorom 2 kredity.



