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Prioritná os: Prioritná os 2 – Ďalšie vzdelávanie ako nástroj rozvoja ĽZ  

Prioritná os 4 – Moderné vzdelávanie pre vedomostnú 
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4.2 Zvyšovanie konkurencieschopnosti Bratislavského kraja 
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Názov projektu: Profesijný a kariérový rast pedagogických zamestnancov 
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Aktivita: 2.2 Tvorba a akreditácia programov kontinuálneho vzdelávania 
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Náboženstvo/náboženská výchova v školskom vzdelávacom programe 
 
Zdôvodnenie vzdelávacieho programu  
    Zákon o výchove a vzdelávaní č. 245/2008 Z. z. (školský zákon) vymedzil štátny vzdelávací program 
(pre predmet náboženstvo/náboženská výchova rámcový vzdelávací program) ako hierarchicky najvyšší 
cieľovo-programový projekt vzdelávania. Ten zastrešuje školský vzdelávací program umožňujúci naplniť 
voliteľný obsah vzdelávania. Súčasťou školského vzdelávacieho programu (ďalej ŠkVP) sú aj tematické 
výchovno-vzdelávacie plány, ktoré postupne nahradzujú časovo-tematické plány, a ktoré sú vytvárané 
na základe vzdelávacích štandardov pre jednotlivé predmety. 
V súvislosti so zmenou legislatívy, reformou vzdelávania, inovovanou terminológiou v rámci ŠVP, ŠkVP 
je ponúkané učiteľom vzdelávanie, ktoré im uľahčí orientáciu v legislatíve, terminológií a didaktike  
súvisiacej s reformou školstva a zároveň ich pripraví na tvorbu tematických výchovno-vzdelávacích 
plánov v predmete na základe rámcového vzdelávacieho programu a ŠkVP. 
Druh kontinuálneho vzdelávania  
Aktualizačné 
 
Forma kontinuálneho vzdelávania  
Kombinovaná 
 
Ciele vzdelávacieho programu 
Hlavný cieľ vzdelávacieho programu: Prehĺbiť, rozvíjať a rozšíriť odborné a pedagogické vedomosti 
a zručnosti v oblasti tvorby tematického výchovno-vzdelávacieho plánu na základe rámcového 
a školského vzdelávacieho programu  v predmete náboženstvo/náboženská výchova. 
Špecifické ciele: 
- poznať legislatívny rámec školského vzdelávacieho programu, 
- zdôvodniť rozdiel medzi štátnym a rámcovým vzdelávacím programom, 
- správne formulovať ciele podľa taxonómií v jednotlivých špecifických oblastiach,  
- vytvoriť profil absolventa N/NV v jednotlivých stupňoch vzdelávania, 
- stanoviť kritéria hodnotenia úspešnosti žiaka, používať prostriedky hodnotenia vzhľadom na  
  individuálne charakteristiky žiakov, 
- vedieť posúdiť napĺňanie  kľúčových  kompetencií v tematických výchovno-vzdelávacích plánoch, 
- uskutočniť didaktickú analýzu učiva – rozložiť obsah učiva na základné prvky (fakty, pojmy, vzťahy,  
  postupy), vybrať základné, upevňujúce a rozširujúce učivo v kontexte s edukačnými cieľmi  
  a individuálnymi schopnosťami žiakov, 
- charakterizovať pojmy: ŠVP, ŠkVP, kľúčové kompetencie, výkonové štandardy, ciele vyučovania, 
-  využívať IKT ako prostriedok vyučovania, 
- používať informačno-komunikačné technológie v profesijnom rozvoji, 
- vypracovať tematický výchovno-vzdelávací plán pre náboženstvo/náboženskú výchovu, 
- prezentovať vytvorený tematický výchovno-vzdelávací plán pred lektorom a účastníkmi vzdelávania. 
 
Obsah vzdelávacieho programu 
Obsah prezentovaného vzdelávania vychádza z § 35 a § 39 zákona NR  SR č. 317/2009 Z. z. 
a vyhlášky MŠ SR č. 445/2009 Z. z. Vzdelávanie sa uskutoční kombinovanou formou s cieľom 
posilňovať prezentované profesijné kompetencie. Súčasťou vzdelávania sú prednášky k problematike, 
samostatná práca účastníkov vzdelávania (samostatná a tímová práca, diskusie) a záverečná 
prezentácia návrhov tematických výchovno-vzdelávacích plánov pred lektorom a ostatnými účastníkmi 
vzdelávania. 
 
 
 



ITMS kód Projektu: 26140230002 
ITMS kód Projektu: 26120130002 

3 

Modul 1: Teoretické východiská tvorby školského vzdelávacieho programu  

Téma Forma Časový rozsah 

Základná terminológia  
Legislatívny rámec  

prezenčná  
2 

Štátny vzdelávací program (Zákon o výchove a vzdelávaní č. 
245/2008) 

prezenčná  
3 

Rámcový vzdelávací program pre N/NV prezenčná 3 
Kľúčové kompetencie  prezenčná 2 
Špecifické ciele  prezenčná 

dištančná 
2 
2 

Profil absolventa prezenčná 
dištančná 

1 
1 

Hodnotenie žiakov 
 

prezenčná 
dištančná 

1 
2 

SPOLU 14/5 

 
Modul 2: Tvorba tematického výchovno-vzdelávacieho plánu pre náboženstvo/náboženskú výchovu  

Téma Forma Časový rozsah 

    Nové učebné osnovy predmetu N/NV 
- primárne vzdelávanie 
- nižšie sekundárne vzdelávanie  
- vyššie sekundárne vzdelávanie    

 

prezenčná 8 
 

     Príprava návrhov tematických výchovno-vzdelávacích plánov pre      
     N/NV na základe rámcového vzdelávacieho programu  
 

 

prezenčná 
dištančná 

8 
5 

SPOLU 14/5 

 
 
Rozsah a trvanie vzdelávacieho programu 
Rozsah vzdelávacieho programu 40 hodín – prezenčne 30 hodín a dištančne 10 hodín. 
 
Trvanie vzdelávacieho programu 
10 mesiacov 
 
Cieľová skupina: 
Kategória: učiteľ  
podkategórie: 
učiteľ pre primárne vzdelávanie (učiteľ prvého stupňa základnej školy), 
učiteľ pre nižšie stredné vzdelávanie (učiteľ druhého stupňa základnej školy), 
učiteľ pre nižšie stredné odborné vzdelávanie, stredné odborné vzdelávanie, úplné stredné všeobecné 
vzdelávanie, úplné stredné odborné vzdelávanie a učiteľ pre vyššie odborné vzdelávanie (učiteľ strednej 
školy), 
učiteľ pre kontinuálne vzdelávanie. 
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Kariérový stupeň: bez obmedzenia 
Kariérová pozícia: nešpecifikovaná 
Vyučovací predmet: náboženstvo/náboženská výchova 
 
Podmienky pre zaradenie uchádzačov na kontinuálne vzdelávanie 
Poskytovateľ prijíma pedagogických zamestnancov na kontinuálne vzdelávanie alebo vykonanie skúšky 
na overenie profesijných kompetencií podľa § 35 ods. 6 zákona na základe písomnej prihlášky. 
Prihláška bude včas dostupná v elektronickej podobe a v tlačenej podobe doručená aj na pracovisko 
uchádzača o kontinuálne vzdelávanie. 
 
Spôsob prihlasovania:  
-     písomná prihláška, 
-     súhlas dotknutej osoby, vyžaduje sa čitateľne a úplne vyplnená prihláška, vlastnoručne podpísaná    
      uchádzačom o vzdelávanie.       . 
 
Spôsob preukázania príslušnosti k cieľovej skupine: 
- súhlas vedúceho pedagogického zamestnanca, ktorý svojím podpisom a pečiatkou potvrdzuje 

správnosť údajov uvedených v prihláške, 
- ak pedagogický zamestnanec nie je v pracovnom pomere alebo vedúci pedagogický zamestnanec 

nepotvrdí prihlášku, preukáže uchádzač príslušnosť k cieľovej skupine dokladmi o absolvovaní 
vzdelávania, resp. iné relevantné dokumenty. Oprávnenosť zaradenia posúdi poskytovateľ 
vzdelávania. 

 
Spôsob ukončovania vzdelávacieho programu: 
Aktualizačné vzdelávanie sa ukončuje záverečnou prezentáciou pred účastníkmi vzdelávania 
a lektorom, v prípade ukončovania podľa § 35 ods. 6 zákona č.317/2009 Z.z. pred trojčlennou 
skúšobnou komisiou. Predsedu skúšobnej komisie a jej členov vymenúva štatutárny orgán 
poskytovateľa (podľa Zákona 317/2009 §39 odst. 3). 
O ukončení aktualizačného vzdelávania sa vyhotovuje protokol podpísaný predsedom skúšobnej 
komisie a ostatnými členmi skúšobnej komisie. Ak člen skúšobnej komisie má výhradu k protokolu, 
uvedie o do tohto protokolu.  
Štatutárny orgán poskytovateľa môže zo závažných dôvodov, najmä zdravotných povoliť iný termín 
ukončenia aktualizačného programu. 
 
Požiadavky na ukončenie vzdelávacieho programu 
- účastník je povinný absolvovať najmenej 80% z celkového rozsahu prezenčnej formy vzdelávania, 
- vypracovať úlohy vyplývajúce z dištančnej formy vzdelávania, 
- prezentovať mieru nadobudnutých kompetencií.  
Pedagogickí zamestnanci, ktorí ukončujú vzdelávanie podľa § 35 ods. 6 zákona č.317/2009 Z.z. 
(overenie profesijných kompetencií získaných výkonom pedagogickej a odbornej činnosti alebo 
sebavzdelávaním) musia spĺňať všetky požiadavky potrebné na ukončenie vzdelávacieho programu 
a prezentovať mieru nadobudnutých kompetencií pred 3 člennou skúšobnou komisiou.  
 
Personálne zabezpečenie 
Lektori vzdelávacieho programu: 
Učitelia kontinuálneho vzdelávania s 2. atestáciou a príslušnou aprobáciou. 
Lektori - učitelia kontinuálneho vzdelávania, vysokoškolskí učitelia a skúsení učitelia s lektorskou praxou 
v oblasti vzdelávania dospelých.  
 
Garant vzdelávacieho programu: Mgr. Ján Furman 
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Učiteľ kontinuálneho vzdelávania s 2. atestáciou a príslušnou aprobáciou. 
 
Finančné, materiálne, technické a informačné zabezpečenie 
Financovanie vzdelávacieho programu:  
Náklady spojené so vzdelávaním budú financované z národného projektu Profesijný a kariérový rast 
pedagogických zamestnancov a prostriedkov rozpočtu MPC. V prípade viacdňových vzdelávacích 
podujatiach bude ubytovanie a stravovanie hradené iba z prostriedkov národného projektu Profesijný 
a kariérový rast pedagogických zamestnancov. 
Cestovné náklady účastníka vzdelávania hradí vysielajúca organizácia, resp. účastník sám. 
 
Materiálne zabezpečenie:  
Účastníkom vzdelávania bude poskytnutý študijný materiál so zoznamom odporúčanej literatúry 
(učebný zdroj).  
Materiálne zabezpečenie:  
- prezentačné vybavenie (tabuľa, flipchartový papier, fixky...) 
- učebné zdroje (študijné texty, texty pre vypracovanie úloh...) 
 
Technické a informačné zabezpečenie:  
notebook s pripojením na internet, dataprojektor pre lektora. 
 
Návrh počtu kreditov 
Spolu získa 10 kreditov. Za absolvovanie aktualizačného vzdelávania v rozsahu 40 hodín 8 kreditov a 
za ukončenie vzdelávania záverečnou prezentáciou pred účastníkmi vzdelávania a lektorom 2 kredity. 
 
 
 
 


