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Komunikacia ucitefa vo vyuéovacom procese

Zdévodnenie vzdelavacieho programu:

Téma komunikécie Uzko suvisi s poziadavkami Koncepcie rozvoja vychovy a vzdeldvania v Slovenskej
republike na najblizsich 15 - 20 rokov z roku 2001. Kore$ponduje s poziadavkami EU na kazdu profesiu
uplatiiujicu sa vo verejnom sektore. UCitel mdZe dat ziakom kus svojej osobnosti, kus svojho
duchovného bohatstva. Efektivna komunikacia ucitefa a Ziaka je predpokladom na rozvijanie
personalnych a intrapersonalnych zruénosti i schopnosti, tvorivo a optimalne riesit problémové a tazké
situacie. Chceme umoznit' ucitelom prostrednictvom sebareflexie a ostatnych metod budovat' si vztahy
k ziakom i k celému Skolskému prostrediu atak napomahat tvorbe kultivovanych medzifudskych
vztahov. Prvky efektivnej komunikacie su vnasané do takmer vSetkych vyuCovacich predmetov.
V/ Zakone o vychove avzdelavani (Skolsky zakon) aozmene a doplneni niektorych zékonov ¢&.
245/2008 Z. z. figuruje ako sucast predmetov — slovensky jazyk a literatira, nauka o spolocnosti, eticka
vychova ,umenie a kultura.

Je zakomponované takmer do vSetkych prierezovych tém ISCED 3A — Medialna vychova, Multikulturna
vychova, Osobnostny a socialny rozvoj, Tvorba projektu a prezentaéné zrucnosti.

Prinos prezentovaného vzdeldvacieho programu spociva hlavne v posiliiovani profesijnych kompetencii
pedagdgov v oblasti efektivnej komunikacie atym prispievat k zdravému vyvoju osobnosti, hlavne
v obdobi narastajucej agresivity mladeze.

Druh a forma kontinualneho vzdelavania:
aktualizacné vzdelavanie
kombinovana forma

Ciele a Specifické ciele vzdelavacieho programu:
Hlavny ciel vzdelavacieho programu: Prehlbit a rozSirit poznatky z pedagogickej komunikécie a transfer

ziskanych poznatkov do pracovnych a komunikacnych zru¢nosti ucitefa.
Specifické ciele vzdelavacieho programu:
- uvedomenie si a poznanie vlastnej komunikacie,
- motivacia Ziakov komunikaciou ucitefla
- efektivnejSie zvladanie zataZovych pedagogickych situacii
- formovanie otazok, ktoré stimuluju rozvoj vy$Sich kognitivnych schopnosti Ziaka
- prezentovat efektivnu komunikaciu v zatazovej situacii — metddy timenia stresu, napatia
a agresivity Ziakov

Obsah a rozsah vzdelavacieho programu:

Obsah prezentovaného vzdelavania vychddza z § 35 a § 39 zékona 317/2009 Z. z. a vyhlaSky
C. 445/2009 Z. z. Vzdelavanie sa uskutocni kombinovanou formou s ciefom posiliiovat prezentované
profesijné kompetencie. Sucastou vzdelavania su prednasky k problematike, aktivity realizované
samotnymi Ucastnikmi vzdelavania (samostatna a skupinova praca, diskusie). Zavere¢na prezentacia
efektivnej komunikacie v konkrétnej zataZovej situacii pred lektorom a ostatnymi ucastnikmi
vzdelavania.
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Moduly Forma Casovy rozsah
Modul 1:Teoretické vychodiska
Prehlbenie a ziskanie novych poznatkov v oblasti —komunikacie, —|Prezenéna 8

teoretické vychodiska (8 hodin prezenéne)

zakladna terminoldgia, podnety pre rozvoj vysSich kognitivnych funkcii
Ziaka, komunikacia ucitela v zataZovych pedagogickych situaciach,
formovanie stimulacnych otazok avysledky vyskumov o komunikacii
v Ziackej triede

Modul 2: Aktivity pre komunikaciu (32 hodin, z toho 22 prezenéne
a 10 distancne)

: . e . . . . . | Prezenéna 22
Brainstorming, situaéné metody metddy reflexie a sebapoznania,nacvik | .., -
o ST - Ny - . | distanéna 10
efektivnej komunikacie ucitefa formou tréningu v skupinéch, pripadove
Studie pri rieSeni konkrétnych zatazovych situacii
Spolu 40 hodin

Z profesijnych kompetencii ucitela sa zameriame na tri nizSie uvedené, ktoré reflektuju suCasny stav
a moznosti ich rozvijania prostrednictvom prezentovaného aktualizacného vzdelavania:

a) sucCasny stav akomunikatné schopnosti Ucastnikov vzdelavania: odborno - praktické
kompetencie — pretoze komunikéacia sa uplatriuje v celom vyucovaco-vychovnom procese,
kompetencie vlastnej reflexnej ¢innosti( ucitel je schopny hodnotit evalvovat a menit viastné
komuniktivne pdsobenie podla vzniknutej situacie a veku ziaka),

b) moznosti rozvoja kompetencii vtejto oblasti : vymeny skusenosti uCitefov, odporucanie
vhodnych bibliografickych zdrojov, posilnenie psychodiagnostickych kompetencii na zaklade
prezentovania komunika¢nych aktivit,

c) vediet zhodnotit a menit jednotlivé metddy a aktivity podla potreby, prakticky zaclenit ziskané
skusenosti do vychovno-vyucovacieho procesu.

Rozsah vzdelavacieho programu: 40 hodin, z toho 30 prezencne a 10 distan¢ne
Trvanie vzdelavacieho programu: 10 mesiacov

Ciefova skupina:

Kategodria pedagogickych zamestnancov: ucitel

podkategorie:
ucitel pre primarne vzdelavanie ( ucitel prvého stupna zékladnej skoly )

- ucitel pre nizSie stredné vzdelavanie (ucitel druhého stupna zakladnej Skoly),
ucitel' pre nizSie stredné odborné vzdelavanie, stredné odborné vzdelavanie, upiné stredné vSeobecné
vzdelavanie, Uplné stredné odborné vzdelavanie a ucitel pre vy$Sie odborné vzdelavanie (ucitel strednej
Skoly),
ucitel pre kontinualne vzdelavanie

Kariérova pozicia: neSpecifikovana

VyuCovaci predmet: neSpecifikovany

Podmienky pre zaradenie uchadzacov:
Spdsob prihlasovania:
pisomnd prihldSka potvrdena riaditelom 8koly, ktora obsahuije:
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suhlas dotknutej osoby,

preukazania prislusnosti k cielovej skupine,

ak pedagogicky zamestnanec alebo odborny zamestnanec nie je v pracovnom pomere alebo riaditel Skoly
nepotvrdi prihladku, predkladé uchadzac spolu s prihladkou dokumenty, ktoré umoznia overenie prislusnosti
k cielovej skupine. Opravnenost zaradenia posudi poskytovatel vzdelavania.

Spésob ukonéovania a poziadavky na ukon¢ovanie:
Aktualizaéné vzdelavanie sa ukonéuje vzmysle ods. 3 § 39 zakona €. 317/2009 Z. z. zavere¢nou
prezentaciou pred lektorom a UCastnikmi vzdelavania.
Poziadavky:

ucast najmenej 80 % z celkového rozsahu prezencnej formy vzdelavania,

spracovanie vystupov z distan¢nej formy vzdelavania,

uspesné absolvovanie zaverecnej prezentacie .
Uvedené poziadavky, svynimkou bodu 1. aupravenym bodom 3. (zavere¢na prezentacia pred
skusobnou komisiou ) platia aj pre pedagogickych zamestnancov, ktori sa budu uchadzat o overenie
profesijnych kompetencii ziskanych podla § 35 odsek 6 zékona €. 317/2009 Z.z.

Personalne zabezpeéenie a garant:

Garantom vzdelavacieho programu je PaedDr. Marta Gubricka, ucitel pre kontinualne vzdelavanie s Il.
atestaciou. MPC RP Trnava

Lektori vzdelavacieho programu: ucitelia pre kontinualne vzdelavanie a pedagogicki zamestnanci Skél
a 8kolskych zariadeni, ktori spifiaju kvalifikaéné poziadavky a maji odborné predpoklady v danej oblasti
obsahu vzdelavania.

Finanéné zabezpecenie:

Néklady spojené so vzdeldvanim budu financované z narodného projektu Profesijny a kariérovy rast
pedagogickych zamestnancov a prostriedkov rozpo¢tu MPC.

Cestovné naklady ucastnika vzdelavania hradi vysielajuca organizacia, resp. u€astnik sam.

Materialne zabezpecenie:
Kancelarske potreby (flip€arty, fixky, papier), u¢ebné zdroje (Studijné texty,...) k jednotlivym témam budu
spracované lektormi vzdelavania, ktori tiez odporucia odbornu literaturu.

Technické a informaéné zabezpecenie:
Notebook a dataprojektor pre lektora

Navrh poétu kreditov: 8 kreditov za rozsah vzdeldvania + 2 kredity za ukonCenie, spolu 10 kreditov.



