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Prioritná os: Prioritná os 2 – Ďalšie vzdelávanie ako nástroj rozvoja ĽZ  

Prioritná os 4 – Moderné vzdelávanie pre vedomostnú 
spoločnosť BSK 

Opatrenie: 2.1 Podpora ďalšieho vzdelávania  
4.2 Zvyšovanie konkurencieschopnosti Bratislavského kraja 
prostredníctvom rozvoja terciárneho a ďalšieho vzdelávania 

Prijímateľ: Metodicko-pedagogické centrum 
Názov projektu: Profesijný a kariérový rast pedagogických zamestnancov 
Kód ITMS projektu: 26140230002, 26120130002 
Aktivita: 2.2 Tvorba a akreditácia programov kontinuálneho vzdelávania 
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Program kontinuálneho vzdelávania 
 

Nové typy a podnety pre výučbu nemeckého jazyka na základných a stredných 
školách 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 podpis štatutárneho zástupcu 
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Nové typy a podnety pre výučbu nemeckého jazyka na základných a stredných 

školách 

 

Zdôvodnenie vzdelávacieho programu:  

Uvedený program vznikol na základe: 
- Správy o stave a úrovni vyučovania a učenia sa vo vybraných predmetoch v strednej odbornej 

škole v školskom roku 2008/2009 v SR,  
- Správy o stave a úrovni vyučovania a učenia sa vo vybraných predmetoch na gymnáziu 

v školskom roku 2008/2009 v SR, vypracovanými Štátnou školskou inšpekciou, 
- záujmu učiteľov o vzdelávanie s uvedenou problematikou (dlhoročný, opakovaný záujem o 

vzdelávania organizované MPC). 
 
Nutnosť tohto vzdelávacieho programu vyplýva z potreby udržania si odborných kompetencií pri 
vyučovaní nemeckého jazyka ako druhého cudzieho jazyka na základných a stredných školách.  
V ponímaní najnovších legislatívnych zmien a v cieľoch štátneho vzdelávacieho programu je 
zdôrazňovaná potreba a nutnosť ovládania cudzích jazykov. V posledných rokoch didaktika a metódy 
práce vo vyučovacom procese cudzích jazykov prešli mnohými zmenami, ktorých cieľom je efektívnejšie 
a záživnejšie vyučovanie cudzích jazykov. Zo zmien, ktoré sa v posledných rokoch uskutočnili v našom 
školstve, vyplýva nevyhnutnosť venovať na hodinách cudzích jazykov zvýšenú pozornosť predovšetkým 
rozvoju produktívnych jazykových zručností, rozvoju tvorivosti a samostatnej práce žiakov. Do popredia 
sa dostávajú formy a metódy výučby, ktorá je viac zameraná na žiaka, kde žiak je nielen objektom, ale 
aj subjektom vyučovacieho procesu.  
Vzhľadom na aktuálnu potrebu neustáleho rozvoja a prehĺbenia nových poznatkov v didaktike cudzieho 
jazyka vychádza program z aktuálnych poznatkov didaktiky a snaží sa  ponúknuť učiteľom priestor na 
získanie a prehĺbenie pedagogických zručností.  
 

Druh kontinuálneho vzdelávania: aktualizačné vzdelávanie  

 

Forma kontinuálneho vzdelávania: kombinovaná – prezenčná a dištančná forma 

 

Ciele vzdelávacieho programu 

Hlavný cieľ vzdelávacieho programu: 

Získanie a udržanie si profesijných kompetencií potrebných na štandardný výkon pri vyučovaní 

nemeckého jazyka na základných a stredných školách. 

 

Špecifické ciele vzdelávacieho programu: 

- poznať obsah jazykových zručností podľa jednotlivých úrovní SERR; 

- na základe práce s obrazovým a textovým materiálom poznať a vedieť správne použiť 

primerané typy úloh pri nácviku ústneho jazykového prejavu na hodinách; 
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- prehĺbiť vedomosti o možnostiach uplatnenia interkultúrnych kompetencií na hodinách 

nemeckého jazyka; 

- získať podnety na využitie krajinovedných poznatkov vo vyučovaní nemeckého jazyka 

v primárnom a sekundárnom vzdelávaní; 

- prehĺbiť si vedomosti o metódach a formách práce, ktoré podporujú vyučovanie orientované na 

žiaka, dokážu žiaka správne motivovať a zaujať; 

- poznať a vedieť využiť projektovú prácu na rozvoj produktívnych jazykových zručností – písania 

a rozprávania, na rozvoj samostatnosti a tímovej práce žiakov. 

 
Obsah a časový rozsah vzdelávacieho programu:  

 

Názov modulu Obsah modulu Forma vzdelávania Časový 
rozsah 

1. SERR a ústny 

jazykový prejav 

- SERR – obsah jednotlivých úrovní 

a jeho využitie vo vyučovaní; 

- ústny jazykový prejav na jednotlivých 

úrovniach; 

prezenčná 

dištančná 

 

4 hodiny 

3 hodiny 

2. Interkultúrne 

kompetencie vo 

vyučovaní NEJ 

- definícia interkultúrnych kompetencií; 

- možnosti uplatnenia interkultúrnych 

kompetencií v primárnom a 

sekundárnom vzdelávaní; 

- praktické prostriedky na uplatnenie 

interkultúrnych kompetencií vo 

vyučovaní; 

prezenčná 

dištančná 

4 hodiny 

3 hodiny 

3. Vyučovanie 

orientované na 

žiaka 

- základné znaky tvorenia úloh „zo 

života“; 

- naratívna metóda v primárnom 

vzdelávaní; 

- didaktika literatúry vo vyučovaní 

nemeckého jazyka; 

- prezentácia nových učebníc 

podporujúcich samostatné aktivity 

žiakov na hodinách; 

 

prezenčná 

dištančná 

6 hodín 

3 hodiny 
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4. Projektová práca 

na hodinách 

nemeckého jazyka 

- možnosti projektovej práce už od 

počiatočných fáz učenia sa jazyka; 

- rozvoj produktívnych jazykových 

zručností pomocou projektovej práce; 

- praktické ukážky projektovej práce na 

hodinách jazyka; 

- využívanie médií pri osvojovaní si 

cudzieho jazyka; 

prezenčná 

dištančná 

4 hodiny 

3 hodiny 

 

Rozsah a trvanie vzdelávacieho programu:   

Rozsah vzdelávacieho programu je spolu 30 hodín, 18 hodín prezenčnou formou a 12 hodín dištančnou 

formou. 

Trvanie vzdelávacieho programu:  max. 5 mesiacov 

 

Bližšie určená kategória pedagogických zamestnancov: učiteľ  

Podkategória: 

Učiteľ pre primárne vzdelávanie (učiteľ prvého stupňa základnej školy); 

Učiteľ pre nižšie stredné vzdelávanie (učiteľ druhého stupňa základnej školy); 

Učiteľ pre nižšie stredné odborné vzdelávanie, stredné odborné vzdelávanie, úplné stredné odborné 

vzdelávanie, úplné stredné všeobecné vzdelávanie a učiteľ pre vyššie odborné vzdelávanie (učiteľ 

strednej školy) s aprobáciou nemecký jazyk; 

Učiteľ kontinuálneho vzdelávania. 

Bez určenia kariérového stupňa a kariérovej pozície 
 

 Podmienky pre zaradenie uchádzačov:  

Spôsob prihlasovania:  

Pedagogickí zamestnanci sa prihlásia na vzdelávací program podaním písomnej prihlášky zverejnenej 

na webovej stránke MPC a potvrdenej riaditeľom školy podľa § 2 vyhlášky č. 445/2009. 

Spôsob preukázania príslušnosti k cieľovej skupine: 

Príslušnosť k cieľovej skupine potvrdzujú pedagogický zamestnanec a riaditeľ školy svojím podpisom 

na prihláške. Ak pedagogický zamestnanec nie je v pracovnom pomere alebo riaditeľ školy nepotvrdí 

prihlášku, predkladá uchádzač spolu s prihláškou dokumenty, ktoré umožnia overenie príslušnosti 

k cieľovej skupine. Oprávnenosť zaradenia posúdi poskytovateľ vzdelávania. 
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Spôsob ukončovania vzdelávacieho programu:  

Vzdelávací program sa ukončí záverečnou prezentáciou pred skúšobnou komisiou.  Obsahom 

prezentácie bude ľubovoľná téma z obsahu vzdelávania spracovaná na podmienky vlastného 

vyučovacieho procesu.  

 

Požiadavky na ukončenie vzdelávacieho programu: 

Podmienkou ukončenia programu je absolvovanie 80% prezenčnej formy vzdelávania a odovzdanie 

výstupov z dištančnej formy. Obsahom výstupov z dištančnej formy bude komentovaná vyučovacia 

hodina z obsahu jednotlivých modulov vzdelávania. Úspešné ukončenie programu bude podmienené 

úspešnosťou záverečnej prezentácie, ktorá musí mať rozsah min. 10 max. 15 minút.  

Podmienky pre pedagogických zamestnancov, ktorí ukončujú program podľa § 35 ods. 6 zákona:  

Pedagogickí zamestnanci, ktorí sa prihlásia podľa § 35 ods. 6 zákona na overenie profesijných 

kompetencií získaných výkonom pedagogickej činnosti alebo sebavzdelávaním musia absolvovať 

dištančnú formu a ukončia vzdelávanie záverečnou prezentáciou v rozsahu min. 15 minút pred 

skúšobnou komisiou. Obsah výstupov z dištančnej formy a prezentácie je rovnaký ako pre učiteľov, 

ktorí absolvovali vzdelávanie aj prezenčnou formou. 

 

Personálne zabezpečenie a garant programu:   

Lektormi programu budú učitelia kontinuálneho vzdelávania, učitelia vysokých škôl, učitelia stredných 

škôl s druhou atestáciou 

Garant vzdelávacieho programu:  

Garantom programu je Mgr. Ľubica Korečková, učiteľka pre kontinuálne vzdelávanie s 2. atestáciou a 

s aprobáciou nemecký jazyk, Metodicko-pedagogické centrum, regionálne pracovisko, Zádielska 1, 040 

01 Košice. 

 

Finančné, materiálne, technické a informačné zabezpečenie:  

Finančne bude program zabezpečený prostriedkami MPC a projektu ESF. Honorár lektorom bude 

vyplácaný podľa vnútornej smernice MPC. Z odbornej metodickej literatúry budú pripravené bezplatne 

pracovné listy pre účastníkov vzdelávacieho programu.  

Technické zabezpečenie: flipchart, notebook, dataprojektor, meotar, PC, internetové pripojenie 
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Navrhovaný počet kreditov:  

Za absolvovanie aktualizačného vzdelávania v rozsahu 30 hodín získa absolvent 6 kreditov a 2 kredity  

za ukončenie vzdelávania záverečnou prezentáciou. Spolu získa 8 kreditov v zmysle Vyhlášky 

o kontinuálnom vzdelávaní č. 445, §12, ods.1, ods.2, písmeno a. 

 

 


