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Vyuzitie Cabri Geometrie v edukaénom procese

Zdévodnenie vzdelavacieho programu
Program kontinuélneho vzdelavania je vytvoreny vsllade so Zakonom o pedagogickych
zamestnancoch a odbornych zamestnancoch €. 317/2009 Z. z. z 24. juna 2009.
Vychodiskovymi dokumentmi pri tvorbe jeho ciela, Specifickych cielov, obsahu, metdd a foriem su:

1 Memorandum o celoZivotnom vzdeldvani Eurdpskej komisie,

2 Koncepcia rozvoja vychovy a vzdelavania v Slovenskej republike na najblizSich 15-20 rokov

(projekt "MILENIUM"),

3 Skolské vzdelavacie programy — ISCED 2, ISCED 3,

4  Stratégia informatizacie regionalneho Skolstva.
Podla Stratégie informatizacie regionalneho Skolstva ,ma v zakladnej urovni kazdy ucitel a dalSi
pedagogicki zamestnanci dostat zékladné motivaéné Skolenie o praci s textovou informéciou, emailom
a internetom, aby vedeli pouZivat pocitaC ako pomdcku pre svoju pracu - napisat si dokument, poslat
email, najst’ si informaciu®. V sucasnej dobe ziskalo mnoho ucitefov IKT kompetencie na zékladnej
urovni v ramci projektu Infovek alebo samostudiom. UCitelia mdzu nadobudnut a zdokonalit' svoje
zrunosti aj ziskanim certifikatu ECDL, €o im vSak neumozriuje rozvoj:

- kompetencii orientovanych na Ziaka,

- kompetencii orientovanych na edukacny proces,

- kompetencii orientovanych na sebarozvoj ucitela.
Podla Stratégie informatizacie regionalneho Skolstva je potrebné, aby uditelia ziskali IKT kompetencie aj
na druhej arovni — ,Na 2. urovni sa predpokladd, ze ucitel pracuje v prostredi bohato vybavenom IKT,
ktoré su pomodckou pre ziakov. Ide o vyuCovanie s podporou IKT jednotlivych predmetov,
medzipredmetovych projektov a medzidkolskych aktivit. Ugitel sa nauéi pouzivat IKT tvorivo, dopifiat si
digitdlne zdroje, tvorit multimedialne materialy. UCitel pouZziva digitalne prostredie a sluzby spolu so
Ziakmi“. V rdmci programu kontinualneho vzdelavania bude mat moznost ucitel ziskat IKT kompetencie
na druhej urovni v praci so SW Cabri Geometria |l a kompetencie orientované na edukacny proces a na
riadenie procesov uCenia sa ziakov. Program obsahovo nadvazuje na program kontinualneho
vzdelavania Cabri Geometria — zakladny kurz a tvori jeho didakticki nadstavbu.
Program bude realizovany kombinovanou formou (blended learning), ¢o poskytne ucitefom moznost
Studovat vlastnym tempom a v ase, kedy im to vyhovuje. ZnizZia sa tym aj finan¢né néklady potrebné
na realizaciu programu.

Druh kontinualneho vzdelavania
aktualizaéné

Forma kontinualneho vzdelavania
kombinovana (blended learning)

Ciele vzdelavacieho programu

Hlavny ciel vzdelavacieho programu:

Udrzat profesiiné aIKT kompetencie potrebné na Standardny vykon c¢innosti pedagogického
zamestnanca.

Specifické ciele:

Po ukonceni vzdelavania uspesny absolvent bude vediet, dokaze:

— navrhnut, realizovat a korigovat didakticky projekt - riadit proces uCenia sa Ziakov s vyuZitim
programu Cabri Geometria I,

— vybrat' z&kladné ucivo vo zvolenom tematickom celku s ohfadom na moznosti vyuZitia programu
Cabri Geometria Il
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— sformulovat ciele vzdelavania podfa taxondmii cielov,
- vytvorit ucebné ulohy s vyuzitim vykresov vytvorenych v Cabri Geometrii, ktoré smeruju k naplneniu

cielov,

— vybrat vhodné metddy a formy vo vztahu k vzdelédvacim ciefom, uCebnym Gloham a moznostiam

vyuZitia programu Cabri Geometria Il,
— navrhnut kritéria hodnotenia Ziakov uc€iacich sa s programom Cabri Geometria Il
— charakterizovat Struktiru didaktického projektu.

Obsah vzdelavacieho programu:

Téma

Obsah

Forma

Casovy
rozsah

Zakladné a rozvijajuce
ucivo

analyza obsahu u€iva vo vztahu
k moZnostiam vyuZitia programu
Cabri Geometria |l

kombinovana

Ciele edukacie

kognitivne, afektivne,
psychomotorické ciele vo vztahu
k moZnostiam programu Cabri
Geometria I

poziadavky na urCovanie
Specifickych cielov

taxondmie cielov — Bloom,
Niemierko, Kratwohl, Simpson
postup pri urCovani cieflov
tvorba Specifickych cielov

kombinovana

diStancne
3 hodiny

prezenéne
8 hodin

UCebné dlohy

vSeobecné poZiadavky na ucebné
ulohy

Struktura uCebnej tlohy

zasady pri tvorbe u¢ebnych uloh,
v ktorych je vyuzita Cabri
Geometria Il

tvorba uloh s vyuzitim vykresov
vytvorenych v programe Cabri
Geometria Il

kombinovana

Kritéria hodnotenia

vztah ucebnej ulohy, ciela

a kritéria hodnotenia

postup pri formulovani kritérii
hodnoteni

tvorba kritérii hodnotenia Ziaka
uciaceho sa s vyuzitim Cabri
Geometrie I

kombinovana

diStancne
3 hodiny

prezencne
8 hodin

Metddy a formy

moderné metody a formy
vyucovania s podporou programu
Cabri Geometria I

kombinovana

diStancne
2 hodiny

Didakticky projekt

Struktura didaktického projektu
postup pri tvorbe, realizacii
a korekcii didaktického projektu
s vyuZitim programu Cabri

kombinovana

diStancne
8 hodin

prezencne
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Geometria I 8 hodin
» tvorba didaktického projektu

Rozsah a trvanie vzdelavacieho programu
16 hodin — diStan¢na forma

24 hodin - prezencna forma

Spolu: 40 hodin

Trvanie vzdelavacieho programu
Najviac 10 mesiacov

Kategoria pedagogickych zamestnancov: ucitel

podkategorie:
ucitel pre nizSie stredné vzdelavanie (ucitel druného stupia zakladnej skoly),
ucitel pre nizSie stredné odborné vzdelavanie, stredné odborné vzdelavanie, Uplné stredné
vSeobecné vzdelavanie, uplné stredné odborné vzdelavanie a ucitel pre vySSie odborné
vzdelavanie (ucitel strednej Skoly).

Kariérova pozicia: neSpecifikovana

Kariérovy stupeii:

zaCinajuci pedagogicky zamestnanec s ukon¢enym adaptacnym vzdelavanim
Samostatny pedagogicky zamestnanec

Samostatny pedagogicky zamestnanec s prvou a druhou atestéciou

Vyucovaci predmet: matematika

Podmienky pre zaradenie uchadza¢ov na kontinualne vzdelavanie
Sposob prihlasovania

- vyplnena a podpisana pisomna prihlaska

Sposob preukazania prislusnosti k cielovej skupine:

- suhlas riaditela Skoly, ktory svojim podpisom a pecCiatkou potvrdzuje spravnost Udajov uvedenych
v prihlaske,

- ak pedagogicky zamestnanec nie je v pracovnom pomere alebo riaditel Skoly nepotvrdi prihlasku,
posudi poskytovatel opravnenie na zaradenie pedagogického zamestnanca na zaklade prislusnych
dokumentov, ktoré pedagogicky zamestnanec predloZi poskytovatelovi. Opravnenost zaradenia
posudi poskytovatel.

Spdsob ukonéovania a poziadavky na ukon¢ovanie:

- absolvovanie min. 80% prezencného vzdelavania,

- predlozenie didaktického projektu v elektronickej aj tlacenej forme v poZadovanej Strukture,
- Uspe$na prezentacia didaktického projektu pred trojclennou komisiou.

Poziadavka vypracovania a predloZenia didaktického projektu ajeho prezentacia pred trojélennou
komisiou sa vztahuje aj na pedagogickych zamestnancov, ktori program kontinuélneho vzdelavania
ukoncuju podifa § 35 ods. 6 zakona 317/2009 Z. z (overenie profesijnych kompetencii ziskanych
vykonom pedagogickej innosti, vykonom odbornej innosti alebo sebavzdelavanim).



ITMS kod Projektu: 26140230002
ITMS kod Projektu: 26120130002

Personalne zabezpecenie

Garant: RNDr. Eva Rusnakova, ucitel pre kontinualne vzdelavanie s 2. atestaciou s aprobéaciou
matematika, Metodicko-pedagogické centrum, regionalne pracovisko, Horna 97 975 46 Banskéa Bystrica
Lektori: ucitelia kontinualneho vzdelavania MPC.

Externi spolupracovnici: ucitel s prvou atestaciou, vysokoSkolsky ucitel, zamestnanec vzdelavacej
organizacie iného ustredného organu S$tatnej spravy podfa osobitného predpisu alebo ina pravnicka
osoba, ktorda ma v predmete Cinnosti vzdelavanie (v zmysle Zakona €. 317/2009 Z. z., §35, ods. 2)
a spifia podmienku prislu$ného zamerania.

Clenovia komisie: buddi vymenovani poskytovatelom aktualizaéného vzdelavania.

Finan¢né, materialne, technické a informacné zabezpecenie

Finanéné zabezpecenie:

Naklady spojené so vzdeldvanim budu financované z nérodného projektu Profesijny a kariérovy rast
pedagogickych zamestnancov a prostriedkov rozpoétu MPC. V pripade viacdiovych vzdelavacich
podujatiach bude ubytovanie a stravovanie hradené iba z prostriedkov nérodného projektu Profesijny
a kariérovy rast pedagogickych zamestnancov.

Cestovné néklady uCastnika vzdelavania hradi vysielajuca organizacia, resp. u€astnik sam.

Materialne, technické a informacné zabezpecenie

- HW a SW podla poZiadaviek na instalaciu a prevadzkovanie eduka¢ného portalu a podfa poctu
ucastnikov,

- pocitacova uCebna s pristupom na Internet, dataprojektor,

- Studijné a pracovné materialy — v elektronickej forme,

- kancelarske potreby (papier, obalky, fixky, flipchart).

Navrh poétu kreditov

Spolu: 10 kreditov

Casova dotacia: 40 hodin — 8 kreditov
Spbsob ukoncovania: prezentacia — 2 kredity



