ITMS kod Projektu: 26140230002
ITMS kéd Projektu: 26120130002

x X x
* @ _%

— %

Operacny program

¥ VZDELAVANIE X
* oy *

; \
METODICKO-PEDAGOGICKE CENTRUM METODICKO-pEDAGOGICKE o

* X %
oreV * *
*

mpc  “pkrmpe |

NYA KARIEROVY RAST

*
* 4 *

Eurépska Unia

Eurdpsky socidlny fond

Moderné vzdelavanie pre vedomostnii spoloénost / Projekt je spolufinancovany zo zdrojov EU

Prioritna os:

Prioritna os 2 — Dalie vzdelavanie ako nastroj rozvoja L'Z
Prioritna os 4 — Moderné vzdelavanie pre vedomostnu spolo¢nost
BSK

Opatrenie:

2.1 Podpora dalSieho vzdelavania
4.2 ZvySovanie konkurencieschopnosti Bratislavského kraja
prostrednictvom rozvoja terciarneho a dalSieho vzdelavania

Prijimatel:

Metodicko-pedagogické centrum

Nazov projektu:

Profesijny a kariérovy rast pedagogickych zamestnancov

Kod ITMS projektu:

26140230002, 26120130002

Aktivita:

2.2 Tvorba a akreditacia programov kontinualneho vzdelavania
PZa 0Oz

Program kontinualneho vzdelavania

Komunikacia so ziakmi s poruchami sluchu

Ing. Henrieta Crkorova

Metodicko-pedagogické centrum, Bratislava



ITMS kod Projektu: 26140230002
ITMS kéd Projektu: 26120130002

Nazov vzdelavacieho programu
Komunikacia so ziakmi s poruchami sluchu

Zdoévodnenie vzdelavacieho programu:

Vzdelavaci program vychadza z poziadavky vSeobecne pravneho predpisu (zakon €. 317/2009
0 pedagogickych zamestnancoch a odbornych zamestnancoch v zneni zékona €. 390/2011 Z. z. - o
nadobudnuti a udrzani si profesijnych kompetencii potrebnych na Standardny vykon pedagogickej
¢innosti alebo odbornej Cinnosti.

Stredné odborné Skoly pre Ziakov so sluchovym postihnutim su na Slovensku tri (v Bratislave, PreSove
a Kremnici), maju celoslovensku pdsobnost a vyuZivaju aj spolupracu s viacerymi odbornymi Skolami
a firmami.

Ponuka vyucovanych ucebnych a Studijnych odborov vhodnych pre Ziakov s poruchami sluchu
sa meni a rozSiruje vzhfadom na vyvoj technoldgii a poziadavky trhu prace. Odborné predmety vyucuju
pedagogicki zamestnanci — odbornici v novozavedenych a inovovanych odboroch, ktori potrebuju
neustale aktualizovat spdsobilost komunikacie so ziakmi s poruchami sluchu.

AktualizaCné kontinualne vzdelavanie je preto zamerané na problematiku prekonavania
komunikaCnych bariér vo vychove a vzdeldvani Ziakov s poruchou sluchu - oboznamuje
s charakteristikami hovorenej reCi os6b so sluchovym postihnutim, so zékladnymi charakteristikami
jednotlivych manualnych komunikaénych foriem a ich uplatnenim vo vyuovacom procese. Déraz sa
kladie najma na zakladné praktické zru¢nosti a metody komunikacie potrebné vo vzdelavani ziakov so
sluchovym postihnutim (prstova abeceda, zaklady posunkovanej slovenciny).

Druh kontinualneho vzdelavania:
Aktualizané

Forma kontinualneho vzdelavania:
Kombinovana: prezencna Cast 48 hodin, distancna ¢ast' 12 hodin

Ciele:

Hlavny ciel:

Aktualizacia a udrzanie si prislusnych profesijnych kompetencii pedagogickych zamestnancov a
odbornych zamestnancov pdsobiacich najmé v oblasti $pecilneho kolstva (SVVP — Ziaci so sluchovym
postihnutim), rozvijanie ich odbornych a pedagogickych vedomosti a zru€nosti vyplyvajicich zo zmien v
koncepcii vychovy a vzdelavania.

Specifické ciele:

- ozrejmit si zakladné charakteristiky komunikacie vo vSeobecnosti,

- oboznamit sa s vplyvom poruchy sluchu na komunikaciu,

- poznat hovorenu re¢ sluchovo hendikepovanych oséb,

- oboznamit sa so spdsobmi manualnej komunikécie sluchovo postihnutych - zakladné rozlisenie (PA
- prstova abeceda, PAZ - pomocné artikulacné znaky, PJ - posunkovy jazyk),

- poznat druhy a charakteristiky posunkovej komunikacie,

- poznat princip totalnej komunikéacie, Bi-Bi (bilingvalny a bikulturalny) pristup,

- obozndmit sa s charakteristikou odzerania, poznat vonkajSie a vnutorné podmienky,

- naucit sa prakticky pouzivat zaklady posunkovej komunikacie - prstovu abecedu a posunkovanu
slovencinu.

Obsah vzdelavacieho programu:
Témy su rozdelené do vyuéhovych jednotiek — vyu€ovacich hodin, ktoré pozostavaju
z teoretickej Casti a praktického nacviku posunkovanej reci v rozsahu 60 hodin:
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1. hodina Komunikacia vo vSeobecnosti - zakladné prvky komunikaéného aktu, druhy
komunikacie, spésoby komunikacie;
. hodina Prstové znaky a ich zakladna charakteristika. Prstova abeceda
. hodina Prstové abeceda — prakticky nacvik
. hodina Pomocné artikulaéné znaky. DalSie systémy prstovych znakov
. hodina Pozdravy, zdmena - prakticky nacvik
. hodina Komunikaény systém sluchovo postihnutych - primarne a sekundarne komunikaéné
formy sluchovo postihnutych; pomocné technické komunikaéné prostriedky sluchovo
postihnutych
7. hodina Zoznamovanie — prakticky nacvik
8. hodina Primarne komunikaéné formy - hovoreny jazyk, hovorena re¢ nedoslychavych,
hovorena re¢ nepocujucich
9. hodina Rodina — prakticky nacvik
10. hodina Pohlady na posunkovy jazyk v minulosti a su¢asnosti. Rozdiely medzi posunkovym
a hovorenym jazykom (artikulaéné organy, vnimanie, produkovanie, jednotky, univerzalne
charakteristiky)
11. hodina Otazky — prakticky nacvik
12. hodina Neverbalna komunikacia a jej Specifika u sluchovo postihnutych
13. hodina Predlozky a spojky — prakticky nacvik
14. hodina Roviny posunkového jazyka: manualno-konstrukéna, gramaticka, lexikalna,
Stylisticka, pragmaticka
15. hodina Oblecenie, farby — prakticky nacvik
16. hodina Cas — prakticky nacvik
17. hodina Cislovky — prakticky nacvik
18. hodina Nemanualne parametre
19. hodina Stretnutie, Casovanie slovies — prakticky nacvik
20. hodina Jedlo a pitie — prakticky nacvik
21. hodina Ovocie, zelenina — prakticky nacvik
22. hodina Cinnosti (slovesa) — prakticky nacvik
23. hodina V Skole, vyuCovanie - prakticky nacvik
24. hodina Odzeranie - charakteristika, vonkajsie a vnutorné podmienky, klasifikacia
25. hodina Vety, vetné spojenia
26. hodina Zamestnanie a praca - prakticky nacvik
27. hodina Mesto, ulica — prakticky nacvik
28. hodina Byvanie — prakticky nacvik
29. hodina Zivot doma: denny/tyzdenny rezim — prakticky nacvik
30. hodina Doprava, cestovanie — prakticky nacvik
31. hodina Zemepisné nazvy (mesta, Staty) — prakticky nacvik
32. hodina Volny Cas, zaluby — prakticky nacvik
33. hodina Sport — prakticky nacvik
34. hodina Zdravie a choroba — prakticky nacvik
35. hodina Ludské telo — prakticky nacvik
36. hodina Aké je to? - popis ludi, zvierat a veci — prakticky nacvik
37. hodina Zvierata — prakticky nacvik
38. hodina Sviatky, meniny, narodeniny — prakticky nacvik
39. hodina Zivotné situacie — prakticky nacvik
40. hodina Ro¢né obdobia — prakticky nacvik
41. hodina Dovolenka, prazdniny — prakticky nacvik
42. hodina Obchod a sluzby — prakticky nacvik
43. hodina Princip totalnej komunikacie, Bi-Bi pristup

OO WDN
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44. hodina Institucie, na Urade — prakticky nacvik

45. hodina Pomocné technické komunikaéné prostriedky (akusticko-technické a vizualno-technické)

46. hodina Vety, vetné spojenia — prakticky nacvik

47. hodina Komunita N/nepocujucich a ich kultura

48. hodina Rozpravanie pribehu na urcenu (vyzrebovanu) tému

DiStanéna ¢ast"

49. - 60. hodina Tvorba projektov ucastnikov distanénou formou s vyuZitim IKT (doméca priprava na
vyuCovanie upravena pre Ziakov so sluchovym postihom podla zadania lektora)

Profil absolventa:

Absolvent vzdelavacieho programu bude vediet zakladné praktické zruCnosti a metddy komunikéacie
potrebné vo vzdelavani Ziakov so sluchovym postihnutim (prstova abeceda, zaklady posunkovanej
slovenciny) a metodické spracovanie vyu¢ovacich hodin pre ziakov so sluchovym postihom.

Rozsah vzdelavacieho programu:

60 hodin, z toho 48 prezencne, 12 distancne,
Trvanie:

najviac 10 mesiacov

BlizSie uréena kategoria, podkategoria pedagogickych zamestnancov alebo odbornych
zamestnancov; kariérovy stupen, kariérova pozicia:

Kategoria pedagogickych zamestnancov:
ucitel,

majster odbornej vychovy,

vychovavatel,

pedagogicky asistent

Kategoria odbornych zamestnancov:
psycholdg, Skolsky psycholdg,

Skolsky logopéd,

Specialny pedagdg, Skolsky Specialny pedagdg, terénny Speciélny pedagog,
lieCebny pedagdg,

socialny pedagég.

Podkategorie:

ucitel pre stredné odborné vzdelavanie, UpIné stredné vSeobecné vzdelavanie, uplné stredné odborné
vzdelavanie a ucitel pre vysSie odborné vzdelavanie (ucitel strednej Skoly),

ucitel zakladnej umeleckej Skoly,

ucitel pre kontinualne vzdelavanie,

asistent ucitela,

asistent majstra odbornej vychovy,

asistent vychovéavatela.

Kariérovy stupen: samostatny pedagogicky zamestnanec alebo samostatny odborny zamestnanec,
pedagogicky zamestnanec s prvou atestaciou alebo odborny zamestnanec s prvou atestéciou,
pedagogicky zamestnanec s druhou atestaciou alebo odborny zamestnanec s druhou atestéciou.

Kariérova pozicia: —
Vyucovaci predmet: —
Podmienky pre zaradenie uchadzacov:
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Program kontinualneho vzdel&vania je uréeny pre kategdrie pedagogickych zamestnancov a odbornych
zamestnancov, ktori spifiaju kvalifikaéné predpoklady na pracu so sluchovo postihnutymi Ziakmi
a ovladaju posunkovii re¢ a spifiaju kvalifikadné predpoklady v stlade s vyhlaskou MS SR ¢&. 437/2009
Z.z. v zneni neskorSich predpisov a ktori maju absolvovanych aspori Sest mesiacov pedagogickej
¢innosti alebo odbornej ¢innosti (§ 35 ods. 10 zékona €. 317/2009 Z.z. v zneni zakona €. 390/2011 Z.
z.). Podmienkou zaradenia na overenie profesijnych kompetencii podfa § 35 ods. 6 zakona ¢.
317/2009 Z. z. vzneni zakona €. 390/2011 Z. z. su minimalne tri roky pedagogickej Cinnosti
pedagogického zamestnanca a tri roky odbornej Cinnosti odborného zamestnanca.

Spodsob prihlasovania: Pisomna prihlaSka na kontinualne vzdelavanie podpisana uchadzaom.
Spoésob preukazania prislusnosti k cielovej skupine:

Riaditel Skoly alebo S$kolského zariadenia na prihlaSke potvrdzuje zaradenie pedagogického
zamestnanca a odborného zamestnanca do kariérového stupna, kariérovej pozicie, kategdrie alebo
podkategorie. Riaditelovi Skoly alebo Skolského zariadenia potvrdzuje prihladku zriadovatel.

Ak pedagogicky zamestnanec alebo odborny zamestnanec nie je v pracovnom pomere alebo riaditel
Skoly nepotvrdi zaradenie do kariérového stupia, kariérovej pozicie, kategérie alebo podkategorie,
posudi poskytovatel opravnenie na zaradenie pedagogického zamestnanca a odborného zamestnanca
na zaklade prislusnych dokumentov, ktoré pedagogicky zamestnanec a odborny zamestnanec predlozi
poskytovatelovi.

Spésob ukonéovania a poziadavky na ukon¢ovanie:

Aktualizané vzdelavanie sa ukonCuje zaverecnou prezentaciou pred troj¢lennou skusobnou komisiou
vymenovanou poskytovatelom vzdelavania.

Overenie ziskanych predmetnych kompetencii nadobudnutych sebavzdelavanim a vykonavanim
pedagogickej Cinnosti a odbornej Cinnosti realizuje pedagogicky zamestnanec s minimalne tromi
rokmi pedagogickej praxe a odborny zamestnanec s minimalne tromi rokmi odbornej praxe
prezentaciou pred trojclennou skusobnou komisiou (§ 35 ods. 6 zékona €. 317/2009 Z. z v zneni zékona
¢. 390/2011 Z. z.) zavereCnou prezentaciou (obsah prezentacie: pripravy na vyuCovanie alebo pre
¢innost so sluchovo postihnutymi Ziakmi).

Absolvent vzdeldvania musi mat 80-percentnu Ucast na prezenénej forme kontinuélneho vzdelavania a
vypracovat a UspeSne prezentovat zavereCnl prezentaciu (obsah prezentécie: pripravy na vyucovanie
alebo pre ¢innost' so sluchovo postihnutymi Ziakmi).

Personalne zabezpecenie a garant (suhlas garanta):

Garant: Doc. PaedDr. Darina Tarcsiova PhD., katedra Specialnej pedagogiky PdF UK Bratislava.

Garant spiia kvalifikaény predpoklad v zmysle § 43 ods. 3 zakona ¢&. 317/2009 Z. z. v zneni

zakona 390/2011 Z. z .

Lektori: lektorské skusenosti a odborné poZiadavky na lektorov vzdeldvacieho programu: timocnik

s certifikdtom vydanym subjektom, ktory ma opravnenie MS SR na vzdelavanie timoénikov

posunkového jazyka, nepoCujuci pedagogicky zamestnanec strednej Ci zakladnej $koly, pripadne

pedagogicky zamestnanec alebo odborny zamestnanec strednej Ci zakladnej Skoly dobre ovladajuci
posunkovanu slovenéinu a spifiajici kvalifikaéné predpoklady na lektora.

- kvalifikacné predpoklady predsedu skusobnej komisie: timocnik s certifikatom vydanym subjektom,
ktory ma opravnenie MS SR na vzdelavanie timoénikov posunkovej reci alebo nepodujtci
pedagogicky zamestnanec strednej alebo zakladnej Skoly, kvalifikatné predpoklady 2 €lenov
skusobnej komisie su rovnaké ako u lektorov vzdelavacieho programu.

Finan¢né, materialne zabezpecenie:
Néklady spojené so vzdeldvanim budu financované z narodného projektu Profesijny a kariérovy rast
pedagogickych zamestnancov a prostriedkov rozpoétu MPC. V pripade viacdnovych vzdelavacich
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podujatiach bude ubytovanie a stravovanie hradené iba z prostriedkov narodného projektu Profesijny
a kariérovy rast pedagogickych zamestnancov.
Cestovné naklady ucastnika vzdelavania hradi vysielajica organizacia, resp. U¢astnik sam

Ugastnikom vzdelavania bude poskytnuty $tudijny material so zoznamom odportéanej literatary
(ucebny zdroj).

Vzhladom na Specifickost programu je dostupnost Studijnej literatury velmi obmedzena, preto budd
uCastnikom vzdelavania bezplatne zapozi¢ané ucebné pomocky (vyucbové DVD, videonahravky
apod.),

- vyhodou je dostupnost informa¢no-komunikaénych prostriedkov potrebnych na vzdelavanie (vid'
zoznam ucebnych zdrojov a popis materidlneho zabezpecenia),

Vzdelavanie (prezencna cCast) sa bude realizovat v priestoroch regionalnych pracovisk Metodicko-

pedagogickeho centra, v uéebniach kontinualneho vzdeldvania zriadenych na 8kolach a distancna Cast

najma prostrednictvom mejlovej komunikacie.

Technické a informacné zabezpecenie:
Ucebiia vybavena prisluSnym nabytkom, PC s dataprojektorom, premietacie platno, tabufa, internet
tvoria minimalne poziadavky, PC aj pre Ucastnikov st vyhodou pre samostatné cvicenia.

Zoznam ucebnych zdrojov:

SMEHILOVA, A. st., SMEHILOVA, A. ml.: Zaklady posunkového jazyka nitrianskeho regionu I. Nitra:
Effeta, 2003. 86s. ISBN 80-968584-9-1

SMEHILOVA, A. st., SMEHILOVA, A. ml.: Zaklady posunkového jazyka nitrianskeho regionu I1. Nitra:
Effeta, 2005. 132s. ISBN 80-969113-4-1

www.infosluch.sk/signs/index.php

KOSUTOVA, M.: Sluchové postihnutie od A po Z. V§eobecny slovnik pojmov stvisiacich
S problematikou. EFFETA, Nitra, 2007, s. 297. ISBN 978-80-89245-06-2 (objasnenie pojmov)

TARCSIOVA, D.: Komunikaény systém sluchovo postihnutych a sposoby prekonavania ich
komunikacnej bariéry. Sapientia: Bratislava, 2002, 222 s. ISBN 80-969112-7-9 (Cast odzeranie a
Cast posunkovy jazyk a posunkovana slovencina)

TARCSIOVA, D. - KOSUTOVA, M. - KOSUT, J.: Rukovét timognikov posunkovej redi IIl. Effeta:
Bratislava, 2005, s. 125. ISBN 80-969113-9-2 (len strany 87 -126)

Casopis INFONEP, Slovensky GONG (¢lanky zamerané na danti problematiku)
Kvalita zivota sluchovo postihnutych — 2006
Posunkovéa zasoba zo socialno-pravnej oblasti — 2005
Posunky (pojmova zasoba pre opatrovatelky) — 2004
Kultdra a nabozenstvo (posunkova zasoba) — 2006

GRAUSOVA, T.: Ugim sa odzerat, lebo uz nepo¢ujem. Praha: Horizont, 1988. 119 's.

HEVIER, D. - MISTRIK, J. - STEFKOVA, M. - UBAR, L.: Pét prstekov na ruke. Bratislava, Buvik 1994

TARCSIOVA, D. - HOVORKOVA, S.: Mame dieta so sluchovym postihnutim, Bratislava 2002

DVD a VHS nosic¢e z oblasti odzerania:
Kolektiv autorov: Odzeranie (zakladné informacie, principy, podmienky pre odzeranie). Bratislava:
Ustredna rada nedoslychavych SZSP, 2006.

www.nhepocujuci.sk/literatura

Navrh poctu kreditov:

Spolu 15 kreditov

- 12 kreditov za rozsah vzdelavania, 3 kredity za ukon¢enie programu kontinuélneho vzdelavania
zavereCnou prezentaciou pred 3-Clennou skusobnou komisiou.
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