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Nazov vzdelavacieho programu:

Planovanie edukaénych procesov - rozvoj kompetencii pedagogického
zamestnanca suvisiacich s planovanim edukaénych procesov

Zdoévodnenie programu
Vramci Skolského vzdelavacieho programu resp. pedagogickej dokumentacie ucitelia tvoria pre jednotlivé

predmety ucebny plan, ufebné osnovy atematické vychovno-vzdeldvacie plany. V sUvislosti so zmenou
legislativy a dalSich dokumentov doSlo v jednotlivych predmetoch v porovnani s prechadzajicimi niekolko
desiatok rokov zauzivanymi tradiciami k zavaznym zmenam, boli zavedené nové pojmy, ako napr. vzdelavacie
oblasti, prierezové témy, vzdelavacie Standardy a pod. K UspeSnému a intencionalnemu zavedeniu a realizacii
tychto zmien v ciefoch, obsahu, metodike vyucby v praxi je nevyhnutné dalSie vzdeldvanie ucitefov v oblasti
planovania edukacného procesu, ktoré plnia vyznamnu ulohu na dosahovanie vyty¢enych reformnych zamerov.
Skoly si vytvaraju vlastné Skolské vzdelavacie alebo vychovné programy, ktoré si ich originalnym prinosom ku
koncipovaniu dvojuroviiového modelu Skolského kurikula vo v3etkych didaktickych komponentoch. Vrcholnym
aktom restrukturalizacie je zmena procesu vyucovania a k nemu sa vztahujdcich ¢innosti.

Vzdelédvanie vychadza z poZiadaviek vyplyvajucich z/zo:

- zakona NR SR €.245/2008 Z.z. o vychove a vzdelavani

- Statnych vzdelavacich programov

- zakona NR SR €.317/2009 Z.z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych zamestnancoch

- potreby vyplyvajucej z prieskumu medzi uitefmi a vychovavatemi

Druh kontinualneho vzdelavania:

Aktualizacné

Forma kontinualneho vzdelavania:

Kombinovana forma (prezen¢na 14, diStan¢na 6 hodin)

Hlavny ciel’
Ziskat zruénost planovat vychovno-vzdelavaci proces v kontexte s legislativou, Statnym vzdelavacim
programom, v sulade s kluCovymi kompetenciami Ziaka.

Specifické ciele:

oboznémit sa s legislativou a pedagogickymi dokumentmi, pojmy/terminy a  z&kladnymi vychodiskami
kurikuralnej transformécie,

oboznamit sa s klG¢ovymi kompetenciami Ziaka v 21.storodi.

oboznamit sa s taxondémiami ciefov v jednotlivych oblastiach rozvoja ziaka,

vybrat obsah v sulade s eduka¢nymi cielmi a kompetenciami Ziakov,

navrhnat k cielom a obsahu uciva u¢ebné ¢innosti, ulohy pre Ziakov, kritérid uspesnosti ¢innosti.

oboznamit sa so Strukturou tematického vychovno-vzdelavacieho planu/ tematickej oblasti vychovy,

navrhnat Struktaru tématicko vychovno-vzdeldvacieho pléanu predmetu/ tematickej oblasti vychovy,

Obsah vzdelavania:

Obsah vzdelavacieho programu tvoria aktuélne informécie vyuzitelné pri vykone pedagogickej Cinnosti,
zdokonalovanie, prehlbovanie, rozvijanie a rozSirovanie odbornych a pedagogickych kompetencii pedagogickych
zamestnancov vycvikovovu formou, diskusie a pod., ktoré zabezpeclia U¢astnikom dosiahnut stanovené ciele.

Modul 1: Zakladné vychodiska v procese kurikuralnej transformacie
Modul 2: Edukacné ciele v planovani
Modul 3: Pl&n edukécie
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Modul1: Zakladné vychodiska v procese kurikuralnej transformacie

Téma Forma Casovy rozsah
Legislativa, Statny vzdelavaci program (Zakon 245/2008 Z. z. o vychove
a vzdelavani (8kolsky zakon) a o zmene a doplneni niektorych zakonov,
Vyhlaska 282/2009 Z. z. ozakladnych a strednych $kolach, Statny
vzdelavaci program ISCED 2 a 3, ich novelizacie a dalSie aktuélne
pedagogické dokumenty), odborna literatira a pod.
Pojmy a terminy sUvisiace s legislativou a pedagogickymi dokumentmi: prezencna 4h
vzdelavacie oblasti, ramcové uéebné plany, Skolsky uéebny plan, uebné
osnovy, prierezové témy, tematické vychovno-vzdelavacie plany a pod.
Vystup: vypracovat pracu vrozsahu A4 na tému ,Odraz Skolského
zakona a Statneho vzdelavacieho programu na vyucovanie/ vychovu didtanéna 2h
Spolu 6

Modul 2: Edukacné ciele v planovani
Téma Forma Casovy rozsah
Taxondmie cielov v jednotlivych oblastiach rozvoja Ziaka.
Kli¢ové kompetencie. prezentna 6h
Vzdelavacie Standardy.
Vystup: vypracovat seminarnu pracu, resp. projekt vyucovacej distan¢na 2h
hodiny/€innosti, kde frekventant urci jasné ciele vyu€ovania odraZajuce
koncepcné dokumenty a kompetenény profil Ziaka v rozsahu A4
Spolu 8
Modul 3: Plan edukacie
Téma Forma Casovy rozsah
Projektovanie vyu€ovania/ vychovy. prezentna 4h
Struktura tematického vychovno-vzdelavacieho planu/ tematickej oblasti
vychovy.
Vystup: vypracovat Struktiru tematického vychovno-vzdelavacieho planu
predmetu/ tematickej oblasti vychovy distanéna oh
Spolu 6

Rozsah vzdelavacieho programu:
20 hodin (14 hodin prezenéne, 6 hodin diStancne).
Trvanie vzdelavacieho programu: najviac 10 mesiacov.

BlizSie uréena kategoria, podkategdria pedagogickych zamestnancov; kariérovy stupen, kariérova pozicia:

Kategéria pedagogicki zamestnanci: ucitel, majster odbornej vychovy, vychovavatel.

Podkategorie: uCitel pre primarne vzdelavanie, ucitel pre nizSie stredné vzdelavanie, ucitel pre nizSie stredné
odborné vzdelavanie, stredné odborné vzdelavanie, Uplné stredné odborné vzdelavanie, Uplné stredné
vSeobecné vzdelavanie a uditel pre vySie odborné vzdelavanie (uCitel strednej Skoly), ucitel zakladnej umelecke;

Skoly, ucitel jazykovej Skoly a ucitel pre kontinualne vzdelavanie.

Kariérova pozicia: - samostatny pedagogicky zamestnanec, pedagogicky zamestnanec s prvou atestaciou,

pedagogicky zamestnanec s druhou atestaciou

Kariérovy stupeii: -
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Vyucovaci predmet: —

Podmienky pre zaradenie uchadzacov:

Program kontinuélneho vzdelavania je urCeny pre uvedené kategérie a podkategorie pedagogického
zamestnanca, ktory spifia kvalifikaéné predpoklady v sulade s vyhlaskou MS SR &. 437/2009 Z.z.
v zneni neskorsich predpisov Na kontinualne vzdelavanie alebo na overenie profesijnych kompetencii podfa §
35 ods. 6 zakona 317/2009 Z. z. bude zaradeny kazdy pedagogicky zamestnanec na zaklade pisomnej prihlasky.
Riaditel $koly alebo Skolského zariadenia na pisomnej prihlaske potvrdzuje zaradenie pedagogického

zamestnanca do kariérového stupiia, kariérovej pozicie, kategérie alebo podkategérie; riaditefovi Skoly alebo
Skolského zariadenia potvrdzuje prihlasku zriadovatef.

Ak pedagogicky zamestnanec nie je v pracovnom pomere alebo riaditel Skoly nepotvrdi zaradenie
pedagogického zamestnanca do kariérového stupha, kariérovej pozicie, kategérie alebo podkategérie, posudi
poskytovatel opravnenie na zaradenie pedagogického zamestnanca na z&klade prislusnych dokumentov, ktoré
pedagogicky zamestnanec predlozi poskytovatelovi.

Spdsob ukonéovania a poziadavky na ukonéovanie:

Vzdelavanie sa ukonéuje zavere¢nou prezentaciou pred Uéastnikmi vzdelavania a pred lektorom z oblasti
prislusného obsahu vzdelavania — prezentacia obsahuje priklad aplikacie ziskanych zruénosti a vedomosti do
edukaéného procesu pripravenu na vlastné podmienky Skoly napr. tematicko vychovno-vzdelavaci plan alebo
tematicky oblast vychovy pre konkrétnu triedu/vychovnu skupinu.

Na ukoncenie programu je potrebné absolvovanie min. 80% z celkového rozsahu prezenénej formy vzdelavania,
dolozenej podpisom na prezencnej listine a odovzdanie seminarnych prac zadanych v diStancnej forme
vzdelavania.

V pripade overenia profesijnych kompetencii (§ 35 ods.6 zakona ¢&. 317/2009 Z.z.) preukaze uchadza¢ spinenie
Specifickych cielov, t. j.:

a) spracuje vystupy distanénej formy obsahu programu

b) odprezentuje spracovanu ukazku tematického vychovno-vzdelavacieho planu alebo tematickej oblasti vychovy
pre konkrétnu triedu/vychovnu skupinu pred troj¢lennou skusobnou komisiou.

Personalne zabezpeéenie a garant vzdelavacieho programu:

Lektori: ucitelia kontinualneho vzdelavania, vysokoSkolski ucitelia a uCitelia s lektorskou praxou v oblasti
vzdelavania dospelych.

Garanti: PaedDr. Eva Vincejova, MPC Regionalne pracovisko KoSice, Zadielska 1, 040 01 KoSice; ucitelka
kontinualneho vzdelavania s druhou atestaciou.

Finanéné, materialne, technické ainformacéné zabezpecenie vzdelavacieho programu: Financovanie
vzdelavacieho programu:

Naklady spojené so vzdelavanim budl financované z nérodného projektu Profesijny a kariérovy rast
pedagogickych zamestnancov, z prostriedkov rozpodtu MPC. Ugastnikom vzdelavania bude poskytnuty $tudijny
materiél so zoznamom odporucane; literatury.

Materialne zabezpecenie: ucebné zdroje.

Technické a informacné zabezpe€enie: notebook s pripojenim na internet, dataprojektor pre lektora.

Pocet kreditov:

Spolu 6 kreditov

Za 20 hodin aktualizatného vzdelavania 4 kredity a za spdsob ukoncenia zavere¢nou prezentaciou pred
U¢astnikmi a lektorom 2 kredity.



